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คำานำา
สถาบันพระปกเกล้า โดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถ่ิน ได้จัดทำาโครงการ KPI NEW GEN 

สร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถ่ิน มีวัตถุประสงค์เพ่่อส่งเสริมให้เยาวชนตระหนักถึงความสำาคัญของการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการปกครองท้องถ่ิน จึงได้เชิญชวนเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วม

ทางการเม่องการบรหิารในระดบัทอ้งถ่ิน โดยการดำาเนนิกิจกรรมท่ีมคีวามสรา้งสรรคแ์ละเปน็ประโยชน์

ต่อชุมชนท้องถ่ินของตนในด้านต่าง ๆ อาทิ ด้านสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต การอนุรักษ์

ส่บสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  เป็นต้น  

อีกท้ังยงัสนับสนุนให้เยาวชนได้ลงม่อปฏิิบติัจริง ตลอดจนเรียนรู้การทำางานร่วมกับองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน ภาคประชาชน  หน่วยงานภาครัฐ และเคร่อข่ายต่าง ๆ ในพ้่นท่ี

ในปี พ.ศ. 2565  มีเยาวชนสนใจส่งข้อเสนอโครงการเข้ามาขอรับทุนสนับสนุน รวม 144 โครงการ  

โดยมีโครงการท่ีผ่่านการคัดเล่อก จำานวน 13 โครงการ  ดำาเนินงานระหว่างเด่อนพฤษภาคมจนถึง

สิงหาคม 2565 ซ่ึึ่งในช่วงเวลาดังกล่าวมีการแพร่ระบาดของโควิด-19 ท่ัวประเทศ  ทำาให้เยาวชนแต่ละ

ทีมจำาเป็นต้องปรับแผ่นการทำางานในพ้่นท่ีให้สอดคล้องกับสถานการณ ์แต่เยาวชนทุกทีมก็สามารถผ่่าน

อุปสรรคน้ันไปได้ด้วยความมุ่งม่ันจนเกิดผ่ลงานดังท่ีปรากฏิอยู่ในหนังส่อเล่มน้ี  

สถาบันฯ มุ่งหวังว่าโครงการเยาวชนสร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถ่ิน ปี 2565 จะช่วยจุดพลัง

สร้างสรรค์ และจิตสาธารณะในตัวเยาวชนให้ก้าวเข้ามาร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการพัฒนาท้องถ่ิน   

ในขณะเดียวกันองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินก็เล็งเห็นความสามารถและศักยภาพท่ีมีอยูใ่นกลุ่มเยาวชน  

และพร้อมมอบโอกาส ตลอดจนเปิดพ้่นท่ีให้เยาวชนได้ส่ังสมประสบการณ์ เพ่่อเติบโตเป็นพลเม่องท่ีมี

คุณภาพของชุมชนท้องถ่ินและประเทศชาติต่อไป

นายวิทวัส  ชัยภาคภูมิ

เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า

กุมภาพันธ์  2566
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สารบัญ
หน้า

บทนำา
รางวัลผลงานระดับเหรียญทอง  
• โครงการร่วมใจช่วยต้นยางนา

ทีมมดงาน
• โครงการ Protector for the better at Samaesarn

ทีม Coral Ranger 4
• โครงการ Young kids for change

ทีม Young kids
• โครงการ BUDDY ต่างวัย GEN 2

ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลนาเลียงร่วมกับโรงเรียนพระซึ่องสามัคคีวิทยา
• โครงการการพัฒนานวัตกรรมควบคุมเปิดปิดน้ำาและอัตราการไหลของน้ำาอัตโนมัติ 

เพ่่อส่งเสริมการใช้ทรัพยากรน้ำาอย่างคุ้มค่าในชุมชนดารุสสาลาม จังหวัดยะลา
ทีม Aoriana

• โครงการอาชีพท้องถิ่น ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง
ทีมสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม

• โครงการอนุรักษ์พันธุ์ปลาพ่้นถิ่น “หมำาค่นชีวิต”
ทีม The youth dreams

รางวัลผลงานระดับเหรียญเงิน  
• โครงการส่บสานเร่่องราวข้าวอัลฮัมฯ ที่บ้านเกตรี

ทีมเมล็ดพันธุ์เกตรี
• โครงการจิตอาสาสำานึกรักบ้านเกิด By ธนาคารน้ำาใต้ดินแอนด์เดอะแก๊ง

ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลเก่าขาม
รางวัลผลงานระดับเหรียญทองแดง
• โครงการฟื้นฟูหญ้าทะเลเพ่่อการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลที่ยั่งย่น

ทีม Blue Reserve Ranong
• โครงการขยายแหล่งเรียนรู้โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ทีม DEAF FIGHTING
• โครงการยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศาสนาในท้องถิ่น

ทีม YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOL ร่วมกับ”บวร”+วิทยาลัยสงฆ์นครพนม
• โครงการ WATER HYACINTH วัชพ่ชสร้างประโยชน์

ทีมนวัตกรน้อยคิดผ่ลิตนวัตกรรม โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจร
รายนามคณะกรรมการ
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บทนำำบทนำำ โครงการเยาวชนโครงการเยาวชน

สร้างสรรค์นวัตกรรมท้้องถิ่่�น
สร้างสรรค์นวัตกรรมท้้องถิ่่�น

ท้่�มาของโครงการ
สถาบันพระปกเกล้า โดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถ่ิน ได้เล็งเห็นความสำาคัญของ 

การพัฒนาและปลูกฝังเด็กและเยาวชนใหมี้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับประชาธปิไตย และสง่เสริมให้เด็ก 

และเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการเม่องการบริหารในระดับท้องถ่ิน จึงจัดทำาโครงการเยาวชน

สร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถ่ิน หร่อ KPI NEW GEN ข้ึนในปี 2565  ด้วยการให้ทุนสนับสนุนการดำาเนินกิจกรรม

ท่ีมีความสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อชุมชนท้องถ่ินของตนในด้านต่าง ๆ ตามศักยภาพ ความรู้ 

ความสามารถ และประสบการณ์ของเด็กและเยาวชน เช่น ด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข ด้านประเพณี

วัฒนธรรม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เป็นต้น ซ่ึึ่งในการเปิดรับข้อเสนอโครงการปี 2565 น้ี   

มีโครงการท่ีน่าสนใจส่งเข้ามาขอรับการสนับสนุนท้ังส้ิน 144 โครงการ

ท้ังน้ี คณะทำางานมุ่งหวังว่า ประสบการณ์ท่ีเด็กและเยาวชนได้รับจากการเข้าร่วมโครงการจะ

ช่วยให้เกิดจิตสำานึกรักถ่ินฐานบ้านเกิด และพร้อมมีส่วนร่วมกับชุมชน ตลอดจนองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถ่ินในการพฒันาท้องถ่ินของตน อันจะเป็นรากฐานสำาคัญในการพฒันาประชาธปิไตยให้ก้าวส่บไป 

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการปกครองท้องถ่ิน

2. เพ่่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำาเนินงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

3. เพ่่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีจิตสำานึกรักถ่ินและมีจิตสาธารณะ

ลัักษณะโครงการ
โครงการท่ีส่งเข้ามาขอรับการสนับสนุนจำาเป็นต้องมีลักษณะเฉพาะ ดังน้ี

1. เป็นโครงการท่ีเก่ียวเน่่องกับการพัฒนาในพ้่นท่ีท่ีทีมเด็กและเยาวชนอาศัยอยู ่และทีมเด็กและ

เยาวชนจะต้องเป็นผู้่ดำาเนินโครงการด้วยตนเอง

2. เป็นโครงการท่ีสามารถดำาเนินการสำาเร็จภายในระยะเวลาท่ีกำาหนด (1 พฤษภาคม - 31

สิงหาคม 2565) 

3. เป็นโครงการท่ีมุ่งเสริมสร้างภาคีความร่วมม่อระหว่างเด็กและเยาวชนและภาคส่วนต่าง ๆ

ในพ้่นท่ี โดยท่ีทีมเด็กและเยาวชนจะต้องดำาเนินโครงการด้วยตนเอง ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

และภาคส่วนอ่่น ๆ ในพ้่นท่ี

4. เป็นโครงการท่ีเน้นความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และเกิดความยั่งย่น

5. เป็นโครงการท่ีมุ่งเสริมสร้างความสามัคคี สันติสุข และสมานฉันท์ในชุมชน

6. เป็นโครงการท่ีสะท้อนถึงการมีจิตอาสาของเด็กและเยาวชนท่ีมีต่อการปกครองท้องถ่ิน
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ประเภท้ของโครงการ
1. การพัฒนาการเม่องการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข

2. การพัฒนาและเสริมสร้างธรรมาภิบาล

3. การลดความเหล่่อมลำ้าในสังคม

4. การเสริมสร้างสังคมสันติสุขและสมานฉันท์

5. การเสริมสร้างนวัตกรรมด้านการศึกษา

6. การส่งเสริมคุณภาพชีวิต (ผู้่พิการ ผู้่สูงอายุ เด็ก และกลุ่มเปราะบาง ฯลฯ)

7. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ท่องเท่ียว เกษตร และธุรกิจขนาดย่อม

8. การอนุรักษ์หร่อต่อยอดสร้างสรรค์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

9. การบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม และสภาพภูมิอากาศ

10. การใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาบริการสาธารณะ

11. การส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุข

12. อ่่น ๆ 

ขั�นตอนการดำำเน่นโครงการ

ประชาสัมพันธ
และรับสมัคร

ออนไลน

ประกาศผล
รอบแรก

ประกาศผล
รอบ 2

จัดอบรม
เพิ่มความรู

สงขอเสนอ
โครงการ

ฉบับสมบูรณ

ทำสัญญา
ใหทุน

สนับสนุน

เริ่มดำเนินการ
ตามแผน

คณะกรรมการ
ติดตามนิเทศงาน

นำเสนอผลงาน

ตัดสินรางวัล
และมอบ
รางวัล

นำเสนอโครงการ
ผาน ZOOM
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วันท่ี กำาหนดการ

ธ.ค - 28 ก.พ. 65 ประชาสัมพันธ์โครงการ และรับสมัครเข้าร่วมโครงการแบบออนไลน์ทาง www.kpi.ac.th

23 มี.ค. 65 ประกาศผ่ลทีมเด็กและเยาวชน (รอบแรก) 

28 มี.ค. 65 ทีมเด็กและเยาวชนท่ีผ่่านการคัดเล่อก (รอบแรก) ส่งไฟล์ PowerPoint นำาเสนอโครงการ

ตามหัวข้อท่ีสถาบันฯ กำาหนดให้คณะกรรมการพิจารณาทาง 

e-mail: monrudee@kpi.ac.th

29 มี.ค. 65 ทีมเด็กและเยาวชนนำาเสนอโครงการให้คณะกรรมการพิจารณาผ่่านระบบออนไลน์ (Zoom) 

31 มี.ค.65 ประกาศผ่ลการคัดเล่อกทีมเด็กและเยาวชน (รอบสอง) ทาง www.kpi.ac.th

20-22 เม.ย. 65 • การฝึกอบรมเพ่่อพัฒนาศักยภาพ คร้ังท่ี 1 ผ่่านระบบออนไลน์ (Zoom) 

เร่่อง “การปกครองท้องถ่ินและการบริหารโครงการแบบมุ่งผ่ลสัมฤทธ์ิ”

• ทีมเยาวชนนำาเสนอโครงการ (ฉบับสมบูรณ์) ต่อคณะกรรมการ เพ่่อพิจารณาวงเงิน

งบประมาณในการสนับสนุนการดำาเนินโครงการจริงในพ้่นท่ี

30 เม.ย. 65 ทีมเด็กและเยาวชนส่งโครงการฉบับสมบูรณ์ให้กับสถาบันฯ เพ่่อจัดทำาสัญญา

พ.ค.-มิ.ย.65 สถาบันฯ จัดทำาสัญญาสนับสนุนงบประมาณในการดำาเนินงานให้แก่ทีมเด็กและเยาวชน  

(ไม่เกิน 50,000 บาท/โครงการ)

พ.ค.–ส.ค. 65 ทีมเด็กและเยาวชนดำาเนินโครงการตามแผ่น

18 มิ.ย. 65 การฝึกอบรมเพ่่อพัฒนาศักยภาพ ครั้งที่ 2-3 ผ่่านระบบออนไลน์ (Zoom)

• เร่่อง “การผ่ลิตและสร้างสรรค์ Content เพ่่อประชาสัมพันธ์และส่่อสารผ่่านส่่อสังคม

ออนไลน์”

• เร่่อง “รูปแบบและเทคนิคการนำาเสนอผ่ลงานอย่างสร้างสรรค์”

9 ส.ค. 65 คณะกรรมการติดตามนิเทศโครงการออนไลน์

31 ส.ค. 65 ส่งมอบรายงานผ่ลการดำาเนินโครงการฉบับสมบูรณ์

25 กันยายน 65 • ทีมเด็กและเยาวชนนำาเสนอผ่ลการดำาเนินโครงการ (1 วัน) 

• คณะกรรมการพิจารณาผ่ลการดำาเนินโครงการ 

14 ธันวาคม 65 • พิธีมอบรางวัล KPI NEW GEN AWARD 2022
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ระดับความเปน
นวัตกรรม

25 คะแนน 25 คะแนน 25 คะแนน 25 คะแนน

- ความใหม 
  และความตอเนื่อง
  (15 คะแนน)
- ความสรางสรรค
  และนวัตกรรม
  ในการจัดการ  
  (5 คะแนน)
- การเพิ่มคุณคา
  และมูลคา
  (5 คะแนน)

- ระดับความยาก
  ของการจัดการ
  ปญหา
  (10 คะแนน)
- ผลกระทบเชิง 
  สังคม/ พื้นที่
  (10 คะแนน)
- ตัวชี้วัดที่ชัดเจน/
  วัดผลไดอยาง
  เปนรูปธรรม
  (5 คะแนน)

- ความยั่งยืนของ
  โครงการ
  (15 คะแนน)
- ความสามารถ
  ในการขยายผล 
  โครงการ
  (10 คะแนน)

- การมีสวนรวม
  กับชุมชน องคกร
  ปกครองสวน
  ทองถิ่น และอื่นๆ
  (15 คะแนน)
- การมีสวนรวม
  ของสมาชิกในทีม 
  (10 คะแนน)

เปาหมายและ
ผลกระทบของ

โครงการ

โอกาสในการ
ขยายผล

ความรวมมือ

ผลสำเร็จ
ของการดำเนินงาน

(25 คะแนน)

การบรรลุเปาหมาย
ผลผลิต

(25 คะแนน)

การดำเนินงาน
ตามแผน ขั้นตอน 

และกรอบเวลา
(10 คะแนน)

รอยละการลดตนทุน
ตอหนวย

(15 คะแนน)

การสรางเยาวชน
ที่จะรับงาน
ในรุนตอไป

(15 คะแนน)

ธรรมาภิบาลใน
การบริหารโครงการ

(10 คะแนน)

เกณฑ์์การพิ่จารณาคัดำเลัือกโครงการ  (100 คะแนน)

เกณฑ์์การประเม่นผลังาน  (100 คะแนน)
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ผลัการตัดำส่นรางวัลั 
จากผ่ลการดำาเนินโครงการและการนำาเสนอผ่ลงานของเยาวชนท้ัง 13 ทีม คณะกรรมการได้พิจารณา

ตัดสิน โดยใช้ตัวช้ีวัดตามเกณฑ์การประเมินผ่ลงานในหัวข้อท่ีผ่่านมา แบ่งรางวัลออกเป็น 3 ระดับ ค่อ

รางวัลผลงานระดับเหรียญทอง จำานวน 7 โครงการ ประกอบด้วย 

 • โครงการร่วมใจช่วยต้นยางนา  ทีมมดงาน 

 • โครงการ Protector for the better at Samaesarn  ทีม Coral Ranger 4

 • โครงการ Young kids for change  ทีม Young kids

 • โครงการ BUDDY ต่างวัย GEN 2 

 ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลนาเลียงร่วมกับโรงเรียนพระซึ่องสามัคคีวิทยา

 • โครงการการพัฒนานวัตกรรมควบคุมเปิดปิดนำ้าและอัตราการไหลของนำ้าอัตโนมัติ 

 เพ่่อส่งเสริมการใช้ทรัพยากรนำ้าอย่างคุ้มค่าในชุมชนดารุสสาลาม จังหวัดยะลา  ทีม Aoriana

 • โครงการอาชีพท้องถ่ิน ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง

 ทีมสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม

 • โครงการอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต”  ทีม The youth dreams

รางวัลผลงานระดับเหรียญเงิน  จำานวน 2 โครงการ  ประกอบด้วย

 • โครงการส่บสานเร่่องราวข้าวอัลฮัมฯ ท่ีบ้านเกตรี  ทีมเมล็ดพันธ์ุเกตรี

 • โครงการจิตอาสาสำานึกรักบ้านเกิด By ธนาคารนำ้าใต้ดินแอนด์เดอะแก๊ง

 ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลเก่าขาม

รางวัลผลงานระดับเหรียญทองแดง  จำานวน 4 โครงการ  ประกอบด้วย

 • โครงการฟ้ืนฟูหญ้าทะเลเพ่่อการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลท่ียัง่ย่น 

 ทีม Blue Reserve Ranong

 • โครงการขยายแหล่งเรียนรู้โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 ทีม DEAF FIGHTING

 • โครงการยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศาสนาในท้องถ่ิน

 ทีม YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOL ร่วมกับ”บวร”+วิทยาลัยสงฆ์นครพนม

 • โครงการ WATER HYACINTH วัชพ่ชสร้างประโยชน์

 ทีมนวัตกรน้อยคิดผ่ลิตนวัตกรรม โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจร

 ดังมีรายละเอียดโครงการและผ่ลงานท่ีจะกล่าวถึงในลำาดับถัดไป
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ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   มดำงาน
ชื่่�อโครงการ      ร่วมใจช่วยต้นยางนา
ชื่่�อโรงเรียน      สาธ่ิตมหาว่ท้ยาลััยเช่ยงใหม่
239 ถิ่นนห้วยแก้ว ตำบลัสุเท้พิ อำเภอเมือง 
จังหวัดำเช่ยงใหม่ 50230
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำเน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนจังหวัดำเช่ยงใหม่
888 ถิ่นนโชตนา ตำบลัช้างเผือก อำเภอเมืองเช่ยงใหม่
จังหวัดำเช่ยงใหม่ 50300 

ท้่�มาของโครงการ
  ตามประกาศเขตพ้่นท่ีและมาตรการคุ้มครองส่ิงแวดล้อม (พ.ศ. 2558–ปัจจุบัน) ต้นยางนาและ 

ต้นข้ีเหล็ก โดยอาศัยอำานาจตามมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ  

พ.ศ. 2535 โดยคำาส่ังกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ท่ี 172/2558 เม่่อวันท่ี 17 กรกฎาคม 2558  

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

ส่ิงแวดล้อมแห่งชาติและการอนมัุติจากนายกรฐัมนตร ีได้กำาหนดใหพ้่้นท่ีวัดจากศนูยก์ลางทางหลวงแผ่่นดนิ

หมายเลข 106 ถนนเชียงใหม่-ลำาพูน ออกไปด้านละ 40 เมตร ต้ังแต่ลำาเหม่องพญาคำา อำาเภอเม่องเชียงใหม่  

ถึงสุดเขตตำาบลอุโมงค์ อำาเภอเม่องลำาพูน จังหวัดลำาพูน ในท้องท่ีตำาบลวัดเกตุ ตำาบลหนองหอย อำาเภอ

เม่องเชียงใหม่ ตำาบลหนองผ้ึ่ง ตำาบลยางเน้ิง และตำาบลสารภี อำาเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ และในท้องท่ี 

ตำาบลอุโมงค์ อำาเภอเม่องลำาพูน จังหวัดลำาพูน เป็นพ้่นท่ีท่ีให้ใช้มาตรการคุ้มครองส่ิงแวดล้อม โดยฝ่าย 

ช่างสุขาภิบาล ส่วนพัฒนาโครงสร้างพ้่นฐาน สำานักช่าง องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ ได้ตรวจสอบ

สุขภาพต้นไม้ยางนาท้ัง 1,048 ต้นแล้ว โดยติดสัญลักษณ์ท่ีเป็นแถบสีไว้ท่ีต้นยางนา โดยแบ่งเป็น 3 สี ค่อ  

สีแดง (ต้นไม้กำาลังป่วยหนัก) สีส้ม (ต้นไม้ป่วยแต่ไม่รุนแรง) และสีเขียว (ต้นไม้มีสุขภาพสมบูรณ์) และพบว่า 

มีต้นไม้ยางนาราว 1 ใน 3 กำาลังป่วยหนัก (สีแดง) ซ่ึึ่งอาการป่วยของต้นยางจำานวนมากเกิดจาก ระบบ

รากมีปัญหาหร่อโดนกาฝากกิน โดนโบกทับด้วยซีึ่เมนต์ คุณภาพดินไม่ดี และขาดสารอินทรีย์วัตถุ อีกท้ัง

ข้ันตอนการรายงานสุขภาพของต้นยางแบบเดิมมีความล่าช้า และไม่มีข้อมูลของต้นยางนาท่ีครบถ้วนและ

เป็นปัจจุบัน ทำาให้การดูแลรักษาต้นยางนาทำาได้ไม่ทันท่วงที เกิดการหักโค่นหร่อก่ิงหัก สร้างความเสียหาย

ต่อชีวิตและทรพัยสิ์นของผู้่ท่ีอยูอ่าศัยและผู้่ท่ีสญัจรผ่่านไปมา ดังน้ัน เพ่อ่แก้ไขปญัหาดงักลา่วทมีมดงานจงึ

จัดการอบรมเยาวชนให้มีความรู้ด้านการตรวจสุขภาพต้นยางนา และสร้างระบบรายงานสุขภาพของต้น

ยางผ่่านการสแกน QR Code ท่ีติดอยูบ่นต้นยางแต่ละต้น ซ่ึึ่งจะทำาให้สามารถรายงานสุขภาพต้นยางนา

ให้เป็นปัจจุบันและเกิดความรวดเร็วมากข้ึน ช่วยให้ต้นยางนาได้รับการดูแลรักษาอย่างท่ัวถึง และไม่เกิด

การสูญเสียต้นไม้ยางนาในอนาคต

มดำงานมดำงาน
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วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงและรับรู้ข้อมูลของต้นยางนาท่ีเป็นปัจจุบันได้โดยการสแกน 

QR Code

2. เพ่่อให้ประชาชนมีการดำาเนินการตามมาตรการคุ้มครองส่ิงแวดล้อม ตามมติคณะกรรมการ

กำากับดูแลและติดตามผ่ลการคุ้มครองส่ิงแวดล้อมในเขตพ้่นท่ีคุ้มครองส่ิงแวดล้อมจังหวัดเชียงใหม่

3. เพ่่อให้เยาวชนในพ้่นท่ีมีส่วนร่วมและมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของต้นยางนา

4. เพ่่อให้ประชาชนท่ีมีบ้านพักอาศัยอยู่ใกล้ต้นยางนาและผู้่ท่ีใช้เส้นทางคมนาคมได้รับความ

ปลอดภัย 

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. การประชุมวางแผนการดำาเนินโครงการ

  ทีมมดงานมีการจัดการประชุมร่วมกับสำานักวิจัย

และพัฒนาการป่าไม้ ส่วนวนวัฒนวิจัย ศูนย์วนวัฒนวิจัยท่ี 1  

(เชียงใหม่) กรมป่าไม้ องค์การบริหารส่วนจังหวัด

เชียงใหม่ และสมาคมยางนา-ข้ีเหล็กสยาม

2. การจัดอบรมโครงการ “เพ่่อนชวนเพ่่อน”

  หลังจากท่ีประชุมวางแผ่นโครงการแล้ว  

ทีมมดงานได้ทำาการประชาสัมพันธ์ “โครงการร่วมใจ

ช่วยต้นยางนา” ผ่่านทาง Facebook fanpage และ

จัดอบรม “โครงการเพ่่อนชวนเพ่่อน” จำานวน 2 วัน  

เพ่่อให้ความรู้เก่ียวกับต้นยางนา การเพาะ และ

การตรวจสุขภาพต้นยางนา ให้แก่แกนนำาเยาวชน

ในพ้่นท่ี 4 เขต ได้แก่ ตำาบลหนองหอย อำาเภอเม่อง

เชียงใหม่ ตำาบลยางเน้ิง ตำาบลหนองผ้ึ่ง ตำาบลสารภี อำาเภอสารภี โดยมีผู้่เข้า

ร่วมอบรมเป็นนักเรียนของชมรมอนุรกัษ์ต้นยางนาจาก 5 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนวัดพระนอนหนองผ้ึ่ง  

โรงเรียนวัดกองทราย โรงเรียนเวฬุุวัน โรงเรียนสารภีวิทยาคม และโรงเรียนวัดศรีโพธาราม รวมท้ังส้ิน 

32 คน และเยาวชนจากทีมมดงานจำานวน 18 คน รวม 50 คน 

  การจัดอบรมโครงการเพ่่อนชวนเพ่่อน เป็นการอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิิบัติในพ้่นท่ีจริง  

เพ่่อฝึกการตรวจสุขภาพต้นยางนาก่อนการทำางานในข้ันตอนต่อไป หลังจากท่ีแกนนำาแต่ละโรงเรียน

ผ่่านการอบรมแล้ว แกนนำาจะไปจัดการอบรมให้เคร่อข่ายในโรงเรียนแต่ละโรงเรียน โครงการเพ่่อน

ชวนเพ่่อน ซ่ึึ่งแบ่งออกเป็น 5 ฐาน ได้แก่
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  วันท่ี 1 การอบรมภาคทฤษฎีี 

   ฐานท่ี 1 การแนะนำาประวัติและความสำาคัญของถนนเชียงใหม่-ลำาพูน

   ฐานท่ี 2 ข้อมูลเก่ียวกับต้นยางนาและกิจกรรมเพาะกล้ายางนา

   ฐานท่ี 3 ลักษณะของต้นยางนาท่ีสุขภาพดี

  วันท่ี 2  การอบรมภาคปฏิิบัติ ลงพ่�นท่ีศึึกษาการตรวจสุขภาพต้นยางนา

                          ฐานท่ี 4 การตรวจสุขภาพของต้นยางนา

                          ฐานท่ี 5 การเป็นหมอต้นไม้สู่การอนุรักษ์ต้นยางนา

3. การลงพ่�นท่ีปฏิิบัติงาน

  ทีมมดงานลงพ้่นท่ีตรวจสุขภาพต้นยางนาช่วงเด่อนมิถุนายน-กรกฎาคม 2565 ร่วมกับ

สำานักงานทรัพยากรกรมป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่) และสมาคมยางนาข้ีเหล็กสยามจังหวัดเชียงใหม่  

โดยแบ่งเป็น 5 ทีมๆ ละ 10 คน แบ่งสำารวจเป็นเขต และลงพ้่นท่ีสำารวจวันละ 2 ทีม หลังจากท่ีสำารวจ

เรียบร้อยแล้ว ได้นำาข้อมูลสุขภาพต้นยางนาลงในฐานข้อมูล และมีการตรวจสอบข้อมูลโดยสำานักวิจัย

และพัฒนาการป่าไม้ ส่วนวนวัฒนวิจัย ศูนย์วนวัฒนวิจัยท่ี 1 (เชียงใหม่) กรมป่าไม้
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4. การจัดทำาป้าย QR Code

  หลังจากท่ีมีการลงข้อมูลสุขภาพต้นยางนาในฐาน

ข้อมูลของสำานักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ ส่วนวนวัฒนวิจัย  

ศูนย์วนวัฒนวิจัยท่ี 1 (เชียงใหม่) เรียบร้อยแล้ว กรมป่าไม้จะ

จัดทำาป้าย QR Code ข้อมูลสุขภาพของต้นยางนาในแต่ละต้น  

พร้อมท้ังตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลใน QR Code อีกคร้ัง 

      5. การติดตั�งป้าย QR Code

  ทีมมดงานและเคร่อข่าย ร่วมกันติดป้าย QR Code จำานวน 1,048 ต้น

ผลัผลั่ตโครงการ

ผลผลิต

เชิงปริมาณ 1. มีผู่้เข้าร่วมอบรมโครงการเพ่่อนชวนเพ่่อน จำานวน 78 คน

2. มีแผ่่นป้าย QR Code ข้อมูลต้นยางนา จำานวน 1,048 ต้น

3. วิดีโอแนะนำา “โครงการร่วมใจช่วยต้นยางนา” 1 คลิป

เชิงคุณภาพ 1. ผู้่เข้าร่วมอบรมโครงการเพ่่อนชวนเพ่่อนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ

ต้นยางนาอยู่ในระดับมาก ร้อยละ 95 และระดับปานกลาง ร้อยละ 5

2. ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลต้นยางนาโดยการสแกน QR Code 

เด่อนละ 190 คร้ัง

เชิงความพึงพอใจ 1. ผู่้เข้าอบรมโครงการเพ่่อนชวนเพ่่อนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี

มาก ร้อยละ 90 ระดับดี ร้อยละ 6 และระดับปานกลาง ร้อยละ 4

2. ผู่้เข้าใช้งาน QR Code เพ่่อดูข้อมูลสุขภาพต้นยางนา มีค่าเฉลี่ย

ความพึงพอใจ ร้อยละ 86

1. มีแกนนำาเยาวชนทีมมดงานและเคร่อข่ายนักเรียนจาก 5 โรงเรียนท่ีผ่่านการอบรมด้าน 

การตรวจสุขภาพต้นยางนา จำานวน 78 คน

2. มีฐานข้อมูลสุขภาพต้นยางนาของสำานักงานทรัพยากรกรมป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่) และจัดทำา 

QR Code จำานวน 1,048 ต้น

3. มีการติดต้ังป้าย QR Code จำานวน 1,048 แผ่่น

 ผลัลััพิธิ์โครงการ
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1. จัดทำาระบบเฝ้้าระวงัเพ่ิมเตมิ โดยประชาชนท่ีพบว่าต้นยางนามีสุขภาพท่ีไม่ดีหร่อมีความเส่ียง

ท่ีจะก่ิงหักหร่อโค่นล้ม สามารถแสกน QR Code เพ่่อรายงานความเส่ียงและแจ้งไปท่ีสำานักวิจัยและ

พัฒนาการป่าไม้ฯ ได้ ซ่ึึ่งจะทำาให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดูแลต้นยางนา มีข้อมูลสุขภาพต้นยางนา 

ท่ีเป็นปัจจุบัน และทำาให้มีการบำารุงรักษาได้อย่างทันท่วงที

2. จัดโครงการเพ่่อนชวนเพ่่อน ให้ความรู้ในเร่่องต้นยางนาและการดูแลสุขภาพต้นยางนา  

ท่ีโรงเรียนอ่่น ๆ  นอกเหน่อจากบริเวณใกล้ถนนเส้นเชียงใหม่-ลำาพูนเพ่่อปลูกฝังเยาวชนให้มีความสนใจ

ในการดูแลรักษาต้นยางนาอันเป็นมรดกท่ีสำาคัญของถนนเส้นเชียงใหม่-ลำาพูนต่อไป

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน

งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า 36,250 บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 

จ.ส.อ.เพชรรุ่ง วารินตีรีรัตน์

ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นายพิชัย เลิศพงศ์อดิศร  ตำาแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่

ผู้่ช่วยศาสตราจารย์บรรจง สมบูรณ์ชัย  ตำาแหน่ง นายกสมาคมยางนา-ข้ีเหล็กสยาม

แกนนำเยาวชน
นางสาวภิญญาพัชญ์ ปริศนานันทกุล หัวหน้าทีม

นางสาวอรชพร มะลิมาศ  รองหัวหน้าทีม

นายชิติพัทธ์ ชัยมงคล   รองหัวหน้าทีม

นายญาณรัก ถาวรรุ่งกิจ  เลขานุการ

นางสาวภรณ์ชนก เข่งค้า  ประชาสัมพันธ์

ท้่มงานสนับสนุน
• นางสาวกีรติ ฟ้าเวโรจน์  • เด็กชายวิทย์วิสิฐ อำานวยชัยชนะ

• นางสาววพสนันท์ บำารุงทรัพย์สกุล • นางสาววรัญชนา บำารุงทรัพย์สกุล

• นางสาวลิลินธ์ เอ่ียมพิกุล  • นายเอกราช ซูึ่

• นายภูมิรพี วีระพันธ์   • เด็กหญิงพรณิชา เช้่อสุข

• เด็กชายภากร เช้่อสุข   • เด็กหญิงรักณภัทร ถาวรรุ่งกิจ

• เด็กชายจิรวัฒน์ เข่งค้า 
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การประชาสัมพันธ์โครงการร่วมใจช่วย

ต้นยางนาผ่าน Facebook Fanpage

การประชาสัมพิันธิ์
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ท้่�มาของโครงการ
  ระบบนิเวศแนวปะการังมีความสำาคัญและประโยชน์ในด้านความอุดมสมบูรณ์และความ 

หลากหลายของส่ิงมีชีวิต รวมท้ังช่วยป้องกันความรุนแรงของคล่่นและลมพายุ จากการทำางานในหลายปีท่ี 

ผ่่านมาของทีม Coral Ranger มีการเรียนรู้ สร้างเคร่อข่าย และส่งต่อความรู้ไปยังรุ่นต่อรุ่นจาก  

Coral Ranger 1 - 4 โดยทีม Coral Ranger 1 ได้ฝึกให้สมาชิกในชุมนุมวิทยาศาสตร์ทางทะเลมีทักษะ 

การดำานำ้าแบบ Skin Diving จนไปถึง Scuba Diving ต่อมาทีม Coral Ranger 2 ได้ทำาการเผ่ยแพร่ความรู้ 

เก่ียวกับวิทยาศาสตร์ทางทะเลให้แก่นักเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี ส่วนทีม  

Coral Ranger 3 ไดท้ำาการฟ้ืนฟูปะการงัในพ้่นท่ี 60 ไร่ท่ีหาดประภาคารแหลมแสมสาร ซึ่ึง่ท้ัง 3 ทีม 3 โครงการ  

มุ่งเน้นการฟ้ืนฟูปะการังโดยการนำาก่ิงพันธ์ุของปะการังมาจาก Coral  Bank

  ในปีน้ี ทีม Coral Ranger 4 ได้มีการสำารวจและพบว่ามีปะการังส่วนหน่ึงท่ีเกิดจากการ

ส่บพันธ์ุแบบอาศัยเพศแล้วกลายเป็นตัวอ่อนลอยไปในตกบริเวณแนวชายฝ่ังนำ้าข้ึนนำ้าลง ซ่ึึ่งในช่วง

เด่อนเมษายนถึงกรกฎาคมนำ้าจะแห้งมากจนปะการังบางส่วนโผ่ล่พ้นนำ้าและจะตายในท่ีสุด ดังน้ัน  

ทีม Coral Ranger 4 จึงมีแนวคิดท่ีจะนำาปะการังเหล่าน้ัน ซ่ึึ่งขอให้นิยามว่า “ปะการังหลงทาง”  

มาขยายพันธ์ุด้วยอุปกรณเ์ร่อนแหวน 3 และนำาไปลงปลกูในแปลงปะการงั และวางในพ้่นท่ีบริเวณ 20 ไร่  

ซ่ึึ่งเป็นพ้่นท่ีฟ้ืนฟูปะการังของโรงเรียนพลูตาหลวงวิทยา อำาเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อนำาปะการังหลงทางท่ีเก็บได้จากบริเวณแนวชายฝ่ังนำ้าข้ึนนำ้าลงมาขยายพันธ์ุต่อด้วย

อุปกรณ์เร่อนแหวน 3 และเร่อนแหวน 4

2. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนในท้องถ่ินได้เข้าร่วมกิจกรรมเก่ียวกับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางทะเลร่วมกับภาครัฐและเอกชน

3. เพ่่อสร้างจิตสำานึกด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางทะเล

4. เพ่่อศึกษาความพึงพอใจของผู้่เข้าร่วมโครงการ

Coral Ranger 4Coral Ranger 4ชื่่�อทีีมเยาวชื่น  Coral Ranger 4
ชื่่�อโครงการ  Protector for the better at Samaesarn
ชื่่�อโรงเรียน  พิลัต้าหลัวงว่ท้ยา 
ท้่�อย้่เลัขท้่� 120 ม.4 ถิ่นนอง่ค์แลัน ตำบลัพิลั้ตาหลัวง
อำเภอสัตห่บ จังหวัดำชลับุร่ รหัสไปรษณ่ย์ 20180  
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำเน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนจังหวัดำชลับุร่ 
ท้่�อย้่เลัขท้่� ม.3 ตำบลัเสม็ดำ อำเภอเมืองชลับุร่ จังหวัดำชลับุร่ 
รหัสไปรษณ่ย์ 20000
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ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. สำารวจปะการังหลงทางในการวางแปลงปลูกปะการัง

  1.1 สำารวจปะการังหลงทางในพ้่นท่ีบริเวณแนวชายฝ่ังนำ้าข้ึนนำ้าลง 8 ไร่ และพ้่นท่ีในการวาง

แปลงปลูกปะการังหลงทางบริเวณหาดประภาคาร แหลมแสมสาร อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี 

จำานวน 20 ไร่ ในวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2565

  1.2 เก็บสมบัติกายภาพของนำ้าทะเลในบริเวณแหล่งฟ้ืนฟูพ้่นท่ี 20 ไร่ เพ่่อนำามาศึกษา 

ความเหมาะสมของสมบัติของนำา้ทะเลท่ีเหมาะสมต่อการดำารงชีวิตของปะการัง ภาพดาวเทียมแสดงภาพ
พ้ื้�นที่่�ในการวางแปลงปลูกปะการัง
หลงที่างจำำนวน 20 ไร่

ภาพพ้�นที่่�บริิเวณหาดปริะภาคาริ

แหลมแสมสารภาพื้

พ้�นที่่�บริิเวณหาดปริะภาคาริแหลมแสมสารช่่วงนำ�าลง

ภาพื้ดาวเที่่ยมแสดงภาพื้พื้้�นบริเวณ

แนวช่ายฝั่่�งนำ�าขึ้้�นนำ�าลง 8 ไร่

2. จัดเตรียม

ภาพื้การเตร่ยมตัวก่อนลงสำรวจำพื้้�นที่่�และการเก็บขึ้้อมูลสมบัติที่างกายภาพื้ขึ้องนำ�าที่ะเล

ภาพื้การเก็บขึ้้อมูลสมบัติที่างกายภาพื้ขึ้องนำ�า
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อุปกรณ์การฟ้ื้�นฟูื้ปะการัง 

  จัดเตรียมท่อ PVC สำาหรับการทำาแปลงปลูกปะการังหลงทาง จำานวน 20 แปลง และตัดท่อ PVC 

ตามขนาดท่ีเหมาะสม เพ่่อจะนำามาประกอบแปลงเพาะปลูกปะการังหลงทาง จำานวน 20 แปลง ดังน้ี

  2.1 ตัดท่อ PVC ขนาด 13.5 มิลลิเมตร สำาหรับทำาส่วนของเร่อนแหวน 280 อัน

  2.2 ตัดทอ่ PVC ขนาด 8.5 มิลลเิมตร สำาหรบัทำาส่วนของแปลง 20 แปลง แปลงเสรมิ 1 แปลง  

และสำาหรับอุปกรณ์เร่อนแหวน 3 จำานวน 294 อัน

  2.3 ประกอบแปลงเพาะปลูกปะการังหลงทาง 

ท้ังหมด 20 แปลง

ภาพื้การที่ำ แปลงปลูกปะการัง
จำำ นวน 20 แปลง

3. ดำาเนินการฟ้ื้�นฟูื้ปะการัง โดยทีม Coral Ranger 4 และเคร่อข่ายการภาคส่วนต่างๆ ร่วมกัน 

ดำาเนินการ ดังนี�

  3.1 ทีม Coral Ranger 4 และทีมสนับสนุน ฟ้ืนฟูปะการัง จำานวน 9 แปลง

  3.2 เคร่อข่ายจัดกิจกรรมเก่ียวกับการให้ความรู้เร่่องปะการังหลงทางและการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางทะเล และร่วมฟ้ืนฟูปะการัง จำานวน 9 แปลง ดังน้ี

  • LGT camp  2 แปลง (วันท่ี 11 พฤษภาคม 2565)

  • โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม  2 แปลง (วันท่ี 25 มิถุนายน 2565)

  • บริษัท ไทเบโค (ไทยแลนด์) จำากัด 4 แปลง (วันท่ี 2 กรกฎาคม 2565)

  • ค่ายเก่งนอกบ้าน  2 แปลง (วันท่ี 14 มิถุนายน 2565)

ภาพค่าย LGT camp

ภาพค่ายโริงเริ่ยนบางบ่อวิที่ยาคม

ภาพบริิษััที่ ไที่เบโค (ไที่ยแลนด์) จำำกััด

ภาพค่ายเก่ังนอกับ้าน
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  3.3 จัดกิจกรรมเก่ียวกับการให้ความรู้

เร่่องปะการังหลงทางและการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากร

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางทะเลร่วมกับ ชมรม 

LET SUP BUDDY ณ หาดเทียนทะเล อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี
ภาพกัาริให้ความริ้้เก่ั�ยวกัับปะกัารัิงหลงที่างและเกั็บขยะ

ร่ิวมกัับชมริม LET SUP BUDDY   3.4 จัดกิจกรรมเก่ียวกับการให้ความรู้

เร่่องปะการังหลงทางและการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากร

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางทะเลร่วมกับ องค์การบริหาร

ส่วนตำาบลแสมสาร จำานวน 2 แปลง

ภาพกัาริปล้กัปะกัารัิงร่ิวมกัับองค์กัาริบริิหาริส่่วนตำำบลแส่มส่าริจำัดให้โริงเริ่ยนเลิงนกัที่า

4. จัดกิจกรรมเยาวชนชลบรีุร่วมใจรักษ์ทะเลใหกั้บนักเรียนในสงักัด อบจ.ชลบรีุ 11 โรงเรียน  

ได้แก่ โรงเรียนพลูตาหลวงวทิยา โรงเรียนอนุบาลเม่องใหม่ชลบุรี วัดเขาเชิงเทียนเทพาราม วัดยคุลราษฎ์ 

สามัคคี โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ โรงเรียนท่าข้ามพิทยาคม โรงเรียนบ้านหนองใหญ่ โรงเรียนสวนป่าเขา 

ชะอางค์ โรงเรียนบ้านเขาซึ่ก โรงเรียนบ้านคลองม่อไทร และโรงเรียนหัวถนนวิทยา โดยกิจกรรม 

แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ค่อ

  4.1 ฐานกิจกรรมให้ความรู้เร่่องชีวทางทะเล มีท้ังหมด 10 ฐานดังน้ี

       1. ฐานท่ี 1 ฐานปะการัง 

       2. ฐานท่ี 2 ฐานแพลงก์ตอน (Plankton)

       3. ฐานท่ี 3 ฐานสัตว์มีกระดูกสันหลัง (Chordata)

       4. ฐานท่ี 4 ฐานสัตว์ลำาตัวมีหนาม (Echinodermata)

       5. ฐานท่ี 5 ฐานหอย (Mollusca) 8. ฐานท่ี 8 ฐานกุ้ง ก้ัง ปู (Arthropada)

       6. ฐานท่ี 6 ฐานหอยจิ�ว   9. ฐานท่ี 9 ฟองนำ้า (Porifera) 

       7. ฐานท่ี 7 ฐานผ่่าหมึก   10. ฐานท่ี 10 ฐาน DIY
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  4.2 ดำานำ้าดูปะการังและร่วมกันปลูกปะการังหลงทาง

5. สรุปประเมินผลโครงงาน ทีม  Coral Ranger 4 และอาจารย์ท่ีปรึกษา ร่วมกันสรุปและ

ประเมินผ่ลโครงงาน

ผลัผลั่ตของโครงการ
1. ฟ้ืนฟูปะการังหลงทางจำานวน 20 แปลง จำานวน 280 ต้น

2. มีสมาชิกท่ีเข้าร่วมเคร่อข่ายอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางทะเล

เพ่ิมมากข้ึน ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนตำาบลแสมสาร ชมรม LET SUB BUDDY ครู นักเรียนและ

บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี จำานวน 2,080 คน นักเรียนในชุมนุมวิทยาศาสตร์

ทางทะเล และกลุ่มจิตอาสาและผู้่ท่ีสนใจท้ังในพ้่นท่ีและนอกพ้่นท่ีตำาบลช่องแสมสาร

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. มีความหลากหลายของปะการังท่ีนำามาฟ้ืนฟูมากข้ึน

2. เด็กและเยาวชนได้รับความรู้เก่ียวกับการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ปะการังอย่างแพร่หลาย

3. เกิดเคร่อข่ายในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูปะการังอย่างยั่งย่น

4. มีปะการังหลงทางท่ีได้รับการฟ้ืนฟูและรอดชีวิต 20 แปลง 280 ต้น คิดเป็น 100%

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
1. การปลูกฝังจิตสำานึกเร่่องการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล เพ่่อให้ทุกภาค

ส่วนร่วมเป็นเคร่อข่าย ท้ังภาครัฐและเอกชน หน่วยงานต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ รวมถึง

การขยายความรู้ไปยังจังหวัดชายฝ่ังทะเลท้ังในภาคตะวันออกและภาคใต้ เพ่่อให้เกิดความร่วมม่อ 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ในเร่่องของการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล

2. การพัฒนานวัตกรรม ศึกษาพัฒนานวัตกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล เพ่่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ในการดำาเนินงาน เช่น การศึกษาวิจัยเร่่อง

การฟ้ืนฟูปะการังในรูปแบบต่างๆ และเผ่ยแพร่องค์ความรู้ผ่่านเวทีงานวิจัยต่างๆ ท้ังในระดับภูมิภาค  

ระดับชาติ และในระดับนานาชาติ

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน    รวม  1,162,300   บาท  แบ่งเป็น

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า 49,500 บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  1,056,800 บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่่น   56,000 บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
 นางสาวสุนันท์  พุทธภูมิ
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ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นางสาวศุภาพิชญ์  ปังกระโทก  ตำาแหน่ง ครู

นางสุภาพร สิงห์เขียว   ตำาแหน่ง ครู

นางจารุณี ประชานันท์   ตำาแหน่ง ครู

แกนนำเยาวชน
นางสาวพิมพ์ลภัส ภูศรีฤทธ์ิ  ตำาแหน่ง หัวหน้าทีมเยาวชน

นางสาวรัชญา อัศวภูมิ   ตำาแหน่ง เลขานุการทีม

นายปกรณ์ คำาเพชร   ตำาแหน่ง เหรัญญิก

นายระพีพัฒน์ ช่วงชู   ตำาแหน่ง ปฏิิคม

เด็กหญิงปฏิิมาพร ประชานันท์  ตำาแหน่ง สมาชิก

ท้่มงานสนับสนุน
• เด็กหญิงอัญชิสา พันธองค์  • นางสาวประวีณ์นุช หุ่นดี

• เด็กหญิงรสิตา เร่องวงษ์  • นายจิระพงศ์ เกตุคล้าย

• เด็กหญิงลัดดาวัลย์ พิพัฒน์เจริญ • นางสาวพรรณธร พ่ึงเกษม

• นางสาวอมราวดี หิรัญชัย  • นางสาวอนัญญา คล้ายอำ่า

• นางสาวชุติมณฑน์ เธียรภักดีกุล • นางสาวกนกพร เพ่ิมไธสง

• นายณัฐพล สมเนตร์   • นายธนกร ทัพไมตรี 

• นายอมรเทพ มณีฉาย  • นายสุรเดช สุขโสภณ

• นายธีรเทพ คำาควร   • นางสาวปนัดดา ทองนาค

• นายอิทธิเดช ฝาระมี   • นายชัยนันท์ แป้มทิม

• นายชัยพัทธ์ กาทอง   • นางสาวณัฐพร แสนหว้า

• นายสารัส แพน   • เด็กชายจิระพงศ์ เกตุคล้าย

• นางสาวนพปภาชยานันต์ ดีพิจารณ์ • นางสาวอณัฐฌา สงคราม

• นางสาวจิราภา แซ่ึ่ลี   • นางสาวยลรดี เจริญดี

• นางสาวทัศนารี สะมะ  • นางสาวอภิญญา วุฒิประดิษฐ์

• นางสาวพิมญาดา ขันพิมูล  • เด็กชายสุธิพงศ์ ทองนาค
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การประชาสัมพัินธิ์

แสดงหน้าเพจประชาสัมพันธ์

ทีม Coral ranger 4

แสดงหน้าเพจประชาสัมพันธ์

ค่ายวิทยาศาสตร์ทางทะเลโรงเรียนพลูตาหลวงวิทยา
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Young Young 
kidskids

ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   Young kids
ชื่่�อโครงการ      Young kids for change อบรมว่ชาช่พิเดำ็ก
แลัะเยาวชนสถิ่านพิ่น่จ
ชื่่�อโรงเรียน       ศ้นย์ประสานงานความช่วยเหลัือเดำ็กแลัะเยาวชน
นอกระบบการศึกษา เท้ศบาลันครนครราชส่มา 205/1 ซอย 20 
ถิ่นนม่ตรภาพิ ตำ บลัในเมือง อำ เภอเมือง จังหวัดำนครราชส่มา 30000 
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
เท้ศบาลันครนครราชส่มา 635 ถิ่นนโพิธิ่์กลัาง ตำ บลัในเมือง อำ เภอเมือง 
จังหวัดำนครราชส่มา 30000 

ท้่�มาของโครงการ
จากข้อมูลของเด็กและเยาวชนท่ีถูกบังคับคดีในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัด

นครราชสีมา ในช่วง 3 ปีท่ีผ่่านมา จำานวน 2,303 คน พบว่าเม่่อเสร็จส้ินการบังคับคดีแล้ว จะมีเด็กและ

เยาวชนร้อยละ 10 ท่ีมีการกระทำาผิ่ดซึ่ำ้าและกลับเข้ามาสู่สถานพินิจนครราชสีมาอีกคร้ัง โดยมีสาเหตุ

มาจากเด็กและเยาวชนกลุ่มน้ียงัไม่มีความพร้อมกลับไปสู่สังคม ท้ังการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ  

ขาดรายได้เพ่่อดำารงชีวิต ดังน้ัน เพ่่อเป็นการส่งเสริมอาชีพให้แก่เด็กและเยาวชนท่ีถูกบังคับคดีและ 

ลดปัจจัยเส่ียงท่ีจะนำาไปสู่การกระทำาผิ่ดซึ่ำ้า จึงมีความจำาเป็นต้องให้ความรู้และฝึกทักษะด้านอาชีพให้แก่

เด็กและเยาวชนท่ีถูกบังคับคดี เพ่่อสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพหลังจากพ้นสภาพบังคับคดีต่อไป

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ

1. เพ่่ออบรมเด็กและเยาวชนในสถานพินิจท่ีถูกบังคับคดีได้มีความรู้ 

ทักษะการเรียน และทำางานสายอาชีพ

2. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนในสถานพินิจมีทักษะการใช้ชีวิตท่ีเหมาะสม

กับสังคมในปัจจุบัน

3. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนในสถานพินิจผ่่านการฝึกอบรมมีวิชาชีพ และ

มีความพร้อมท่ีจะทำางานเม่่อได้รับการปล่อยตัวจากสถานพินิจ 

4. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนในสถานพินิจ เรียนรู้แบบลงม่อทำา (active 

learning) สามารถเพ่ิมทักษะและเรียนรู้ตามศักยภาพ มีความม่ันคงในชีวิต 

และไม่กลับไปกระทำาผิ่ดชำ้า

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. รับสมัครเด็กและเยาวชนสถานพินิจเข้าร่วมการฝึ้กอบรมวิชาชีพ

 รับสมัครเด็กและเยาวชนสถานพินิจ เข้าร่วมการฝึกอบรมวิชาชีพ 

ระยะส้ัน 75 ช่ัวโมง ประกอบไปด้วย 4 วิชา ค่อ 1) วิชาชีพช่างไฟฟ้าซ่ึ่อมบำารุง  

(ช่างแอร์) 2) ช่างตัดผ่ม 3) นวดแผ่นไทย และ 4) ส่่อออนไลน์ โดยการให้เด็ก

และเยาวชนกรอกใบสมคัรพร้อมกับเล่อกวิชาเรียนท่ีตนเองสนใจมา 1 คนต่อ 1  

วิชาเรียน ตามความสมัครใจ
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2. การออกแบบหลักสูตร 

 หลักสูตรการเรียนการสอนด้านวิชาชีพท้ัง 4 วิชา ได้แก่ ส่่อออนไลน์ ตัดผ่มชาย นวดแผ่นไทย  

ช่างไฟฟ้าซ่ึ่อมบำารุง (ช่างแอร์) น้ัน ออกแบบให้มีการเรียนการสอนท้ังแบบออนไลน์ และออนไซึ่ต์  

ในแต่ละรายวชิาจะมีการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิิบติั โดยมุ่งเน้นสมรรถนะของผู้่เรียน ซ่ึึ่งพบว่า 

ก่อนการพัฒนาเด็กและเยาวชนมีความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะของผู้่เรียนอยูใ่น  

“ระดับตำ่า “เน่่องจากออกจากระบบการศึกษามานานและถูกบังคับคดีเป็นระยะเวลานาน เด็กและ

เยาวชนบางคนไม่สามารถอ่านออกเขียนได้ 

3. การฝึ้กอบรมภาคทฤษฎีี 

 เด็กและเยาวชนท่ีเล่อกเรียนตามสาขาวิชาชีพ ท้ัง 4 อาชีพ สามารถเข้าเรียนในห้องเรียนท้ัง

ออนไลน์ และห้องปฏิิบัติการการเรียนการสอนครบตามจำานวน 25 คน ตามจำานวนช่ัวโมงท่ีหลักสูตร

กำาหนดไว้ ค่อ 75 ช่ัวโมง

รูปกิจกรรม การนวดแผ่นไทย

รูปกิจกรรม ส่่อออนไลน์

รูปกิจกรรม ตัดผ่มชาย

รูปกิจกรรม ช่างไฟฟ้าซ่ึ่อมบำารุง (ช่างแอร์)
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4. การทดสอบทักษะเด็กและเยาวชนท่ีได้รับการอบรมอาชีพ เพ่่อเตรียมความพร้อมสู่อาชีพ

 หลังจากเด็กและเยาวชนผ่่านการเรียนท้ังในภาคทฤษฎีและภาคปฏิิบัติ ครบ 75 ช่ัวโมงแล้ว  

จะมีการทดสอบภาคปฏิิบัติโดยครูผู้่สอน และแกนนำาเยาวชนของโครงการ เพ่่อประเมินผ่ลการฝึก

ปฏิิบัติจริงอีกคร้ัง

5. การศึึกษาดูงาน ฝึ้กงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้กับ

ผู้ประกอบการ

 ก ลุ่มเ ด็กและเยาวชนได้ รับความร่วมม่อจาก 

ผู้่ประกอบการในจังหวัดนครรราชสีมา อาทิ บริษัทส่่อออนไลน์  

ร้านตัดผ่มช้ันนำา ร้านนวดแผ่นไทย และบริษัทผู้่ประกอบการ 

ล้างแอร์ มาเล่าประสบการณ์ในฐานะผู้่ประกอบการเพ่่อให้เด็ก

และเยาวชนเรียนรู้ถึงกระบวนการเข้าสู่อาชีพอย่างถูกต้อง

6. พิธีมอบประกาศึนียบัตรหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น

 หลังจากท่ีเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการท้ัง 25 คน  

ผ่่านการเรียนท้ังภาคทฤษฎี ภาคปฏิิบัติ การทดสอบ และ

การศึกษาดูงานแล้ว จึงได้จัดให้มีพิธีมอบใบประกาศนียบัตร

หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 4 วิชาชีพ ให้กับเด็กและเยาวชน

ท้ัง 25 คนรับใบประกาศน่ยบัตรหลักสูตรวิช่าช่่พื้ระยะสั�น

ผลัผลั่ตของโครงการ
1. เด็กและเยาวชนในสถานพินิจนครราชสีมาท่ีผ่่านฝึกอบรมวิชาชีพจำานวน 25 คน มีความรู้ 

ความสามารถ เก่ียวกับทักษะด้านสายอาชีพ ได้แก่ ช่างไฟฟ้าซึ่่อมบำารุง (ช่างแอร์) ช่างตัดผ่มชาย  

นวดแผ่นไทย และส่่อออนไลน์ สามารถนำาไปประกอบอาชีพได้ ร้อยละ 100

2. เด็กและเยาวชน มีคะแนนด้านทักษะอาชีพ ค่าเฉล่ียร้อยละ 100

3. เด็กและเยาวชน มีความพึงพอใจการฝึกอบรม ค่าเฉล่ียไม่ตำ่ากว่าร้อยละ 85%

4. เด็กและเยาวชน มีความรู้ความสามารถ และมีความรู้ด้านสายอาชีพ ไม่ตำ่ากว่า 85 %

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
เด็กและเยาวชนในสถานพนิิจจังหวดันครราชสมีา มีองค์ความรู้ ทักษะการเรียน และทำางานสายอาชพี  

สามารถนำาความรู้ไปประกอบอาชีพ มีความม่ันคงในชีวิต และไม่กลับไปกระทำาผิ่ดชำ้า
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แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต 
ในอนาคตจะมีการเพ่ิมหลักสูตรการเรียนรู้ทางวิชาชีพทางเล่อกให้หลากหลาย เพ่่อเป็นตัวเล่อกให้

กับเด็กและเยาวชนได้มีความรู้และนำาไปประกอบอาชีพตามความถนัด รวมถึงการสร้างภาคีเคร่อข่ายใน

การติดตาม และประเมินผ่ล หลังเด็กและเยาวชนถูกปล่อยตัว เพ่่อมุ่งเน้นไม่ให้เด็กกลับไปกระทำาผิ่ดซึ่ำ้า  

และกลับค่นสู่สังคมอย่างปกติสุข

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นายพสิษฐ์ กาญจนกิจ

ท้่�ปรึกษาโครงการ (หากม่)
ว่าท่ี ร.ท.ณัชพัฒน์  แสงจันทร์ ครูพ่ีเล้ียง นายฉัตรชัย  มาศมิส ครูพ่ีเล้ียง

นางสาวสิริรักษ์  เพียรโนนลาว ครูพ่ีเล้ียง นางสาวปริยา  แก้วจอหอ ครูพ่ีเล้ียง

แกนนำเยาวชน
นายปรเมศวร์  รับสันเทียะ นายจีรัฏิฐพัทร  เกษสำาโรง     นายณีชากร  ประภาสร 

นายธนพล  เพียรสูงเนิน เด็กชายสิทธิโชค  ไตรสุ

ท้่มงานสนับสนุน
• นายธีระพงษ์  คงโนนกอก • นายกิตติศักด์ิ  จอมกระโทก      • นายทักษิณ  พฤฒิสาร 

• นายพีระภัทร   แสพลกรัง • นายสัณหวิช  พะเดียงก่ิง  • นายอัธวัต  สนกระโทก

• นายรัฐภูมิ  กู่ชัยภูมิ  • นายณรงค์ชัย  มนัสศิลา      • นายชุตินันท์  เทียนมงคล

• นายพัชรพล  แสงกุดเร่อ • นายปฏิิภาณ  ศรีนวน  • นายพงศกร  สมัครสมาน      

• นายธนพล  กองแก้ว     • นายภัทร์นรินทร์ เอ้ียงทอง       • นายฐิติเมตต์  ขาวสะอา 

• นายเม่องแมน  ฝายจะโปะ • เด็กชายสุธีโสภณ  บำารุงศิลป์ • นายกรวิทย์  พัดชา   

• นายศิริชัย  อ้นทอง  • นายณัฐพงษ์  พรรณชลา         • นายมานะ  มุ่งเจียกลาง 

• นายธนาวุช  เช้่อชล        • นายเมธากร  น้าสุข      • นายสุริยา  เล่อนเพรช  

• นายพีรภัทร  ยศรุ่งเร่อง                 

การประชาสัมพัินธิ์
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ส่ภาเดำ็กและเยาวชื่นตำำบลนาเลียง
ส่ภาเดำ็กและเยาวชื่นตำำบลนาเลียง

ร่วมกับโรงเรียนพระซองส่ามัคคีว่ท้ยา
ร่วมกับโรงเรียนพระซองส่ามัคคีว่ท้ยา

ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   สภาเดำ็กแลัะเยาวชนตำ บลันาเลั่ยงร่วมกับโรงเร่ยน
พิระซองสามัคค่ว่ท้ยา
ชื่่�อโครงการ      BUDDYต่างวัย GEN 2
ชื่่�อโรงเรียน      โรงเร่ยนพิระซองสามัคค่ว่ท้ยา
93 หม้่ 4 ตำ บลัพิระซอง อำ เภอนาแก จังหวัดำนครพินม 48130
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนตำ บลันาเลั่ยง 3 หม้่ 11 ตำ บลันาเลั่ยง อำ เภอนาแก 
จังหวัดำนครพินม 48130

ท้่�มาของโครงการ
ข้อมูลจากกรมกิจการผู้่สูงอายุ  

ปี พ.ศ. 2564 ประเทศไทยมีประชากรผู้่

สูงอาย ุ12,241,542 คน คณะกรรมการผู้่

สูงอายุแห่งชาติ (กผ่ส.) คาดการณ์ไว้ว่าปี  

พ.ศ. 2566 จะมผู้ี่สูงอายเุพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าปีละ 1 ล้านคน จากการสำารวจและรวบรวมข้อมูลจำานวนประชากร 

ท้ังหมดและจำานวนประชากรผู้่สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตพ้่นท่ีบริการของโรงเรียน

พระซึ่องสามัคคีวิทยา จำานวน 5 ตำาบล พบว่า ในปี พ.ศ. 2564 ตำาบลพระซึ่อง มีประชากรจำานวน 

7,260 คน เป็นผู้่สูงอายุ 1,011 คน ตำาบลนาเลียง มีประชากรจำานวน 4,139 คน เป็นผู้่สูงอายุ 443 คน  

ตำาบลท่าลาดมีประชากรจำานวน 3,107 คน เป็นผู้่สูงอายุ 415 คน ตำาบลนาขาม มีประชากรจำานวน 

3,915 คน เป็นผู้่สูงอายุ 548 คน และตำาบลนาคู่ มีประชากรจำานวน 6,434 คน เป็นผู้่สูงอายุ 818 คน 

จากข้อมูลดังกล่าว แสดงให้เห็นว่าในเขตพ้่นท่ีบริการของโรงเรียนพระซึ่องสามัคคีวิทยา จำานวน  

5 ตำาบล มีผู้่สูงอายท้ัุงหมด 3,235 คน คิดเป็นร้อยละ 13.01 ของจำานวนประชากรท้ังหมดในพ้่นท่ี และมี 

แนวโน้มว่าจะมีจำานวนผู้่สูงอายุเพ่ิมข้ึนในทุกปี และมีจำานวนผู้่สูงอายุท่ีอาศัยอยูเ่พียงลำาพังเพ่ิมมากข้ึน  

ผู้่สูงอายุท่ีอาศัยอยูเ่พียงลำาพังเหล่าน้ีทุกคนได้รับสวัสดิการจากภาครัฐ และมีหน่วยงานในพ้่นท่ีให้การ

ช่วยเหล่อและการดูแล แต่จำานวนเจ้าหน้าท่ีดูแลไม่เพียงพอ ส่งผ่ลให้ไม่สามารถดูแลผู้่สูงอายุทุกคนได้

อย่างเต็มท่ี ต่อเน่่อง และท่ัวถึง

ในปี พ.ศ. 2564 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลนาเลียงร่วมกับโรงเรียนพระซึ่องสามัคคีวิทยา ในช่่อทีม  

NL Children’s Council and PW School ได้เล็งเห็นความสำาคัญของผู้่สูงอายุท่ีอาศัยอยูเ่พียงลำาพัง  

จึงได้มีความคิดริเร่ิมในการจัดทำาโครงการ Buddy ต่างวัย โดยการให้เด็กและเยาวชนได้จับคู่กับผู้่สูงอายุ

ท่ีอาศัยอยูเ่พียงลำาพังหร่ออาศัยอยูเ่ป็นคู่สามีภรรยา โดยให้เด็กและเยาวชนเข้าไปพูดคุย ให้คำาปรึกษา 

และแนะนำา รวมถงึการจดักจิกรรมเพ่อ่พัฒนาสขุภาพรา่งกายและสขุภาพจติใจของผู้่สงูอายใุหดี้ยิง่ข้ึน 

และผ่ลการสำารวจผู้่สูงอายุพบว่า อยากให้มีการดำาเนินโครงการในลักษณะเช่นน้ีอย่างต่อเน่่อง 

ในปี 2565 ทีมงานจึงได้พัฒนาและต่อยอดการทำางานเป็น 5 ประการสำาคัญ ค่อ 1) การปรับกระบวนการ 

ทำางานให้เข้าถึงได้ง่าย เข้ากับสถานการณ์และเทคโนโลยีท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน 2) จัดเก็บข้อมูลด้าน

ภูมิปัญญาของผู้่สูงอายุและนำาไปเผ่ยแพร่ต่ออย่างเป็นระบบ 3) ดำาเนินกิจกรรมอย่างต่อเน่่องพร้อม
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ท้ังขยายเคร่อข่ายการทำางาน 4) เพ่ิมระบบการติดตามและช่วยเหล่อผู้่สูงอายุ และ 5) เพ่ิมกลุ่ม 

เป้าหมายให้ครอบคลมุท้ังกลุ่มผู้่สูงอายท่ีุอาศัยอยูเ่พียงลำาพังและกลุ่มผู้่สูงอายท่ีุอาศยัอยูกั่บบุตรหลานของ 

ตนเองแต่มีความประสงค์อยากเข้าร่วมโครงการ โดยแนวทางการพัฒนาโครงการ 5 ประการสำาคัญน้ี  

ทางแกนนำาเด็กและเยาวชนผู้่รับผิ่ดชอบโครงการมีกระบวนการทำางานท่ีสามารถทำาให้เกิดข้ึนจริงได้

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
เพ่่อให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมในการดูแลและช่วยเหล่อผู้่สูงอายุให้มีสุขภาพร่างกายท่ี 

แข็งแรงและสุขภาพจิตใจท่ีดีข้ึน

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ประชุมชี�แจงรายละเอียดโครงการให้สมาชิกทีมสนับสนุนและผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทราบ

 ทีมงานได้จัดประชุมสมาชิกแกนนำาและสมาชิกทีมสนับสนุน จำานวน 25 คน เพ่่อช้ีแจงราย 

ละเอยีดกิจกรรมท่ีจะจดัข้ึนเก่ียวกบัการดำาเนินกจิกรรม Buddy ต่างวยั Gen 2 และจดัต้ังคณะกรรมการ  

5 ฝ่าย ประกอบไปด้วย ฝ่ายเลขานุการ ฝ่ายเหรัญญิก ฝ่ายปฏิิคม และฝ่ายโสต เพ่่อแบ่งหน้าท่ีรับผิ่ดชอบ 

งานในแต่ละส่วน

ภาพื้ที่่� 1 และ 2 ประชุ่ม
สมาช่ิกแกนนำสมาช่ิกที่่ม

สนับสนุนเพื้้�อช่่�แจำงรายละเอ่ยด
กิจำกรรมที่่�จำะจำัดขึ้้�นเก่�ยวกับการ

ดำเนินกิจำกรรม 
Buddy ตำ่างวัย Gen 2

2. ประกาศึรับสมัครสถานศึึกษาและสภาเด็กและเยาวชนเข้าร่วมโครงการ

ทีมงานจัดทำาหนังส่อประชาสัมพันธ์ประกาศรับสมัครสถานศึกษา สภาเด็ก 

และเยาวชนเข้าร่วมโครงการ โดยให้สถานศึกษาและสภาเด็กและเยาวชนท่ีสนใจ

สมัครเข้าร่วมโครงการแห่งละ 5 คน ผ่่าน Google Form ท้ังน้ีมีเด็กและเยาวชน

ท่ีสมัครเข้าร่วมโครงการจากสถานศึกษาและสภาเด็กและเยาวชน จำานวน 75 คน   

3. การปฐมนิเทศึและพัฒนาศัึกยภาพเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ 

วันท่ี 19 กรกฎาคม 2565 มีการจัดปฐมนิเทศและอบรมเพ่่อพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 

ท่ีเข้าร่วมโครงการ จำานวน 1 วัน ซ่ึึ่งจะประกอบไปด้วย 5 กิจกรรมย่อย ค่อ 1) ช้ีแจงวัตถุประสงค์และ 

รายละเอยีดโครงการ โดยแกนนำาเดก็และเยาวชนเปน็ผู้่ดำาเนนิการ 2) กิจกรรมเสยีงหัวใจจากผู้่สงูอายุ 

ภาพที่่� 3 Link Google Form 

แบบลงที่ะเบ่ยนส่มัคริริ่วมโคริงกัาริ
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เป็นการให้ผู้่สูงอายุท่ีเข้าร่วมโครงการได้พูดถึงความรู้สึก ความคิด และความคาดหวังในการทำากิจกรรม

ร่วมกับเด็กและเยาวชน 3) การอบรมเพ่่อการดูแลผู้่สูงอายุ โดยพยาบาลวิชาชีพและแกนนำาเด็กและ

เยาวชนท่ีผ่่านการอบรมในเร่่อง การดูแลผู้่สูงอายุ ทำาหน้าท่ีบรรยายและให้ความรู้เพ่่อเพ่ิมพูนความรู้

ในดา้นขององคค์วามรู้และแนวทางปฏิิบัติในการดแูลผู้่สูงอายใุหกั้บเดก็และเยาวชนท่ีเข้ารว่มโครงการ  

4) เรียนรู้การใช้งานนวัตกรรมการดูแลผู้่สูงอายุ “BUDDYต่างวัย GEN 2” ซ่ึึ่งเป็นเอกสาร เก่ียวกับ

การนำาข้อมูลทุกอย่างท่ีใช้ในการลงพ้่นท่ีดำาเนินงานของเด็กและเยาวชนกับกับผู้่สูงอายุ เปล่ียนเป็น

รหัสเรียกรับข้อมูลในระบบ Official Account โดยใช้ช่่อว่า “BUDDYต่างวัย GEN 2” ประกอบไปด้วย 

รหัส 001 ปฐมบทโครงการ

รหัส 002 คู่ม่อการดูแลผู้่สูงอายุ

รหัส 003 วิธีการนวัตกรรมช่วยออกกำาลังการสำาหรับผู้่สูงอายุ “ยางย่ดเพ่ิมกำาลัง” 

รหัส 004 วิธีการนวัตกรรมช่วยออกกำาลังการสำาหรับผู้่สูงอายุ “ฝาขวดนวดฝ่าเท้า” 

รหัส 005 บันทึกข้อมูลเด็กและเยาวชนกับผู้่สูงอายุ

รหัส 006 แนวทางการลงพ้่นท่ีทำากิจกรรม 

รหัส 007 บันทึกผ่ลการทำากิจกรรม

รหัส 008 บันทึกภูมิปัญญาจากต้นโพธ์ิทอง

รหัส 009 ประเมินผ่ลการเข้าร่วมโครงการ

โดยผู้่ใช้งานสามารถเรียกรับข้อมูลโดยการพิมพ์รหัส

ข้อมูลท่ีกำาหนดตามต้องการผ่่าน Application Line จาก

น้ันระบบจะส่งข้อมูลให้กับผู้่เรียกรับทันที และยังใช้เป็น

ช่องทางประชาสัมพันธ์กิจกรรมและการดำาเนินงานต่าง ๆ  

ส่งข้อมูลถึงทุกคนท่ีเป็นสมาชิก โดยระบบ Official Account  

ท่ีใช้ช่่อว่า “BUDDYต่างวัย GEN 2” ผู้่ดูแลระบบเป็นคณะ

ผู้่รับผิ่ดชอบโครงการ ผู้่ใช้งานระบบสามารถเข้าใช้งานโดย

การเพ่ิมเพ่่อนผ่่าน Application Line ในม่อถ่อของเด็ก

และเยาวชนเอง แนวทางการลงพ้่นท่ีทำากิจกรรมและการ

ประเมินผ่ล เป็นการช้ีแจงกฎเกณฑ์ รูปแบบ และแนวทางการลงพ้่นท่ีทำากิจกรรมและการประเมินผ่ล

ท่ีถูกออกแบบไว้ตามกระบวนการของโครงการให้กับเด็กและเยาวชนได้เข้าใจมากข้ึน

4. เด็กและเยาวชนลงพ่�นท่ีทำากิจกรรมตามแผนงานท่ีกำาหนด

 การลงพ้่นท่ีทำากิจกรรมตามแผ่นงานท่ีกำาหนดไว้ของเด็กและเยาวชนกับผู้่สูงอายุ แบ่งออกเป็น 3 ระยะ 

 ระยะท่ี 1 ก่อนการลงพ่�นท่ีทำากิจกรรม โดยใหเ้ดก็และเยาวชนเล่อกจับคู่กับผู้่สูงอายท่ีุอยูใ่กล้

บ้านของตนเอง โดยต้ังเป้าหมายผู้่สูงอายุไว้ 400 คน และแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 ค่อผู้่สูงอายุท่ี

ภาพที่่� 4 พิธ่ีเปิดกัาริอบริมโคริงกัาริ

ภาพที่่� 5 กัิจำกัริริมช่�แจำงวัตำถุุปริะส่งค์และริายละเอ่ยด
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อาศัยอยูเ่พียงลำาพัง จำานวน 130 คน และส่วนท่ี 2 ค่อ ผู้่สูงอายุท่ีแจ้งความประสงค์เข้าร่วมโครงการ  

จำานวน 270 คน จากน้ันให้เด็กและเยาวชนบันทึกข้อมูลเด็กและเยาวชนกับผู้่สูงอาย ุในรูปแบบออนไลน์

ผ่่าน Google Form โดยใช้รหัส 005 เรียกรับล้ิงก์การบันทึกข้อมูลผ่่าน Application Line ในม่อถ่อ

ของเด็กและเยาวชนเอง

 ระยะท่ี 2 เด็กและเยาวชนลงพ่�นท่ีปฏิิบัติกิจกรรมกับผู้สูงอายุท่ีตนเองเล่อกจับคู่ โดยใช้

เวลาในการลงพ้่นท่ีติดต่อกัน 4 สัปดาห์ อย่างน้อย 20 คร้ัง โดยเด็กและเยาวชนสามารถเรียกรับข้อมูล

ต่าง ๆ ท่ีใช้ประกอบการลงพ้่นท่ีทำากิจกรรมผ่่าน Application Line ผ่่านม่อถ่อ รหัส 001-006 และ

หลังจากเด็กและเยาวชนได้ทำากิจกรรมร่วมกับผู้่สูงอายุท่ีตนเองเล่อกในแต่ละคร้ังให้บันทึกผ่ลการทำา

กิจกรรมผ่่าน Google Form รหัส 007 เรียกรับลิงก์การบันทึกข้อมูลผ่่าน Application Line 

 ระยะท่ี 3 เด็กและเยาวชนลงพ่�นท่ีทำากิจกรรมกับผู้สูงอายุเป็นปกติตามท่ีกำาหนด โดยให้ 

มีการบันทึกภูมิปัญญาจากต้นโพธ์ิทอง รหัส 008 และประเมินผ่ลการเข้าร่วมโครงการ รหัส 009  

เม่่อส้ินสุดการลงพ้่นท่ีทำากิจกรรมตามท่ีกำาหนดไว้ผ่่าน Google Form ตามรหัสท่ีกำาหนดเพ่่อเรียกรับลิงก์ 

การบันทึกข้อมูลผ่่าน Application Line

5. ตุ้มโฮมนำ�าใจมอบไปสู่ผู้สูงอายุ

ทีมเด็กและเยาวชนเปิดรับบริจาคเงิน ส่ิงของ และเคร่่องใช้ต่าง ๆ  

จากเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการและผู้่ท่ีสนใจร่วมกิจรรม เพ่่อนำา

ไปช่วยเหล่อโดยการมอบให้กับผู้่สูงอายุท่ีเข้าร่วมโครงการ ผู้่สูงอายุท่ี

จะได้รับการช่วยเหล่อจะถูกคัดเล่อกจากการสำารวจและรวบรวมข้อมูล

ของผู้่สูงอายุท่ีควรได้รับการช่วยเหล่อจากเด็กและเยาวชนท่ีลงพ้่นท่ี

ทำากิจกรรมกับผู้่สูงอายุเด็กและเยาวชน ผู้่บริหารท้องถ่ิน ผู้่นำาชุมชน 

ลงพ้่นท่ีมอบส่ิงของให้กับผู้่สูงอายุ
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เด็กและเยาวช่นร่วมกันสรุปผลการดำ เนินงานและใหข้ึ้้อเสนอ
แนะในกัาริพัฒนาโคริงกัาริในกัาริดำ เนินงานคริั�งตำ่อไป

เด็กและเยาวช่นลงพื้้�นที่่�มอบเล่มรายงานผล
กัาริดำเนินโคริงกัาริให้กัับหน่วยงานในพ้�นที่่�

การลงพื้้�นที่่�การที่ำกิจำกรรม
ขึ้องเด็กและเยาวช่น

6. ติดตามผลการลงพ่�นท่ีทำากิจกรรมของเด็กและเยาวชนกับผู้สูงอายุ

แกนนำาเด็กและเยาวชนลงพ้่นท่ีเยี่ยมเย่อนและรับฟังผ่ลสะท้อนใน

การดำาเนินโครงการกับผู้่สูงอายุท่ีเข้าร่วมโครงการ ซ่ึึ่งจะดำาเนินงานไป

พร้อมกับการลงพ้่นท่ีมอบส่ิงของช่วยเหล่อผู้่สูงอายุในกิจกรรม “ตุ้มโฮม

นำ้าใจมอบไปสู่ผู้่สูงอายุ”

7. จัดทำา Workshop ประมวล “ภูมิปัญญาจากต้นโพธิ�ทอง

หลังจากท่ีเด็กและเยาวชนลงพ้่นท่ีทำากิจกรรมกบัผู้่สูงอาย ุและได้เก็บ 

ข้อมูลจากการสอบถามและรับฟัง อาทิ เร่่องเล่า เร่่องราว ประเพณี  

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาต่าง ๆ  จากผู้่สูงอายุท่ีตนเองจับคู่ คนละ 1 เร่่อง  

หร่อมากกว่าน้ัน แล้วบันทึก

ภูมิปัญญาจากต้นโพธ์ิทองผ่่าน Google Form เรียบร้อยแล้ว 

ทีมแกนนำาเดก็และเยาวชนจะนำาข้อมลูเหลา่น้ันมารวบรวมและ

เรียบเรียงข้ึนใหม่ในรูปแบบของ Infographic เพ่่อนำาเสนอต่อ

สาธารณะชนผ่่านส่่อสังคมออนไลน์ต่าง ๆ

8. ปัจฉิิมนิเทศึเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ

เด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการได้เข้าร่วมประชุม 

เชิงปฏิิบัติการเพ่อ่สรปุผ่ลการดำาเนนิงาน ประกอบไปดว้ย กิจกรรม

ท่ีดำาเนินการ ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข ข้อเสนอแนะ ความประทับใจ 

ท่ีเกิดข้ึน และประเมินผ่ลความพึงพอใจท่ีมี

ต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการเพ่่อใช้เป็น

แนวทางในการพัฒนาโครงการในรุ่นต่อ ๆ ไป

เด็กและเยาวชนรว่มกนัสรปุผ่ลการดำาเนนิงาน

และให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการใน

การดำาเนินงานคร้ังต่อไป

9. ค่นข้อมูลสู่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

 ทีมแกนนำาเด็กและเยาวชน จัดทำา

รายงานผ่ลการดำาเนินงาน และส่งมอบให้

กับสถานศึกษา สภาเด็กและเยาวชน และ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพ้่นท่ี เพ่่อใช้

เป็นข้อมูลในการพัฒนาหร่อทำากิจกรรมใน

พ้่นท่ีต่อไป
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ผลัผลั่ตของโครงการ
1. จำานวนเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ จำานวน 400 คน

2. จำานวนผู้่สูงอายท่ีุอยูเ่พียงลำาพังและผู้่สูงอายท่ีุแจ้งความประสงค์ได้รับการดูแลและช่วยเหล่อ

จากเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ จำานวน 400 คน

3. จำานวนเร่่องเล่า เร่่องราว ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาต่าง ๆ จากผู้่สูงอายุท่ีเข้าร่วม

โครงการ (ภูมิปัญญาจากต้นโพธ์ิทอง) จำานวน 100 เร่่อง 

4. ผู้่สูงอายุท่ีอยูเ่พียงลำาพังและผู้่สูงอายุท่ีแจ้งความประสงค์เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ

การจัดกิจกรรมตามโครงการ ร้อยละ 85

5. ข้ันตอนการดำาเนินงานของโครงการสำาเร็จ ท้ังหมด 9 ข้ันตอน

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. ผู้่สูงอายไุดรั้บการดแูลอยา่งท่ัวถึงสง่ผ่ลใหมี้สุขภาพรา่งกายท่ีแข็งแรงและสขุภาพจติใจท่ีดีข้ึน  

จำานวน 400 คน

2. ผู้่สูงอายุท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการ ร้อยละ 85

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
โครงการ Buddy ต่างวัย มีแนวทางในการพัฒนาต่อยอดให้เกิดความยัง่ยน่ในอนาคต โดยจะแก้ไข

จุดบกพรอ่งและพฒันากระบวนการดำาเนนิโครงการใหดี้ยิง่ข้ึน และดำาเนนิการจดักิจกรรมสง่ตอ่ “รุ่นสู่รุ่น”  

โดยต้ังเป้าหมายไว้ว่าในทุกปีการศึกษาจะต้องดำาเนินกิจกรรมไม่น้อยกว่าหน่ึง 1 รุ่น จนกว่าจะคลอบคลุม

ผู้่สูงอายใุนพ้่นท่ี และจะมกีารมกีารขยายเคร่อข่ายไปสู่สถานศกึษา หนว่ยงาน และองคก์รตา่ง ๆ  ในพ้่น  

โดยการเผ่ยแพร่ข้อมูลการจัดกิจกรรมและสนับสนุนให้จัดกิจกรรมข้ึนในสถานศึกษา หน่วยงาน และ

องค์กรน้ัน ๆ  ซ่ึึ่งจะทำาให้โครงการ Buddy เกิดการพัฒนากระบวนการดำาเนินงานและดำาเนินกิจกรรมใน

ทุก ๆ  ปี และจะมผู้ี่สูงอายใุนแตล่ะปไีมน้่อยกวา่ 100 คน ไดรั้บการดแูลอยา่งท่ัวถึงโดยเดก็และเยาวชน

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน     รวม 192,750 บาท แบ่งเป็น

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า   49,850 บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  24,000 บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่่น : สภาเด็กและเยาวชนตำาบลนาเลียง  28,000 บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่่น : โรงเรียนพระซึ่องสามัคคีวิทยา 90,900 บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นายพนมพร  พรมพ่อ

นางนงค์รักษ์  พ่อบุตรดี

นางอนัญญา  คูสกุล
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ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นายสุรชาติ  บริโป  ตำาแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำาบลนาเลียง  

นายพูลศักด์ิ  พ่อบุตรดี  ตำาแหน่ง  ผู้่อำานวยการโรงเรียนพระซึ่องสามัคคีวิทยา 

นายเทอดไทย  หอมสมบัติ  ตำาแหน่ง  ผู้่อำานวยการโรงเรียนวังยางวิทยาคม 

แกนนำเยาวชน
นายจักภัทร  วงค์แก้ว  หัวหน้าโครงการ

นางสาววรรณภา  พันธ์สนิท เลขานุการโครงการ

นางสาวภัศสร  คนมีศิล เหรัญญิกโครงการ

นางสาวชุลีพร  หน่ึงคำามี สมาชิกโครงการ

นางสาว ธิดา  ช่่นจิตร  ปฏิิคมโครงการ

ท้่มงานสนับสนุน
• นายภัทรกร  ด้วยพิบูลย์   • นายภัทรพล  หอมสมบัติ  

• นายจักรกฤษณ์  ศรีเบญจรัตน์  • นายรัชภูมิ  เสนาคำา

• นายภูวดล  กลมวงค์   • นายธนดล  ธ.น.เฮ่อง  

• นางสาวสุนิสา  ธ.น.ดี   • นายสิรภพ  พ่อล้่อ  

• นางสาวกนกพรรณ  พ่อชมพู  • นาย รัฐภูมิ  เสนาคำา  

• นางสาววิไลลักษณ์  บุญมี  • นางสาวกรภัทร์  เพชรดีคาย  

• นางสาวจิราภา  ละครเพชร  • นางสาวนงนภัส  นันทะพรม  

• นางสาวภาวิณี  มุ่งวิชา  • นางสาววิภาวัลย์  เพชรดีคาย  

• นางสาวดิศพร  เสนาคำา  • นางสาวดาหวัน  กำาริสุ  

• นางสาววิมล  อินนะระ  • นางสาวรุ้งนภา  ล้ีพล  

การประชาสัมพัินธิ์

Facebook Page ในช้�อว่า “Buddyตำ่าง”
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ท้่�มาของโครงการ
นำ้าเป็นหน่ึงในทรัพยากรธรรมชาติ

ท่ีสำาคัญท่ีสุดและจำาเป็นต่อความอยู่รอด

ของส่ิงมีชีวิตทุกชนิด อีกท้ังยังเป็นปัจจัย

การผ่ลิตทางอุตสาหกรรม การท่องเท่ียว

และวัฒนธรรม การรักษาระบบนิเวศของโลก ส่ิงแวดล้อม เศรษฐกิจ และการพัฒนาของประเทศ  

ตลอดระยะเวลาท่ีผ่่านมาความต้องการใช้ทรัพยากรนำา้มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนเร่่อยๆ และคาดว่าจะเป็นทรัพยากร 

ท่ีมีข้อจำากัดในอนาคตอันใกล้ อันเน่่องมาจากการใช้นำ้าอย่างฟุ่มเฟือยหร่อเกินความจำาเป็น แหล่งนำ้า 

เส่่อมโทรมทำาให้เกิดเป็นมลพิษทางนำ้า จึงจำาเป็นต้องให้ความสำาคัญต่อการอนุรักษ์ทรัพยากรนำ้า  

หน่ึงในวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรนำา้ ค่อการใช้นำา้ในกิจกรรมต่างๆ ในปริมาณท่ีเหมาะสมต่อความต้องการ

อย่างไรก็ตามการใช้นำ้าในชีวิตประจำาวันหลายคนอาจจะไม่ได้ตระหนักถึงการใช้นำ้าในปริมาณ 

ท่ีเหมาะสม เช่น การเปิดก๊อกนำ้าท้ิงไว้ในขณะท่ีทำากิจกรรมต่างๆ เม่่อคิดเป็นปริมาณนำ้าต่อเด่อนอาจจะสูง 

กว่าปริมาณนำ้าท่ีใช้ประโยชน์ เช่น การแปรงฟัน จะใช้นำ้าเพียง 0.51 ลิตรต่อคร้ัง หากปล่อยให้นำ้าไหลจาก 

ก๊อกตลอดการแปรงฟันจะใช้นำา้ถึง 20-30 ลิตรต่อคร้ัง และการอาบนำา้ด้วยฝักบัว จะใช้นำา้เพียง 30 ลิตรต่อคร้ัง  

หากปล่อยให้นำ้าไหลจากก๊อกตลอดการอาบนำ้าจะใช้นำ้าถึง 90 ลิตรต่อคร้ัง เป็นต้น จากการสำารวจ 

การใช้นำ้าในอาคารบ้านเร่อนชุมชนดารุสสลาม จังหวัดยะลา ในปี พ.ศ. 2564 ซ่ึึ่งมีจำานวนประชากร  

1,558 คน พบว่ามีการเปิดก๊อกนำ้าท้ิงไว้โดยมิได้ใช้ประโยชน์โดยเฉล่ียสูงถึง 46.67 เปอร์เซ็ึ่นต์  

ทำาให้เกิดการส้ินเปล่องทรัพยากรนำ้าปริมาณมาก

ดังน้ันคณะผู้่จัดทำาจึงมีแนวคิดในการควบคุมการใช้นำ้าให้มีความเหมาะสม โดยการพัฒนา

นวัตกรรมควบคมุการเปดิปิดนำ้าและอตัราการไหลของนำ้า และกำาหนดปรมิาณนำ้าท่ีเหมาะสม โดยการนำา

บอร์ด ESP32 มาประยุกต์ใช้ เพ่่อควบคุมปริมาณการใช้นำ้าและการเก็บข้อมูลการใช้นำ้าอย่างแม่นยำา  

จะมีการแจ้งเต่อนเม่่อผู้่ใช้งานใช้นำ้านานเกินไป ทำาให้มีความตระหนักถึงความสำาคัญของการใช้นำ้า  

และสามารถนำานวตักรรมน้ีไปต่อยอดในการควบคมุการใช้นำ้าในกจิกรรมอ่น่ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสมตอ่ไป

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อออกแบบและพัฒนานวัตกรรมควบคุมการเปิดปิดนำ้าและอัตราการไหลของนำ้าอัตโนมัติ 

ด้วยบอร์ด ESP32

2. เพ่่อควบคุมเปิดปิดนำ้า อัตราการไหลของนำ้า และการแจ้งเต่อนเม่่อใช้นำ้านานเกินไป

3. เพ่่อเปรียบเทียบปริมาณการใช้นำ้าก่อนและหลังใช้นวัตกรรม

ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   Aoriana
ชื่่�อโครงการ      นวัตกรรมควบคุมเปิดำปิดำน�ำ แลัะอัตราการไหลั
ของน�ำ อัตโนมัต่ เพิื�อส่งเสร่มการใช้ท้รัพิยากรน�ำ อย่างคุ้มค่า
ในชุมชนดำารุสสาลัาม จังหวัดำยะลัา
ชื่่�อโรงเรียน      โรงเร่ยนธิรรมว่ท้ยาม้ลัน่ธิ่ ยะลัา 
762 ถิ่นนส่โรรส ตำ บลัสะเตง อำ เภอเมือง จังหวดัำยะลัา 95000  
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที้�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
เท้ศบาลันครยะลัา 10 ถิ่นนสุขยางค์ ตำ บลัสะเตง อำ เภอเมือง
จังหวัดำยะลัา 95000 

 Aoriana Aoriana
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ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. สำารวจปัญหาท่ีเกิดขึ�นภายในชุมชมดารุสสาลาม

ทีมเยาวชน Aoriana ประชุมและเร่ิมลงพ้่นท่ีเพ่่อสำารวจ

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนภายในชุมชมดารุสสาลาม โดยมีประธานชุมชน

ดารุสสาลามและผู้่อาศัยในชุมชนดารุสสาลาม เป็นผู้่ให้ข้อมูล

เบ้่องต้น

จากการสำารวจการใช้นำ้าในอาคารบ้านเร่อนชุมชน 

ดารุสสลาม จังหวัดยะลา ในปี พ.ศ. 2564 ซ่ึึ่งมีจำานวนประชากร  

1,558 คน พบวา่มีการเปดิก๊อกนำ้าท้ิงไว้โดยมิได้ใช้ประโยชนจ์าก 

กิจกรรมต่างๆ เกินความจำาเป็น เช่น การอาบนำ้าละหมาด  

ล้างหนา้ แปรงฟนั เปน็ต้น เฉล่ียสูงถงึ 46.67 เปอรเ์ซ็ึ่นต ์ทำาใหเ้กดิ 

การส้ินเปล่องทรัพยากรนำ้าปริมาณมาก อาจสง่ผ่ลให้ค่านำ้าสูงข้ึน  

และอาจเกิดการขาดแคลนนำ้าในอนาคตได้อีกด้วย

2. จัดอบรมเชิงปฎิีบัติการ

ทีมเยาวชน Aoriana จัดอบรมเชิงปฎบัิติการใหแ้ก่ทีมงานสนบัสนนุ ณ ห้อง TVM CODING SPACE  

มีผู้่เข้าร่วมอบรมจำานวน 25 คน ซึ่ึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำาหนดไว้ (เดิมกำาหนด 20 คน) โดยมี 

อุสตาซึ่วันฮาซัึ่น แวนาแว ให้เกียรติมาเป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อเร่่อง “ความสำาคัญของการอนุรักษ์

ทรัพยากรนำา้” จากน้ันทีมเยาวชน Aoriana ได้สาธิตข้ันตอนการทำานวัตกรรม เพ่่อให้ทีมงานสนับสนุน

สามารถนำาความรู้ท่ีได้ไปต่อยอดในการทำานวัตกรรมภายในครัวเร่อน และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ผู้่อ่่น
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3. การสร้างนวัตกรรม

 ทีมเยาวชน Aoriana และทีมสนับสนุนรวมกันสร้างนวัตกรรม  

โดยใช้ท่อพีวีซีึ่เป็นโครงสร้างหลักในการทำานวัตกรรมช้ินน้ี เน่่องจากมี 

ความเหนียวและสามารถย่ดหยุ่นได้ดี ทนต่อแรงดันนำ้า ไม่นำาไฟฟ้า ทนต่อ 

การกัดกร่อน และมีนำ้าหนักเบา หลังจากน้ันต่อวงจรด้วยบอร์ด ESP32  

โซึ่ลินอยด์วาลว์ รีเลย ์เซ็ึ่นเซึ่อรอิ์นฟาเรด ลำาโพง IC บอรด์ขนมปงั รางถา่นและถา่น

ชาร์จ และเขียนโค้ดคำาส่ังเพ่่อให้บอร์ดทำางานตามท่ีต้องการ ต่อมาติดต้ังโค้ดลง

บอร์ด ESP32 เพ่่อรับโค้ดท่ีเขียนไว้ลงในบอร์ดสำาหรับการใช้งาน  

ต่อมานำาบอร์ด ESP32 ไปติดต้ังท่ีอุปกรณ์ท่อพีวีซีึ่ และทดสอบ

ใช้งานระบบโดยเก็บข้อมูลระยะของท่อ (l) และพ้่นท่ีหน้าตัด

ของท่อ (A) 

4. ติดตั�งนวัตกรรมในชุมชนดารุสสาลาม

 ทีมเยาวชน Aoriana และทีมสนับสนุนดำาเนินการ

ติดต้ังนวัตกรรมในชุมชนดารุสสาลาม จังหวัดยะลา ดังน้ี

 4.1 มัสยิด

      4.1.1 มัสยิดกลางประจำาจังหวัดยะลา จำานวน  5 เคร่่อง

      4.1.2 มัสยิดอิบรอฮีมีย์ จำานวน  5 เคร่่อง

      4.1.3 มัสยิดนูรุลฮูดา   จำานวน 5 เคร่่อง

 4.2 โรงเรียน

      4.2.1 โรงเรียนธรรมวิทยามูลนิธิ จำานวน  5 เคร่่อง

      4.2.2 โรงเรียนเทศบาล 5 จำานวน 5 เคร่่อง
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5. วิเคราะห์ข้อมูลอัตราการไหลของนำ�า

 เม่่อทำาการติดต้ังนวัตกรรมในชุมชนดารุสสาลาม จังหวัดยะลา 

เรียบร้อยแล้ว ทีมเยาวชนและทีมสนับสนุนได้ร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลอัตรา

การไหลของนำ้า โดยคำานวณจากข้อมูล ระยะของท่อ และ พ้่นท่ีหน้าตัดของท่อ  

จากน้ันนำามาวิเคราะห์โดยใช้สูตร

Q = lA/t    และ V = Qt

เม่่อ Q ค่อ อัตราการไหล มีหน่วยเป็น ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที [m³/s]

  V ค่อ ปริมาตรของของไหล มีหน่วยเป็น ลูกบาศก์เมตร [m³]

  t ค่อ เวลา มีหน่วยเป็น วินาที [s]

  A ค่อ พ้่นท่ีหน้าตัดในแนวต้ังฉาก มีหน่วยเป็น ตารางเมตร [m2]

  l ค่อ ความยาวท่อ มีหน่วยเป็น เมตร [m]

 โดยจะแสดงข้อมูลเป็นตาราง ข้อมูลเหล่าน้ีจะสามารถเป็นแหล่ง

ข้อมูลความรู้ให้แก่ประชาชนและผู้่ท่ีสนใจนวัตกรรมหร่อประชาชนได้เรียน

รู้เก่ียวกับนวัตกรรม สามารถทราบถึงข้อมูลของการใช้นำ้าและข้อมูลอ่่นๆ  

อีกท้ังยังทำาให้ประชาชนมีความตระหนักถึงการใช้ทรัพยากรนำ้าอย่างคุ้มค่า

เพ่่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด

6. สรุปโครงการ

 ทีมเยาวชน Aoriana ร่วมกันสรุปผ่ลการ

ดำาเนินโครงการตลอดระยะเวลา 4 เด่อนท่ีผ่่านมา  

ถึงความสำาเร็จ ปัญหาอปุสรรคระหว่างการดำาเนินการ  

รวมถึงแนวทางการพัฒนาโครงการให้เกิดความ

ยั่งย่นต่อไปในอนาคต

7. เผยแพร่ข้อมูล และประชาสัมพันธ์

 เผ่ยแพร่ข้อมูล และประชาสัมพันธ์ให้ผู้่อ่่นทราบ เพ่่อเป็นตัวอยา่งให้ประชาชนร่วมกันปฏิิบัติ

อย่างกว้างขวางมากยิ่งข้ึน สามารถนำาความรู้ท่ีได้ไปใช้ได้จริงและเป็นประโยชน์ต่อสังคม
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ผลัผลั่ตของโครงการ
1. ผู้่ผ่่านการฝึกอบรมเชิงปฏิิบัติการจำานวน 20 คน

2. แหล่งเรียนรู้การควบคุมนำ้าและอัตราการไหลของนำ้าอัตโนมัติจำานวน 5 แหล่ง

3. ค่าเฉล่ียผ่ลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ร้อยละ 80

4. การดำาเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผ่นร้อยละ 100

5. ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจร้อยละ 85

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. ได้นวัตกรรมควบคุมเปิดปิดนำ้าและอัตราการไหลของนำ้าอัตโนมัติ 

2. ตระหนักถึงความสำาคัญของการใช้ทรัพยากรนำ้าอย่างคุ้มค่า 

3. สามารถประหยัดค่าใช้จ่ายและป้องกันปัญหาการขาดแคลนนำ้าท่ีอาจส่งผ่ลในอนาคต 

4. เกิดความยั่งย่นในด้านทรัพยากรส่ิงแวดล้อม

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
มีการใช้นวัตกรรมจากจุดท่ีไปติดต้ังและบันทึกข้อมูลการใช้นำ้าอย่างต่อเน่่อง มีการขยายพ้่นท่ี

ในการติดต้ังเพ่ิมมากข้ึน ได้แก่ การติดต้ังนวัตกรรมภายในครัวเร่อน เพ่่อให้สมาชิกในครอบครัวได้

ตระหนักถึงความสำาคัญของการใช้ทรัพยากรนำ้าอย่างคุ้มค่า สามารถประหยัดค่าใช้จ่ายป้องกันปัญหา

การขาดแคลนนำ้าท่ีอาจส่งผ่ลในอนาคต และทำาให้เกิดความยั่งย่นในด้านทรัพยากรส่ิงแวดล้อม  

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นางกูยาวาเฮร์  แซึ่แร

ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นางฮาร์ตีนี  มะเซ็ึ่ง    ตำาแหน่ง ครูผู้่สอน

นางสาวนุรมา  สะบ่อลา ตำาแหน่ง ครูผู้่สอน

นางสาวฮาซึ่านะห์  เจะแม ตำาแหน่ง ครูผู้่สอน

นางสาวสุไวบะห์  บ่อราเฮง   ตำาแหน่ง ครูผู้่สอน

แกนนำเยาวชน
นางสาวอัฟนาน  วาเยะ หัวหน้าโครงการ

นายฮิดายัต  บูหา  เลขานุการโครงการ

นางสาวฮุสนานี  มะดามิ เหรัญญิกโครงการ

นางสาวซูึ่ฟาเรีย  จะปะกียา ปฏิิคมโครงการ

นายซึ่อบีรีน  คลองมดคัน สมาชิกโครงการ
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ท้่มงานสนับสนุน
• นายกีดาน  บากา    • นายอริส  ดูหวะ

• นายฟัตตะห์  เขตเทพา   • นายซึ่ารีฟ  ยูโซึ่ะ

• นายอับดุลฮากิม  สามะ   • นายอามีน  กอวาอูตู

• นายฟุรกอน  สาแม    • นายอับดุลคอยรมณ์  ลาเต๊ะ

• นายนิบัสรี  หะมุ    • นายนิสฟู  ยีปาโละ

• นางสาวกอมารียะห์  ยาโงะ   • นางสาวฮานานี  โจทย์สัน

• นางสาวตีรมีย์  ส่อแม   • นางสาวฟาติน  การูมอ

• นางสาวนัจญวา  บาราเฮง   • นางสาวนูรวีอาร์ม  มานิ�

การประชาสัมพัินธิ์
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ท้่�มาของโครงการ
เน่่องจากในปัจจุบันอาชีพท้องถ่ิน  

“ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง” ในพ้่นท่ี

ตำาบลเวียงตาล อำาเภอห้างฉัตร จังหวัด

ลำาปาง มีจำานวนน้อยมาก จากการสำารวจ 

พบว่า ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง  

ด้านการตีดาบมีจำานวน 1 ท่าน ด้านการเหลาฝักดาบมีจำานวน 2 ท่าน ด้านการถักหวายมีจำานวน 2 ท่าน  

และดา้นการถกัสายดาบ มีจำานวน 2 ท่าน ซ่ึึ่งแต่ละทา่นกเ็ป็นผู้่สูงวัยด้วย ถ้ายงัเป็นเช่นน้ีต่อไป อาจทำาให้ 

ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมเก่าแก่ของตำาบลเวียงตาลสูญหายไปตามกาลเวลา

เพ่่อไม่ให้ความรู้และภูมิปัญญาอาชีพท้องถ่ิน “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง” สูญหายไป  

ทีมสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคมจึงมีแนวคิดในการจัดทำาโครงการ ส่บสานอาชีพท้องถ่ิน  

“ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง” โดยการจัดอบรมเชิงปฏิิบัติการด้านการผ่ลิตดาบนครลำาปางจาก 

แหล่งเรียนรู้จริง ให้แก่นักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม รวมท้ังการจัดทำาวิดีโอเผ่ยแพร่ความรู้  

ข้ันตอนการผ่ลิตดาบนครลำาปางต้ังแต่ การตีดาบ การเหลาฝักดาบ การถักหวาย การถักสายดาย  

และจัดทำาหลักสูตรท้องถ่ิน รายวิชา “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง” เพ่่อเป็นการส่บสานรักษา 

และต่อยอดอาชีพท้องถ่ิน “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง” ให้ยังคงอยู่คู่ตำาบลเวียงตาลต่อไป

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. นักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคมได้ส่บสาน รักษาและต่อยอดอาชีพท้องถ่ิน “ช่างผ่ลิตภัณฑ์

ดาบนครลำาปาง”

2. นักเรียนสามารถปฏิิบัติอาชีพท้องถ่ิน ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปางได้ทุกคน

3. โรงเรียนเวียงตาลพิทยาคมได้หลักสูตรท้องถ่ิน รายวิชา “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง”

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ประชุมเพ่่อวางแผนและชี�แจงการดำาเนินโครงการ

 ทีมเยาวชนสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม ประชุมร่วมกับ 

ผู้่บริหารเทศบาลตำาบลเวียงตาล ผู้่บริหารและคณะครโูรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม  

พระปลัดขจรศักด์ิ ธมฺมวโร เจ้าอาวาสวัดดอนไชย และคณะวิทยากร (ปราชญ์

ชุมชนด้านภูมิปัญญาการผ่ลิตดาบโบราณ ตำาบลเวียงตาล) เพ่่อวางแผ่นและ

ช้ีแจงการดำาเนินโครงการ “ส่บสานอาชีพท้องถ่ิน ช่างผ่ลติภัณฑ์ดาบนครลำาปาง”

ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   ท้่มสภานักเร่ยนโรงเร่ยนเว่ยงตาลัพิ่ท้ยาคม
ชื่่�อโครงการ      โครงการสืบสานอาช่พิท้้องถิ่่�น “ช่างผลั่ตภัณฑ์ 
ด์ำาบนครลัำ ปาง”
ชื่่�อโรงเรียน       โรงเร่ยนเว่ยงตาลัพิ่ท้ยาคม
363 หม้่ 4 ตำ บลัเว่ยงตาลั อำ เภอห้างฉัตร จังหวัดำลัำ ปาง 52190
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
เท้ศบาลัตำ บลัเว่ยงตาลั 352/3 หม้่ 4 ถิ่นนลัำ ปาง-เช่ยงใหม่ 
ตำ บลัเว่ยงตาลั อำ เภอห้างฉัตร จังหวดัำลัำ ปาง 52190

ท้ีมส่ภานักเรียนท้ีมส่ภานักเรียน
โรงเรียนเวียงตำาลพ่ท้ยาคมโรงเรียนเวียงตำาลพ่ท้ยาคม
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2.  ประสานงานวิทยากรภูมิปัญญาท้องถ่ิน

   ทีมเยาวชนประสานงานวิทยากรภูมิปัญญาท้องถ่ินเพ่่อ 

นัดหมายวัน เวลา และจัดเตรียมสถานท่ีสำาหรับการอบรมเชิงปฏิิบัติการ  

ณ แหล่งการเรียนรู้ในพ้่นท่ีตำาบลเวียงตาล

3.  จัดอบรมเชิงปฏิิบัติการจากแหล่งเรียนรู้จริง

   ทีมเยาวชนสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม 

จัดอบรมเชิงปฏิิบัติการจากแหล่งเรียนรู้จริงให้แก่นักเรียนโรงเรียน

เวียงตาลพิทยาคม จำานวน 30 คน ระยะเวลาสัปดาห์ละ 1 คร้ังๆละ  

6 ช่ัวโมง จำานวนท้ังส้ิน 12 สัปดาห์ แบ่ง

นักเรียนออกเป็น 4 กลุ่มๆละ 7-8 คน โดย

มีแกนนำาทีมสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม Gen.2 เป็นหัวหน้ากลุ่ม  

เพ่่ออบรมและปฏิิบัติในการทำาอาชีพท้องถ่ิน “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง”

• สัปดาห์ท่ี 1-4  นักเรียนท้ัง 4 กลุ่ม ทุกคนจะได้รับการอบรมการ 

ฝึกอาชพีท้องถ่ิน “ชา่งผ่ลติภัณฑ์ดาบนครลำาปาง” ท้ัง 4 อาชีพ (ช่างตดีาบ,  

ช่างเหลาฝักและด้ามดาบ, ช่างถักหวาย และช่างถักสายดาบ) สัปดาห์ละ  

1 อาชีพ จากวิทยากรท้องถ่ินแต่ละด้านจากสถานท่ีจริง

• สัปดาห์ท่ี 5-8 แต่ละกลุ่มจะแบ่งสมาชิกในทีมตามความถนัด  

เพ่่อแยกไปฝึกปฏิิบัติอาชีพแต่ละด้านกับวิทยากรท้ัง 4 อาชีพให้ชำานาญ 

โดยมีภารกิจหลักค่อ จะต้องผ่ลิตดาบนครลำาปางให้ได้กลุ่ม 2 ชุด

4. จัดทำาวิดีโอเผยแพร่ความรู้ 

 จัดทำาวิดีโอเผ่ยแพร่ความรู้ ข้ันตอนการผ่ลิตดาบนครลำาปาง

แต่ละข้ันตอน จำานวน 4 คลิป จากการฝึกปฏิิบัติจริงท้ัง 4 ฐาน  

โดยครูผู้่ดูแลทีมเยาวชน และทีมสนับสนุน เป็นผู้่ถ่ายทำาและตัดต่อเอง 

ท้ังหมด โดยเผ่ยแพร่ผ่่านช่องทาง YouTube และ Facebook โดยมีเน้่อหา 4 คลิปดังน้ี

• Ep.1 – อาชีพช่างตีดาบ • Ep.2 – อาชีพช่างเหลาฝักดาบและด้ามดาบ

 • Ep.3 – อาชีพช่างถักหวาย     • Ep.4 – อาชีพช่างถักสายดาบ

5.  จัดทำาหลักสูตรท้องถ่ิน 

  จัดทำาหลักสูตรท้องถ่ิน รายวิชา “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนคร

ลำาปาง” โดยผ่่านการช่วยเหล่อจากหัวหน้าฝ่ายวิชาการและ 

ผู้่อำานวยการโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม
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6. ถอดบทเรียนเพ่่อสรุปความรู้

 เยาวชนท่ีเข้าร่วมอบรม ร่วมกันถอดบทเรียนเพ่่อสรุปความรู้  

(ประเมินความรู้ การเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาน้ี ควรค่าแก่การอนุรักษ์ 

ส่บสาน และการต่อยอดเพ่่อไม่ให้สูญหาย)

7  การประชาสัมพันธ์และจัดจำาหน่าย

 นำาผ่ลงานการผ่ลิตดาบนครลำาปางของเยาวชน  

ออกประชาสัมพันธ์ผ่่านส่่อโซึ่เชียล และจัดจำาหน่าย

           8.  สรุปผลการดำาเนินงาน

  สรุปผ่ลการดำาเนินงานให้ 

ผู้่บริหารเทศบาลรับทราบ พร้อมรับ

ฟังคำาแนะนำา เพ่่อเป็นแนวทางในการดำาเนินการต่อไปในอนาคต โดยมี  

นายนิวัฒน์ ปะระมา นายกเทศมนตรีตำาบลเวียงตาล มอบหมายให้ 

นายวุฒิพล มณฑาทอง ปลดัเทศบาลตำาบลเวียงตาล เป็นประธานในการ

ประชุม  ร่วมด้วย นางยุพิน กมลวิจิตร ครูชำานาญการพิเศษ รักษาการ

ในตำาแหน่งผู้่อำานวยการโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม พระปลัดขจรศักด์ิ  

ธมฺมวโร เจ้าอาวาสวัดดอนไชย (บ้านเหล่า) วิทยากรด้านการถักสายดาบ  

นายพงศธร  เวียงนนท์ วิทยากรด้านการตีดาบ นายบุญช่วย  มาปะละ วิทยากรด้านการเหลาฝัก 

และด้ามดาบ นางสาวฟองจันทร์  คำาเร่อน วิทยากรด้านการถักหวาย ทีมเยาวชนและทีมสนับสนุน

ผลัผลั่ตของโครงการ
1. จัดอบรมเชิงปฏิิบัติการด้านการผ่ลิตดาบนครลำาปาง จากแหล่งเรียนรู้จริง ให้แก่นักเรียน

โรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม จำานวน 30 คน

2. ผู้่เข้าร่วมอบรม สามารถผ่ลิตดาบนครลำาปางได้จากการอบรมเชิงปฏิิบัติการจำานวนกลุ่มละ 

2 เล่ม รวมท้ังหมด 8 เล่ม

3. คลิปวิดีโอเผ่ยแพร่ความรู้ ข้ันตอนการผ่ลิตดาบนครลำาปางแต่ละข้ันตอน จำานวน 4 คลิป

4. หลักสูตรท้องถ่ิน รายวิชา “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง”

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. ผู้่เข้าร่วมอบรมทุกคนมีระดับผ่ลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้เร่่องอาชีพท้องถ่ิน “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบ

นครลำาปาง” เฉล่ียร้อยละ 80

2. ผู้่เข้าร่วมอบรมร้อยละ 100 มีทักษะในการปฏิิบัติอาชีพท้องถ่ิน “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ดาบนครลำาปาง”

3. จำานวนผู้่เข้าชมคลิปวิดีโอท้ังหมดรวมกัน 500 คน  
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แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต 
หลังจากทำาโครงการน้ี ทำาให้ได้หลักสูตรท้องถ่ินข้ึนมาใช้ในโรงเรียน ในช่่อวิชา “ช่างผ่ลิตภัณฑ์ 

ท้องถ่ิน” ทำาให้แน่ใจได้ว่าอาชีพท้องถ่ินน้ีจะไม่หายสาบสูญไปในเวลาอันใกล้ และนักเรียนท่ีจะได้ 

ส่บสานต่อไปในทุกๆปี

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน     รวม 60,000 บาท แบ่งเป็น

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า  50,000  บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  10,000  บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นายนฤทธ์ิ  เถ่่อนเจริญ      ตำาแหน่ง ครูผู้่ช่วยโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม

ท้่�ปรึกษาโครงการ (หากม่)
นายนิวัฒน์  ปะระมา  ตำาแหน่ง นายกเทศมนตรีตำาบลเวียงตาล

นายวุฒิพล  มณฑาทอง  ตำาแหน่ง ปลัดเทศบาลตำาบลเวียงตาล

นางยุพิน  กมลวิจิตร  ตำาแหน่ง ครูชำานาญการพิเศษ

    รักษาการในตำาแหน่งผู้่อำานวยการโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม 

แกนนำเยาวชน
นางสาวปาริชาติ สุวรรณศร  หัวหน้าทีมเยาวชน

นางสาวผ่จงลักษณ์  อุสาทำา เลขานุการทีม

นายสมชัย  ใหม่ทรายเปียง  เหรัญญิก

นายถิรวัฒน์  ตุ้ยวงศ์   ปฏิิคม

นายมัณฑนศิลป์  อินตานวล  สมาชิก

ท้่มงานสนับสนุน
• นายวิศวกร  ฉัตรปวงคำา  • นายภาคิน  รินทร์สม

• นางสาวสุธาวัลย์  ปินใจหล้า  • นางสาวนัฐธิชา  ขุนศรีจตุรงค์

• นายอัฐพล  มิตตา   • นางสาวณัฐช์กมล  ศรีชุ่มใจ

• นายณัฐพล  ต๊ะวัง   • นางสาวนำ้าฝน  พูลใจ

• นายธนากร  สุรินกาศ  • นางสาวลลิตา  บุญลุน

• นายอัครพนธ์  แก้วศรีวิการ  • นางสาวสุนิษา  จันทร์ดี

• นางสาวศิวาพร  พันธ์เลิศ



เยาวชนสร้้างสร้ร้ค์์นวัตกร้ร้มท้้องถิ่่�น ปีี 2565

KPI NEW GEN44

การประชาสัมพัินธิ์

วิดีโอเผ่ยแพร่ความรู้ ข้ันตอนการผ่ลิตดาบนครลำาปางแต่ละข้ันตอน

จำานวน 4 คลิป ผ่่านช่องทาง YouTube

เผ่ยแพร่ผ่ลงานวิดีโอของทีมสภานักเรียนโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม ผ่่าน Facebook Fanpage 
ของเทศบาลตำาบลเวียงตาล

เผ่ยแพร่ผ่ลงานวิดีโอของทีมสภานักเรียนโรงเรียน

เวียงตาลพิทยาคม ผ่่าน Facebook Fanpage 

ของโรงเรียนเวียงตาลพิทยาคม
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The youth dreamsThe youth dreams
ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   The youth dreams
ชื่่�อโครงการ      โครงการอนุรักษ์พิันธิุ์ปลัาพิื�นถิ่่�น “หมำ คืนช่ว่ต”
ชื่่�อโรงเรียน       โรงเร่ยนมัธิยมเท้ศบาลัวัดำท้่าแพิ
เลัขท้่� 2 ถิ่นนท้่าแพิใต้ ตำ บลัปากแพิรก อำ เภอทุ้่งสง จังหวัดำนครศร่ธิรรมราช
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
เท้ศบาลัเมืองทุ้่งสง 103 ถิ่นนชนปร่ดำา ตำ บลัปากแพิรก อำ เภอทุ้่งสง 
จังหวัดำนครศร่ธิรรมราช 

ท้่�มาของโครงการ
สภาพปัจจุบันของคลองท่าแพ  

อำาเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช  

ในวันน้ีเป็นคลองท่ีมีสภาพสมบูรณ์

สวยงาม จากการสร้างฝายชะลอนำ้า

และกักเก็บนำ้าตามแนวพระราชดำาริ  

ท่ีทีมเยาวชน The youth dreams ได้จัดทำาโครงการอนุรักษ์พิทักษ์คลองท่าแพภายใต้โครงการ  

KPI NEW GEN สร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถ่ิน ของสถาบันพระปกเกล้า ซ่ึึ่งฝายแห่งน้ีช่วยสร้างความชุ่มช้่น 

ให้กับพ้่นท่ีและเป็นแหล่งนำ้าของสัตว์นานาชนิดในบริเวณน้ัน จากท่ีทีมเยาวชน The Youth Dreams  

ลงพ้่นท่ีสำารวจเห็นปัญหาปริมาณพันธ์ุปลาในคลองท่าแพลดน้อยลง ซ่ึึ่งในอดีตพันธ์ุปลาในคลองท่าแพ 

มีมากกว่า 30 ชนิด แต่ปัจจุบันคลองท่าแพมีปริมาณพันธ์ุปลาท่ีลดลงเหล่อ 10 ชนิด เน่่องจากยัง

ไม่มีการอนุรักษ์พันธ์ุปลา แหล่งท่ีอยู่อาศัยของปลา และเขตอภัยทาน ดังน้ันเพ่่อทำาให้ระบบนิเวศ 

คลองท่าแพมคีวามสมบรูณ์มากข้ึน ทีมเยาวชน The youth dreams จึงได้จัดทำาโครงการอนรัุกษ์พันธ์ุปลา 

พ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต” และสร้างเคร่่องม่อในการอนุรักษ์ท่ีพัฒนาจากภูมิปัญญาท้องถ่ิน กำาหนด 

เขตอภัยทานระยะทาง 100 เมตร ทำาให้มีปริมาณพันธ์ุปลาท่ีเพ่ิมข้ึน สร้างการทำางานของทีมเยาวชน

ควบคู่กับวิถีชีวิตของชุมชน เกิดการเรียนรู้ซ่ึึ่งกันและกันขยายผ่ลไปสู่รากฐานทางด้านการศึกษาท่ีเกิด

จากความม่ังค่ังของคนในชุมชนต่อไป

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่ออนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรพันธ์ุปลาท่ีอาศัยอยูใ่นคลองท่าแพ สอดคล้องกับโครงการท่ีสนอง

พระราชประสงค์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

2. เพ่่อให้เด็กและเยาวชน ชุมชน มีส่วนร่วมกับการอนุรักษ์พิทักษ์คลองท่าแพ 

3. จัดต้ังเขตอภัยทานในการอนุรักษ์พันธ์ุปลาคลองท่าแพ

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ลงพ่�นท่ีสำารวจพันธ์ุปลาบริเวณคลองท่าแพ

 ทีมเดก็และเยาวชน The youth dreams ไดล้งพ้่นท่ีสำารวจระบบนเิวศ

คลองท่าแพตอนเหน่อ ซ่ึึ่งอยูบ่ริเวณร้านไดโนเสาร์ เป็นบริเวณท่ีดำาเนินโครงการ

หลังจากไดล้งสำารวจพ้่นท่ีบริเวณคลองทา่แพ เยาวชนทมี The youth dreams 

ได้พูดคุยกับนางวันเพ็ญ จันทร์ทิพย์ ผู้่นำาชุมชนท่าแพใต้ โดยได้รับความรู้เก่ียว

กับบริบทของคลองและพันธ์ุปลาในคลองท่าแพ พูดคุยกับชาวบ้านท่ีอาศัยอยู่ 
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บริเวณคลองท่าแพ ได้ความรู้เก่ียวกบัวถีิชาวบ้านท่ีอาศยัอยูบ่ริเวณคลองท่าแพ และเข้าพบนายศุภศกัด์ิ รักเล่ง  

ผู้่อำานวยการกองการศึกษา ซ่ึึ่งท่านได้ให้แนวทางในการปฏิิบัติงาน การดำาเนินโครงการ และกำาลังใจ

ในการทำางาน

2. จัดทำาส่่อและประชาสัมพันธ์

 ทีมเด็กและเยาวชน The youth dreams จัดทำาส่่อและ

ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ผู้่ท่ีสนใจเข้าร่วมเคร่อข่ายเพจ “The youth 

dreams” ให้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน  

“หมำาค่นชีวิต” โดยมีหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้าร่วมโครงการ  

ได้แก่ เทศบาลเม่องทุ่งสง ชุมชนท่าแพใต้ โรงเรียนมัธยมเทศบาลวัด

ท่าแพ โรงเรียนสตรีทุ่งสง วิทยาลัยเทคนิคทุ่งสง โรงเรียนกีฬุาเทศบาล

เม่องทุ่งสง โรงเรียนเทศบาลวัดชัยชุมพล โรงเรียนเทศบาลบ้านนาเหน่อ  

โรงเรียนเทศบาลวัดโคกสะท้อน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย  

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ไสใหญ่ บริษัทผ่าทองทุ่งสง 24 จำากัด  

กองกำากับการ 8 กองบังคับการฝึกพิเศษ กองพันทหารปืนใหญ่ท่ี 15  

กรมทหารปืนใหญ่ท่ี 5  ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเล้ียงสัตว์นำ้าจ่ด 

นครศรีธรรมราช เจ้าหน้าท่ีกรมอุทยานแห่งชาตินำ้าตกโยง และ  

กองกำากับการตำารวจตระเวนชายแดนท่ี 42

3. จัดอบรมให้ความรู้การอนุรักษ์พันธ์ุปลา

 ทีมเด็กและเยาวชน The youth dreams จัดอบรม

ให้ความรู้แก่เด็กและเยาวชนเก่ียวกบัการอนรัุกษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน  

“หมำาค่นชีวิต” ในรูปแบบ on site ในระหว่างวันท่ี 20 – 22 

กรกฎาคม 2565

 โดยในวนัท่ี 20 กรกฎาคม 2565 ทีม The youth dreams  

และทีมสนับสนุน จัดการอบรมโครงการอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน  

“หมำาค่นชีวิต” โดยมี ดร. สิริพงษ์ วงศ์พรประทีป และอาจารย์  

ทินวุฒิ ล่องพริก ซ่ึึ่งเป็นอาจารย์ประจำาหลักสูตรเทคโนโลยีเพาะเล้ียง

สัตว์นำา้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตไสใหญ่  

นครศรีธรรมราช มาเป็นวิทยากรให้ความรู้ เร่่อง รู้จักและรู้รักษ์

ปลาพ้่นถ่ินในอำาเภอทุ่งสง แก่ทีมเด็กและเยาวชน และทีมสนับสนุน  

ท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมโครงการอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน  

“หมำาค่นชีวิต”
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 วันท่ี    21    กรกฏิาคม  2565  ทีม   The youth dreams   จัดอบรมอนรัุกษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต”  

โดยมีวิทยากร ค่อ คุณบรรจง หอธรรมกุล คุณยุทธพร ปานเม่อง และ คุณภักดี ฤทธิโชติ มาเป็น

วิทยากรให้ความรู้เก่ียวกับ “หมำา” และวิธีทำา “หมำา” ได้รับความร่วมม่อจากคุณครูและทีมสนับสนุน 

ของโครงการอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต” รวมถึงนักเรียนของโรงเรียนมัธยมเทศบาล 

วัดท่าเเพ โรงเรียนเทศบาลวัดชัยชุมพล โรงเรียนเทศบาลวัดโคกสะท้อน และ โรงเรียนกีฬุาเทศบาลเม่องทุ่งสง  

มาเข้าร่วมในการทำา “หมำา” ตามเเบบของช้ินงาน

 วันท่ี 22 กรกฎาคม 2565 ทีม The youth dreams ไดจั้ดอบรมการทำาหมำา โดยมีคุณครแูละ 

นักเรียนจากโรงเรียนมัธยมเทศบาลวัดท่าแพ และนักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคทุ่งสง เข้าร่วมกิจกรรม

4. ติดตั�งป้ายเขตอภัยทาน ทำาหมำาเพาะพันธ์ุปลา

 ทีมเดก็และเยาวชน The youth dreams จัดทำาหมำาเพาะพนัธ์ุปลา 

และทำาป้ายเขตอภัยทาน ระหว่างวันท่ี 8–11 สิงหาคม 2565 

 ในวันท่ี 8 สิงหาคม 2565 ทีม The youth dreams และทมีสนบัสนนุ  

พร้อมด้วยคณะคุณครู โรงเรียนมัธยมเทศบาลวัดท่าแพ ร่วมกันเตรียมสถาน

ท่ีเพ่่อวาง “หมำา” และติดต้ังป้ายเขตอภัยทาน ภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธ์ุ

ปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต” ณ คลองทา่แพ ชุมชนท่าแพใต้ เทศบาลเม่องทุ่งสง 

อำาเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช

 ในวันท่ี 9-10 สิงหาคม 2565 ทีม The youth dreams พร้อม

ด้วยทีมสนับสนุนทีมเด็กและเยาวชน The youth dreams กองกำากับการ 

8 กองบังคับการฝึกพิเศษ กองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดนท่ี 42 และ

กองพนัทหารปนืใหญท่ี่ 15 กรมทหารปนืใหญท่ี่ 5 ค่ายเทพสตรศีรสุีนทร ท่ีให้

ความอนเุคราะหช่์วยจัดเตรยีมสถานท่ีและวางหมำา เพ่อ่ปลอ่ยพันธ์ุปลาภายใต้

โครงการอนรัุกษพั์นธ์ุปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต” ณ คลองทา่แพ ชุมชนท่าแพใต้  

เทศบาลเม่องทุ่งสง อำาเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช

 วันท่ี 11 สิงหาคม 2565 พิธีเปิดโครงการอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน 

“หมำาค่นชีวิต” และร่วมปล่อยปลาในคลองท่าแพใต้ ซ่ึึ่งได้รับการสนับสนุน

พันธ์ุปลาจากศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเล้ียงสัตว์นำ้าจ่ดนครศรีธรรมราช  

จำานวน 15,000 ตัว โดยท่านนายกทรงชัย วงษ์วัชรดำารง นายกเทศมนตรี

เทศบาลเม่องทุ่งสง ประธานในพิธี พร้อมด้วย นายศุภศักด์ิ รักเล่ง ผู้่อำานวย

กองการศึกษา นางสาวกนกวรรณ ปรีชารัตน์ หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา  

กองการศึกษา คุณธีรพล รัตนปริคณน์ ผู้่จัดการฝ่ายอำานวยการบริษัท 

ผ่าทองทุ่งสง 24 จำากัด ดร.สิริพงษ์ วงศ์พรประทีป คณะอาจารย์และนักศึกษา 
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ผลผลิต

เชิงปริมาณ 1. ผู่้เข้ารับการอบรม 50 คน

2. ป้ายเขตอภัยทาน 4 ป้าย 

3. หมำา 7 จุด 

4. พันธุ์ปลา 10 ชนิด

เชิงคุณภาพ 1. ผู้่เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจ เกิดความตระหนัก และ มีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พันธ์ุปลา

2. มีหมำาเป็นแหล่งท่ีอยู่อาศัยของปลาและสัตว์นำ้า ในระบบนิเวศของ

คลองท่าแพ เพ่่อให้จำานวนปลาในคลองท่าแพ มีปริมาณเพ่ิมข้ึน

3. มีเขตอภัยทานระยะทาง 100 เมตร

คณะประมง จากมหาวิทยาลัยราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขต

นครศรีธรรมราช ไสใหญ่ เจ้าหน้าท่ีกรมอุทยานแห่งชาติ

นำ้าตกโยง นายโชคดี อ้ิววังโส ผู้่อำานวยการโรงเรียนมัธยม 

เทศบาลวัดท่าแพ   ทีมสนับสนุนทีมเด็กและเยาวชน  

The youth dreams ตัวแทนครูและนักเรียนโรงเรียนเทศบาล 

วัดชัยชุมพล โรงเรียนเทศบาลบ้านนาเหน่อ โรงเรียนกีฬุา 

เทศบาลเม่องทุ่งสง โรงเรียนมัธยมเทศบาลวัดท่าแพ ได้เข้ามา 

มีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์พันธ์ปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต”  

ทำาใหโ้ครงการอนรัุกษพั์นธป์ลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต” ดำาเนนิ 

ไปได้ด้วยดีและประสบผ่ลสำาเร็จตามเป้าหมายท่ีกำาหนดไว้

ผลัผลั่ตโครงการ

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
• มีผู้่เข้ารับการอบรม จำานวน 50 คน

• มีป้ายเขตอภัยทาน 4 ป้าย ในระยะทาง 100 เมตร

• มีหมำา 7 จุด เพ่่อเป็นท่ีอยู่อาศัยของปลา

• มีพันธ์ุปลาเพ่ิมข้ึน 10 ชนิด
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แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
• ฟ้ืนฟูพันธ์ุปลาท้องถ่ิน เพ่่อการขยายพันธ์ุ และเสริมสร้างระบบนิเวศในคลองท่าแพ

• สร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พันธ์ุปลาท้องถ่ิน

• ปรับปรุงหลักสูตรท้องถ่ิน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเพ่่อสร้างความตระหนักและ 

การจัดการทรัพยากรท่ียัง่ย่น โดยการมีส่วนร่วมของเยาวชนและชุมชน

• เสริมสร้างเคร่อข่ายอนุรักษ์พันธ์ุปลาพ้่นถ่ิน “หมำาค่นชีวิต” ให้มีความเข้มแข็งและยัง่ย่นต่อไป

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นางสาวขวัญกมล ภูมิเวทย์พงษ์

นางจิณัฐฎา เพชรมี

นางสาวนริศรา หอมเกตุ

ท้่�ปรึกษาโครงการ
นายโชคดี อ้ิววังโส ตำาแหน่ง ผู้่อำานวยการโรงเรียนมัธยมเทศบาลวัดท่าแพ

แกนนำเยาวชน
นายรพีพัฒน์ เสถียร   ประธานโครงการ

นางสาวปิยรัตน์ คุ้มขนาบ  เลขานุการของโครงการ

นางสาวเบญญทิพย์ ใบพัดแก้ว  เหรัญญิกของโครงการ

นายปริยากร ศิริโอภาส  ปฏิิคมของโครงการ

นางสาวสิรินดา เปรมมุณี  สมาชิกของโครงการ

ท้่มงานสนับสนุน
• นางสาววรัญญา พวงทิพย์  • นายธีรพงษ์ น้อยคล้าย

• นางสาวปาลิตา รัตนบุรี  • นางสาวญาณนิษา ธรรมโชติ

• นางสาวณัฐณิชา สุดถนอม  • นางสาวตรีพิสุทธ์ ขุนพรมเกสรา

• นางสาวอรอุมา หอมประสิทธ์ิ  • นางสาวสิริยากร ส่บเสน่ห์

• นางสาวดวงกมล  ต่างสี  • นายธนกฤต  จันทร์คง

• นายรังสิต  จันทร์อุดม  • นางสาวจิดาภา  วงศ์ศิลป์

• นางสาวรัตติญา  ล่ิมสกุล  • นางสาวกนกวรรณ  ทองพุฒ

• นางสาวคณิสร อักษรนำา  • นายธีรภัทร  คงสนอง

• นางสาวสุทธิรักษ์ สุขบาล  • นางสาวชนัญชิตา ชูช่วย

• เด็กชายติณณภพ  ศรีวับ  • นางสาวณัฐธิดา  เปรมมุณี
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ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   กลุ่ัมเมล็ัดำพิันธิุ์เกตร่
ชื่่�อโครงการ      สืบสานเรื�องราวข้าวอัลัฮัมฯ ท้่�บ้านเกตร่ 
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนตำ บลัเกตร่ หม้่ 1 ต.เกตร่ อ.เมือง จ.สต้ลั

กลัุ่มเมลั็ดำพิันธิุ์เกตร่กลัุ่มเมลั็ดำพัินธิุ์เกตร่
ท้่�มาของโครงการ

ตำาบลเกตรีต้ังอยู่ในอำาเภอเม่อง จังหวัดสตูล 

มีจำานวนประชากร 3,511 คน โดยส่วนใหญ่

ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม ด้วยสภาพแวดล้อมท่ี 

อุดมสมบูรณ์ มีแหล่งนำ้า ป่าเขา และพ้่นท่ีการทำานาข้าวแปลงใหญ่ในชุมชน ประมาณ 300-400 ไร่  

โดยมีข้าวสายพันธ์ุพ้่นเม่อง ท่ีมีช่่อว่า “อัลฮัมดุลิลละฮ.” ซ่ึึ่งมีความหมายว่าขอบคุณพระเจ้า เป็นข้าวท่ี 

ผู้่คนในพ้่นท่ีนิยมปลูกและกินกันมาต้ังแต่ในอดีตกว่าร้อยปี ข้าวสายพันธ์ุน้ีมีความพิเศษ ค่อจะทน

ต่อโรค และแมลง อีกท้ังยังทนต่อสภาพดินสภาพนำ้าท่ีมีความแปรปรวน จึงทำาให้สามารถปลูกแบบ

อินทรีย์ไม่มีสารเคมีได้ และทางโรงพยาบาลสตูลได้รับซ้่ึ่อข้าวจากชุมชนเพ่่อนำาไปให้ผู้่ป่วยทาน  

แต่ต่อมาชุมชนไม่สามารถส่งข้าวตามจำานวนท่ีโรงพยาบาลต้องการได้ เพราะปัจจุบันการทำานาข้าว 

อัลฮัมดุลิละฮ.ในชุมชนลดน้อยลง

จากการลงพ้่นท่ีสำารวจแปลงนาข้าวของเยาวชนกลุ่มเมล็ดพันธ์ุเกตรี เม่่อต้นปี 2562 พบว่า  

มีจำานวนนาข้าว 795 บึง เป็นนาร้าง 155 บึง คิดเป็น ร้อยละ 19.5 และเม่่อปลายปี 2562 มีโครงการ 

ไถยกร่องพ้่นท่ีนาเป็นสวนปาล์ม จำานวน 100 ไร่ ซึ่ึ่งหมายถึงพ้่นท่ีในการทำานาข้าวอัลฮัมดุลิลละฮ.  

ได้ลดน้อยลง และจากการลงพ้่นท่ีสำารวจยังพบข้อมูลว่าภูมิปัญญาและความรู้เร่่องการทำานาข้าว 

อัลฮัมดุลิลละฮ.น้ัน ส่วนใหญ่อยูกั่บผู้่สูงอายไุม่ได้ถูกถ่ายทอดสู่คนรุ่นหลัง จึงทำาให้เยาวชนรุ่นหลังท่ีเป็น 

ลูกหลานของชาวนาไม่มีความรู้และไม่เคยได้ลงม่อทำานา อีกท้ังไม่มีส่่อท่ีน่าสนใจให้เรียนรู้ จึงเป็น 

เหตุให้ไม่มีความรู้และทักษะการทำานา

ดังน้ันเยาวชนกลุ่มเมล็ดพันธ์ุเกตรี เล็งเห็นถึงความสำาคัญในการส่งเสริมความรู้และทักษะการ

ทำานาข้าวแก่เยาวชนในชุมชนให้สามารถถ่ายทอดความรู้การทำานาให้แก่ผู้่อ่่นได้ เพ่่อเป็นการอนุรักษ์ 

สายพันธ์ุข้าวอัลฮัมดุลิลละฮ. สร้างการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนร่วมทำานา ตลอดจนการจัดทำาส่่อการ

เรียนรู้การทำานาในแบบฉบับของคนเกตรีจากการปฏิิบัติจริง เพ่่อรวบรวมองค์ความรู้ต่างๆไว้เผ่ยแพร่ต่อไป

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อฝึกทักษะการทำานาข้าวอัลฮัมดุลิลละฮ. แก่เยาวชน

2. เพ่่อสร้างการเรียนรู้เร่่องการทำานาแก่เยาวชนในชุมชนและสามารถถ่ายทอดความรู้ ข้อมูล

เร่่องการทำานาได้

3. เพ่่ออนุรักษ์ข้าวสายพันธ์ุอัลฮัมดุลิลละฮฺ
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ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ประชุมคณะทำางานและแกนนำา

จัดประชุมคณะทำางานและแกนนำาในการบริหารจัดการโครงการ  

จำานวน 4 คร้ัง โดยจะมีการจัดประชุมทุกคร้ังก่อนการทำากิจกรรม

และวางแผ่นการจัดกิจกรรม พร้อมมอบหมายหน้าท่ีรับผิ่ดชอบ 

จากกระบวนการจัดประชุมเป็นการฝึกทักษะการทำางานเป็นทีม การวางแผ่น  

และเตรียมความพร้อม รวมท้ังการฝึกทักษะด้านการส่่อสารระหว่างทีม

และผู้่เข้าร่วมกิจกรรม ตลอดจนการประสานงานต่างๆ รวมถึงการถอด

บทเรียนหลังการจัดกิจกรรมทุกคร้ังเพ่่อการเรียนรู้และพัฒนาต่อไป

2. จัดเวทีหาร่อสถานการข้าวอัลฮัมดุลิละฮ.

   จัดเวทีหาร่อร่วมกับผู้่นำาและชาวนาโดยมี 

นายกรียา อาดำา กำานันตำาบลเกตรีเป็นประธานการ

ประชุม ประธานกลุ่มนาข้าวแปลงใหญ่บ้านเกตรี  

อ.เม่องจังหวัดสตูล ประธานโรงสีข้าวชุมชน หมอดินอาสา 

ชาวนาสมาชิกกลุ่มนาข้าวแปลงใหญ่ และแกนนำาเยาวชน

ได้รู้ข้อมูลจากเวทีพูดคุย ประวัติความเป็นมาของ 

ข้าวอัลฮัมดูลิลละ มีท่ีมา 2 แหล่งด้วยกันค่อได้รับมาจาก

ประเทศมาเลเซีึ่ยซ่ึึ่งส่บเน่่องมาจากสมัยก่อนชาวบ้านเกตรี 

ได้ไปรับจ้างทำานาท่ีประเทศมาเลเซีึ่ยโดยเดินทางผ่่านช่องเขาวังประ ไปยัง

ประเทศมาเลเซีึ่ยเเละได้นำาเมล็ดพันธ์ุมาปลูกในพ้่นท่ีบ้านเกตรีซ่ึึ่งเป็นพ้่นท่ีราบลุ่มมีนำ้าชุ่มเหมาะแก่ 

การทำานา และอกีแหลง่ท่ีมาค่อข้าวอัลฮัมฯ เกดิข้ึนในพ้่นท่ีเดิมของตำาบลเกตรใีนช่วงท่ีเกิดอุทกภัย และ

โรคระบาด ข้าวอัลฮัมฯสามารถมีผ่ลผ่ลิตท่ีดีทนต่อโรคและแมลง และมีปริมาณการออกรวงท่ีมาก ทำาให้

ชาวบ้าน กล่าวสรรเสริญขอบคุณพระเจ้าเป็นภาษาอาหรับว่า อัลฮัมดุลิลละฮ. ข้าวอัลฮัมฯ เป็นข้าวไว

แสงท่ีออกรวงและเก็บเก่ียวในช่วงฤดูกาลเท่าน้ัน ปัจจุบันการทำานาข้าวอัลฮัมฯลดลง จากข้อมูลผู้่จด

ทะเบียนทำานา ประมาณ ปี 2555 จำานวน 1,000 ราย ลดลง ในปี 2565 เหล่อ เพียง 290 ราย และ  

เป็นนาข้าวอัลฮัมฯ 70% และข้าวสายพันธ์ุอ่่น 30%  ด้วยปริมาณการทำานาข้าวอัลฮัมฯท่ีลดลง  

แม้เพียงปลูกเพ่่อบริโภคในชุมชนยังไม่พอ แต่ก่อนกลุ่มโรงสีข้าวชุมชนได้ส่งข้าวไปขายยังโรงพยาบาล

สตูลเพ่่อให้ผู้่ป่วยได้ทาน แต่ปัจจุบันข้าวไม่เพียงพอต่อการส่งขายยังโรงพยาบาล หลายสาเหตุทำาให้ 

นาข้าวลดลง ท้ังโครงการของรฐัท่ีเปล่ียนนาร้างเป็นปาล์มนำามัน ขุดยกร่อง ตลอดจนการขาดการถ่ายทอด 

วิถีและความรู้เร่่องการทำานาแก่คนรุ่นหลัง คนทำานาเป็นส่วนใหญ่จะเป็นเพียงกลุ่มผู้่สูงอาย ุท่ียงัคงทำา

นาอยู่ คนรุ่นหลังไม่มีความรู้เร่่องการทำานา จึงเป็นสาเหตุให้นาข้าวลดลง
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3. ประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครเยาวชนเข้าร่วมโครงการ

 ประชาสัมพันธ์รับสมัครเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรม ในวันเสาร์ท่ี  

25 มิถุนายน 2565  ผ่่านช่องทางเพจเฟสบุค “เด็กข้ีสงสัย” และลงพ้่นท่ี

ประชาสัมพันธ์ในโรงเรียนตาดีกา ประจำามัสยิดบูเก็ตตรีเพ่่อให้เยาวชนใน

ชุมชนรับทราบข้อมูลการจัดกิจกรรมของโครงการ และสมัครผ่่านการกรอก

ใบสมัคร ซึ่ึ่งได้มีการสัมภาษณ์เยาวชนท่ี

เข้าร่วมโครงการพบว่าเยาวชนส่วนใหญ่

ไม่รู้จักข้าวอัลฮัมดุลิลละฮฺ บางคนปู่ย่า

ทำานา แต่เยาวชนไม่เคยมีโอกาสได้ทำานา 

จึงมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพ่่อเรียน

รู้เร่่องการทำานาและเรียนรู้เร่่องข้าวอัลฮัม

ดุลิลละฮฺ

4. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศึผู้เข้าร่วมโครงการ

จัดกิจกรรมปฐมนิเทศผู้่เข้าร่วมโครงการ ณ ศูนย์เรียนรู้ชุมชนตำาบลเกตรี  

เยาวชนเข้าร่วมโครงการจำานวน 40 คน โดยมี นายอับดลมานับ หลงหัน  

นายกองค์การบริหารส่วนตำาบลเกตรีเป็นประธานในการเปิดโครงการและปฐมนิเทศ

ผู้่เข้าร่วมโครงการและพบปะกลุ่มเยาวชน รวมท้ังกิจกรรมภายในงาน ดังน้ี

- กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ทำาความรู้จักกัน

- กิจกรรมทำาหุ่นไล่กา เน่่องจากหลังการหว่านกล้าจะมีนกมากินข้าว ชาวบ้าน

มักทำาหุ่นไล่กาท่ีมีเสียงเม่่อโดนลม เพ่่อใช้ไล่นกท่ีมากินเมล็ดพันธ์ุข้าว

- กิจกรรมเสวนา โดยมี นายกรยีา อาดำา กำานันตำาบลเกตร ี นายมะหมดู หลีน่ิง  

ประธานโรงสีข้าวชุมชนและสมาชิกนาแปลงใหญ่บ้านเกตรี จสต.มนัฐ ปลอดทอง  

ผู้่ประสานงานศูนย์เรียนรู้ชุมชนตำาบลเกตรี และสมาชิกนาแปลงใหญ่บ้านเกตรี  

และนางสาวราฎา กรมเม่อง นักบริหารจัดการงานยุติธรรมสำานักงานยุติธรรม

จังหวัดสตูล เป็นผู้่นำาเสวนา

- กิจกรรมแบ่งกลุ่มระดมความคิด ส่ิงท่ีได้เรียนรู้จากการรับฟังการเสวนา 

  และนำาเสนอสะท้อนข้อมูล

5. อบรมให้ความรู้แก่เยาวชน

 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เร่่องข้าวอัลฮัมดุลิลละฮ. โดยมี นายกรียา อาดำา กำานันตำาบลเกตรี  

เป็นประธานในพิธีเปิดและได้ให้ความรู้เร่่องความเป็นมาของตำาบลเกตรี ท่ีมาของช่่อหมู่บ้าน ท้ัง 7 หมู่บ้าน  

รวมท้ังกิจกรรมภายในงาน ดังน้ี
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- อบรมเร่่องข้าวอัลฮัมดุลิลละฮฺ/การคัดเล่อกสายพันธ์ุข้าวอัลฮัมดุลิลละฮ.  

โดยวิทยากร จากสำานักงานเกษตร อำาเภอเม่องสตลู  ในหัวข้อการพฒันาขา้วอลัฮัม  ฯ 

สู่ข้าว GI ( Geographical Indication) และประธานกลุ่มนาข้าวแปลงใหญ่  

บ้านเกตรี อ.เม่อง จ.สตูล  ในหัวข้อเร่่องลักษณะเด่นของ

ข้าวอลัฮัมฯและการคดัเล่อกสายพันธ์ุ กระบวนการพฒันา

สายพันธ์ุข้าวอัลฮัมดุลิลละฮของศูนยวิ์จัยข้าวพัทลุง  ได้รับ

การอนุเคราะห์ข้อมูลรายงานการวิจัยข้าวอัลฮัมดุลิลละฮ.

จากเจ้าหน้าท่ีศูนย์วิจัยข้าวพัทลุงเพ่่อศึกษาต่อไป

- เยาวชนลงพ้่นท่ีเก็บข้อมูล เพ่่อจัดทำาส่่อเรียนรู้

6. เยาวชนผู้เข้าร่วมโครงการ ลงม่อปฏิิบัติจริง

 - กิจกรรมวันคัดแยกเมล็ดพันธ์ุ เรียนรู้เร่่องการคัดเล่อกเมล็ดพันธ์ุ ก่อนการแช่ข้าว และนำาข้าว

แช่ท้ิงไว้ 2 ค่น ยกข้ึน 2 ค่น และต้องรดนำา้วันละ 2 คร้ัง ให้ข้าวยงัมีความช้่นจะทำาให้แตกรากได้ดี

 - กิจกรรมหว่านกล้า นำาเมล็ดพันธ์ุท่ีมีรากหว่านลงในนาท่ีได้ทำาการไถไว้ ควบคุมระดับนำา้โดย

ปล่อยให้นำา้ในนาแห้ง บางจุดท่ีมีนำา้ขัง ก็ทำาเป็นร่องนำา้ คล้ายๆคลองไส้ไก่เพ่่อไล่นำา้ออกไปยงัจุดท่ีตำา่กว่า

 - กิจกรรมถอนกล้า  

หลังจากท่ีหว่านเมล็ดพันธ์ุแล้ว  

35-45 วัน ถอนกล้าเพ่่อนำา 

มาปักดำา

7. กิจกรรมดำานาซอ

 - จัดกิจกรรมดำานาสำาหรับเยาวชนในชุมชน จำานวน 50 คน

 เยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการลงม่อดำานา จำานวน 50 คน ในวันท่ี 21 สิงหาคม 2565  

ณ ศูนยเ์รียนรู้ชุมชนบา้นเกตร ีอำาเภอเม่อง จังหวดัสตลู ซ่ึึ่งเปน็การลงม่อดำานาคร้ังแรก เยาวชนเกดิการ

เรียนรู้ และสนุกกับกิจกรรมผ่่านการทำานาจริง เรียนรู้เร่่องการจัดการนำ้าในแต่ละช่วง เช่น ถ้าจะหว่าน

กล้าจะต้อง ปล่อยนำ้าออกจากนาข้าวให้หมด เพราะหากมีนำ้าขังข้าวจะไม่งอก การปล่อยนำ้า ก็จะต้อง

สังเกตความช้่นของนาด้วย  ถ้าจะถอนกล้าจะต้องมีนำ้าขังในนาพอประมาณเพ่่อให้สามารถถอนได้ง่าย

และสลัดดินโคลนออกได้ และเม่่อดำานาจะต้องมีนำ้าไม่มากเกินไป ให้ใบข้าวโผ่ล่พ้นนำ้า
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 - เป็นวิทยากรสาธิตการดำานา และนำา

เยาวชนจาก สภาเด็กและเยาวชนอำาเภอเม่อง

ลงดำานา จำานวน 30 คน ณ.ทุ่งนา ศูนย์เรียนรู้

ชุมชนบ้านเกตรี อำาเภอเม่อง จังหวัดสตูล

 - เป็นวิทยากรสาธิตการดำานาและให้ความรู้เร่่อง 

ข้าวอัลฮัมดุลิลละฮฺแก่ผู้่ถูกคุมความประพฤติของสำานักงาน

คุมประพฤติจังหวัดสตูล จำานวน 30 คน ซ่ึึ่งพ่ี ๆ ท้ังหมด 

ไม่เคยดำานาเป็นคร้ังแรกท่ีได้มีโอกาสทำานา และได้นำาพ่ี ๆ  

ผู้่ถกูคุมความประพฤติลงดำานาจริง ในวันท่ี 21 สิงหาคม 2565  

ณ ศูนย์เรียนรู้ชุมชนบ้านเกตรี อำาเภอเม่อง จังหวัดสตูล 

 -  เป็นวิทยากรให้ความรู้เร่่องนาข้าวอัลฮัมฯ แก่เยาวชน บ้านบ่อมัง

 อำาเภอรามัน จังหวัดยะลา จำานวน 100 คน ท่ีมาศึกษาดูงานในชุมชน เพ่่อ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างแรงบันดาลใจแก่เยาวชนในการขับเคล่่อนและพัฒนาชุมชนต่อไป ในวันท่ี  

19 สิงหาคม 2565 ณ ศูนย์ เรียนรู้ชุมชนตำาบลเกตรี อ.เม่อง จ.สตูล

8. จัดทำาส่่อประชาสัมพันธ์

 - คลิปวิดีโอ  - ไวนิล

ผลัผลั่ตของโครงการ
1. ส่่อวิดีโอข้อมูลการทำานา 1ชุด

2. ไวนิลชุดข้อมูลความรู้

3. เยาวชนถ่ายทอดความรู้เร่่องการทำานาแก่เยาวชนท่ีมาศึกษาดูงานในชุมชนจากองค์การ 

บริหารส่วนตำาบลบ่อมัง อำาเภอรามัน จังหวัดยะลา จำานวน 100 คน

4. เยาวชนถ่ายทอดความรู้เร่่องการทำานาแก่เยาวชนสภาเด็กและเยาวชน อำาเภอเม่องสตูล 

จำานวน 30 คน 

5. เยาวชนถ่ายทอดความรู้เร่่องการทำานา แก่ผู้่ถูกคุมความประพฤติ ของสำานักงานคุมประพฤติ

จังหวัดสตูล จำานวน 30 คน
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ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. เยาวชนในชุมชนมีความรู้และทักษะการทำานา และสามารถถ่ายทอดได้

2. เยาวชนเกิดการเรียนรู้และมีทักษะการทำานาจากการเรียนรู้ผ่่านการปฏิิบัติจริง  

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
- นำาเสนอแผ่นกิจกรรมต่อยอดเร่่องการทำานา เข้าสู่แผ่นข้อบัญญัติขอสนับสนุนงบประมาณจาก 

อบต.เกตรี เพ่่อจัดกิจกรรม เป็นประจำาทุกปี

- จากการทำากิจกรรมทำานาได้มีการประชาสัมพันธ์ผ่่านช่องทางเฟซึ่บุ๊ก ได้มีการประสานงาน 

จากสมาคมอาสาสมัครนานาชาติเพ่่อการพัฒนาสังคม ซ่ึึ่งเป็นตัวกลางในการประสานอาสาสมัครจาก 

ต่างประเทศ เพ่่อเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนท่ีทำางานด้านการพัฒนาสังคมและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม โดยเสนอ 

ให้กลุ่มเมลด็พันธ์ุเกตร ีเขียนใบสมคัรเพ่อ่เปิดรับอาสาสมคัรจากตา่งประเทศมาเรียนรู้ในชุมชน ซ่ึึ่งตอนน้ี 

อยู่ในข้ันตอนหาร่อกับ นายก อบต.เกตรี เพ่่อเปิดพ้่นท่ีเรียนรู้ ซ่ึึ่งเป็นการเรียนรู้วิถีชีวิตและชุมชน  

การเรียนรู้นอกห้องเรียนแก่เยาวชนในชุมชนและนานาชาติในอนาคต  

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน
• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า  38,630 บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นางสาวราฎา  กรมเม่อง

ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นายอับดลมานับ หลงหัน ตำาแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำาบลเกตรี

นายกรียา  อาดำา  ตำาแหน่ง กำานันตำาบลเกตรี

แกนนำเยาวชน
นายอับดุลมุคนี  ขุนรักษ์ ประธานโครงการ

นายอับดุลวาริซึ่  หมาดเต๊ะ รองประธานโครงการ

นายอานิด วัดเส็น  เลขานุการ

นายอัฟฟาน สอเฮาะ  เหรัญญิก

นายธันวา  สุวาหลำา  ฝ่ายประสานงาน
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ท้่มงานสนับสนุน
• นายสุชาติ  แกสมาน   • นายเทวัญ  ทองร้อยช่ัง

• เด็กชายทาวินทร์  ทองร้อยช่ัง  • เด็กชายปรีดิยาธร  แก้วสลำา

• เด็กชายฮัสซัึ่น  เละสัน  • เด็กชายฮานิส  เละโกบ

• เด็กชายฟาริส  เละโกบ  • เด็กชายราฟาน  ขยันดี

• เด็กหญิงนัสวีด้า  อาดำา  • เด็กหญิงศลิษา  พรหมาด

• เด็กหญิงสุวินชา  ฮะฮา  • เด็กหญิงสุภัสรา  ฮะฮา

• เด็กหญิงศรุตา  พรหมาด  • เด็กหญิงซึ่อบีย๊ะ  แก้วสลำา

การประชาสัมพัินธิ์
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ท้่�มาของโครงการ
ด้วยตำาบลเก่าขาม อำาเภอนำา้ยน่ จังหวัดอุบลราชธานี  

ได้มีศูนย์การเรียนรู้ธนาคารนำา้ใต้ดินต้นแบบประเทศไทย  

เป็นศูนย์การเรียนรู้เร่่องการบริหารจัดการนำ้านอกเขต

ชลประทาน มีคณะศึกษาดูงานจากอบต. เทศบาล หน่วยงานต่างๆท่ัวประเทศ มาศึกษาดูงานเรียนรู้

เร่่องการบริหารจัดการนำ้านอกเขตชลประทาน ซ่ึึ่งระบบธนาคารนำ้าใต้ดินมีอยู ่2 ระบบ ค่อ ธนาคาร

นำ้าใต้ดินระบบเปิด และ ธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิด จึงมีความจำาเป็นอย่างยิ่งท่ีเด็กและเยาวชนในเขต

ตำาบลเก่าขาม จะต้องรู้จักธนาคารนำ้าใต้ดิน ค่ออะไร มีวิธีการและข้ันตอนการทำาอย่างไร เพ่่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อตนเองและชุมชนต่อไป

สภาเด็กและเยาวชนตำาบลเก่าขามเล็งเห็นปัญหานำ้าท่วมขังในชุมชนท่ีอาศัยอยู่และในครัวเร่อน

ของตวัเอง อีกท้ังเดก็และเยาวชนในตำาบลเกา่ขามยงัไมมี่ความรู้และทักษะในการแกปั้ญหาการจดัการ

นำ้าท่วมขัง นำ้าเสีย จึงอยากให้เด็กและเยาวชนในชุมชนตำาบลเก่าขามได้เรียนรู้ รู้จัก เข้าใจ และแก้ไข 

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนได้ รวมไปถึงสามารถอธิบายการบริหารจัดการนำ้าด้วยระบบธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิด 

ให้กับผู้่อ่่นได้ สามารถรวมกลุ่มกันทำากิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์แก่ชุมชนในเร่่องท่ีเด็กและเยาวชนสามารถ 

ทำาได้ด้วยตนเอง น้ันก็ค่อธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิด สามารถแก้ปัญหาชุมชนตามความต้องการของ

คนในชุมชนอย่างแท้จริง เป็นตัวอย่างให้น้อง ๆ เด็กนักเรียน และคนในชุมชนเกิดแรงบันดาลใจ 

เกิดเป็นจุดเล็กๆ ท่ีจะจุดกระแสคนรุ่นใหม่ทำาในส่ิงท่ีดีเพ่่อชุมชนต่อไป จึงได้รวมกลุ่มกันจัดทำาโครงการ

เยาวชนจิตอาสา By ธนาคารนำ้าใต้ดินแอนด์เดอะแก๊ง ข้ึนในคร้ังน้ี

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้และทักษะในการจัดทำาบ่อธนาคารนำ้าใต้ดิน

ระบบปิด

2. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนมีจิตอาสาสำานึกรักบ้านเกิดผ่่านกิจกรรมทำาบ่อธนาคารนำ้าใต้ดินระบบ

ปิดในครัวเร่อนและชุมชน

3. เพ่่อให้เด็กและเยาวชนรวมกลุ่มกันทำากิจกรรมจิตอาสา ปลูกฝัง สร้างจิตสำานึกตลอดจนใช้

เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   สภาเดำ็กแลัะเยาวชนตำ บลัเก่าขาม
ชื่่�อโครงการ      เยาวชนจ่ตอาสา 
By ธินาคารน�ำ ใต้ดำ่นแอนดำ์เดำอะแก๊ง   
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที้�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนตำ บลัเก่าขาม เลัขท้่� 309 หม่้ท้่� 2 
ตำ บลัเก่าขาม อำ เภอน�ำ ยืน จังหวัดำอุบลัราชธิาน ่

ส่ภาเดำ็กและเยาวชื่นส่ภาเดำ็กและเยาวชื่น
ตำำบลเก่าขามตำำบลเก่าขาม
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ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ประชุมคณะทำางาน/สำารวจข้อมูลในพ่�นท่ี

 วันท่ี 5 มิ.ย. 2565 ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลเก่าขามจัดกิจกรรม

ประชุมคณะทำางาน โดยภายในงานมีกิจกรรมสันทนาการละลายพฤติกรรม  

โดย ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลเก่าขาม หลังจากน้ันแบ่งบทบาทหน้าท่ี 

คณะทำางานแต่ละฝ่ายฯ สรุปรายช่อ่กลุ่มเป้าหมายโครงการจำานวน 40 คน แบ่งกลุ่ม 

ปฏิิบัติสำารวจข้อมูลในพ้่นท่ีตามแผ่นท่ีชุมชน และสรุป

กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน

2 .  อบรมใ ห้ความ รู้ เ ร่่ อ ง

ธนาคารนำ�าใต้ดินระบบปิด

วันท่ี 28 มิ.ย. 2565 จัดกจิกรรม

อบรมให้ความรู้เร่่องธนาคารนำ้าใต้ดิน

ระบบปิด บรรยายเร่่อง การจัดทำาบ่อธนาคารนำ้าใต้ระบบปิด โดย นายธีรพันธ์ุ ทองสุข  

นักวิชาการศึกษาชำานาญการ แบ่งกลุ่มปฏิิบัติ จิตอาสา By ธนาคารนำ้าใต้ดิน

แอนเดอะแก๊งพลังคนรุ่นใหม่ใส่ใจชุมชน และสรุปกิจกรรม 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน

3. ลงม่อปฏิิบัติการจัดทำาบ่อธนาคารนำ�าใต้ดินระบบปิด

ในครัวเร่อนและชุมชน

 วันท่ี 30-31 กรกฎาคม 2565 จัดกิจกรรมลงม่อปฏิิบัติการจัดทำาบ่อธนาคารนำ้าใต้ดินระบบ

ปิดในครัวเร่อนและชุมชน และสรุปกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน
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4. จัดทำาส่่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมธนาคารนำ�าใต้ดินจิตอาสา

 ในวันท่ี 28 เด่อนสิงหาคม พ.ศ. 2565 ณ ห้องประชุม อบต.เก่าขาม จัดทำาส่่อประชาสัมพันธ์

กิจกรรมธนาคารนำ้าใต้ดินจิตอาสา การประชาสัมพันธ์กิจกรรมแบบโปสเตอร์อินโฟกราฟิกเบ้่องต้น 

กิจกรรมเทคนิคและวิธีการถ่ายทำาคลิปประชาสัมพันธ์โครงการฯ โดย นายจักรเพชร พาสง่า เจ้าหน้าท่ี

ประชาสัมพันธ์อบต. เก่าขาม และกิจกรรมแบ่งกลุ่มปฏิิบัติการนำาเสนอผ่ลงานกิจกรรมให้สังคมได้รับรู้

ผ่่านคลิปประชาสัมพันธ์ และภาพน่ิงผ่่านส่่อสังคมออนไลน์

5. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

 ในวันท่ี 20 เด่อนสิงหาคม พ.ศ. 2565 ณ ห้องประชุม อบต.เก่าขาม แบ่งกลุ่มปฏิิบัติ 

แลกเปล่ียนเรียนรู้และทำาแบบประเมินทักษะวัดผ่ลความรู้ผู้่เข้าร่วมกิจกรรม

 • กลุ่มท่ี 1 ธนาคารนำ้าใต้ดินท่ีเด็กและเยาวชนทำาได้ ความคาดหวัง ความยัง่ยน่และการส่งต่อ 

ความรู้แก่เด็กและเยาวชนในพ้่นท่ี

 • กลุ่มท่ี 2 กิจกรรมจิตอาสาท่ีเด็กและเยาวชนทำาได้ ความคาดหวัง ความยัง่ยน่และการส่งต่อ 

ความรู้แก่เด็กและเยาวชนในพ้่นท่ี

 • กลุ่มท่ี 3 มุมมองการทำางานของเด็กและเยาวชนในพ้่นท่ีเพ่่อให้เกิด ความยัง่ย่น และการส่ง

ไม้ต่อการทำางานของเด็กและเยาวชนในพ้่นท่ี โดย นายสุวิทย์  สิงห์สี  วิทยากรกระบวนการ
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ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. เด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ทักษะในการจัดทำาบ่อธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิด

และขยายผ่ลให้เพ่่อน ผู้่ปกครอง หร่อประชาชนท่ีสนใจท่ีไม่ได้เข้าร่วมโครงการ และสามารถนำากลับ

ไปทำาบ่อธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิดท่ีบ้าน และชุมชนได้

2. เด็กและเยาวชนรวมกลุ่มกันทำากิจกรรมจิตอาสา ปลูกฝัง สร้างจิตสำานึกตลอดจนใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์

3. เด็กและเยาวชนร่วมกันจัดทำาคลิปประชาสัมพันธ์ข้ันตอนการทำาธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิด 

และประชาสัมพันธ์ในส่่อออนไลน์ตามช่องทางต่างๆ

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
ความต่อเน่่องยั่งย่นของโครงการเพ่่อให้เกิดความยั่งย่นของโครงการน้ัน ต้องได้รับการสนับสนุน

ส่งเสริมจากหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่่อบรรจุเข้าเป็นนโยบายในการพัฒนาของท้องถ่ิน  

โดยเพ่ิมเติมเข้าเป็นข้อบัญญัติงบประมาณและนโยบายของท้องถ่ิน เพ่่อให้เกิดกิจกรรมและพ้่นท่ี

สร้างสรรค์ในพ้่นท่ีให้เด็กและเยาวชนมีบทบาทในการทำากิจกรรมจิตอาสาในการพัฒนาท้องถ่ิน  

และส่งไม้ต่อการทำางานจากรุ่นสู่รุ่นเพ่่อให้เกิดความยัง่ย่นต่อไป 

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน     รวม  55,400 บาท แบ่งเป็น

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า   45,400 บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10,000 บาท

ผลัผลั่ตโครงการ

ผลผลิต

เชิงปริมาณ 1. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับธนาคารน้ำาใต้ดินระบบปิดให้แก่เด็กและ

เยาวชนจำานวน 40 คน

2. จัดทำาคลิปวิดีโอเพ่่อประชาสัมพันธ์ 1 คลิป

3. เด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการจัดทำาบ่อธนาคารน้ำาใต้ดินระบบปิด  

41 บ่อ (1 บ่อชุมชน 40 บ่อครัวเร่อน)

เชิงคุณภาพ 1. เด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้และทักษะในการจัดทำา

บ่อธนาคารนำ้าใต้ดินระบบปิด ร้อยละ 100

เชิงความพึงพอใจ 1. ผู่้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจสังเกตได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม

2. ชุมชนมีความพึงพอใจจากกิจกรรมที่เด็กและเยาวชนร่วมกันทำาเพ่่อ

แก้ปัญหาความเด่อดร้อนตามบริบทของชุมชน
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ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นายธีรพันธ์ุ  ทองสุข  ตำาแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำานาญการ/ท่ีปรึกษาสภาเด็ก

    และเยาวชนตำาบลเก่าขาม

ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นางสาวจิราพร  เวชกุล ตำาแหน่ง ประธานสภาเด็กและเยาวชนตำาบลเก่าขาม

นายชาตรี�  ศรีวิชาฐา   ตำาแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำาบลเก่าขาม

แกนนำเยาวชน
นางสาวชลธิชา  โคตธารินทร์ หัวหน้าโครงการ

นางสาวกมลเนตร  ศาลาน้อย เลขานุการโครงการ/เจ้าหน้าท่ีการเงินโครงการ

นางสาวสุดารัตน์  พรอินทร์ คณะทำางานโครงการ/ฝ่ายลงทะเบียน

นายธนโชติ  บัวลา  คณะทำางานโครงการ/ฝ่ายประชาสัมพันธ์

นางสาวขวัญสุดา  พาสง่า คณะทำางานโครงการ/ฝ่ายประสานงาน

ท้่มงานสนับสนุน
• นายประสบสันต์  นาครินทร์ 

• นายธีรพันท์  เสนานนท์

• นางสาวอรพินท์  แหวนหล่อ 

• นางสาวกิตติภัสสร  เหล่ียมแก้ว

• นางสาวอาทิตตยา  น้อยวงศ์ 

• นางสาวช่่นนภา  พร้อมสุข

• นางสาวรัตฐพร  ชัยสอน 

• นางสาวดวงนภา  ยิ่งพรม

• นางสาวอภิญญา  ชนะเทศ
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ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   Blue Reserve Ranong
ชื่่�อโครงการ      โครงการฟื้นฟ้หญ้าท้ะเลัเพิื�อการอนุรักษ์ท้รัพิยากร
ท้างท้ะเลัท้่�ยั�งยืน
ชื่่�อโรงเรียน      โรงเร่ยนพิ่ชัยรัตนาคาร
เลัขท้่� 9 หม้่ 1 ถิ่นนเพิชรเกษม ตำ บลับางร่�น อำ เภอเมือง จังหวดัำระนอง 85000
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที้�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนจังหวัดำระนอง เลัขท้่� 90 หม้่ท้่� 1 ถิ่นนเพิชรเกษม 
ตำ บลับางร่�น อำ เภอเมืองระนอง จังหวัดำระนอง 85000

Blue Reserve RanongBlue Reserve Ranong
ท้่�มาของโครงการ

จังหวัดระนองเป็นจังหวัดหน่ึง 

ท่ีมีแหล่งหญ้าทะเลซ่ึึ่งเป็นแหล่งวางไข่  

แหล่งอาศัยของสัตว์นำ้า ท่ีมีความ

สำาคัญต่อระบบนิเวศทางทะเลและ

ชายฝ่ัง ข้อมูลจากกรมทรัพยากร

ทางทะเลและชายฝ่ังระบุว่า แหล่งหญ้าทะเลในเขตจังหวัดระนอง มีเน้่อท่ีประมาณ 2,527 ไร่ พบแพร่

กระจายอยูบ่ริเวณปากแม่นำ้าใกล้ป่าชายเลน และบางบรเิวณหญ้าทะเลสามารถเติบโตอยูต่ามพ้่นทราย

ชายฝ่ังทะเลนำ้าต้่นเจริญปะปนอยู่กับแนวปะการังรวมถึงเกาะต่างๆหลายแห่ง

จากการสำารวจของเจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะระนอง พบว่าบริเวณเกาะช้างซ่ึึ่งมีพ้่นท่ีแหล่ง

หญ้าทะเลจำานวน 515 ไร่ มีเปอร์เซ็ึ่นการปกคลุมของหญ้าทะเลร้อยละ 44.5 ซ่ึึ่งมีความสมบูรณ์ในระดับ

ปานกลาง หากได้รับการขยายพ้่นท่ีและเพ่ิมเปอร์เซ็ึ่นการปกคลุมของหญ้าทะเลให้มากข้ึนก็จะสามารถเพ่ิม

จำานวนสัตว์นำา้และแหล่งอนุบาล ซ่ึึ่งมีผ่ลดีต่อการประกอบอาชีพประมงในจังหวัดระนอง นอกจากน้ียังช่วย

ขยายพ้่นท่ีแหล่งกักเก็บคาร์บอนในทะเลซ่ึึ่งมีผ่ลดีต่อส่ิงแวดล้อม แต่อย่างไรก็ตามเยาวชนและประชาชน

ในพ้่นท่ีขาดความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความสำาคัญของหญ้าทะเลท้ังในด้านเศรษฐกิจและด้านส่ิงแวดล้อม

เยาวชนทีม Blue Reserve Ranong ได้เล็งเห็นถึงปัญหาเหล่าน้ี จึงได้จัดทำาโครงการฟ้ืนฟู 

หญ้าทะเลเพ่่อการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลท่ียัง่ยน่ เพ่่อเป็นการให้ความรู้แก่เยาวชนและประชาชน 

ในพ้่นท่ีในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งหญ้าทะเลบรเิวณเกาะช้าง โดยการขยายพันธ์ุหญ้าทะเลด้วยวิธีการ 

เพาะพันธ์ุต้นอ่อนจากเมล็ดพันธ์ุหญ้าทะเลในพ้่นท่ีเพ่่อท่ีจะนำาไปปลูก และสร้างเคร่อข่ายเยาวชนและ

ประชาชนในจังหวัดระนองในการร่วมกันอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งหญ้าทะเล ซ่ึึ่งจะเป็นกลไกสำาคัญท่ี 

จะทำาให้การอนุรักษ์ประสบความสำาเร็จได้ เยาวชนทีม Blue Reserve Ranong เล็งเห็นว่าเยาวชน

และประชาชนในจังหวัดระนองต้องร่วมม่อกัน เพ่่อช่วยกันดูแลรักษาแนวหญ้าทะเลในเขตพ้่นท่ีตนไว้

ให้ใช้ประโยชน์ตลอดไป

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เพ่่อสร้างเคร่อข่ายความร่วมม่อระหว่างเยาวชน ประชาชนและหน่วยงานท้ังภาครัฐและ

เอกชนในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูหญ้าทะเล

2. เพ่่อเผ่ยแพร่ความรู้เก่ียวกับหญ้าทะเลให้แก่เยาวชนและประชาชนในท้องถ่ินได้ตระหนักถึง

ความสำาคัญของหญ้าทะเลและทรัพยากรชายฝ่ัง
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ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ขอความร่วมม่อในการสนับสนุนโครงการ

 ทีมแกนนำาเด็กและเยาวชนเข้าพบกบัหน่วยงานตา่งๆท้ังภาค

รัฐและเอกชนท่ีเก่ียวข้อง เพ่่อประสานงาน ขอความร่วมม่อในการ

สนับสนุนโครงการฟ้ืนฟูหญ้าทะเลเพ่่อการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล

ท่ียั่งย่น โดยมีสำานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมจังหวัด

ระนอง อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะระนอง องค์การบริหารส่วนจังหวัด

ระนอง โรงเรียนมัธยมต่างๆในอำาเภอเม่องระนองเพ่่อประชาสัมพันธ์

โครงการและรับสมัครเยาวชนท่ีสนใจในการเข้าร่วมโครงการ

 - วันท่ี 3 พฤษภาคม 2565 เข้าพบกับหัวหน้าอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะระนองเพ่่อประสานงาน

 - วันท่ี 4 พฤษภาคม 2565 ทีมเยาวชนเดินทางเพ่่อศึกษาเรียนรู้แหล่งหญ้าทะเล ณ หน่วย

เรียนรู้และอนุรักษ์หญ้าทะเลโดยชุมชนอ่าวขาม หาดปากเมง จังหวัดตรัง

 - วันท่ี 6 พฤษภาคม 2565 เข้าพบรองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง เพ่่อช้ีแจง 

รายละเอียดของโครงการและขอรับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดระนองในการดำาเนินงาน

 - วันท่ี 11 พฤษภาคม 2565 เข้าพบนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง เพ่่อคุยนำาเสนอ

และช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ

2.  การประชุมวางแผน

 จัดประชุมแกนนำาทีมเด็กและเยาวชน Blue Reserve Ranong และทีมสนับสนุนเพ่่อช้ีแจง

รายละเอียดของโครงการวางแผ่นการดำาเนินงานของทีมเยาวชนและแบ่งหน้าท่ีในการทำางาน

 - วันท่ี 18 พฤษภาคม 2565 ประชุมวางแผ่นการดำาเนินงานรวมกับทีมสนับสนุนและครูท่ี

ปรึกษาโครงการ

 - วันท่ี 25 พฤษภาคม 2565 ประชุมจัดต้ังชมรม Blue Reserve Ranong ภายในโรงเรียน

พิชัยรัตนาคาร
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3. การประชาสัมพันธ์โครงการ

  ทีมแกนนำาเด็กและเยาวชน Blue Reserve Ranong  

จัดประชาสัมพันธ์โครงการผ่่านส่่อโซึ่เชียลมีเดียต่างๆ เช่น การทำาเพจ  

Facebook ประชาสัมพันธ์โครงการ เพ่่อเป็นการเผ่ยแพร่โครงการสู่ 

สาธารณชน และใช้เป็นช่องทางในการเปิดรับสมัครเยาวชนท่ีสนใจเข้าร่วม 

โครงการ โดยทางทีมแกนนำาสร้าง Google Form ใช้เป็นเคร่่องม่อใน 

การลงทะเบียนผู้่ท่ีสนใจ จำานวน 65 คน

   - วันท่ี 18 สิงหาคม 2565 จัดนิทรรศการเน่่องในสัปดาห์ 

วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ณ โรงเรียนพิชัยรัตนาคาร

4. การอบรมเชิงปฏิิบัติการ

 จัดกจิกรรม Workshop ผู้่ท่ีสมัครเข้าร่วมโครงการจากโรงเรียนมัธยมต่างๆในอำาเภอเม่องระนอง  

ในรูปแบบ online ผ่่านโปรแกรม Zoom จำานวน 65 คน และรูปแบบ onsite จำานวน 65 คน  

โดยการจัดกิจกรรมค่าย Seagrass Ecosystem จะเป็นการเผ่ยแพร่ความรู้ความสำาคัญเก่ียวกับ 

หญ้าทะเลและทรัพยากรชายฝ่ังให้แก่ผู้่เข้าร่วมกิจกรรมและเรียนรู้เก่ียวกับการอนุรักษ์หญ้าทะเล  

ด้วยวิธีการเพาะพันธ์ุต้นอ่อนจากเมล็ดพันธ์ุหญ้าทะเล

 - วันท่ี 2 กรกฎาคม 2565 จัดการอบรมในหัวข้อ “ความสำาคัญของหญ้าทะเลต่อผู้่คนและ

ความหลากหลายทางชีวภาพ” ในรูปแบบ online ผ่่านโปรแกรม Google Meet

 - วันท่ี 1-2 สิงหาคม 2565 จัดการอบรมเชิงปฏิิบัติการในหัวข้อ “ระบบนิเวศและการอนุรักษ์

หญ้าทะเล ” กิจกรรมค่าย Sea Grass Camp ในรูปแบบ onsite ณ ห้อง M1 โรงเรียนพิชัยรัตนาคาร

 - วันท่ี 26 สิงหาคม 2565 จัดกิจกรรมโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ประจำาปี 2565 “ค่ายเยาวชนอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม “ ร่วมกับองค์การบริหารจังหวัดระนอง
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5. การติดตามผลการดำาเนินงาน

 มีการวัดผ่ลและประเมินผ่ลในการจัดกิจกรรม

รูปแบบ onsite โดยมีแบบทดสอบเพ่่อวัดผ่ลและ

แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจของผู้่เข้าร่วมการ

อบรม และมีการติดตามการรอดของต้นอ่อนหญ้าทะเล

ท่ีได้ทำาการขยายพันธ์ุ

ผลัผลั่ตโครงการ

ผลผลิต

เชิงปริมาณ 1. จัดการอบรมในหัวข้อ “ความสำาคัญของหญ้าทะเลต่อผู่้คนและความ

หลากหลายทางชีวภาพ” ในรูปแบบ online จำานวน 65 คน

2. จัดการอบรมเชิงปฏิิบัติการในหัวข้อ “ระบบนิเวศและการอนุรักษ์หญ้าทะเล” 

ในรูปแบบ onsite จำานวน 65 คน

3. ทำาการขยายพันธ์ุหญ้าทะเลด้วยวิธีการการเพาะพันธ์ุต้นอ่อนจากเมล็ดพันธ์ุ 

หญ้าทะเล จำานวน 1,000 ต้น

เชิงคุณภาพ 1. เยาวชนท่ีได้รับการการอบรมเชิงปฏิิบัติการในหวัข้อ “ระบบนเิวศและ

การอนุรักษ์หญ้าทะเล” ในรูปแบบ onsite จำานวน 65 คน สามารถผ่่าน

การประเมินผ่ลความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมเชิงปฏิิบัติการร้อยละ 80

2. เยาวชนท่ีได้รับการการอบรมเชิงปฏิิบัติการในหวัขอ้ “ระบบนเิวศและ

การอนุรักษ์หญ้าทะเล” รูปแบบ onsite จำานวน 65 คนสามารถเพาะ

พันธ์ุต้นอ่อนจากเมล็ดพันธ์ุหญ้าทะเลได้ร้อยละ 100

3. ต้นอ่อนจากเมล็ดพันธ์ุหญ้าทะเลมีอัตราการรอดชีวิตร้อยละ 75

เชิงความพึงพอใจ 1. เยาวชนที่ได้รับการอบรมหัวข้อ “ความสำาคัญของหญ้าทะเลต่อผู่้คน

และความหลากหลายทางชีวภาพ” ในรูปแบบ online จำานวน 65 คน  

มีความพึงพอใจร้อยละ 80

2. เยาวชนที่ได้รับการการอบรมเชิงปฏิิบัติการในหัวข้อ “ระบบนิเวศ

และการอนุรักษ์หญ้าทะเล” ในรูปแบบ onsite จำานวน 65 คน มีความ

พึงพอใจร้อยละ 80
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ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
สร้างเคร่อข่ายความร่วมม่อระหว่างเยาวชนประชาชนและหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

ในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูหญ้าทะเลในพ้่นท่ีจังหวัดระนอง

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
ทางทีมเด็กและเยาวชน Blue Reserve Ranong มีแนวทางในการพัฒนาโครงการให้เกิดความ

ยั่งย่นในอนาคต โดยการจัดต้ังเป็นชมรม Blue Reserve Ranong ภายในโรงเรียนพิชัยรัตนาคาร  

ซ่ึึ่งจะมีการดำาเนินงานอย่างต่อเน่่องเป็นรุ่น ๆ  และมีการลงนามความร่วมม่อระหว่างโรงเรียนพิชัยรัตนาคาร  

ทีมเด็กและเยาวชน กับหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการร่วมกันอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งหญ้าทะเล  

รวมถึงขยายผ่ลไปยังทรัพยากรทางทะเลอ่่น ๆ ในอนาคต จะมีการคัดเล่อกคณะกรรมการโครงการ

และทีมสนับสนุนจากเยาวชนในสถานศึกษาเพ่่อรับช่วงต่อ นอกจากน้ันจะมีการสร้างเคร่อข่ายท่ี 

ไม่ได้มีสมาชิกอยู่แค่ภายในโรงเรียนพิชัยรัตนาคารเท่าน้ัน แต่จะขยายเคร่อข่ายไปยังโรงเรียนอ่่น ๆ

ภายในจังหวัดระนอง โดยจะได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการดำาเนินงานจากองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดระนองเพ่่อสารต่อโครงการให้ดำาเนินต่อไป

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน   
• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า  47,080 บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นางทิพยวิมล  เหตุทอง นางสาวนูรมา  อาลี

ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นายธนกร  บริสุทธิญาณี  ตำาแหน่ง: นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง

นายจรูญ  อมฤตโกมล  ตำาแหน่ง: ผู้่อำานวยการโรงเรียนพิชัยรัตนาคาร

แกนนำเยาวชน
นายภคพล  เพชรสงฆ์  หัวหน้าทีมเยาวชน  นางสาวณัฏิฐิกา  คล้ายทรัพย ์ เลขานุการทีม 

นางสาวจิรัชญา  วาทะยา  สมาชิก  นางสาวณัฐนิดา  แท่นทอง  สมาชิก 

นางสาวธารวรินทร์  เจ๊ะอะสาร  สมาชิก 

ท้่มงานสนับสนุน
• นางสาวพิชฎา  ถ่ินพังงา     • นางสาวณัชนารา  มานะดี • นางสาวนภัสสร  ปรีชา

• นางสาวพนิดา หวายเคร่อ     • นางสาวบำาเพ็ญ  มากศิริ • นายธนกฤต  ฉันทกิจก้อง

• นางสาวชลดา  ซูึ่ เม ฮาง     • นางสาวกิตติยา  สุทธิอาคาร • นางสาวบัลกีส  สวนสัน

• นางสาวชนมล  วาทะยา     • เด็กชายศฤงคาร  แดงสุวรรณ • เด็กชายอดิศัย  พันธุโพธ์ิ

• เด็กชายรัชภาคย์  สุพรรณโมกข์   • เด็กชายไซึ่ไซึ่  เล่่องช่่อ  • เด็กชายดุจเดชา  บัวหลวง

• เด็กชายเมธาวินทร์  วรรณชาติ     • นางสาวกนลรัตน์  ทองสุข • นายเจษฎากร  นุ้ยเม่อง

• นางสาวศจีมาศ  เนยเนียน     • นายปิติพล  เกษแก้ว
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ท้่�มาของโครงการ
เน่่องด้วยโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ได้

จัดการเรียนการสอนด้านทักษะอาชีพท่ีหลากหลาย  

เพ่่อเป็นการเพ่ิมทักษะ ประสบการณ์อาชีพในการดำาเนินชีวิต ด้วยความมุ่งหวังให้นักเรียนท่ีมีความ

พิการได้กลับไปอยู่ชุมชนท้องถ่ินของตนเอง ใช้ความรู้ ความสามารถท่ีได้เรียน และนำาไปถ่ายทอด 

ให้กับครอบครัวท่ีมีความยากจน ชุมชนท่ีอยู่บริเวณรอบโรงเรียน เพ่่อส่งผ่ลให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  

สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และชุมชนอยู่ดี กินดี มีความสุข จึงเกิดเป็นความร่วมม่อระหว่างโรงเรียน 

โสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ ในช่่อทีม DEAF FIGHTING และองค์การบริหารส่วนตำาบลเช้่อเพลิง ท่ีจะร่วมกัน 

ทำางานเพ่่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ใหม่ เป็นการปฏิิรูปการเรียนรู้ท่ีใช้ศักยภาพของหลายฝ่าย และมุ่งให้เกิด

รูปธรรมจรงิ นักเรียนท่ีมีความพกิารได้พัฒนาตนเองและพฒันาชุมชนคู่กันไปบนฐานของการสร้างเศรษฐกจิ 

สังคม การเม่องท่ีสร้างสรรค์ เป็นธรรมและยั่งย่น โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ ได้นำาทีมเยาวชน 

ในนามทีม DEAF FIGHTING เข้าไปสำารวจคนในชุมชนในตำาบลเช้่อเพลิงท่ีอยู่บริเวณใกล้โรงเรียนโสต

ศึกษาจังหวัดสุรินทร์ จำานวน 12 หมู่บ้าน โดยคัดเล่อกครอบครัวท่ีมีความสนใจในการเล้ียงปลาดุก 

จำานวน 2 ครอบครัวต่อหมู่บ้าน รวมท้ังหมด 24 ครอบครัว ท่ีมีความสนใจในการเล้ียงปลาดุก และได้

จัดทำาโครงการขยายแหล่งเรียนรู้โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงข้ึนในชุมชน

ท่ีอยู่ใกล้โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมในการขยายแหล่งเรียนรู้โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

2. คนในชุมชน จำานวน 24 คน สามารถเล้ียงปลาดุก สร้างรายได้ให้กับครอบครัวได้

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ประชุมชี�แจงรายละเอียดโครงการ

 คัดเล่อกผู้่ท่ีมีความสนใจในการเข้า

ร่วมโครงการ เพ่่อให้เพ่่อนๆน้องๆได้มีส่วนร่วม

ในการทำากิจกรรมในคร้ังน้ี และจัดประชุมช้ีแจง

รายละเอียดโครงการให้สมาชิกทีมสนับสนุนและ

ผู้่ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทราบ

ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   ท้่ม DEAF FIGHTING
ชื่่�อโครงการ     โครงการขยายแหลั่งเร่ยนร้้โสตสะเร็นส้่
ชุมชนตามหลัักปรัชญาของเศรษฐก่จพิอเพิ่ยง
ชื่่�อโรงเรีย        โรงเร่ยนโสตศึกษาจังหวัดำสุร่นท้ร์
107 หม้่7 ตำ บลัเชื�อเพิลั่ง อำ เภอปราสาท้ จังหวัดำสุร่นท้ร์
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที้�ส่นับส่นุน
การดำำ เน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนตำ บลัเชื�อเพิลั่ง 234 หม้่ 2
ตำ บลัเชื�อเพิลั่ง อำ เภอปราสาท้ จังหวดัำสุร่นท้ร์

DEAF DEAF 
FIGHTINGFIGHTING
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2.  อบรมให้ความรู้เก่ียวกับการเลี�ยงปลาดุก

    ทีม DEAF FIGHTING ลงพ้่นท่ีสำารวจคนในชุมชนใน

ตำาบลเช้่อเพลิงท่ีอยู่บริเวณใกล้โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์  

จำานวน 12 หมู่บา้น โดยคัดเล่อกครอบครวัท่ีมีความสนใจในการเล้ียง

ปลาดุก จำานวน 2 ครอบครัวต่อหมู่บ้าน รวมท้ังหมด 24 ครอบครัว  

ท่ีมีความสนใจในการเล้ียงปลาดกุเข้ารว่มโครงการ และไดเ้ชิญวทิยากร

อบรมให้ความรู้เก่ียวการเล้ียงปลาดุก และเล่าประสบการณ์การเล้ียง

ปลาดุกให้กับตัวแทนครอบครัวท่ีมีความสนใจในการเล้ียงปลาดุก  

จำานวน 24 คน

3. จัดทำาบ่อเลี�ยงปลาดุก

 หลังจากได้จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการเล้ียงปลาดุกให้กับตัวแทนครอบครัวท่ีมีความสนใจใน

การเล้ียงปลาดุก จำานวน 24 คน จาก 24 ครอบครัว ทีมแกนนำาเยาวชนและทีมสนับสนุนร่วมกับครอบครัว

ท่ีมีความสนใจเล้ียงปลาดุกลงพ้่นท่ีเพ่่อจัดทำาบ่อเล้ียงปลาดุก และปล่อยปลาดุกครอบครัวละ 900 ตัว

4. จัดทำาส่่อประชาสัมพันธ์

 ทีมเยาวชนร่วมกนัจัดทำาส่อ่ประชาสัมพันธ์กจิกรรมเล้ียงปลาดุกตามโครงการขยายแหล่งเรียนรู้ 

โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่่อเผ่ยแพร่กิจกรรมให้กับผู้่ท่ีสนใจ

5. สรุปผลการดำาเนินโครงการ

ทีม DEAF FIGHTING ร่วมกันสรุปผ่ลการดำาเนินโครงการ ความสำาเร็จ ปัญหาอุปสรรคระหว่าง 

การดำาเนนิการ รวมถงึแนวทางการพฒันาโครงการใหเ้กดิความยัง่ยน่ต่อไปในอนาคต เพ่อ่จัดทำาประมวล 

“โครงการขยายแหล่งเรียนรู้โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ผลัผลั่ตของโครงการ
1. ผู้่สนใจเล้ียงปลาดุก จำานวน 24 ครอบครัว

2. ปลาดุกครอบครัวละ 900 ตัว

3. เยาวชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการเล้ียงปลาดุกของคนในชุมชน
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ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมในการขยายแหล่งเรียนรู้โสตสะเร็นสู่ชุมชนตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง

2. คนในชุมชน จำานวน 24 คน สามารถเล้ียงปลาดุกสร้างรายได้ให้กับครอบครัวได้

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
คนในชุมชนนำาปลาดุกท่ีรับมอบให้ครอบครัวละ 900 ตัวมาแปรรูปสร้างมูลค่าเพ่ิม

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน 
• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า  50,000  บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นายชัยชุมพล  มหาพรม   ครู โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ 

นางสาวพนิดา  ฉ่ิงวัฒนกุล   ครู โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ 

นางสาวนำ้าหวาน  ชาวเลาขวัญ   ครู โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ 

ท้่�ปรึกษาโครงการ 
นายวิจิตร  พิมพกรรณ  ผู้่อำานวยการโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์ 

นางอาภรณ์  มุ่งสุข   รองผู้่อำานวยการโรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดสุรินทร์

แกนนำเยาวชน
นายชัยณรงค์ ป่ินศิริ  นางสาวดาวรุ้ง นันรักษา

นางสาวกชนันท์ จันทร์เล่่อน นางสาวจันทิมา อุดร

นางสาวปิยมาศ ทะนารัมย์

ท้่มงานสนับสนุน
• นายบุญยสิทธ์ิ  เพ่ิมทอง  • นายพลพิพัฒน์  จันมณี

• นายภูวนาถ  แก่นเม่อง  • นายณัฐวัฒน์  นิโรรัมย์

• นางสาวอารียา  อุ่นหลวง  • นายสมพงษ์  แฟมประโคน

• นางสาวณัฐญาดา  ทราสารวัตร • นายสุรศักด์ิ  วิกล

• นายธีระศักด์ิ  ช่่นบาน  • นางสาวศิริมล  กระจาย

• นายธวัชชัย  อังคะ   • นางสาวณัฐกานต์  แก้วจันทร์

• นางสาวปรียานุช  จินดาศรี  • นายถิรวัฒน์  รัตนวาร

• นางสาวเบญจรงค์  วงษ์เจริญ  • นายสุสาทร  อำาพันทอง

• นางสาวขวัญจิรา  วอไธสง  • นางสาวสุชานันท์  แก้วจันทร์

• นางสาววีสวัสด์ิ  กุไธสง  • นางสาวศิรดา  รามสูตร
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ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOL
ร่วมกับ “บวร” ว่ท้ยาลััยสงฆ์นครพินม
ชื่่�อโครงการ      โครงการยุวมัคนายกร่วมใจสืบสานพิระพิุท้ธิศาสนาในท้้องถิ่่�น
ชื่่�อโรงเรียน      โรงเร่ยนนาแกพิ่ท้ยาคม
57 หม้่ 5 ถิ่นนมัธิยมจันท้ร์ ตำ บลันาแก อำ เภอนาแก จังหวัดำนครพินม 48130
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
องค์การบร่หารส่วนตำ บลันาแก 88 หม่้ 7 บ้านสร้างต่�ว ตำ บลันาแก
อำ เภอนาแก จังหวัดำนครพินม 48130 

ท้่�มาของโครงการ
วัดและพิธีกรรมทางพระพุทธ

ศาสนานับว่ามีความสำาคัญต่อการ

ดำารงชีวิตของประชาชนในตำาบล

นาแกเป็นอย่างมากนับแต่เด็กล่มตา

ดูโลกจนถึงวันท่ีต้องจากโลกน้ีไป  

บุคคลท่ีมีบทบาทสำาคัญนอกจากพระภิกษุสงฆ์ในการประกอบพิธีกรรมต่าง ๆ คงล่มบุคคลน้ีไปไม่ได้

เลยเพราะถา้ไมมี่บุคคลน้ีจะไมส่ามารถประกอบพธีิท่ีครบองคป์ระกอบได ้น้ันก็ค่อ พิธีกรทางพระพทุธ

ศาสนา (มคันายก) ท่ีนับวันบุคคลเหลา่น้ีก็ชราลง และหายไปทีละคนรว่มถึงองค์ความรู้และวิธีการเปน็

พิธีกรทางพระพุทธศาสนา (มัคนายก) ก็หายไปพร้อมกับบุคคลเหล่าน้ีด้วย เพราะจากการลงไปสำารวจ

ในพ้่นท่ีเขตตำาบลนาแก 10 หมู่บ้าน พบปัญหาว่าพิธีกรทางพระพุทธศาสนา (มัคนายก) มีเพียง 5 ท่าน

 โดยไม่มีการถ่ายทอดวิชาความรู้เก่ียวกับการเป็นมัคนายกเลย อีกท้ังหาเด็กและเยาวชนมาส่บสานต่อ

ค่อนข้างยาก เน่่องจากเด็กและเยาวชนมองว่าการเป็นพิธีกรทางพระพุทธศาสนา (มัคนายก) เป็นเร่่อง 

ท่ียาก การเข้าถึงเพ่่อท่ีจะศึกษารวมไปถึงองค์ความรู้ แนวทางปฏิิบัติของการเป็นมัคนายกก็หายาก  

อีกท้ังยังไม่มีหลักสูตรการสอนในท้องถ่ินท่ีชัดเจน ทำาให้การส่บสานเป็นไปได้ยาก ซ่ึึ่งในอนาคตหาก 

ขาดมัคนายกจะทำาให้ประเพณี วัฒนธรรม และพิธีกรรมทางศาสนาสูญหายไปตามกาลเวลา

ดังน้ันเพ่่อแก้ไขปัญหาและป้องกันไม่ให้พิธีกรรมทางศาสนาจะสูญหายไปตามกาลเวลา ด้วยเหตุน้ี  

คณะทีมสภาเด็กและเยาวชนตำาบลนาแก โรงเรียนนาแกพิทยาคม องค์การบริหารส่วนตำาบลนาแก และ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬุาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครพนม จึงได้มีแนวทางการจัดโครงการ 

ยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศาสนาในท้องถ่ินข้ึน เพ่่อสร้างยุวมัคนายกจำานวน 100 คน โดยใช้

สถานท่ีของวัดโพธ์ิชัย บ้านต้นแหน เป็นพ้่นท่ีหลักในการจัดกิจกรรมด้านพระพุทธศาสนา เพราะเป็น

วัดประจำาตำาบลนาแก และมีผู้่คนเคารพนับถ่อเป็นจำานวนมาก 

วัตถิุ่ประสงค์
1. สามารถเป็นผู้่นำาทางพิธีกรรมทางศาสนา (ฮีต 12 คอง 14)

2. รู้จักข้ันตอน/เตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธีกรรมทางพุทธศาสนาได้

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. ประชุมชี�แจงรายละเอียดโครงการ

ทีมเยาวชนจัดประชุมเชิงปฏิิบัติการให้สมาชิกทีมสนับสนุนและผู้่ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับโครงการ

 YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOL YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOLร่วมกับ “บวร” ว่ท้ยาลััยสงฆ์นครพินม
ร่วมกับ “บวร” ว่ท้ยาลััยสงฆ์นครพินม
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 YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOL YOUTH.NAKAE & NK.P SCHOOLร่วมกับ “บวร” ว่ท้ยาลััยสงฆ์นครพินม
ร่วมกับ “บวร” ว่ท้ยาลััยสงฆ์นครพินม

 ในวันท่ี 27 มิถุนายน พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ ห้องโสต

โรงเรียนนาแกพิทยาคม เพ่่อช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรมท่ีจะจัดข้ึนเก่ียวกับ

การดำาเนินกิจกรรมการสร้างหลักสูตร “แกนนำายวุมัคนายกร่วมใจส่บสาน

พระพุทธศาสนา” และได้มีการจัดต้ังคณะกรรมการ 4 ฝ่าย ประกอบไป

ด้วย ฝ่ายเลขานุการ ฝ่ายเหรัญญิก ฝ่ายปฏิิคม และฝ่ายโสต เพ่่อให้มี

คณะกรรมการรับผิ่ดชอบงานในแต่ละส่วน

2.  ประกาศึรับสมัครเยาวชนเข้าร่วมโครงการ

   ระหว่างวันท่ี 28-31 เด่อนมิถุนายน  

พ .ศ . 2565  ทีม เยาวชนประชาสั มพั นธ์

การประกาศรับสมัคร โดยผ่่านเสียงตามสาย  

ประชาสัมพันธ์หน้าเสาธง ให้เด็กและเยาวชนท่ี

สนใจสมคัรเข้าร่วมโครงการสามารถลงทะเบยีนเข้า

ร่วมโครงการ ผ่่าน Google Form

3.  จัดการอบรมสร้างหลักสูตรแกนนำา 

ยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศึาสนาในท้องถ่ิน

 จัดการอบรมสร้างหลักสูตรแกนนำายุวมัคนายกร่วมใจส่บสาน

พระพทุธศาสนาในทอ้งถ่ิน ใหกั้บเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ และ  

จัดทำานวัตกรรมเพ่่อสร้างหลักสูตรยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธ

ศาสนาในทอ้งถ่ิน ในวนัท่ี 1 เด่อนกรกฎาคม พ.ศ.2565  เวลา 08.30 น. –  

16.00 น ณ หอประชุมโรงเรียนนาแกพิทยาคม โดยสมาชิกทีมแกนนำา

เด็กและเยาวชน สมาชิกทีมสนับสนุนเด็กและเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ

เข้ารับการอบรมเพ่่อเพ่ิมพูนความรู้ในด้านผู้่นำาทางพิธีกรรมทางศาสนา  

รู้จักข้ันตอนเตรียมอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาเพ่่อจัดทำา 

นวัตกรรม สร้างหลักสูตรยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศาสนา  

จากน้ันนำาข้อมูลมารวมรวบจัดทำาเป็นรูปเล่มหลักสูตร

4.  เด็กและเยาวชนลงพ่�นท่ีปฏิิบัติกิจกรรมตามแผนท่ีวางไว้

    ระหว่างวันท่ี 4 - 31 เด่อนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 สมาชิก 

ทีมแกนนำาเด็กและเยาวชน สมาชิกทีมสนับสนุนเด็กและ

เยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการลงพ้่นท่ีปฏิิบัติกิจกรรมตามแผ่นท่ี

วางไว้ โดยในแต่ละคร้ังได้บันทึกการลงพ้่นท่ีลงในคู่ม่อการ

ปฏิิบัติงาน โดยใช้เวลาในการลงพ้่นท่ีติดต่อกัน 4 สัปดาห์  
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หร่อ 20 คร้ัง เม่่อเสร็จส้ินระยะเวลาในการลงพ้่นท่ีปฏิิบัติงาน  

เด็กและเยาวชนให้ผู้่สูงอายุทำาแบบประเมินผ่ลความพึงพอใจท่ีมีต่อ 

การจัดกิจกรรมตามโครงการ

5. สรุปผลการดำาเนินงานโครงการ

 สมาชิกทีมแกนนำา  สมาชิกทีมสนับสนุน เ ด็กและ

เยาวชนท่ีเข้าร่วมประชุมสรุปผ่ลการดำาเนินงาน  

ความประทับใจท่ีเกิดข้ึนและประเมินผ่ลความ

พึงพอใจท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการ  

ไ ด้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข  

และข้อเสนอแนะ เพ่่อใช้เป็นแนวทางในการ 

      พัฒนาโครงการต่อๆไป

ผลัผลั่ตของโครงการ
1. ได้เน้่อหาหลักสูตร“แกนนำายุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศาสนา”

2. ได้เด็กและเยาวชนเข้าร่วมโครงการ

3. ได้นวัตกรรมเพ่่อสร้างหลักสูตรแกนนำายุวมัคนายก และได้มัคนายก

4. ได้ผู้่นำามัคนายกท้ัง 10 หมู่บ้าน

5. เด็กและเยาวชนมีความกตัญญููกตเวที มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ รู้จักช่วยเหล่อ

คนในชุมชน รู้จักส่บสานอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมในท้องถ่ิน

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. สามารถเป็นผู้่นำาทางพิธีกรรมทางศาสนา (ฮีต 12 คอง 14) รู้จักข้ันตอน และมีทักษะในการ

เป็นผู้่นำาทางพิธีกรรมทางศาสนา 100 คน

2. ผู้่เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ ร้อยละ 85

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
โครงการยุวมัคนายกร่วมใจส่บสานพระพุทธศาสนาในท้องถ่ิน มีแนวทางในการพัฒนาต่อยอด

ให้เกิดความยั่งย่นในอนาคต โดยจะดำาเนินการจัดกิจกรรมส่งต่อรุ่นสู่รุ่น โดยโครงการต่อยอดจะแบ่ง

ออกเป็น 2 โครงการ ค่อ

1. โครงการอบรมผู้่นำายุวมัคนายก มีกลุ่มเป้าหมายค่อนักเรียน ม.1 และ ม.4 

2. โครงการ”ศกุร์ถึงธรรม สุขถึงใจ” โดยจะมเียาวชนแกนนำายวุมัคนายกรุ่นท่ี 1 เป็นผู้่ดำาเนินโครงการ

กิจกรรมในรุ่นแรก เป็นแกนนำาต้นแบบในการดำาเนินงานและเป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้โดย 

เด็กและเยาวชนเอง ต้ังเป้าหมายไว้ว่าในทุกปีการศึกษาจะต้องดำาเนินกิจกรรมไม่น้อยกว่า 1 รุ่น  

เพ่่อความต่อเน่่อง
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งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน    รวม 54,500 บาท แบ่งเป็น

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า  34,500  บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  20,000  บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นางสาววรรณวิสา  ชาเคร่อ นางสาวรัตติยา  แสนสุภา

นางสาวจุริมาตร  วงศ์ศรีชา

ท้่�ปรึกษาโครงการ
นายพีรพงษ์  แสงพันธ์     ตำาแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำาบลนาแก

นายปราโมทย์  เทพกูล       ตำาแหน่ง ผู้่อำานวยการโรงเรียนนาแกพิทยาคม

นางเบญจภรณ์  นาคนิล      ตำาแหน่ง ครูโรงเรียนนาแกพิทยาคม

พระวิระพันธ์  ติกฺขปญโญ  ตำาแหน่ง พระอาจารย์วิทยาลัยสงฆ์นครพนม

นายมาวิน  โทแก้ว       ตำาแหน่ง อาจารย์วิทยาลัยสงฆ์นครพนม

แกนนำเยาวชน
นางสาวกุลญา  วงค์ศรีชา หัวหน้าโครงการ   นายเทิดศักด์ิ  คำาแสน    เลขานุการ

นายรัฐพล  วงค์ตาทำา   เหรัญญิก    นายอิทธิฤทธ์ิ  โพธ์ิสุข    ปฏิิคม

นายณรงค์  วงค์ตาข่ี    ฝ่ายโสต

ท้่มงานสนับสนุน
• นางสาวพัชริกา พ่อสียา  • นางสาวนำ้าเย็น สนมศรี

• เด็กหญิงปนิดา ศรีนวลใย  • นางสาวปภาดา อรรคศรีวร

• เด็กหญิงปริยากร เอมรัฐ  • นางสาวเกวลิน พุ่มไสว

• เด็กหญิงศิริประภา ดวงมาลย์  • นางสาวนิฐาภรณ์ เม่องณศรี

• เด็กหญิงหน่ึงฤทัย วงค์ตาพรม  • นางสาวอริสา สุภาเพชร

• นางสาวอารียา ตาริชัย  • นางสาวธิติมา ตันสมรส

• นางสาวมัลลิกา วงค์ตาพรม 

• นางสาวจิราภา ตันสมรส

• นางสาวปทุมมา เนาว์สุข

• นางสาวหทัยชนก สุคำาภา

• นางสาวปาณิสรา คงคา

• นางสาวปานตะวัน แสนสุภา

• นางสาววณัชญา ใจดี

• นางสาวจุฑาทิพย์ ศรีทัศ

การประชาสัมพิันธิ์
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ชื่่�อทีีมเยาวชื่น   ท้่มนวัตกรน้อยค่ดำผลั่ตนวัตกรรม
           โรงเร่ยนเท้ศบาลั ๑ ก่ตต่ขจร จังหวัดำตาก
ชื่่�อโครงการ      โครงการ WATER HYACINTH วัชพิืชสร้างประโยชน์
ชื่่�อโรงเรียน       เท้ศบาลั ๑ ก่ตต่ขจร
497 ถิ่นนมหาดำไท้ยบำ รุง ตำ บลัระแหง อำ เภอเมืองตาก 
จังหวดัำตาก 63000  
องค์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นท้ี�ส่นับส่นุนการดำำ เน่นงาน
เท้ศบาลัเมืองตาก 901 ถิ่นนตากส่น ตำ บลัระแหง อำ เภอเมืองตาก
จังหวดัำตาก 63000

ท้่�มาของโครงการ
แหล่งนำ้าในบริเวณชุมชนเชียงเงิน -  

วังหิน มีพ้่นท่ี 3,245 ตารางเมตร ถูกปกคลุม 

ไปด้วยผั่กตบชวา 1,492 ตารางเมตร  

หร่อคิดเป็นร้อยละ 46 เปอร์ เซ็ึ่นต์ 

ของพ้่นท่ีท้ังหมด และชุมชนหนองหลวง 

มีพ้่นท่ี 23,265 ตารางเมตร ถูกปกคลุมไปด้วยผั่กตบชวา 1,410 ตารางเมตร หร่อคิดเป็นร้อยละ 6 

ของพ้่นท่ี จากปัญหาดังกล่าวส่งผ่ลให้ชาวบ้านภายในชุมชนท้ัง 2 แห่ง ได้รับผ่ลกระทบจากจำานวน 

ผั่กตบชวาท่ีถูกขุดลอกคูคลองข้ึนมาและยงัไม่ถูกนำาไปใช้ประโยชน์ ทำาให้ไม่มีพ้่นท่ีในการท้ิงผั่กตบชวา 

ท่ีมาจากการขุดลอกคูคลอง เพ่่อแก้ไขปัญหาดังกล่าวจึงได้มีการคิดสร้างเคร่่องยอ่ยผั่กตบชวาต้นทุนตำ่า 

โดยใช้หลักการ STEAM EDUCATION เพ่่อนำาผั่กตบชวาท่ีได้จากการขุดลอกน้ันมาแปรรูปทำาเป็นวัสดุ 

กันกระแทกแทนโฟม เพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน 

วัตถิุ่ประสงค์โครงการ
1. ศึกษาและออกแบบการสรา้งเคร่อ่งยอ่ยผั่กตบชวาโดยการใช้หลกัการ STEAM EDUCATION

2. นักเรียนสามารถเข้าใจหลกัการสร้างเคร่อ่งย่อยผั่กตบชวาโดยการใช้หลักการ STEAM EDUCATION

3. ชุมชนสามารถสรา้งรายได้จากเคร่อ่งยอ่ยผั่กตบชวาโดยการใช้หลักการ STEAM EDUCATION

ขั�นตอนการดำำเน่นงาน
1. สำารวจพ่�นท่ีการขุดลอกมาจากแหล่งนำ�าภายในชุมชน

 วันศุกร์ท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2565 ทีมเยาวชนลงพ้่นท่ีสำารวจพ้่นท่ี

ท่ีมีการขุดลอกมาจากแหล่งนำ้าภายในชุมชน ณ บริเวณแหล่งนำ้าในชุมชน

เชียงเงิน – วังหิน และบริเวณชุมชนหนองหลวง

2. จัดทำาส่่อประชาสัมพันธ์ทั�งทาง online และ

 offline

      ทีมนวตักรนอ้ยคิดผ่ลตินวตักรรม โรงเรียนเทศบาล

 ๑ กิตติขจร จังหวัดตาก ร่วมกันจัดทำาส่่อประชาสัมพันธ์

โครงการท้ังทาง online และ offline เพ่่อประชาสัมพันธ์

โครงการให้แก่เยาวชนท่ีสนใจสมัครเข้าร่วมโครงการ
Tiktok :@waterhyacinth_kpinewgen
facebook page:KPI New GEN นวัตำริกัริน้อยคิดผลิตำนวัตำริกัริริม

ท้่มนวัตกรน้อยค่ดำผลั่ตนวัตกรรม ท้่มนวัตกรน้อยค่ดำผลั่ตนวัตกรรม โรงเร่ยนเท้ศบาลั ๑ ก่ตต่ขจร จังหวัดำตาก
โรงเร่ยนเท้ศบาลั ๑ กต่ต่ขจร จังหวัดำตาก
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3. ออกแบบเคร่่องย่อยผักตบชวา

 ทีมเยาวชน วิศวกรและปราชญ์ชาวบ้าน  

ร่วมกันออกแบบเคร่่องย่อยผั่กตบชวา และหาวิธี 

การต่อยอดเพ่่อเพ่ิมรายได้จากผั่กตบชวาท่ีถูกย่อย 

4.  สร้างเคร่่องย่อยผักตบชวา

    วันเสาร์ท่ี 20 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ทีมเยาวชน  

วิศวกร ปราชญ์ชาวบ้าน ได้เร่ิมดำาเนินการสร้างเคร่่องยอ่ยผั่ก

ตบชวาท่ีผ่่านการออกแบบ ณ โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจร  

อำาเภอเม่องตาก จังหวัดตาก 

5. ทดลองเคร่่องย่อยผักตบชวา

เม่่อได้เคร่่องย่อยผั่กตบชวาแล้ว ทีมเยาวชน

ได้นำาผั่กตบชวาท่ีได้จากการขุดลอกมาทดลองใช้

กับเคร่่องย่อยผั่กตบชวา เพ่่อหาข้อผิ่ดพลาดและ

นำามาปรับปรุงแก้ไขต่อไป

6. จัดการอบรมให้แก่ผู้สนใจ

ระหว่างวันท่ี 21-22 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

ทีมเยาวชนได้จดัอบรมโครงการ โครงการ WATER  

HYACINTH วัชพ่ชสร้างประโยชน์ ให้แก่ผู้่ท่ีสนใจ

จำานวน 30 คน ณ ห้องประชุมเพชรเม่องตาก  

โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจร อำาเภอเม่องตาก  

จังหวัดตาก

ผลผล่ตำของโครงการ
เคร่่องย่อยผั่กตบชวา 2 เคร่่อง

ผลัลััพิธิ์ของโครงการ
1. ผู้่ท่ีเข้ารับการอบรมสามารถประดิษฐ์เคร่่องย่อยผั่กตบชวา STEAM EDUCATION ได้ร้อยละ 100

2. เคร่่องย่อยผั่กตบชวา STEAM EDUCATION สามารถย่อยผั่กตบชวาได้เป็นจำานวนร้อยละ 80 

จากผั่กตบชวาท่ีถูกขุดลอกคูคลองท้ังหมด

แนวท้างการพิัฒนาโครงการให้เก่ดำความยั�งยืนในอนาคต
นำาตัวอย่างท่ีดี (Best practice) เคร่่องย่อยผั่กตบชวาโดยการใช้หลักการ STEAM EDUCATION 

เป็นเคร่่องต้นแบบของโรงเรียนและชุมชนในการแก้ปัญหาผ่ักตบชวาจำานวนมากท่ีอยู่ตามร่องนำ้าและ
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แหล่งนำ้าของชุมชนท่ี คนในชุมชนร่วมคิดต่อยอดนำาผั่กตบชวาท่ีได้จากการขุดลอกน้ันมาแปรรูปทำาเป็น

วัสดุกันกระแทกแทนโฟม และแปรรูปเป็นผ่ลิตภัณฑ์อ่่นๆเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน  

บรรจุโครงการ WATER HYACINTH วัชพ่ชสร้างประโยชน์ เพ่่อจัดสรรงบประมาณให้กับทางทีมงาน

จัดสร้างโครงการผ่ลิตนวัตกรรมลงสู่ชุมชน

งบประมาณท่้�ไดำ้รับการสนับสนุน    รวม 49,5000 บาท แบ่งเป็น

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกล้า  43,500  บาท

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  6,000  บาท

ผ้้ประสานงานโครงการ (พิ่�เลั่�ยง) 
นายกฤษณะพงษ์  บัวประเสริฐ  ท่ีปรึกษาโครงการ

นางสาวหน่ึงฤทัย  พุ่มจันทร์  ตำาแหน่ง ครู

นางเนตรนารี  ไพโรจน์พิริยะกุล  ตำาแหน่ง ครู

นางภัทริน  แสนเม่อง   ตำาแหน่ง ครู

นายณภัทร  แสนเม่อง   ตำาแหน่ง วิศวกรและปราชญ์ชาวบ้าน

แกนนำเยาวชื่น
นางสาวศุภนิดา  สอนไว    หัวหน้าโครงการ

นางสาวสุจิรา  อินทยศ    เลขานุการโครงการ

นางสาวสุมิญฑ์ตรา  สุประกอบ   เหรัญญิกโครงการ

นายกิตติคุณ  สุขเหม่อน   สมาชิกโครงการ

นางสาวเพ็ญพิชชา  เงินตาสุก   ปฎิคมโครงการ

ท้่มงานสนับสนุน
• นายวริทธ์ิ  บุญเม่น  • นางสาวนริศรา  ยะทา      • นายวิชยุตม์  ดำาริห์ศิลป์

• นางสาวพรชนก  พันธ์เดช • นางสาวจุฑามาศ  ยิ้มมี      • นางสาวรัชนีกร  เด่นดวง

• นางสาวศิริกัลยา  อินทะ • นางสาวอธิชา  เทียนฉาย      • นางสาวพิชชาภา  บุญอภัย

• นายวีรชัย  แสงม้า  • นางสาวยุพารัตน์  สมแวง      • นายโชติกร  ทองเฟ่ือง

• นางสาวณัฐณิชา  เซ่ีึ่ยงจง • นายณฐศร  อินทนนท์      • นางสาวตีรณา  หอมสูงเนิน

• นายธีร์จุฑา  สีม่ี  • นางสาวพนิตพร  ศรีภา      • นายเบญจพล  กาน้อย

• นางสาววิชญาภรณ์  ฉำ่าสอน • นายตะวัน  เจริญดี      • นางสาวกัลยารัตน์  แช่มช่่น

• นายกิตติศักด์ิ  ชากัณฑ์ • นางสาวบุณรดา  วรวัชรกีรติ  • นายจารุเดช  แก่นจันทร์

• นางสาวปพิชญา  จันทนาวงษ์ • นายรัตนากร  จันทร์คง      • นางสาวศรัณยา  เดชทรัพย์

• นายนฤดล  อินแก้ว  • นายจักริน  บริเวณ      • นางสาวชฎาภัทร  อ่วมมีเพียร






