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พระราชดำรัสตอบผู้แทนประชาชน

ซึ่งเฝ้าถวายชัยมงคลเมื่อวันที่๒๗กุมภาพันธ์๒๔๖๘

“มนุษย์เราได้ประจักษ์ใจขึ้นทุกทีว่า สิ่งที่ควรมุ่งควรปรารถนานั้น คือ  

การช่วยกันและกัน หรือจะว่าการสามัคคีทั่วโลกโดยปราศจาก 

ความถือชาติถือสกุลนั้นก็ได้  

เพราะฉะนั้น การปกครองบ้านเมือง  

ใช่ว่าจะสำเร็จได้ด้วยผู้มีหน้าที่รับราชการอย่างเดียวนั้นหามิได้เลย  

ต้องอาศัยความช่วยเหลือพร้อมเพรียงกันในหมู่พลเมือง 

ทุกชนิด ทุกอาชีพ ทุกชาติ”
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สารจากเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า

สถาบนัพระปกเกลา้ไดด้ำเนนิงานมากวา่๑๗ปีและในรอบปงีบประมาณ๒๕๕๙สถาบนัจะกา้วสู่

ปีที่๑๘ในวันที่๕กันยายน๒๕๕๙โดยสถาบันยังคงยึดมั่นการดำเนินงานตามพันธกิจเพื่อให้

สถาบันพระปกเกล้าเป็น“สถาบันทางวิชาการชั้นนำที่มุ่งไปสู่ความเป็นเลิศในการพัฒนา

ประชาธิปไตย และธรรมาภิบาลเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนอย่างยั่งยืน”ดังที่สถาบัน

ได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ในแผนกลยุทธ์สถาบันพระปกเกล้าฉบับที่๔(พ.ศ.๒๕๕๔-๒๕๕๘)

ดังนั้นในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๘ซึ่งเป็นปีสุดท้ายของการบังคับใช้แผนกลยุทธ์ฯสถาบัน

จึงเตรียมการสำหรับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์สถาบันพระปกเกล้าฉบับที่๕(ปีงบประมาณพ.ศ.

๒๕๕๙-๒๕๖๓)ซึ่งในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๘สถาบันได้เริ่มปรับบทบาทและภารกิจ

ให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงและความคาดหวังของสังคมและกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้รับบริการกลุ่มต่างๆอาทิการศึกษาวิจัยสถาบันมุ่งรวบรวมสร้างและพัฒนา

องค์ความรู้ด้านการพัฒนาประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธีโดยกำหนดคำถามการวิจัย

ให้ชัดเจนมุ่งเน้นให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยได้จริงนอกจากนี้ในส่วนการจัดการศึกษา

อบรมนั้นสถาบันมุ่งหวังให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้เกิดความรู้ทัศนคติที่ดีต่อประชาธิปไตย

และพัฒนาทักษะด้านการบริหารงานและการดำรงชีวิตที่เป็นไปตามหลักการของธรรมาภิบาลและ

ประชาธิปไตยประการสำคัญสถาบันมุ่งเน้นให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมมีทัศนคติมุมมองที่เป็น

ประชาธิปไตยมุ่งทำประโยชน์เพื่อส่วนรวมไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง

 สำหรับงานส่งเสริมวิชาการของรัฐสภานั้นสถาบันให้การสนับสนุนงานของสมาชิก

สภานิติบัญญัติแห่งชาติและสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติทั้งที่ผ่านการศึกษาวิจัยการสนับสนุนด้าน

การร่างกฎหมายการจัดศึกษาอบรมการเผยแพร่ความรู้รวมถึงการจัดสัมมนาให้กับสมาชิก

สภาปฏิรูปแห่งชาติอีกทั้งงานด้านการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจ

ในการใชส้ทิธิหนา้ทีค่วามเปน็พลเมอืงทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธปิไตย

ธรรมาภิบาลและสันติวิธีให้แก่กลุ่มเป้าหมายต่างๆนั้นสถาบันได้ริเริ่มดำเนินการจัดกิจกรรม

โครงการต่างๆเพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้เกิดความรู้ความเข้าใจและการเรียนรู้ที่ถูกต้องในความ

เป็นประชาธิปไตยอีกทั้งงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้า-

เจ้าอยู่หัวนั้นสถาบันได้จดักจิกรรมโครงการตา่งๆมากมายหลากหลายเพือ่ใหป้ระชาชนและผูส้นใจ

ได้เข้ามาเรียนรู้ถึงพระราชประวัติพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
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สารจากเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า

และเรียนรู้ ในเรื่องประวัติศาสตร์พัฒนาการ

ของการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธปิไตย

ในด้านการส่งเสริมความร่วมมือกับองค์กรใน

ประเทศและต่างประเทศนั้นสถาบันได้สร้างและ

เชื่อมโยงเครือข่ายผ่านเครือข่ายภาคส่วนต่างๆ

ในระดับภูมิภาคประเทศจังหวัดและชุมชน

ทั้งที่เป็นภาครัฐและเอกชนเพื่อสานพลังในการ

พัฒนาประชาธิปไตยอย่างยั่งยืนร่วมกัน

 ตลอดระยะเวลาของการดำเนินงาน

ที่ผ่านมาการดำเนินงานของสถาบันจะสำเร็จ

ด้วยดีมิได้หากปราศจากรับความร่วมมือและ

การสนับสนุนจากองค์กรภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ

ภาคเอกชนและภาคประชาชนที่ให้ความร่วมมือ

และการสนับสนุนการดำเนินงานของสถาบันเป็น

อย่างดีตลอดมาและก้าวต่อไปของสถาบัน

ในช่วงปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๓

สถาบันจะมุ่งสู่การเป็น“สถาบันวิชาการชั้นนำ

ด้านการพัฒนาประชาธิปไตย ธรรมาภิบาล 

และสันติวิธีเพื่อโประโยชน์ส่วนรวม”ต่อไป





(รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชย)
เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
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ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชรวิชิตชลชัย
ประธานสภาสถาบัน

นายสุรชัยเลี้ยงบุญเลิศชัย
รองประธานสภาสถาบัน

นายพีระศักดิ์พอจิต
รองประธานสภาสถาบัน

สภาสถาบันพระปกเกล้า
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นายสมศักดิ์โชติรัตนะศิริ
กรรมการสภาสถาบัน

นายจเรพันธุ์เปรื่อง
กรรมการสภาสถาบัน

นางนรรัตน์พิมเสน
กรรมการสภาสถาบัน

นายกล้านรงค์จันทิก
กรรมการสภาสถาบัน

นายตวงอันทะไชย
กรรมการสภาสถาบัน

นายวัลลภตังคณานุรักษ์
กรรมการสภาสถาบัน

สภาสถาบันพระปกเกล้า

นายธนพิชญ์มูลพฤกษ์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ศาสตราจารย์ดร.บวรศักดิ์อุวรรณโณ
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายมหรรณพเดชวิทักษ์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
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รองศาสตราจารย์ดร.วรากรณ์สามโกเศศ
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ศาสตราจารย์ดร.สมคิดเลิศไพฑูรย์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายสมชายแสวงการ
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายสุนทรอรุณานนท์ชัย
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ดร.สุวิทย์ยอดมณี
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายเสถียรเศรษฐสิทธิ์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายแพทย์อนันต์อริยะชัยพาณิชย์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายอภิชาตสุขัคคานนท์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชย
กรรมการสภาสถาบันและเลขานุการ
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กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
ดำรงตำแหน่งระหว่าง๑๖มีนาคม๒๕๕๔-๑๕มีนาคม๒๕๕๘

รองศาสตราจารย์ดร.วรากรณ์สามโกเศศ
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ม.ร.ว.กำลูนเทพเทวกุล
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ท่านผู้หญิงปรียาเกษมสันต์ณอยุธยา
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ศาสตราจารย์ดร.วิษณุเครืองาม
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ศาสตราจารย์พิเศษนรนิติเศรษฐบุตร
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ศาสตราจารย์พิเศษดร.สมชัยฤชุพันธุ์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
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กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
ดำรงตำแหน่งระหว่าง๑๖มีนาคม๒๕๕๔-๑๕มีนาคม๒๕๕๘

พลเอกวินัยภัททิยกุล
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายอภัยจันทนจุลกะ
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

พลเอกศิรินทร์ธูปกล่ำ
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

ดร.ชิงชัยหาญเจนลักษณ์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ

นายเสถียรเศรษฐสิทธิ์
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
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คณะกรรมการบริหารสถาบันพระปกเกล้า

รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชย
ประธานกรรมการ

พลเอกศิรินทร์ธูปกล่ำ
กรรมการ

ดร.ชิงชัยหาญเจนลักษณ์
กรรมการ
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นายเทพรักษ์เหลืองสุวรรณ
กรรมการ

นางดวงสมรวรฤทธิ์
กรรมการ

นายนรชิตสิงหเสนี
กรรมการ

ดร.คุณหญิงกัลยาโสภณพนิช
กรรมการ

นางสาวสุพรรณีงามวุฒิกุล
เลขานุการ

นายวิทวัสชัยภาคภูมิ
กรรมการ



13
รายงานประจำปี

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
การปฏิบัติงานของสถาบันพระปกเกล้า

ศาสตราจารย์พิเศษดร.สมชัยฤชุพันธ์
ประธานกรรมการ

ศาสตราจารย์คุณหญิงนงเยาว์ชัยเสรี
กรรมการ

นายสมภพอมาตยกุล
กรรมการ

รองศาสตราจารย์ดร.วรากรณ์สามโกเศศ
กรรมการ

ศาสตราจารย์พิเศษดร.ทศพรศิริสัมพันธ์
กรรมการและเลขานุการ
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คณะผู้บริหารสถาบันพระปกเกล้า

รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชย
เลขาธิการ

นายวิทวัสชัยภาคภูมิ
รองเลขาธิการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัยก๊กผล
รองเลขาธิการ
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คณะผู้บริหารสถาบันพระปกเกล้า

รองศาสตราจารย์ดร.ปณิธานวัฒนายากร
ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการเมอืงการปกครอง

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัยก๊กผล
ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัพฒันาการปกครองทอ้งถิน่

พลเอกเอกชัยศรีวิลาศ
ผูอ้ำนวยการสำนกัสนัตวิธิแีละธรรมาภบิาล

ดร.ถวิลวดีบุรีกุล
ผูอ้ำนวยการสำนกัวจิยัและพฒันา

นายศุภณัฐเพิ่มพูนวิวัฒน์
ผูอ้ำนวยการสำนกัสง่เสรมิการเมอืงภาคพลเมอืง

นางเบญจมาศวิวัฒน์ชาญกิจ
ผูอ้ำนวยการสำนกัสง่เสรมิวชิาการรฐัสภา

นางกาญจนาศรีปัดถา
ผูอ้ำนวยการพพิธิภณัฑพ์ระบาทสมเดจ็พระปกเกลา้เจา้อยูห่วั

นางสาวสุพรรณีงามวุฒิกุล
ผูอ้ำนวยการสำนกังานเลขาธกิาร



สารบัญ

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของสถาบันพระปกเกล้า

ข้อมูลทั่วไป

ผลงานเด่นในรอบปี๒๕๕๘

รายงานการตรวจสอบ
ติดตามและประเมินผล

รายงานการเงิน

ภาคผนวก

๔

๑๗

๑๒๕

๑๓๑

๑๐๗

๓๑
พันธกิจที่๑ ๓๒
พันธกิจที่๒ ๔๓
พันธกิจที่๓ ๕๘
พันธกิจที่๔ ๖๘
พันธกิจที่๕ ๘๓
พันธกิจที่๖ ๘๙
พันธกิจเพื่อสังคม ๑๐๑



๑

ข้อมูลทั่วไป
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ข้อมูลทั่วไป

๒๕๕๘

วโรกาสครบรอบ๑๐๐ปีแห่งวันพระบรมราชสมภพของพระบาท

สมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปกพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเมื่อวันที่

๘พฤศจิกายน๒๕๓๖ศาสตราจารย์มารุตบุนนาคประธานรัฐสภา

ในขณะนั้นได้แต่งตั้งคณะกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดตั้ง

สถาบันพัฒนาประชาธิปไตยเพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ

พระปกเกลา้เจา้อยูห่วัจนในทีส่ดุไดม้กีารจดัตัง้“สถาบนัพระปกเกลา้” 

ซึ่งได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตจากพระบาทสมเด็จพระเจ้า

อยู่หัวให้เชิญพระนามพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเป็นชื่อ

สถาบันและใช้ชื่อภาษาอังกฤษว่า“King Prajadhipok’s Institute” 

ซึ่งมีคณะกรรมการสถาบันพระปกเกล้าและคณะกรรมการวิชาการ

สถาบันพระปกเกล้าเป็นผู้ดูแล

ประวัติการก่อตั้งสถาบันพระปกเกล้า

ใน
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ข้อมูลทั่วไป

๒๕๕๘

 ต่อมาในวันที่๖มิถุนายน๒๕๔๐นายวันมูหะมัดนอร์  มะทา ประธานรัฐสภาได้แต่งตั้ง

คณะกรรมการจัดทำร่างพระราชบัญญัติสถาบันพระปกเกล้าเพื่อดำเนินการยกร่างพระราชบัญญัติ

สถาบันพระปกเกล้าตามหลักการที่คณะกรรมการสถาบันพระปกเกล้าให้ความเห็นชอบและ

ร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมสภาผู้แทนราษฎรเมื่อวันที่๑๕

กรกฎาคม๒๕๔๑ตามที่วุฒิสภาแก้ไขเพิ่มเติมและนำขึ้นทูลเกล้าฯลงพระปรมาภิไธยประกาศใช้

เป็นกฎหมายในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่๔กันยายน๒๕๔๑จึงมีผลให้สถาบันพระปกเกล้ามีฐานะ

เป็นนิติบุคคลอยู่ในการกำกับดูแลของประธานรัฐสภานับตั้งแต่วันที่๕กันยายน๒๕๔๑เป็นต้นมา

โดยมีนายวันมูหะมัดนอร์มะทาประธานรัฐสภาเป็นประธานสภาสถาบันพระปกเกล้าคนแรกและ

มศีาสตราจารย์ดร.บวรศกัดิ์อวุรรณโณเปน็เลขาธกิารสถาบนัพระปกเกลา้คนแรก(๕มกราคม๒๕๔๒

-๔มกราคม๒๕๔๖)ศาสตราจารย์พิเศษนรนิติเศรษฐบุตรดำรงตำแหน่งเลขาธิการสถาบัน

พระปกเกล้าลำดับที่สอง(๕กุมภาพันธ์๒๕๔๖-๑๕พฤศจิกายน๒๕๔๙)และเมื่อวันที่๒๒ธันวาคม

๒๕๔๙ศาสตราจารย์ดร.บวรศักดิ์อุวรรณโณดำรงตำแหน่งเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า

ลำดับที่สามและเมื่อวันที่๒๒ธันวาคม

๒๕๕๗รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชย

ดำรงตำแหนง่เลขาธกิารสถาบนัพระปกเกลา้

จนถึงปัจจุบัน

ประวัติการก่อตั้งสถาบันพระปกเกล้า
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แผนกลยุทธ์สถาบันพระปกเกล้าฉบับที่๔
(พ.ศ.๒๕๕๔–๒๕๕๘)

วิสัยทัศน์(Vision)

“สถาบันพระปกเกล้าเป็นสถาบันทางวิชาการชั้นนำที่มุ่งไปสู่ความเป็นเลิศ   

ในการพัฒนาประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน

อย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ(Missions)

๑. ศึกษาวิจัยทางวิชาการเพื่อสร้างองค์ความรู้และเสนอแนะการแก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอย่างเป็นระบบ

๒. ให้บริการทางวิชาการทั้งในรูปของการศึกษาอบรมทางวิชาการให้คำปรึกษา
ให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและบริการข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับความรู้ทางการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธปิไตยธรรมาภบิาลและสนัตวิธิี

๓.ส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา

๔. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสนับสนุนความรู้ความเข้าใจและการใช้สิทธิหน้าที่
ของพลเมืองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

๕.ส่งเสริมความร่วมมือกับองค์การทั้งในและต่างประเทศเพื่อการพัฒนาการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธี

๖. ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ด้านพระปกเกล้าศึกษา

๗.บริหารงานกองทุนเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตย
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ค่านิยมร่วม(SharedValues)

๑. มุ่งอุดมการณ์ประชาธิปไตยทั้งในฐานะที่เป็นเป้าหมาย
และวิธีการดำเนินการยึดถือความเป็นกลางทางการเมือง
ในการดำเนินงาน

๒. ตอบสนองความต้องการและยึดถือประโยชน์ของประเทศ
ชาติเป็นสำคัญยึดถือหลักธรรมาภิบาลอย่างเคร่งครัดและ
ผลิตผลงานที่มีคุณภาพระดับสากลสู่สังคม

๓.มุ่งพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทั้งในระดับกลยุทธ์
และระดับปฏิบัติการเคารพต่อจรรยาบรรณของวิชาชีพ
มีจริยธรรมและความรับผิดชอบโดยคำนึงถึงความถูกต้อง
แมน่ยำรวดเรว็ทนัตอ่เหตกุารณ์ประสทิธภิาพและประสทิธผิล
โดยให้ความสำคัญกับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

๔.ส ร้ า ง ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ที่ ดี กั บ เ ค รื อ ข่ า ย พั น ธ มิ ต ร
ประชาธิปไตยทุกระดับนักศึกษาเก่าของสถาบันและมุ่งเน้น
การทำงานร่วมกันเป็นทีมภายในองค์กร
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ประเด็นยุทธศาสตร์(StrategyIssues)

โครงสร้างการบริหารสถาบันพระปกเกล้า

๑. การสรา้งและพฒันาองคค์วามรูเ้พือ่ใหเ้ปน็ศนูยก์ลางองคค์วามรูด้า้นการเมอืงการปกครอง
 และการพัฒนาประชาธิปไตย

๒. การจัดการศึกษาอบรมและให้บริการวิชาการอย่างมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับโดยครอบคลุม
 กลุ่มเป้าหมายสำคัญทุกกลุ่ม

๓.การเผยแพร่รณรงค์เพื่อส่งเสริมการพัฒนาประชาธิปไตย

๔.การพัฒนาและเสริมสร้างพลังเครือข่ายการพัฒนาประชาธิปไตย

๕.การส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา

๖. สร้างความร่วมมือในทางวิชาการระหว่างเครือข่ายในระดับภูมิภาค

๗.ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวให้เป็นแหล่งเรียนรู้
 และเผยแพร่ความรู้พระปกเกล้าศึกษาที่สมบูรณ์

๘.การพัฒนาสู่องค์กรที่เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการและพัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
 อย่างต่อเนื่อง

พระราชบัญญัติสถาบันพระปกเกล้า พ.ศ. ๒๕๔๑ ได้กำหนดให้มีคณะกรรมการ   
๓ คณะ 

๑. สภาสถาบันพระปกเกล้า

๒. คณะกรรมการบริหารสถาบันพระปกเกล้า

๓.คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันพระปกเกล้า
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เป้าประสงค์(Goals)

โครงสร้างการบริหารสถาบันพระปกเกล้า

๑. ผลงานการศึกษาวิจัยวิชาการของสถาบันเป็นที่ยอมรับและเป็นแหล่งอ้างอิงด้านการเมือง
 การปกครองและการพัฒนาประชาธิปไตย

๒. กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการศึกษาอบรมและรับบริการวิชาการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
 การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสันติวิธีและธรรมาภิบาลมากขึ้น

๓. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายทุกภาคส่วนมีความรู้เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
 ประชาธิปไตยวัฒนธรรมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมทางการเมืองมากขึ้น

๔. เพื่อเป็นศูนย์กลางความร่วมมือและประสานเครือข่ายองค์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
 ประชาธิปไตยสันติวิธีและธรรมาภิบาล

๕. เพื่อส่งเสริมสมาชิกรัฐสภาและบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้าถึงความรู้ที่จำเป็นต่อการสนับสนุน
 ภารกิจของรัฐสภาและเพื่อส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายรัฐสภาในระดับภูมิภาค

๖. เพื่อให้เกิดความร่วมมือกับเครือข่ายในการขับเคลื่อนความรู้ความเข้าใจและพัฒนา
 ประชาธิปไตยในระดับภูมิภาค

๗. เกิดความตระหนักในบทบาทของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่ในด้านประชาธิปไตย
 และเป็นแหล่งเรียนรู้อ้างอิงเกี่ยวกับพระปกเกล้าศึกษา

๘. เพื่อพัฒนาสู่องค์กรที่เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
 อย่างต่อเนื่อง

นอกจากคณะกรรมการ ๓  คณะดังกล่าวแล้ว สภาสถาบันพระปกเกล้ายังได้แต่งตั้ง  
คณะกรรมการสำคัญอีก ๔ คณะ

๑. คณะกรรมการบริหารกองทุนการเงินการงบประมาณและทรัพย์สิน

๒. คณะกรรมการกลั่นกรองการบริหารงานบุคคล

๓.คณะกรรมการวิชาการสถาบันพระปกเกล้า

๔.คณะกรรมการพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
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๒๕๕๘

สภาสถาบันพระปกเกล้า

วิทยาลัยการเมืองการปกครอง

วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น

สำนักวิจัยและพัฒนา

สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา

สำนักงานเลขาธิการ

สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาล

พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

ขึ้นตรงต่อเลขาธิการ

ศูนย์เทคโนโลยี
และสารสนเทศ

ศูนย์สื่อสารองค์กรฯ

ศูนย์บริการวิชาการ

งานติดตามและประเมินผล

สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง

(รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชย)

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัยก๊กผล)

ส่วนงานภายในสถาบันพระปกเกล้า

ผังโครงสร้างการบริหาร

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลฯ
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ส่วนงานภายในสถาบันพระปกเกล้า

แบ่งออกเป็น๙หน่วยงาน

วิทยาลัยการเมืองการปกครอง

 มีหน้าที่และความรับผิดชอบงานจัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธปิไตยสำหรบันกับรหิารระดบัสงูหลกัสตูรประกาศนยีบตัรชัน้สงูอืน่ๆ
และหลักสูตรประกาศนียบัตรจัดการฝึกอบรมประชุมสัมมนาบรรยายทางวิชาการศึกษา
วิเคราะห์วิจัยในส่วนที่เกี่ยวข้องรวมทั้งเสริมสร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนาประชาธิปไตยและรับผิดชอบ
งานอื่นตามที่เลขาธิการมอบหมาย

วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น

 มีหน้าที่รับและความรับผิดชอบในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นรากฐานการ
พัฒนาประชาธิปไตยโดยการจัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงและหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรและวฒุบิตัรจดัการฝกึอบรมงานศกึษาวจิยัทางวชิาการสมัมนาบรรยายวชิาการ
ศึกษาวิเคราะห์เพื่อพัฒนาประชาธิปไตยและรับผิดชอบงานอื่นตามที่เลขาธิการมอบหมาย

สำนักวิจัยและพัฒนา

 มีหน้าที่และความรับผิดชอบงานศึกษาวิเคราะห์วิจัยส่งเสริมสนับสนุนและให้ทุนอุดหนุน
การวิจัยจัดระบบการศึกษาวิจัยอย่างเป็นระบบนำเสนอและเผยแพร่ผลการศึกษาวิจัยรวมทั้ง
เสริมสร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนาประชาธิปไตยและรับผิดชอบงานอื่นตามที่เลขาธิการมอบหมาย

สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง

 มีหน้าที่และความรับผิดชอบงานจัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรสัมฤทธิบัตร
วุฒิบัตรการประชุมสัมมนาเกี่ยวกับการเผยแพรความรู้ด้านประชาธิปไตยส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ด้านการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยรวมทั้งเสริมสร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนา
ประชาธิปไตย(ศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองจำนวน๔๘ศูนย์)รวมไปถึงการศึกษาอบรม
และฝึกฝนในโครงการสร้างสำนึกพลเมือง(ProjectCitizen)และงานอื่นตามที่เลขาธิการ
มอบหมาย
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สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา

 มีหน้าที่และความรับผิดชอบให้บริการทางวิชาการแก่สมาชิกรัฐสภาและประสานงานกับ
หน่วยงานของรัฐสภาเพื่อทำการศึกษาวิเคราะห์วิจัยรวบรวมข้อมูลจัดการฝึกอบรมประชุม
สัมมนาการบรรยายทางวิชาการการให้คำปรึกษาและให้บริการแก่สมาชิกรัฐสภาและเจ้าหน้าที่
ของรัฐสภาตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยการเสริมสร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนาประชาธิปไตยและรับผิดชอบงานอื่นตามที่
เลขาธิการมอบหมาย

สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาล

 มีหน้าที่และความรับผิดชอบงานจัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง
ประกาศนียบัตรสัมฤทธิบัตรและวุฒิบัตรจัดการฝึกอบรมประชุมสัมมนาบรรยายทางวิชาการ
ศึกษาวิเคราะห์วิจัยในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสันติวิธีการจัดการความขัดแย้งและธรรมาภิบาลการให้
บริการและคำปรึกษาด้านสันติวิธีการจัดการความขัดแย้งและธรรมาภิบาลรวมทั้งเสริมสร้าง
เครือข่ายพัฒนาประชาธิปไตยสันติวิธีและธรรมาภิบาลและรับผิดชอบงานอื่นตามที่เลขาธิการ
มอบหมาย

พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

 มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
การจัดนิทรรศการหรือกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์งานศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ
พระปกเกล้าศึกษาและพัฒนาการเมืองการปกครองไทยรวมทั้งงานศูนย์ข้อมูลพระปกเกล้าศึกษา
และจดหมายเหตุการให้บริการประชาชนส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยรวมทั้งเสริมสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวรวมถึงพิพิธภัณฑ์และอื่นๆและรับผิดชอบงานอื่นตามที่
เลขาธิการมอบหมาย
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สำนักงานเลขาธิการ
 
 มีหน้าที่และความรับผิดชอบงานทางด้านการเงินการบัญชีงานงบประมาณพัสดุการบริหาร
ความเสี่ยงการควบคุมภายในงานสาธารณูปโภคงานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
งานยานพาหนะงานธุรการส่วนกลางงานส่งเอกสารงานพัสดุและไปรษณีย์งานประสานงาน
องค์กรอิสระงานนโยบายและแผนงานบริหารทั่วไปการบริหารงานบุคคลงานกฎหมายนติกิรรม
และสญัญางานระบบบรหิารคณุภาพงานศกึษาวเิคราะหเ์พือ่พฒันาระบบงานงานประสานงานทั่วไป
และรับผิดชอบงานอื่นตามที่เลขาธิการมอบหมาย

ขึ้นตรงต่อเลขาธิการ

 มีหน้าที่รับผิดชอบงานติดตามและประเมินผลงานผู้ทรงคุณวุฒิงานบริหารทั่วไปและให้มี
หน่วยงานภายในอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการดังนี้

 ๑. ศูนย์เทคโนโลยีและสารสนเทศ มีหน้าที่ความรับผิดชอบในงานเทคโนโลยีและสารสนเทศ
งานคอมพิวเตอร์งานโสตทัศนศึกษางานห้องสมุดและงานอื่นตามที่เลขาธิการมอบหมาย

 ๒. ศูนย์สื่อสารองค์กรมีหน้าที่และความรับผิดชอบในงานประชาสัมพันธ์วิเทศสัมพันธ์
นักศึกษาสัมพันธ์สื่อสิ่งพิมพ์และงานอื่นตามที่เลขาธิการมอบหมาย

 ๓. ศูนย์บริการวิชาการมีหน้าที่และความรับผิดชอบในงานบริหารโครงการหลักสูตร
ประกาศนียบัตรชั้นสูงบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน(ปรม.)หลักสูตรประกาศนียบัตร
ชั้นสูงการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะ(ปศส.)หลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลของผู้บริหาร
ระดับกลาง(ปธก.)งานฝึกอบรมที่หน่วยงานภายนอกขอรับบริการจากสถาบันการให้บริการทาง
วิชาการอื่นที่ไม่ใช่งานวิจัยและงานอื่นที่เลขาธิการมอบหมาย

 ๔. งานติดตามและประเมินผลมหีนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบเกีย่วกบัการตดิตามการดำเนนิงาน
ตามแผนงานโครงการของสถาบันรวมถึงการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผน
กลยุทธ์ตลอดจนทำหน้าที่เป็นฝ่ายเลขานุการในการประสานงานของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันพระปกเกล้า
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ผู้บริหาร

สำนักงานเลขาธิการ

วิทยาลัยการเมืองการปกครอง

วิทยาลัยพัฒนา
การปกครองท้องถิ่น

สำนักวิจัยและพัฒนา

สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง

พิพิธภัณฑ์
พระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา

สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาล

ขึ้นตรงต่อเลขาธิการ
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อัตรากำลัง

ที่มา:งานบริหารงานบุคคลสำนักงานเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
ณวันที่๓๐กันยายนพ.ศ.๒๕๕๘

  ตารางที่ ๑ แสดงจำนวนบุคลากรของสถาบันพระปกเกล้า จำแนกตามสังกัด 

ลำดับที่ หน่วยงาน
จำนวน(คน)

รวมทั้งหมด
พนักงาน ลูกจ้าง

๑ ผู้บริหาร ๓ - ๓

๒ สำนักงานเลขาธิการ ๒๔ ๕ ๒๙

๓ วิทยาลัยการเมืองการปกครอง ๑๐ - ๑๐

๔ วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น ๘ - ๘

๕ สำนักวิจัยและพัฒนา ๑๔ - ๑๔

๖ สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง ๑๒ - ๑๒

๗ พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ๘ - ๘

๘ สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา ๘ - ๘

๙ สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาล ๑๑ - ๑๑

๑๐ ขึ้นตรงต่อเลขาธิการ ๒๘ ๓ ๓๑

รวมทั้งหมด ๑๒๖ ๘ ๑๓๔



๕%

๓๕%
๖%

๕๔%

ต่ำกว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก
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  ตารางที่ ๒ แสดงวุฒิการศึกษาของบุคลากรสถาบันพระปกเกล้า 

ลำดับที่ หน่วยงาน
วุฒิการศึกษา

รวม
ต่ำกว่าป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก

๑ ผู้บริหาร - - ๒ ๑ ๓

๒ สำนักงานเลขาธิการ ๖ ๑๕ ๙ - ๓๐

๓ วิทยาลัยการเมืองการปกครอง - ๓ ๕ ๑ ๙

๔ วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น - ๒ ๕ ๑ ๘

๕ สำนักวิจัยและพัฒนา - ๑ ๙ ๓ ๑๓

๖ สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง - ๑ ๑๐ ๑ ๑๒

๗ พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว - ๔ ๔ - ๘

๘ สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา - ๓ ๔ - ๗

๙ สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาล - ๒ ๙ - ๑๑

๑๐ ขึ้นตรงต่อเลขาธิการ ๓ ๑๘ ๑๒ - ๓๓

รวมทั้งหมด ๙ ๔๙ ๖๙ ๗ ๑๓๔

หมายเหตุ:ใช้ตามวุฒิการศึกษาของพนักงาน
และลูกจ้างแต่ละคนณปัจจุบัน
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สรุปภาพรวมงบประมาณประจำปี๒๕๕๘แยกตามพันธกิจ

พันธกิจ
ปีงบประมาณ๒๕๕๘

จำนวนเงิน จำนวนโครงการ สัดส่วน

พันธกิจที่๑ ศึกษาวิจัยทางวิชาการเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
เสนอแนะการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนา
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อย่างเป็นระบบ

๒๗,๒๗๔,๘๒๐ ๑๕ ๙.๘๒%

พันธกิจที่๒ ให้บริการทางวิชาการทั้งในรูปของการศึกษาอบรม
ทางวิชาการให้คำปรึกษาให้ข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายและบริการข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับความรู้
ทางการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
ธรรมาภิบาลและสันติวิธี

๓๗,๗๗๘,๓๕๐ ๑๐ ๑๓.๖๐%

พันธกิจที่๓ ส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา ๘,๒๕๑,๔๑๐ ๖ ๒.๙๗%

พันธกิจที่๔ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสนับสนุนความรู้
ความเข้าใจและการใช้สิทธิหน้าที่ของพลเมืองตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

๓๙,๙๕๐,๔๗๕ ๑๓ ๑๔.๓๘%

พันธกิจที่๕ ส่ ง เสริ มความร่ วมมื อกั บองค์ การทั้ ง ในและ
ต่างประเทศเพื่อการพัฒนาการเมืองการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธี

๑๑,๔๓๘,๑๐๐ ๓ ๔.๑๑%

พันธกิจที่๖ ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวให้ เป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน
พระปกเกล้าศึกษา

๒๗,๘๗๒,๒๙๐ ๑๑ ๑๐.๐๓%

พันธกิจที่๗ บริหารงานกองทุนเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่
ประชาธิปไตย

๑๒๕,๒๗๒,๗๓๐ ๑๕ ๔๕.๐๙%

รวม ๒๗๗,๘๓๘,๑๗๕ ๗๓ ๑๐๐%

หมายเหตุ: ๑.ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลจำนวนเงิน๒๕๒,๘๔๖,๒๐๐บาทและใช้เงินสมทบจากรายได้ดอกผลของเงินกองทุนเพื่อการ
  พัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตยสะสมจำนวนเงิน๒๔,๙๙๑,๙๗๕บาทรวมเป็นเงินทั้งสิ้น๒๗๗,๘๓๘,๑๗๕บาท
 ๒.พันธกิจที่๗เป็นค่าใช้จ่ายประจำประกอบด้วยค่าสาธารณูปโภคเงินเดือนและสวัสดิการพนักงาน



ผลงานเด่นในรอบปี
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๒๕๕๘

ศึกษาวิจัยทางวิชาการเพื่อสร้างองค์ความรู้และเสนอแนะ
การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาการเมืองการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยอย่างเป็นระบบ


พันธกิจที่๑
ในรอบปี ๒๕๕๘สถาบันมีผลงานวิจัยเพื่อสร้าง

องค์ความรู้ และเสนอแนะการแก้ไขปัญหา

สังคมเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอย่างเป็นระบบโดยมีการศึกษา

วิจัยเกี่ยวกับการปฏิรูปการเมืองการปกครอง

ท้องถิ่นอาเซียนศึกษาจำนวน๓ชุดได้แก่

งานวิจัยเด่น
ที่จัดพิมพ์เผยแพร่
ต่อสาธารณะ



งานวิจัยด้านการปกครองท้องถิ่น

งานวิจัยด้านอาเซยีน

โค
รง
กา
รวิ

จยั
เพือ่ก

ารปฏิรูปประเทศอยา่งยัง่ยื น
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๒๕๕๘

ศึกษาวิจัยทางวิชาการเพื่อสร้างองค์ความรู้และเสนอแนะ
การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาการเมืองการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยอย่างเป็นระบบ
 ๑โครงการวิจัยเพื่อการปฏิรูปประเทศอย่างยั่งยืน





 เป็นโครงการวิจัยต่อยอดแนวความคิดซึ่งเป็นผลจากการศึกษาวิจัย
การสร้างความปรองดองแห่งชาติของสถาบันพระปกเกล้าที่พบว่ารากเหง้าของ
ความขัดแย้งทางการเมืองไทยเกิดจากมุมมองที่แตกต่างต่อความเป็น
ประชาธิปไตยและความเห็นที่ เกี่ยวข้องกับระบบการจัดการอำนาจและ
ทรัพยากรในสังคมโครงการวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์หลัก๓ประการคือ
(๑)ศึกษาแนวทางและพัฒนากลไกเพื่อการวางรากฐานโครงสร้างทางการเมือง
การปกครองที่เอื้อต่อการจัดสรรทรัพยากรที่เป็นธรรมการมีความมั่นคงใน
สังคมและการเสริมพลังประชาชนให้สามารถเข้าถึงปัจจัยการผลิตทรัพยากร
และบริการสาธารณะ(๒)จัดทำข้อเสนอในเชิงนโยบายเกี่ยวกับประเด็นสำคัญ
ในการปฏิรูปประเทศไทยและ(๓)รวบรวมและวิเคราะห์องค์ความรู้ที่จำเป็น
ในการจัดทำรัฐธรรมนูญไทยและแนวทางสำหรับการปฏิรูปการเมือง

 เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวโครงการวิจัยนี้ให้ความสำคัญกับการ
วิเคราะห์ดุลแห่งอำนาจในการเมืองไทยเพื่อทบทวนสภาพปัญหาและปฏิรูป
กลไกทางออกของภาวะวิกฤตอย่างเป็นรูปธรรมโดยมุ่งเน้นที่ทางออก๔ด้าน
ได้แก่(๑)ความสมดุลในความสัมพันธ์ระหว่างฝ่ายนิติบัญญัติกับฝ่ายบริหาร
(๒)บทบาทและอำนาจหน้าที่ของฝ่ายตุลาการและองค์กรอิสระ(๓)ระบบ
การเมืองที่ปราศจากการทุจริตและการคอร์รัปชั่นอย่างรอบด้านและ(๔)การ
ส่งเสริมบทบาทของภาคพลเมืองในระบอบการเมืองแบบประชาธิปไตยโดยใน
ปี๒๕๕๘โครงการได้มีการเผยแพร่ผลการศึกษาวิจัยจำนวน๕เรื่องได้แก่
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๒๕๕๘

๑.๑ ดุลยภาพทางการเมืองดุลยภาพทางสังคม
 โดยรองศาสตราจารย์ดร.นิยมรัฐอมฤต
 


 ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในสังคมไทยที่เกิดจาก
ระบบการเมืองตั้งแต่หลังประกาศใช้รัฐธรรมนูญ๒๕๔๐เพื่อค้นหาสาเหตุที่ทำให้ระบบ
การเมืองไทยเสียดุลยภาพไม่สามารถบริหารประเทศให้เป็นไปตามครรลองของ
กฎหมายและเพื่อแสวงหาแนวทางสร้างดุลยภาพภายในระบบการเมืองไทยประเด็นที่
สำคัญในการศึกษาได้แก่พัฒนาการความเป็นมาของระบบการเมืองไทยตั้งแต่
การเปลี่ยนแปลงการปกครอง,โครงสร้างกติกาการเมืองและกระบวนการเข้าสู่อำนาจ
ของนักการเมือง,ภูมิหลังทางอาชีพและสถานะทางสังคมของนักการเมือง,ผลกระทบ
ของระบอบประชาธิปไตยต่อเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ของประชาชน,สาเหตุที่ทำให้
เสียสมดุลทางการเมืองนอกจากนี้ยังได้ศึกษาระบบการเมืองของต่างประเทศได้แก่
อังกฤษและจีนพร้อมทั้งสังเคราะห์และเสนอวิธีการและรูปแบบการสร้างดุลยภาพทางการเมืองสำหรับประเทศไทย



๑.๒ รูปแบบการได้มาซึ่งสมาชิกวุฒิสภาของประเทศไทย
 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ภูมิมูลศิลป์และชมพูนุทตั้งถาวร


 

 งานวิจัยเกี่ยวกับสมาชิกวุฒิสภาที่ศึกษารูปแบบและการได้มาซึ่งสมาชิก
วุฒิสภาของประเทศไทยตั้งแต่ในอดีตที่รัฐธรรมนูญพ.ศ.๒๔๘๙ได้กำหนดไว้ว่า
ให้ใช้ระบบสองสภาจวบจนถึงรัฐธรรมนูญพ.ศ.๒๕๕๐โดยศึกษาเปรียบเทียบ
กับประเทศต่างๆในโลกที่ใช้ระบบรัฐสภาแบบสองสภานอกจากนี้ยังมีความ
เห็นของนักวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อหาคำตอบว่ารูปแบบการได้มาซึ่งวุฒิสภา
แบบใดที่เหมาะสมสำหรับประเทศไทย
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๒๕๕๘



๑.๓ เพิ่มดุลอำนาจระหว่าง“นักการเมือง”และ“พรรคการเมือง”
 เพิ่มประสิทธิภาพในการทำหน้าที่สภาผู้แทนราษฎร
 โดยอรรถสิทธิ์พานแก้ว

 

 มุ่งศึกษาเพื่อปฏิรูปสภาผู้แทนราษฎรโดยค้นหาวิธีเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการทำงานด้วยเห็นว่าสาเหตุส่วนหนึ่งของความขัดแย้งและวิกฤต
การเมืองไทยมาจากสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร(ส.ส.)ที่มักถูกกล่าวว่าเป็น
“สภาฝักถั่ว”เพราะไม่ได้ทำหน้าที่ผู้แทนอย่างแท้จริงยิ่งไปกว่านั้น
การเมืองหลังพ.ศ.๒๕๕๐สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรถูกมองว่าเป็น
“ลูกจ้างพรรคการเมือง”มากกว่าเป็น“ผู้แทนประชาชน”เพราะการทำ
หน้าที่ เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ทางการเมืองของพรรคมากกว่า
ผลประโยชน์ของประชาชนทั้งประเทศนับเป็นข้อกล่าวหาฉกรรจ์แต่เมื่อ
พิจารณาข้อมูลการทำงานประกอบได้แก่สถิติการทำหน้าที่ในสภา
โดยพิจารณาแบบแผนและพฤติกรรมการลงมติในร่างกฎหมายและ
การลงคะแนนเสียงที่เกิดขึ้นพบว่าไม่เป็นไปเพื่อแสดงให้เห็นจุดยืน
ด้านนโยบายของส.ส.รายบุคคลรวมไปถึงจุดยืนด้านนโยบายของพรรค
และที่สำคัญคือไม่ได้สะท้อนความต้องการทางนโยบายของประชาชน
อีกทั้งการทำหน้าที่ควบคุมการบริหารราชการแผ่นดินด้วยวิธีการตั้งกระทู้
หรือการตั้งญัตติที่ส.ส.ส่วนใหญ่ไม่ได้ให้ความสำคัญกับการใช้
เครื่องมือเหล่านี้เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อนให้ประชาชนซึ่งหากเครื่องมือที่ถูกออกแบบมาเพื่อแก้ไขปัญหานั้นไม่ได้ถูกนำ
ไปใช้เครื่องมือนั้นก็สมควรที่จะถูกพิจารณาถึงความเหมาะสมในการดำรงอยู่และที่ยิ่งไปกว่านั้นการเสนอกฎหมายเพื่อนำ
ไปสู่การนำเสนอความต้องการทางนโยบายหรือการปกป้องผลประโยชน์ของประชาชนซึ่งถือเป็นหน้าที่ทางนิติบัญญัติ
ที่สำคัญส.ส.ส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ทำหน้าที่นี้ในระดับที่ควรจะเป็นแต่อย่างใดทั้งนี้การศึกษาได้ใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ซึ่งแสดง
ให้เห็นถึงความด้อยประสิทธิภาพว่าเกิดที่จุดใดแล้วนำไปเปรียบเทียบกับประสบการณ์ของต่างประเทศที่เคยประสบปัญหา
ในลักษณะเดียวกันหรือใกล้เคียงกันแล้วนำเสนอเป็นแบบแผนหรือแบบจำลองเพื่อปฏิรูปเพื่อยกระดับและเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการทำหน้าที่ผู้แทนต่อไป
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๑.๕ ความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการการเมืองและข้าราชการประจำ
 โดยรองศาสตราจารย์ดร.ศุภสวัสดิ์ชัชวาลย์


 

 “ระบบราชการ”ถือเป็นกลไกที่มีความสำคัญอย่างยิ่ง
ในการบริหารราชการแผ่นดินและการขับเคลื่อนนโยบาย
รั ฐในฐานะฝ่ ายบริหารข้ าราชการการเมืองและ
ข้าราชการประจำถือเป็นองค์ประกอบที่สำคัญในกลไก
ดังกล่าวดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่างราบรื่น
มีประสิทธิภาพงานวิจัยนี้ศึกษาเพื่อแสวงหาแนวทางหรือ
การกำหนดรูปความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการการเมือง
กับข้าราชการประจำที่เหมาะสมสำหรับประเทศไทย
โดยมองย้อนไปถึงพัฒนาการของความสัมพันธ์ระหว่าง
ข้าราชการทั้ งสองกลุ่มที่มีความเป็นพลวัตไปตาม
สภาพแวดล้อมทางการเมืองในแต่ละช่วงนอกจากนี้
ยังได้ศึกษาเชิงเปรียบเทียบกับต่างประเทศที่มีระบบการ
บริหารราชการที่เข้มแข็งเช่นสหรัฐอเมริกาญี่ปุ่นและ
ออสเตรเลีย
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๑.๕ ขอบเขตอำนาจหน้าที่ศาลรัฐธรรมนูญเพื่อการส่งเสริมการปกครอง
 ในระบอบประชาธิปไตยและคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน
 โดยกล้าสมุทวณิช



 งานวิจัยที่มุ่งหาคำตอบว่า“ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของศาล
รัฐธรรมนูญที่เหมาะสมของไทยควรเป็นอย่างไร”ผลการศึกษา
ทำให้ทราบถึงแนวคิดทฤษฎีที่สนับสนุนการมีศาลรัฐธรรมไทย
ศึกษาความเป็นมาพัฒนาการบทบาทอำนาจหน้าที่ของ
ศาลรัฐธรรมนูญไทยและต่างประเทศไปจนถึงบทบาทในทาง
การเมืองการปกครองไทยรวมทั้งข้อเสนอรูปแบบอำนาจที่ควร
จะเป็นด้วยเพราะบทบาทของศาลรัฐธรรมนูญตั้งแต่ปี๒๕๔๘
ที่ผ่านมาซึ่งทำให้เกิดจุดพลิกผันทางการเมืองส่งผลทำให้
นั ก ก า ร เ มื อ งพ้ น จ า กตำแหน่ ง พ ร รคก า ร เ มื อ ง ถู ก ยุ บ
เกิดนัยสำคัญทางการเมืองก่อให้เกิดความขัดแย้งกับอำนาจ
หน้าที่ของศาลกับคณะรัฐมนตรีรวมทั้งประชาชนผู้สนับสนุน
จนถึงกลับมีผู้กล่าวว่าศาลเป็น“ผู้เล่นทางการเมือง”(Political
Action)
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งานวิจัยด้านการปกครองท้องถิ่น

๓.๑ การศึกษาวิจัยเรื่อง
 ภาวะผู้นำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 ที่ได้รับรางวัลพระปกเกล้า

 ภายใต้โครงการศึกษาวิจัยการบริหารงานที่เป็นเลิศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปี๒๕๕๗
ซึ่งเป็นโครงการวิจัยต่อเนื่อง๒ปีโดยศึกษาวิจัยใน๓พื้นที่ที่ประสบความสำเร็จได้แก่เทศบาล
เมืองร้อยเอ็ดองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนและเทศบาลตำบลปริกอำเภอสะเดาจังหวัด
สงขลาเพื่อเป็นการถอดบทเรียนของความสำเร็จให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งอื่นๆสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ผลการศึกษาตามโครงการมีดังนี้

   




๓.๑.๑ภาวะผู้นำในการสร้างเครือข่ายการบริหารกิจการสาธารณะ
 ในระดับท้องถิ่น:กรณีศึกษาความร่วมมือด้านบรรเทาสาธารณภัย
 เทศบาลเมืองร้อยเอ็ดจังหวัดร้อยเอ็ด
 โดยชายไชยชิต

 เทศบาลเมืองร้อยเอ็ดได้ริเริ่มโครงการพัฒนาที่มุ่งเน้นการสร้างสวัสดิภาพและคุณภาพชีวิต
แก่ประชาชนเป็นสำคัญผลการดำเนินงานที่โดดเด่นนี้ได้รับการพิจารณาให้เป็นองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความเป็นเลิศด้านการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐเอกชนและประชาสังคมด้วยรางวัล
พระปกเกล้าปี๒๕๕๖การศึกษาวิจัยการบริหารเทศบาลเมืองมุ่งหาคำตอบใน๒ประเด็นได้แก่
ภาวะผู้นำที่มีผลต่อการสร้างการบริหารงานที่เป็นเลิศและความสำเร็จในการสร้างนวัตกรรมการ
บริหารว่าเกี่ยวข้องกับปัจจัยใดงานวิจัยนี้ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลกรอบแนวคิดทฤษฎีจาก
หนังสือตำราวารสารวิชาการบทความตลอดจนการสัมภาษณ์เชิงลึกบุคลากรเทศบาลและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องและการสังเกตการณ์จากกระบวนการดำเนินการในพื้นที่

๒
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 ผลการศึกษาพบว่าผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทสำคัญในการริเริ่มกระบวนการเรียนรู้เพื่อแสวงหา
แนวทางการดำเนินงานเพื่อจัดการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินภารกิจในอำนาจหน้าที่ที่รับผิดชอบของ
เทศบาลและปัจจัยที่มีส่วนเอื้อให้การเรียนรู้เพื่อแสวงหาแนวทางจัดการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาผลการดำเนินงานให้
บรรลุความเป็นเลิศได้คือการบริหารโดยใช้เครือข่ายความร่วมมือนอกจากนี้การดำรงตำแหน่งที่ยาวนานและความ
สัมพันธ์ระหว่างฝ่ายบริหารฝ่ายสภาและสภาพการเมืองท้องถิ่นเป็นปัจจัยที่สำคัญที่มีผลต่อกระบวนการบริหาร
สิ่งที่ประชาชนยอมรับในตัวผู้นำก็คือประสบการณ์เกียรติประวัติและชื่อเสียงในอดีตที่เคยดำรงตำแหน่งสมาชิกสภา
ผู้แทนราษฎรจังหวัดร้อยเอ็ดสองสมัยซึ่งถือเป็นทุนทางการเมืองที่ทำให้ผู้นำสามารถนำมาใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่
จนประสบความสำเร็จเป็นอย่างมาก



๓.๑.๒บทบาทผู้นำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสร้างความเป็นเลิศ
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปี๒๕๕๗(BestPractices):
 กรณีศึกษาเครือข่ายการจัดการทรัพยากรดินน้ำป่าและคน
 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน
 โดยอาทิตย์ทองอินทร์

 จังหวัดแม่ฮ่องสอนมีข้อจำกัดในการบริหารกิจการสาธารณะในหลายด้านทั้งภูมิศาสตร์สังคมและวัฒนธรรม
งบประมาณและกำลังคนการวิจัยนี้มุ่งศึกษาเกี่ยวกับการบริหารงานที่เป็นเลิศขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอน
โดยมุ่งหวังจะเผยแพร่แบบอย่างการบริหารงานที่เป็นเลิศกรณีเครือข่ายจัดการทรัพยากรดินน้ำป่าและคนของอบจ.
แม่ฮ่องสอนซึ่งคำถามหลักของการวิจัยคืออบจ.แม่ฮ่องสอนมีแนวทางในการบริหารกิจการสาธารณะอย่างไรท่ามกลาง
ข้อจำกัด,อะไรคือกระบวนการพัฒนานวัตกรรมของท้องถิ่นในการบริหารจัดการพื้นที่ลักษณะดังกล่าวและอะไรคือลักษณะ
และบทบาทของอบจ.แม่ฮ่องสอนในการพัฒนานวัตกรรมท้องถิ่นที่ประสบความสำเร็จผลการศึกษาพบว่าการดำเนินงาน
ของอบจ.แม่ฮ่องสอนภายใต้กรอบการบริหารกิจการสาธารณะแบบเครือข่ายนี้มีจุดหมายที่สอดคล้องและสำคัญได้แก่

 ๑. การยกระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนไปสู่ระดับการเสริมอำนาจให้ประชาชนสามารถจัดการพื้นที่ดูแลชุมชน
ท้องถิ่นของตนเองได้โดยอบจ.ทำหน้าที่เป็นพี่เลี้ยงที่ช่วยสนับสนุนให้การดำเนินงานในด้านต่างๆอันเป็นวิธีบริหารจัดการ
พื้นที่อย่างยั่งยืนและชุมชนมีความเข้มแข็งซึ่งไม่ได้เฉพาะในประเด็นการจัดการทรัพยากรดินน้ำป่าและคนเท่านั้น
แต่ยังสะท้อนให้เห็นในมิติการบริหารงานด้านอื่นๆด้วย

 ๒. การยกระดบัการมสีว่นรว่มเพือ่ใหป้ระชาชนเกดิความรูส้กึเปน็เจา้ของทอ้งถิน่และอบจ.รว่มกนัซึง่การกอ่รปูสำนกึนี้
เป็นปัจจัยสำคัญของความเป็นชุมชนและประชาคมเดียวกัน
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๓.๑.๓ผู้นำและภาคีท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลปริกอำเภอสะเดาจังหวัดสงขลา
 โดยชนิษฎาชูสุขสายฝนแสงหิรัญประเสริฐและจิตราวดีฐิตินันทกร


กลยุทธ์การทำงานแบบเป็นเครือข่าย ๗ ประการ ได้แก่ การแจ้งนโยบายสู่การปฏิบัติ (Notification), 
ระบบงานที่มีประสิทธิภาพ (Efficiency) ความร่วมมือกับทุกภาคส่วน (Teamwork) การบริการสาธารณะ
ที่เป็นเลิศ (Wonderful) การเปิดโอกาสการมีส่วนร่วม (Opportunity) การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
(Right) การเพิ่มสมรรถนะบุคลากร (Knowledge) รวมกันเป็นเครือข่าย หรือ Network 


 เทศบาลตำบลปริกอำเภอสะเดาจังหวัดสงขลาเป็นพื้นที่ซึ่งกลุ่มประชากรมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมของ
เพราะเป็นชาวไทยเชื้อสายจีนชาวไทยพุทธและมุสลิมประเด็นหลัก๓ประเด็นที่น่าสนใจศึกษาสำหรับเทศบาลปริกคือ
กระบวนการพัฒนาโดยให้คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และลักษณะและบทบาท
ของผู้นำท้องถิ่นที่ประสบความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมงานวิจัยนี้มุ่งศึกษาว่าเทศบาลตำบลปริกมีแนวทางการพัฒนา
คนให้เป็นศูนย์กลางได้อย่างไรกระบวนการนำไปสู่การเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของเทศบาลตำบลปริกคืออะไรและ
ลักษณะและบทบาทของผู้นำเทศบาลตำบลปริกเป็นอย่างไรการศึกษาใช้วิธีศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวข้องและศึกษาจาก
กลุ่มตัวอย่าง๒กลุ่มเป็นกลุ่มตัวแทนภาครัฐและตัวแทนภาคประชาชนโดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจงผลการศึกษาพบว่า
การพัฒนาพื้นที่โดยนายกเทศมนตรีเกิดจากการนำการจัดการความรู้มาใช้ในการพัฒนาคนซึ่งกระบวนการจัดการความรู้
รปูแบบตา่งๆทีเ่ทศบาลปริกได้นำมาใช้นั้นส่งผลทำให้เทศบาลได้รับการพัฒนาและผู้ที่ผลักดันที่สำคัญก็คือนายกเทศมนตรี
หรือผู้นำนั่นเอง



๓.๒ การสร้างสรรค์สื่อภาพยนตร์เพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 โดยสยามเจริญอินทร์พรหรม

 งานวิจัยด้านสื่อสารมวลชนที่มุ่งหาองค์ความรู้และรูปแบบของการสร้างสรรค์งานภาพยนตร์เพื่อศึกษาลักษณะแนวทาง
การทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถนำมาพัฒนาเนื้อหาให้เป็นภาพยนตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นได้และ
เพื่อศึกษาลักษณะเนื้อหาของโครงการกิจกรรมการดำเนินงานเพื่อนำไปสู่การสร้างสรรค์สื่อภาพยนตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพในการศึกษาและใช้รูปแบบของการวิจัยเพื่อพัฒนาซึ่งศึกษาจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับรางวัลพระปกเกล้าจำนวน๔แห่งได้แก่เทศบาลนครยะลาเทศบาลเมืองเขาสามยอด
จังหวัดลพบุรีเทศบาลตำบลเกาะคาอำเภอเกาะคาจังหวัดลำปางและองค์การบริหารส่วนตำบลบางขลังอำเภอสังคโลก
จังหวัดสุโขทัยมีการลงพื้นที่เพื่อค้นหาต้นทุนทางสังคมตามเอกลักษณ์ของท้องถิ่นแต่ละแห่งเพื่อนำมาพัฒนาเป็นเนื้อหา
ภาพยนตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามขั้นตอนดังนี้ศึกษาโครงการกิจกรรมเด่นและศิลปวัฒนธรรมที่มีในชุมชนในระบบ
ความสัมพันธ์และการจัดการร่วมกันแล้วใช้ข้อมูลมาพัฒนาเนื้อหาโครงการที่โดดเด่นเตรียมการถ่ายทำและถ่ายทำ
ภาพยนตร์เพื่อเผยแพร่ผลการศึกษาพัฒนาเป็นภาพยนตร์๔เรื่อง

๔
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งานวิจัยด้านอาเซียน

ได้มีการศึกษาไว้ใน ๒ เรื่องได้แก่



๔.๑ สิทธิแรงงานและความคุ้มครองทางสังคมของแรงงานข้ามชาติ
 ในอาเซียน:กรณีศึกษานโยบายของรัฐบาลไทยต่อ
 แรงงานข้ามชาติสัญชาติพม่า
 โดยสุทธิลักษณ์แสงสุวรรณ


 แรงงานถือเป็นปัจจัยพื้นฐานในการผลิตที่มีความสำคัญต่อกำลังการผลิตการรวม
กลุ่มประชาคมอาเซียนทำให้เกิดการใช้แรงงานจำนวนมากในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ส่งผลกระทบตามมามากมายปัญหาแรงงานข้ามชาติจึงเป็นปัญหาระดับภูมิภาค
ที่ประเทศสมาชิกต้องตระหนักและร่วมมือกันในการแก้ปัญหาเพื่อให้อาเซียนเป็น
ประชาคมที่อยู่รอดอย่างยั่งยืนมีความมั่นคงเป็นเรื่องจำเป็นที่รัฐบาลและสังคมไทย
จะต้องตระหนักตื่นตัวและให้ความสำคัญในเรื่องการคุ้มครองแรงงานอย่างจริงจัง
งานวิจัยเล่มนี้ศึกษาเรื่องสิทธิแรงงานและความคุ้มครองทางสังคมของแรงงานข้ามชาติ
ในอาเซียนกรณีศึกษานโยบายรัฐไทยต่อแรงงานข้ามชาติสัญชาติพม่าโดยมุ่งเน้น
ศึกษาสิทธิและสวัสดิการของแรงงานข้ามชาติในอาเซียนเพื่อให้ทราบมาตรฐานการ
คุ้มครองทางสังคมและสิทธิแรงงานข้ามชาติและนโยบายของรัฐบาลไทยด้าน
สิทธิแรงงานและการคุ้มครองทางสังคมที่มีต่อแรงงานข้ามชาติตลอดจนแนวทางใน
การปฏิบัติและนโยบายของรัฐบาลไทยในด้านสิทธิแรงงานและการคุ้มครองทางสังคม
เพื่อผลักดันการปรับแก้นโยบายหรือกฎหมายให้รองรับกับสถานการณ์ของแรงงานหลัก
จากเปิดเสรีประชาคมอาเซียนเพื่อประสิทธิภาพและสิทธิประโยชน์ของแรงงานใน
อาเซียนในฐานะที่เป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในภูมิภาค

 ผลการวิจัยแบ่งออกเป็นการศึกษาในเรื่องของสิทธิแรงงานและความคุ้มครองทาง
สังคมของแรงงานข้ามชาติสัญชาติพม่าในไทยโดยแยกออกตามสิทธิในด้านต่างๆ

ความคุ้มครองโดยแยกตามประเภทแรงงานและการวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคตลอดจนข้อเสนอแนะ
ที่ได้จากการวิจัย



๔
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๔.๒ ความสัมพันธ์ฟิลิปปินส์-สหรัฐฯในทศวรรษที่สูญหาย(๑๙๙๑-๒๐๐๑):
 การฟื้นพลังของพันธมิตรและนัยต่อประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน
 โดยฑภิพรสุพร

 งานวิจัยที่ศึกษาความสัมพันธ์ทางความมั่นคงระหว่าง
ฟิลิปปินส์และสหรัฐฯในช่วงระหว่างปี๑๙๙๑-๒๐๐๑ที่อาจ
กล่าวได้ว่าเป็นช่วงเวลา“ทศวรรษที่สูญหาย”ของการศึกษา
เกี่ยวกับพันธมิตรทั้งสองชาติการศึกษานี้เพื่อเสนอข้อโต้แย้งต่อ
ชุดคำอธิบายที่ชี้ว่าพันธมิตรทางทหารระหว่างฟิลิปปินส์และ
สหรัฐฯซึ่งเคยมีสายสัมพันธ์พิเศษระหว่างกันตกอยู่ในสภาวะที่
ตกต่ำมากที่สุดในประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างทั้งสองชาติ
หลังจากการถอนกองกำลังสหรัฐฯออกจากฐานทัพในฟิลิปปินส์
ก่อนที่เหตุการณ์๙/๑๑จะเป็นจุดหมายสำคัญของการรื้อฟื้น
ความสมัพนัธร์ะหวา่งทัง้สองชาตใิหก้ลบัมาแนน่แฟน้ดงัเดมิอกีครัง้

 งานวิจัยนี้เสนอข้อโต้แย้งที่สำคัญว่าแม้การก่อตั้งประชาคม
อาเซียนซึ่งมีประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนเป็นหนึ่ง
ในเสาหลักสำคัญจะถือเป็นพัฒนาการครั้งสำคัญของอาเซียน
ที่ปรากฏให้เห็นการกล่าวถึงกันอย่างกว้างขวางแต่ปัญหาเรื่อง
การหวงแหนอำนาจอธิปไตยและหลักการเรื่องการไม่แทรกแซง
กิจการภายในระหว่างกันของรัฐสมาชิกอาเซียนก็กลับกลาย
เป็นปัญหาตลอดจนถูกพิจารณาว่าเป็นจุดอ่อนที่บั่นทอน
ประสิทธิภาพของอาเซียนยิ่งไปกว่านั้นการเป็นองค์การระหว่าง
ประเทศที่ไม่สามารถตอบโต้กับปัญหาและความท้าทายจากภายนอกภูมิภาคได้อย่างเป็นเอกภาพก็ยิ่งทำให้อาเซียนมีอำนาจ
ในการต่อรองที่จำกัดมากยิ่งขึ้นไปอีกภายใต้ข้อจำกัดข้างต้นรัฐในภูมิภาคจึงตระหนักถึงปัญหาของความร่วมมือในระดับ
สถาบันภายในอาเซียนว่าไม่เพียงพอต่อการค้ำประกันความมั่นคงปลอดภัยของตนต่อไปและต้องการแสวงหาทางเลือกอื่น
ควบคู่กันไปกับการฝากความหวังไว้กับอาเซียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อปรากฏให้เห็นท่าทีอันเป็นภัยคุกคามจากจีน
กรณีพิพาททะเลจีนใต้

 อย่างไรก็ดีงานวิจัยนี้เสนอว่าไม่ว่าบรรดารัฐในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้จะเลือกใช้ยุทธศาสตร์แบบใดก็ไม่อาจปฏิเสธ
ข้อเท็จจริงที่สำคัญได้ว่าเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ยังคงเป็นภูมิภาคที่ตกอยู่ภายใต้ร่มเงาของรัฐมหาอำนาจที่มีบทบาทเหนือ
ความร่วมมือในเชิงสถาบันและแนวโน้มดังกล่าวก็จะยังเป็นแนวโน้มหลักของการเมืองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ไปอีก
ยาวนานแม้อาเซียนจะประสบความสำเร็จในการยกระดับการบูรณาการสู่การเป็นประชาคมในปี๒๐๑๕แล้วก็ตาม
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ให้บริการทางวิชาการทั้งในรูปของการศึกษาอบรมทางวิชาการ
ให้คำปรึกษาให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและบริการข้อมูลข่าวสาร

เกี่ยวกับความรู้ทางการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
ธรรมาภิบาลและสันติวิธี

พันธกิจที่๒
การจัดการศึกษาอบรมเป็นพันธกิจสำคัญของสถาบัน
มีวัตถุประสงค์เพื่อ“เสริมและพัฒนาผู้นำ”เพื่อให้ผู้นำ
เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆสู่องค์กรโดย
สถาบันสร้างให้เกิดความเปลี่ยนแปลงในเชิงความรู้ 
(Knowledge) ทัศนคติ (Attitude)และ ทักษะ 
(Skill) 

Knowledge

Attitude Skill

 โดยความรู้ที่ว่าคือความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกรองในระบอบ
ประชาธิปไตยสันติวิธีและธรรมาภิบาลรวมทั้งความรู้ในประเด็นอื่นๆอันเป็นสิ่งที่มี
ความจำเป็นต่อผู้เข้ารับการศึกษาอบรมส่วนความมุ่งหวังที่จะให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
เชิงทัศนคตินั้นเป็นความพยายามของสถาบันที่จะให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมมีทัศนคติ
ค่านิยมพฤติกรรมที่มีความเป็นประชาธิปไตยมีความเป็นพลเมืองตระหนักและยึดมั่น
ในหลักธรรมาภิบาลและเชื่อมั่นศรัทธาในเรื่องสันติวิธีและประเด็นเรื่องความเปลี่ยนแปลง
ในเชิงทักษะหรือการพัฒนาทักษะนั้นสถาบันมุ่งหวังว่าผู้เข้ารับการศึกษาอบรมสามารถพัฒนา
ทักษะทางการบริหารการปฏิบัติงานต่างๆเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กรในระดับต่างๆ
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 หลักสูตรของสถาบันแต่ละหลักสูตรล้วนแต่มีวัตถุประสงค์
ขอบเขตเนื้อหาวิธีการเรียนการสอนและวิธีการประเมินผล
ที่ชัดเจนซึ่งล้วนแต่ต้องสอดคล้องกับเจตนารมณ์หลักของ
แต่ละหลักสูตรและแม้ว่าประเด็นต่างๆเหล่านี้จะแตกต่างกัน
หากแต่สถาบันได้กำหนดให้มีการควบคุมคุณภาพของการศึกษา
อบรมโดยนำระบบบริหารคุณภาพ(ISO9001:2008)โดยนำ
กระบวนการเข้ามาใช้ทั้งกระบวนงานเริ่มตั้งแต่กระบวนการ
ยกร่างหลักสูตรการคัดเลือกนักศึกษาการคัดเลือกวิทยากร
การจัดการเรียนการสอนการประเมินผลการจัดการศึกษาอบรม

ระดับ

ประกาศนียบัตรชั้นสูง

จำนวนชั่วโมงการศึกษา

อบรมไม่ต่ำกว่า

๔๐๐ชั่วโมง



ระดับ

ประกาศนียบัตร

จำนวนชั่วโมงการศึกษา

อบรมไม่ต่ำกว่า

๑๒๖ชั่วโมง



ระดับสัมฤทธิบัตร

เป็นหลักสูตรที่มี

ชั่วโมงการศึกษาอบรม

ไม่ต่ำกว่า๔๕ชั่วโมง

และมีชั่วโมง

การฝึกปฏิบัติ



ระดับวุฒิบัตร

จำนวนชั่วโมงการศึกษา

อบรมไม่ต่ำกว่า

๓๖ชั่วโมง

แบ่งการศึกษาอบรมออกเป
็น

๔
ระ
ดับสถาบัน

๑ ๒ ๓
๔
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การอนุมัติผ่านการศึกษาอบรมนอกจากนี้สถาบันยังกำหนดให้มีการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
เพื่อให้หลักสูตรมีความสอดคล้องกับกลุ่มผู้เข้ารับการศึกษาอบรมสภาพความเปลี่ยนแปลงของสังคมการเมือง
เศรษฐกิจภายในประเทศภูมิภาคและสากลรวมทั้งประเด็นองค์ความรู้ต่างๆที่มีการเปลี่ยนแปลงนอกจากนี้
ในการจัดการศึกษาอบรมแต่ละหลักสูตรของสถาบันจะมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ที่มีความรู้ความชำนาญและประสบการณ์ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ
ทำหน้าที่กำกับดูแลติดตามและให้ข้อเสนอแนะต่อการจัดการเรียนการสอนพิจารณาความเหมาะสมของ
เนื้อหาวิธีการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมในหลักสูตรรวมทั้งสถานที่ศึกษาดูงานและเมื่อจบการศึกษาอบรม
ในหลักสูตรฯคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯก็จะทำหน้าที่ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาหลักสูตรให้มีความ
ทันสมัยปรับปรุงเนื้อหาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพื่อให้ผู้เข้ารับการศึกษา
อบรมได้รับความรู้และบรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรตามที่ได้กำหนดไว้

 สถาบันเชื่อมั่นว่าการจัดการศึกษาอบรมที่มีคุณภาพจะทำให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้รับความรู้และ
ประโยชน์สูงสุดจากการเรียนการสอนและสามารถนำเอาความรู้ประสบการณ์ต่างๆที่ได้จากการศึกษาอบรม
ไปใช้ในชีวิตประจำวันการปฏิบัติงานอันจะส่งผลต่อการพัฒนาสังคมและประเทศชาติสืบไป

โดยในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ สถาบันได้จัดการศึกษาอบรมรวมทั้งสิ้น ๒๐ หลักสูตร มีผู้ผ่านการ
ศึกษาอบรม จำนวน ๑,๘๐๔ คน  





��
รายงานประจำปี

ผลงานเด่น
ในรอบปี

๒๕๕๘

๑. การจัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง
 การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำหรับนักบริหารระดับสูง
 รุ่นที่๑๘(ปปร.๑๘)

 













 หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.)
เป็นหลักสูตรแรกที่จัดให้มีการเรียนการสอนในสถาบันเพื่อพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุขโดยการพัฒนาบุคลากรและสร้างเครือข่ายในการร่วมสร้างสรรค์ประชาธิปไตย
ให้เกิดสันติสุขสถาพรแก่ประชาชนชาวไทยทั้งปวง

 ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมประกอบด้วยสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติกรรมาธิการยกร่าง
รัฐธรรมนูญผู้ดำรงตำแหน่งในองค์กรอิสระข้าราชการการเมืองผู้บริหารระดับสูงจากภาครัฐภาคเอกชนรัฐวิสาหกิจ
ทหารตำรวจองค์กรเอกชนศิลปินและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

 กระบวนการจัดการศึกษาในหลักสูตรมุ่งเน้นการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยของไทยและกระบวนการเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อสังคมไทยทั้งทางด้านการเมืองเศรษฐกิจสังคม
วัฒนธรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและเสริมสร้างเจตคติค่านิยมความคิดและวิถีชีวิตประชาธิปไตยตลอดจนเพิ่มพูน
ทักษะการวิเคราะห์และพฤติกรรมประชาธิปไตยที่เอื้อต่อการปฏิบัติหน้าที่ของแต่ละบุคคลทั้งในปัจจุบันและอนาคตและ
ร่วมกันแสวงหาแนวทางและวิธีการในอันที่จะเสริมสร้างบทบาทและเครือข่ายในการพัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตยการ
ศึกษาหลักสูตรดังกล่าวได้ดำเนินการจัดการศึกษา๒ลักษณะ

 ลักษณะแรกได้แก่การศึกษาในห้องบรรยายรวม๙กลุ่มวิชาโดยเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
และมีวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ความเชี่ยวชาญซึ่งนักศึกษาทุกคนจะได้ร่วมกันถกแถลงหรือระดม
ความคิดเห็นในประเด็นที่วิทยากรบรรยายในหน่วยวิชานั้นๆ
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 ลักษณะที่สอง ได้แก่การขับเคลื่อนนโยบายไปสู่ภาคปฏิบัติและการเสริมสร้างประสบการณ์นักบริหารเชิงประจักษ์
ซึ่งสถาบันฯได้ให้ความสำคัญในเรื่องนี้เป็นอย่างยิ่งโดยมุ่งเน้นให้นักศึกษาได้สังเคราะห์และบูรณาการองค์ความรู้
จากกลุ่มวิชาต่างๆจากประสบการณ์สำคัญที่มีอยู่การศึกษาดูงานและการเดินทางลงพื้นที่จริงเพื่อให้สามารถนำเสนอ
ผลงานในรูปของเอกสารวิชาการกลุ่มที่มีลักษณะเป็นแผนปฏิบัติการหรือข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่สามารถนำไปสู่การ
ปฏิบัติจริงได้โดยเฉพาะการนำเสนอผลการศึกษาแก่หน่วยงานต้นสังกัดของนักศึกษาและการนำเสนอสู่สาธารณะ

 การศึกษาหลักสูตร ปปร. ในรุ่นที่ ๑๘ จัดการศึกษาอบรมตั้งแต่วันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗ - วันที่   
๑ มีนาคม ๒๕๕๘ รวมระยะเวลาประมาณ ๙ เดือน มีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด ๑๓๕ คน 



๒. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง
 การบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชนรุ่นที่๑๔(ปรม.๑๔)


 หลักสูตรประกาศนีบัตรชั้นสูงการบริหารงานภาครัฐและ
กฎหมายมหาชน (ปรม.) จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ เพื่ อ
ใหผู้บ้รหิารระดบัสงูของหนว่ยงานภาครฐัเอกชนองคก์ารมหาชน
รัฐวิสาหกิจมีความรู้ทักษะและความสามารถทั้งด้านการบริหาร
งานภาครัฐการบริหารงานกฎหมายมหาชนและเศรษฐศาสตร์
ตลอดจนมุ่งหวังให้ผู้ผ่านการศึกษาอบรมตระหนักในความ
สำคัญของการจัดระบบการบริหารจัดการที่ดี เป็นไปตาม

หลักนิติธรรมหลักเศรษฐศาสตร์หลักการกำหนดนโยบายและหลักการจัดการองค์การสมัยใหม่เป็นผู้มีความรู้
ความสามารถในการเสนอแนะนโยบายและนำนโยบายไปปฏิบัติในองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่องค์กรภาคส่วนอื่นๆสืบไปกระบวนการเรียนการสอนของหลักสูตรประกอบด้วยวิธีการเรียนการสอน
ที่หลากหลายอาทิการบรรยายการอภิปรายการสัมมนากรณีศึกษาการศึกษาดูงานโดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น
๔หมวดวิชาได้แก่ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการบริหารงานภาครัฐในระบอบประชาธิปไตยกลไกและกระบวนการกำหนด
นโยบายสาธารณะ/การนำนโยบายสาธารณะไปปฏิบัติการเสริมสร้างประสบการณ์นักบริหารเชิงประจักษ์และการ
ขับเคลื่อนสู่ภาคปฏิบัติทั้งนี้ในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติสถาบันจะให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้จัดทำรายงาน
กรณีศึกษากลุ่มเพื่อให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้จัดทำรายงานเพื่อสะท้อนถึงความรู้ที่ได้รับและการประยุกต์ใช้ความรู้จาก
การศึกษาอบรมสู่การจัดทำเอกสารวิชาการ

 ปรม. ๑๔ จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่  ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๗ - ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่าน  
การศึกษาอบรมจำนวน ๑๔๘ คน 
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๓. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง
 การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำหรับนักบริหารระดับสูงรุ่นที่๑๓(ปศส.๑๓)

 หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการบริหาร
เศรษฐกิจสาธารณะสำหรับนักบริหารระดับสูง 
(ปศส.)มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหารระดับสูง
ในองค์กรทั้งภาครัฐภาคเอกชนได้มีความรู้พื้นฐาน
ทางด้านเศรษฐศาสตร์และระบบเศรษฐกิจของ
ประเทศและของโลกและตระหนักในความสัมพันธ์
เชื่อมโยงกันของสถานการณ์ทางเศรษฐกิจการเมือง
สั งคมและสิ่ ง แวดล้ อม โดย เฉพาะอย่ า งยิ่ ง
ความเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจที่จะส่งผลต่อความ
เปลี่ยนแปลงในมิติอื่นๆอย่างเห็นได้ชัดประการสำคัญหลักสูตรปศส.มุ่งหวังให้ผู้บริหารระดับสูงมีความรู้ความเข้าใจ
ในการนำตรรกะทางเศรษฐศาสตร์ไปใช้ในการพัฒนานโยบายทั้งในภาครัฐและเอกชนตลอดจนการบริหารและตรวจสอบ
การดำเนินงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม

 เสมือนว่าหลักสูตรปศส.จะเน้นหนักทางด้านเศรษฐกิจประหนึ่งการพัฒนาผู้บริหารทั้งภาครัฐภาคเอกชนไปสู่การเป็น
นักธุรกิจหากแต่แท้จริงแล้วหลักสูตรนี้มีเนื้อหาสาระเข้มข้นไปในส่วนของการพัฒนาเศรษฐกิจที่เชื่อมโยงกับสภาพทาง
การเมืองสังคมวัฒนธรรมวิทยาการและสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วสถาบันจัดการศึกษา
อบรมในหลักสูตรภายใต้เจตนารมณ์เรื่องการเผยแพร่องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานแผ่นดินทั้งในด้านการเมือง
และการปกครองให้ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการประยุกต์ใช้ตรรกะในเชิงเศรษฐศาสตร์เพื่อประกอบการพิจารณา
ดำเนินการบริหารให้สอดคล้องกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมออันจะส่งผลให้ผู้บริหารระดับสูง
ในหน่วยงานภาครัฐทั้งที่เป็นส่วนราชการรัฐวิสาหกิจและองค์กรอิสระรวมถึงผู้บริหารระดับสูงของภาคเอกชนให้มีความรู้
ความเข้าใจในการนำเอาตรรกะทางเศรษฐศาสตร์มาใช้ในการพัฒนานโยบายรวมทั้งการบริหารและการตรวจสอบ
การดำเนินงานเพื่อให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

 หลักสูตร ปศส. ๑๓ จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๕๗ – ๗ มิถุนายน ๒๕๕๘   
มีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน ๑๓๓ คน 
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๔. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง
 การเสริมสร้างสังคมสันติสุขรุ่นที่๕(สสสส.๕)

 สถาบันตระหนักว่าแม้ว่าสังคมไทยจะถือได้
ว่าเป็นสังคมแห่งสันติเมื่อเปรียบเทียบกับอีก
หลายประเทศทั่วโลกแต่ก็อาจมีบางช่วงเวลา
ที่ความขัดแย้งได้ปรากฏตัวขึ้นและมีแนวโน้ม
ว่าจะกลายเป็นความรุนแรงเริ่มแต่ระดับ
ปัจเจกบุคคลชุมชนองค์กรและหน่วยงาน
ต่ างๆจนถึ งระดับประเทศและระหว่ าง
ประเทศซึ่งอาจมีสาเหตุพื้นฐานมาจากความ
ไม่เป็นธรรมในสังคมการจัดสรรผลประโยชน์ที่ไม่เท่าเทียมตลอดจน
ความแตกต่างทางด้านความคิดความเชื่อวิถีชีวิตและวัฒนธรรมดังนั้น
เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสมานฉันท์ของประชาชนองค์กรในสังคมไทย
สถาบันจึงได้พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการเสริมสร้างสังคม
สันติสุข(สสสส.)ขึ้นโดยมีแนวคิดว่าหลักสูตรจะเป็นเวทีแห่งการเรียนรู้ที่
มุ่ งเน้นให้ผู้ เข้ารับการศึกษาอบรมซึ่งมาจากทุกภาคส่วนของสังคม
ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกันอย่างอิสระโดยใช้กรณีศึกษาที่เกิดขึ้น
จริงในวิถีชีวิตความเป็นอยู่ระหว่างคนที่แตกต่างกันในแต่ละมิติมาใช้ในการศึกษาอบรมเพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างกันในสังคมพหุวัฒนธรรมไทย

 การเรียนการสอนของหลักสูตรเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านสันติสุขด้วยกระบวนการเรียนการสอนในชั้นเรียน
และการลงพื้นที่เรียนรู้ปัญหาจริงโดยจะครอบคลุมมิติความขัดแย้งทางการเมืองความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมซึ่งจะมีผู้เข้ารับการศึกษาอบรม
อันประกอบด้วยผู้บริหารระดับสูงจากภาคการเมืองภาคราชการภาควิชาการและภาคประชาสังคมที่มาจากส่วนต่างๆ
ทั่วประเทศ

 หลักสูตร สสสส. ๕ จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ - ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ มีผู้ผ่าน
การศึกษาอบรมจำนวน ๘๙ คน 
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๕. หลักสูตรประกาศนียบัตร
 ไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนรุ่นที่๔และ๕(AEC4-5)

 การเตรียมตัวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเป็นสิ่งสำคัญ
สำหรับประเทศสมาชิกประเทศไทยเป็น๑ใน๑๐ประเทศ
สมาชิกดังนั้นสถาบันจึงได้จัดการศึกษาอบรมหลักสูตร
AECเพื่ อ ให้ผู้ เ ข้ ารับการศึกษาอบรมได้ เกิดความรู้
ความเข้าใจและตระหนักในโอกาสที่ประเทศไทยจะเป็น
หนึ่งในสมาชิกของประชาคมอาเซียนตลอดจนสามารถ
วิเคราะห์ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนอย่างรอบด้านและเป็นระบบโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ความเปลี่ยนแปลงที่มาพร้อมกับเสาหลักด้านการเมืองและ
ความมั่นคงเสาหลักด้านเศรษฐกิจและเสาหลักด้านสังคมและวัฒนธรรมหลักสูตรAEC
จะทำให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมรู้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงและสามารถเตรียมการรองรับ
ความเปลี่ยนแปลงและเพื่อให้สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีเสถียรภาพดังนั้นในหลักสูตรนี้
จึงเป็นการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับ“ประชาคมอาเซียน” และ 
“ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน”อย่างรอบด้านทั้งจากวิทยากรภาครัฐและวิทยากรภาคเอกชน

 หลักสูตรได้วางเป้าหมายและขอบเขตการศึกษาไว้อย่างชัดเจนว่าจะต้องให้ความรู้และสร้างความเข้าใจรวมถึง
ต้องทำให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้เข้าใจในขอบเขตความหมายของประชาคมอาเซียนในแต่ละเสาโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในส่วนของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนโดยมองภาพของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในแบบที่เห็นความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับ
เสาหลักอื่นๆและเห็นภาพความเชื่อมโยงถึงความสัมพันธ์กันระหว่างมิติของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับหน่วยงาน
ทั้งภาครัฐภาคเอกชนและชุมชนในระดับต่างๆรวมทั้งความเปลี่ยนแปลงต่างๆอันเป็นผลจากการเข้าสู่การเป็น
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนเพื่อให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมซึ่งส่วนใหญ่เป็นผู้บริหารองค์กรภาครัฐและเอกชนได้นำข้อมูล
ความรู้ต่างๆที่ได้รับไปใช้ในการปรับตัวในบริบทของความเปลี่ยนแปลงหากจะถามว่าหลักสูตรจัดการเรียนการสอน
อย่างไรสามารถตอบได้ว่าหลักสูตรนี้ได้จัดวางโครงสร้างของการเรียนการสอนไว้อย่างเป็นระบบคือการให้ความรู้
ความเข้าใจแก่ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในภาพรวมจากนั้นจึงลงลึกในเนื้อหารายละเอียดปลีกย่อยถึงความสัมพันธ์
ความเชื่อมโยงของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับมิติหรือประเด็นอื่นๆโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิในหลักสูตรนี้จะประกอบ
ไปด้วยวิทยากรทั้งจากภาครัฐภาคเอกชนองค์กรพัฒนาเอกชนภาคชุมชนทั้งภายในประเทศและต่างประเทศเพื่อการ
เปิดโลกทัศน์และมุมมองที่กว้างหลากหลายและลึกให้แก่ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตร

 หลักสูตร AEC 4 จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๖ - ๗ มิถุนายน ๒๕๕๗ มีผู้ผ่าน  
การศึกษาอบรมจำนวน ๑๑๓ คน ส่วนหลักสูตร AEC 5 จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่ ๑๒ กันยายน 
๒๕๕๗ - ๔ เมษายน ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน ๑๒๓ คน   
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๖. หลักสูตรประกาศนียบัตร
 ผู้นำยุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตยรุ่นที่๔(ปนป.๔)


 ปัจจุบันโลกกำลังพัฒนาอย่างไร้ขีดจำกัดหรือที่
กล่าวกันว่าเป็นยุคโลกาภิวัตน์เป็นยุคที่การติดต่อ
สื่ อ สาร เป็ น ไป ได้ อย่ า ง ร วด เ ร็ ว ในด้ านสั งคม
วัฒนธรรมมีการแลกเปลี่ยนระหว่างกันมากขึ้น
ทางด้านเศรษฐกิจประเทศต่างๆมีแนวโน้มผูกติดกับ
ตลาดโลกมากขึ้นและการแข่งขันสูงขึ้นทางด้าน
การเมืองมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางเดียวกันคือ
การเปลี่ยนไปสู่ระบอบประชาธิปไตยมากขึ้นขณะที่
สภาพสังคมปัจจุบันที่มีขนาดใหญ่หลากหลาย
ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก“ผู้นำ” 
แบบเดิมของไทยไม่สามารถแสดงบทบาททางการ

เมืองให้เหมาะสมกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปส่งผลให้การเมืองไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพสำหรับโลกยุคใหม่ที่เปลี่ยนแปลงไปนี้ย่อมต้องการ“ผู้นำรุ่นใหม่”เพื่อเข้ามามีบทบาททางการเมือง
ให้เหมาะสมกับสภาพการณ์

 ฉะนั้นสถาบันจึงเห็นว่าเป็นความจำเป็นที่สังคมไทยต้องเร่งสร้าง“ผู้นำรุ่นใหม่”ที่มีวิสัยทัศน์สามารถวิเคราะห์และ
รับรู้กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกได้อย่างถูกต้องเพื่อทำหน้าที่และแสดงบทบาททางการเมืองให้สอดคล้องกับสภาพสังคม
ที่เปลี่ยนไปและตอบสนองต่อประชาชนได้อย่างเต็มที่หลักสูตรปนป.มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้นำรุ่นใหม่จากภาคการเมือง
ภาคราชการและภาคเอกชนรุ่นใหม่ได้เข้ามาร่วมคิดหาแนวทางกับนักวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้เกิด
แนวคิดสร้างทัศนคติค่านิยมและพฤติกรรมประชาธิปไตยในการปฏิบัติหน้าที่ในสังคมไทยอย่างมีประสิทธิภาพท่ามกลาง
กระแสโลกาภิวัตน์ที่การเมืองไทยมีการปรับทิศทางไปสู่ความเป็นประชาธิปไตยมากขึ้น

 ในช่วงของการจัดการศึกษาอบรมกิจกรรมที่สำคัญของผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรที่สำคัญนอกจากการรับฟัง
การบรรยายการสัมมนาหรือการศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศแล้วกิจกรรมหนึ่งที่ผู้เขารับการศึกษาอบรม
ได้ร่วมกันวางแผนและดำเนินการร่วมกันในฐานะ“เจ้าของ”คือการจัดกิจกรรมนำเสนอผลงานสู่สาธารณะในนาม 
“บริษัทพลเมืองดี จำกัด”และมีการนำเสนอผลงานโครงการวิสาหกิจเพื่อสังคมในพื้นที่เรือนจำพิเศษเขากลิ้งจังหวัด
เพชรบุรีกิจกรรมนี้เป็นสิ่งสะท้อนได้เป็นอย่างดีว่ากระบวนการต่างๆในหลักสูตรมีส่วนทำให้ผู้นำกลุ่มนี้เข้าสู่การเป็น“ผู้นำ
ยคุใหม่ในระบอบประชาธปิไตย”เปน็ผูน้ำทีม่คีวามเปน็พลเมอืงและตระหนกัในการทำประโยชนเ์พือ่สาธารณชนเปน็สำคญั

 หลักสูตร ปนป. ๔ จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่ ๒๘ มีนาคม - ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ มีผู้ผ่าน  
การศึกษาอบรมจำนวน ๑๑๑ คน   
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๗. หลักสูตรประกาศนียบัตร
 กฎหมายท้องถิ่นรุ่นที่๕(ปกม.๕)

   กฎหมายเป็นทั้งแหล่งที่มาของอำนาจและข้อจำกัดในการใช้อำนาจของฝ่ายปกครองดังนั้นกฎหมายจึงนับว่า
มีความสำคัญอย่างยิ่งในการดำเนินงานขององค์กรของรัฐฝ่ายปกครองโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีสถานะเป็นนิติบุคคลเป็นหน่วยงานทางปกครองและมีกฎหมายเป็นเครื่องมือในการบริหารงานและให้บริการประชาชน

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรที่จัดตั้งขึ้นตามหลักการกระจายอำนาจทางพื้นที่โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้จัดทำ
บริการสาธารณะให้กับประชาชนในท้องถิ่นซึ่งในการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกฎหมายที่เกี่ยวข้องเป็น
จำนวนมากทั้งที่ใช้บังคับกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่นบุคลากรส่วนท้องถิ่นโดยตรง
ที่ให้อำนาจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่นบุคลากรส่วนท้องถิ่นไปใช้บังคับกับบุคคลอื่น
และที่กำหนดความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรอื่นรวมทั้งกำหนดกลไกการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลถูกต้องเหมาะสมโปร่งใสเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและชอบด้วยกฎหมายสถาบัน
จึงจัดหลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายท้องถิ่นขึ้นเพื่อเป็นเวทีในการสร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกันในประเด็น
เกี่ยวกับ“กฎหมายท้องถิ่น” สำหรับผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่นบุคลากรท้องถิ่นและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้ผู้เข้ารับ
การศึกษาอบรมมีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายฉบับต่างๆที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่และการบริการงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและมีทักษะในการบังคับใช้กฎหมายรวมทั้งทราบขั้นตอนวิธีการและเงื่อนไขต่างๆตามที่กฎหมาย
แต่ละฉบับได้บัญญัติไว้ประการสำคัญสถาบันหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้เข้ารับการศึกษาอบรมจะสามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้
กฎหมายกับการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องเหมาะสมและชอบด้วยกฎหมาย

 หลักสูตร ปกม. ๕ จัดการศึกษาอบรมระหว่างวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๕๗ - ๑ มีนาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่าน
การศึกษาอบรมจำนวน ๘๑ คน   



๘. หลักสูตรประกาศนียบัตร
 ธรรมาภิบาลสำหรับผู้บริหารระดับกลางรุ่นที่๑๖(ปธก.๑๖)

 ผู้บริหารระดับกลางเป็นผู้ที่มีบทความสำคัญในการสร้างความสำเร็จให้แก่องค์การและเป็นบุคคลที่ทำหน้าที่ “เชื่อม” 
ระหว่างยุทธศาสตร์วิสัยทัศน์นโยบายแผนงานโครงการไปสู่การปฏิบัติจริงในระดับพื้นที่เพื่อให้องค์การบรรลุตาม
วิสัยทัศน์และเป้าหมายขององค์การที่ได้กำหนดไว้นอกจากนี้แล้วผู้บริหารระดับกลางยังเป็นกลไกสำคัญในการจัดบริการ
สาธารณะต่างๆไปยังประชาชนกลุ่มประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียต่างๆในฐานะ“ผู้รับบริการ” ทั้งนี้ยังมีบทบาทสำคัญ
ในการสะท้อนปัญหาความต้องการของผู้รับบริการในระดับพื้นที่สู่การตัดสินใจของผู้บริหารระดับที่สูงขึ้นไปในองค์การ
ต่อไปดังนั้นผู้บริหารระดับกลางจึงจำเป็นต้องเป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจความสามารถประสบการณ์และทักษะในการ
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ปฏิบัติงานที่เป็นเลิศภายใต้การปฏิบัติงานต่างๆนั้นจะต้องอยู่ภายใต้กรอบแนวคิดและการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล
โดยยึดมั่นในผลประโยชน์ของประชาชนและองค์กรเป็นสำคัญนอกจากความสำคัญดังกล่าวข้างต้นสภาวการณ์ของ
โลกปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ทำให้ผู้บริหารระดับกลางต้องมีความรู้ความเข้าใจ
ในความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในมิติต่างๆและเตรียมพร้อมสำหรับการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและพัฒนาตนเองให้เท่าทัน
ความเปลี่ยนแปลงซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานการบริหารงานทั้งของตนเองและองค์การ

 สถาบันจึงได้เปิดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลสำหรับผู้บริหารระดับกลาง(ปธก.)ซึ่งในปีนี้
เป็นการจัดหลักสูตรปธก.รุ่นที่๑๖เพื่อพัฒนาผู้บริหารระดับกลางให้มีทักษะความรู้ความสามารถและพฤติกรรม
ที่สอดคล้องกับการบริหารงานภาครัฐสมัยใหม่ซึ่งอยู่ภายใต้กรอบ“ธรรมาภิบาล” หรือการบริหารจัดการที่ดี

หลักสูตร ปธก. จัดขึ้นระหว่างวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๕๘ - ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษาอบรม
จำนวน ๑๒๐ คน  

 นอกจากหลักสูตรปธก.มีสถานะเป็นหลักสูตรแกนกลางที่มีเนื้อหาเหมาะสมกับผู้บริหารระดับกลางของส่วนราชการ
และภาคธุรกิจเอกชนทั่วไปแล้วอีกทั้งยังมีส่วนราชการหลายแห่งที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้บริหารระดับกลางดังนั้น
จึงขอความร่วมมือมือมายังสถาบันให้จัดการศึกษาอบรมโดยใช้หลักสูตรปธก.เป็นแกนกลางและมีการปรับเนื้อหาหัววิชา
บางส่วนให้สอดคล้องกับพันธกิจยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของหน่วยงานเป็นการเฉพาะอาทิกระทรวงอุตสาหกรรม
จัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรการบริหารสำหรับนักบริหารระดับกลางของกระทรวงอุตสาหกรรมรุ่นที่๒๙
และ๓๐ระหว่างวันที่๑๑มีนาคม-๒๓พฤษภาคม๒๕๕๘และมีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๘๖คนนอกจากนี้
สถาบันยังร่วมมือกับแพทยสภาและกระทรวงสาธารณสุขจัดการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลทาง
การแพทย์สำหรับผู้บริหารระดับสูงรุ่นที่๓ระหว่างวันที่๒๔กันยายน๒๕๕๗-๒๕เมษายน๒๕๕๘โดยมีผู้ผ่าน
การศึกษาอบรมจำนวน๑๒๗คน
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๙. หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
 การให้บริการสาธารณะโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน(People’sAudit)
 รุ่นที่๑๙(PA19)

 หลักสูตรPAเป็นหลักสูตรที่ให้ความสำคัญกับการกำหนดนโยบายและการให้บริการของภาครัฐโดยเน้นการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนตลอดจนการสร้างระบบการวัดระดับของการให้บริการสาธารณะของหน่วยงานภาครัฐและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นการเสริมสร้างและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดบริการ
สาธารณะของหน่วยงานภาครัฐองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งยังเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนเพื่อให้
ชุมชนได้เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนากิจกรรมการเรียนในหลักสูตรจะมีความเข้มข้นเพราะมุ่งให้ความรู้แก่ผู้เข้ารับ
การศึกษาอบรมและมุ่งพัฒนาทักษะในการทำงานโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมไปพร้อมกันทั้งนี้วิธีการจัดการเรียน
การสอนในหลักสูตรจะประกอบไปด้วยวิธีการที่หลากหลายอาทิการเรียนในชั้นเรียนการฝึกภาคปฏิบัติการประชุมระดม
สมองเพื่อให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างแท้จริง

 ความโดดเด่นของหลักสูตรPAคือการได้ฝึกปฏิบัติจริงและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนและการทำงาน
ร่วมกันระหว่างผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรกิจกรรมในหลักสูตรPAจะเริ่มต้นจากการทำกิจกรรมในทุกเช้า
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้แก่ร่างกายจากนั้นก็จะเป็นชั่วโมงบรรยายและชั่วโมงฝึกปฏิบัติจริงหลักสูตรPAจะเน้น
การเรียนการสอนแบบให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมเป็นศูนย์กลางกิจกรรมและเนื้อหาของหลักสูตรแม้จะดำเนินตามกรอบ
โครงสร้างเนื้อหาของหลักสูตรแต่ก็จะปรับและยืดหยุ่นตามประเด็นปัญหาต่างๆที่ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้นำเสนอ
และแลกเปลี่ยนเพราะถือว่าเป็นการเรียนรู้เชิงประจักษ์ผ่านกรณีศึกษาจริงและได้ร่วมแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างผู้เข้ารับ
การศึกษาอบรมและวิทยากรแม้ว่าหลักสูตรจะดูว่ามีเนื้อหาที่มีปริมาณมากหากแต่ผู้เรียนสะท้อนออกมาเช่นเดียวกันว่า
การเรียนในระยะเวลาร่วม๑๐วันดูเหมือนเป็นเวลาที่สั้นและรู้สึกสนุกไปกับการเรียนรู้ร่วมกับเพื่อนและวิทยากร
นอกจากนี้สิ่งที่ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรได้สะท้อนออกมาเป็นเสียงเดียวกันคือเรียนหลักสูตรนี้แล้วจะได้
เครื่องมือหลายๆชุดสำหรับการสร้างการมีส่วนร่วมร่วมกันระหว่างบุคลากรในองค์กรประชาชนองค์กรภาคส่วนต่างๆ
ในฐานะที่บุคคลและกลุ่มบุคคลเหล่านี้เป็น “หุ้นส่วน”ในการพัฒนาขององค์กร

 หลักสูตร PA 19 จัดการเรียนการสอนระหว่างวันที่ ๑๕ - ๒๔ มกราคม ๒๕๕๘  มีผู้ผ่านการศึกษาอบรม
จำนวน ๔๖ คน 





��
รายงานประจำปี

ผลงานเด่น
ในรอบปี

๒๕๕๘

๑๐. หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
 การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการรุ่นที่๓


การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นถือว่ามีความสำคัญอย่างยิ่ง
เนื่องจากเป็นการกำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นแล้ว
ยังเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนในพื้นที่ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดทาง
เลือกสำหรับการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของตนเองตามความต้องการและศักยภาพที่
ตนเองและท้องถิ่นมีอยู่ด้วยความสำคัญดังกล่าวกระบวนการวางแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่นจึงถือเป็นหน้าที่สำคัญที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องจัด
ให้มีขึ้นตามกลไกและหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ดังนั้นการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นมี
ความสำคัญไม่เพียงเป็นเครื่องมือในการบริหารการพัฒนาในมิติของการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาภายในองค์กรปกครองท้องถิ่นเท่านั้นแต่ยังจะต้องคำนึงถึงมิติ
ของการบูรณาการการพัฒนากับหน่วยงานต่างๆที่อยู่ภายในและภายนอก

พื้นที่ด้วยซึ่งต้องอาศัยเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้และทักษะในการวิเคราะห์นโยบายการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์
และมีฐานคิดและเครื่องมือในการวิเคราะห์เพื่อจัดทำยุทธศาสตร์และแผนงานอย่างหลากหลายเหมาะสมกับ
สภาวการณ์ของแต่ละท้องถิ่นนอกจากนี้การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นที่จะสามารถนำไปสู่การ
พัฒนาที่เป็นองค์รวมจะขึ้นอยู่กับความรู้ความสามารถและความเข้าใจในการวางแผนของคณะผู้จัดทำแผนพัฒนา
เป็นหลัก

 สถาบันจึงเห็นว่าจำเป็นที่ต้องมีการพัฒนาความรู้ความสามารถในการจัดทำแผนพัฒนาให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความสามารถในระดับที่สามารถปฏิบัติงานวางแผนจริงอย่างเร่งด่วนเพื่อให้
ดำเนินงานวางแผนรองรับภารกิจจากการกระจายอำนาจให้เหมาะสมและทันการณ์ซึ่งจะส่งผลให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสามารถตอบสนองต่อสภาพปัญหาและความต้องการของท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
และจะส่งผลต่อความผาสุกของประชาชนและความเจริญของท้องถิ่นและประเทศชาติสืบไป

 สำหรับกิจกรรมการเรียนการสอนในหลักสูตรจะเป็นการเรียนการสอนที่ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด
ทำแผนยุทธศาสตร์ท้องถิ่นแบบบูรณาการและเน้นในกระบวนการฝึกภาคปฏิบัติเพื่อให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรม
ไดฝ้กึทกัษะในการจดัทำแผนยทุธศาสตรฯ์กำหนดตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของแผนยทุธศาสตร์และตดิตามประเมนิผล
แผนยุทธศาสตร์ซึ่งกระบวนการเหล่านี้ล้วนแต่เป็นการเพิ่มพูนทักษะของผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตร

 หลักสูตรสัมฤทธิบัตรการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ รุ่นที่ ๓ จัดการเรียนการสอน
ระหว่างวันที่  ๑ - ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน ๕๗ คน 
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๑๑. หลักสูตรวุฒิบัตร
 การพัฒนาความสามารถสมาชิกสภาท้องถิ่นรุ่นที่๓และ๔


 หลักสูตรนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมมีความรู้ความเข้าใจต่อบทบาทและหน้าที่ของสมาชิก
สภาท้องถิ่นและภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของสภาท้องถิ่นทั้งยังให้สามารถ
นำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล
อันจะส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพประการสำคัญหลักสูตรมุ่งที่จะ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติในการทำงานเพื่อมุ่งสู่การปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของฝ่ายสภาท้องถิ่นอย่างมีดุลยภาพ
และสร้างสรรค์อันจะนำไปสู่วัฒนธรรมการเมืองท้องถิ่นที่พึงปรารถนา

 ผู้ที่เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรนี้ส่วนใหญ่เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นที่เพิ่งจะเข้ามาสู่แวดวงการทำงาน
ฉะนั้นหลักสูตรนี้จึงเปรียบเสมือนการเตรียมความพร้อมให้แก่สมาชิกก่อนที่เข้าทำงานแบบเข้มข้นในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

 ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ สถาบันได้จัดหลักสูตรวุฒิบัตรการพัฒนาความสามารถสมาชิกสภา  
ท้องถิ่น รุ่นที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๘ - ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน ๙๘ คน 
และ จัดการศึกษาอบรมในรุ่นที่ ๔ ระหว่างวันที่ ๒๑ - ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษา
อบรมจำนวน ๕๖ คน 



๑๒. หลักสูตรวุฒิบัตรผู้นำท้องถิ่นยุคใหม่รุ่นที่๑และ๒

 “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”ในปัจจุบันพบว่าส่วนใหญ่เป็นนักการเมืองรุ่นเก่าที่บริหารงาน
มายาวนานมีมุมมองการบริหารแบบเดิมและไม่เน้นการเปลี่ยนแปลงอีกทั้งคนรุ่นใหม่มักไม่ให้ความสำคัญกับการปกครอง
ท้องถิ่นและถือเป็นเรื่องไกลตัวดังนั้นวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นเห็นความสำคัญของการสร้างคนรุ่นใหม่ให้เป็น
“ผู้นำท้องถิ่นยุคใหม่”อันจะเป็นพลังสำคัญในการสร้างสรรค์และพัฒนาการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ดังนั้นสถาบันจึงจัดหลักสูตรขึ้นเพื่อส่งเสริมคนรุ่นใหม่ให้ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของท้องถิ่นภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่นของตนสนใจและเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารและการพัฒนาการปกครองท้องถิ่นด้วยจิตสำนึกรักบ้านเกิด
โดยมุ่งหวังพัฒนาผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้เป็นผู้นำที่พร้อมสรรพทั้งวิสัยทัศน์และความรอบรู้ทั้งในมิติเศรษฐกิจสังคมและ
ชุมชนเท่าทันต่อสถานการณ์และความเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการพัฒนาทั้งในระดับประเทศและท้องถิ่นมีความสามารถ
ในการประยุกต์ใช้เครื่องมือการบริหารงานในระดับสากลอย่างสร้างสรรค์ผสมผสานกับเครื่องมือในระดับท้องถิ่นรวมถึง
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ในรอบปี

๒๕๕๘

การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารงานท้องถิ่นจากภาคส่วนต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อ
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาท้องถิ่นไทยในอนาคต

กระบวนการจัดการศึกษาอบรมในหลักสูตรนั้นเป็นการศึกษาอบรมในชั้นเรียนโดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิผู้นำทั้งใน
ระดับชาติและระดับท้องถิ่นร่วมเป็นวิทยากรสำหรับลักษณะการบรรยายให้ความรู้นั้นจะเป็นลักษณะการนำเสนอประกอบ
ด้วยภาพรวมของเนื้อหาวิชาการวิเคราะห์สภาพปัญหาและการสัมมนาเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นได้อย่างกว้างขวางประการสำคัญการเรียนการสอนในหลักสูตรนี้มุ่งเน้นการศึกษาผ่านกรณีศึกษา
โดยการศึกษาวิเคราะห์ถึงผู้นำที่มีความโดดเด่นด้านการบริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรภาคประชาสังคม



 หลักสูตร รุ่นที ่๑ จัดขึ้นระหว่างวันที ่๑๗ - ๒๙ สิงหาคม ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน ๔๓ คน 
และรุ่นที่ ๒ จัดขึ้นระหว่างวันที่ ๙ - ๑๙ กันยายน ๒๕๕๘ มีผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน ๕๕ คน 
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๒๕๕๘

งานส่งเสริมวิชาการของรัฐสภาพันธกิจที่๓
งานด้านการ

สนับสนุนด้านการร่างกฎหมาย

การสนับสนุนงานด้านการร่างกฎหมายเป็นการ

ดำเนินงานเกี่ยวกับการศึกษาวิเคราะห์ร่างกฎหมาย

ซึ่ งมีผลกระทบต่อสั งคมที่ อยู่ ในระหว่างการ

พิจารณาของรัฐสภาแล้วจัดทำเป็นบทวิเคราะห์

ร่างกฎหมายเผยแพร่ให้แก่สมาชิกรัฐสภา

การเผยแพร่ความรู้

โดยการจัดโครงการอบรมระยะสั้น

สัมมนาบรรยายพิเศษ

สถาบันได้จัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ผ่านช่องทาง

และรูปแบบต่างๆเพื่อเผยแพร่ความรู้ที่ เป็น

ประโยชน์ในเรื่องต่างๆตลอดจนประเด็นตาม

สถานการณ์หรือตามการร้องขอของสมาชิก

รัฐสภา

การศึกษาอบรม

สถาบันได้จัดหลักสูตรการศึกษาอบรมระดับ

วุฒิบัตรเพื่อสนับสนุนให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรม

ซึ่งมีทั้งผู้ เชี่ยวชาญและผู้ชำนาญการประจำตัว

สมาชิกรัฐสภาผู้ช่วยและผู้ปฏิบัติงานของสมาชิก

รัฐสภา

การให้บริการ

เผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์

สถาบันได้จัดส่งเอกสารเผยแพร่ไปยังสมาชิกรัฐ

สภาตามที่ร้องขอรวมทั้งการเผยแพร่เนื่องจาก

สถาบันเห็นว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเพิ่มพูน

ความรู้ที่จะนำไปใช้สำหรับการพัฒนาการดำเนิน

งานของสมาชิกรัฐสภา

การให้ทุนสนับสนุน

สถาบันได้จัดสรรงบประมาณสำหรับเป็นทุน

สนับสนุนการเข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตร

ต่างๆของสถาบันแก่สมาชิกรัฐสภา



สถาบันพระปกเกล้าให้ความสำคัญ และพัฒนา  
การดำเนินงานด้านการส่งเสริมวิชาการรัฐสภาและ 
เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์นับแต่ก่อตั้งสถาบัน  
ที่มุ่งหวังจะเป็นหน่วยงานที่ ให้การสนับสนุนและให้
บริการด้านวิชาการแก่รัฐสภา และสมาชิกรัฐสภา   
ทั้งสภาผู้แทนราษฎร วุฒิสภา ตลอดจนบุคลากรที่
เกี่ยวข้องในวงงานรัฐสภา 

การให้บริการปรึกษาทางวิชาการ

สถาบันให้บริการปรึกษาทางวิชาการแก่รัฐสภา

ที่นอกเหนือจากการสนับสนุนด้านร่างกฎหมาย
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๒๕๕๘

งานส่งเสริมวิชาการของรัฐสภา

 โดยการสนับสนุนและให้บริการทางวิชาการ
ที่สถาบันดำเนินการมาอย่างต่อเนื่องนั้นสถาบัน
มุ่งให้การสนับสนุนงานวิชาการในทุกรูปแบบ
ทั้งการสนับสนุนด้านการศึกษาวิจัยในเรื่องต่างๆ
ที่มีความจำเป็นและเกี่ยวข้องกับงานรัฐสภา
การศึกษาวิเคราะห์ร่างกฎหมายที่อยู่ระหว่าง
การพิจารณาเพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบสำหรับ
การตัดสินใจของสมาชิกรัฐสภาตลอดจน
การจัดประชุมสัมมนาและการจัดหลักสูตรการ
ศึกษาอบรมให้แก่สมาชิกผู้ เชี่ยวชาญและ
ผู้ชำนาญการประจำตัวสมาชิกรัฐสภาเพื่อ
พัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะที่จะนำ
ไปใช้ในการปฏิบัติงานอันจะส่งผลต่อการ
ดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
มากยิ่งขึ้นนอกจากนี้สถาบันยังได้จัดสรรงบ
ประมาณส่วนหนึ่ ง เพื่อ เป็นทุนสนับสนุนแก่
สมาชิกรัฐสภาเพื่อเข้ารับการศึกษาอบรมใน
หลักสูตรต่างๆของสถาบันเพื่อสนับสนุนให้
สมาชิกรัฐสภาได้พัฒนาความรู้ความสามารถ
และนำไปใช้ประโยชน์สำหรับการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ต่อไป

 ในปีงบประมาณ ๒๕๕๘ สถาบันให้การ
สนับสนุนงานวิชาการแก่สมาชิกรัฐสภา   
ที่สำคัญดังต่อไปนี้ 

งานด้านการสนับสนุนด้าน
การร่างกฎหมาย

 การสนับสนุนด้านการร่างกฎหมายเป็นการศึกษา
วิเคราะห์ร่างกฎหมายที่มีผลกระทบต่อสังคมที่อยู่
ระหว่างการพิจารณาของรัฐสภาโดยสถาบันจะมอบ
หมายให้สถาบันวิชาการหรือนักวิชาการนักวิจัยด้าน
กฎหมายหรือผู้ที่มีความรู้ความชำนาญเกี่ยวกับ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับร่างกฎหมายนั้นๆเป็นผู้ทำการ
ศึกษาวิเคราะห์ถึงความจำเป็นในการตรากฎหมาย
และผลกระทบของกฎหมายนั้นๆที่จะมีต่อประชาชน
และหน่วยงานรวมทั้ งจะมีการ เปรียบเทียบกับ
บทบัญญัติในลักษณะเดียวกันของต่างประเทศเพื่อให้
เ ห็ นการ เปรี ยบ เที ยบ ใน เชิ ง ส า ระบัญญั ติ ว่ า ใน
ต่างประเทศมีการร่างกฎหมายนั้นๆอย่างไรเพื่อ
ให้การร่ างกฎหมายและการบั งคับใช้กฎหมาย
มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยการวิเคราะห์ร่างกฎหมาย
จะจัดทำเป็นบทวิเคราะห์ร่างกฎหมายและเผยแพร่ให้
แก่สมาชิกรัฐสภาเพื่อใช้เป็นแนวทางประกอบการ
พิจารณาร่างพระราชบัญญัติโดยในปีงบประมาณ
๒๕๕๘สถาบนัไดจ้ดัทำบทวเิคราะหร์า่งพระราชบญัญตัิ
จำนวน๙เรื่องได้แก่

๑
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๒๕๕๘
 ๑.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติเครื่องสำอางพ.ศ.....

 ๒.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบพ.ศ.....

 ๓.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
พ.ศ.....

 ๔.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติภาษีการรับมรดก

 ๕.บทวิเคราะห์พระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาระบบสถาบันการเงิน
เฉพาะกิจพ.ศ.๒๕๕๘

 ๖.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และ
กำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงวิทยุโทรทัศน์และ
กิจการโทรคมนาคมพ.ศ.....และข้อเสนอในการแก้ไข

 ๗.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจพ.ศ.....
ประเด็นการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินที่สามารถนำมาเป็นหลักประกัน

 ๘.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม

 ๙.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐพ.ศ.....

งานด้านการจัดการศึกษาอบรม

 สถาบันได้จัดหลักสูตรการศึกษาอบรมระดับวุฒิบัตรเพื่อสนับสนุนให้ผู้เข้ารับ
การศึกษาอบรมซึ่งมีทั้งผู้เชี่ยวชาญและผู้ชำนาญการประจำตัวสมาชิกรัฐสภาผู้ช่วย
และผู้ปฏิบัติงานของสมาชิกรัฐสภาได้นำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการสนับสนุน
การปฏิบัติงานของสมาชิกรัฐสภาได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
โดยหลักสูตรที่จัดการศึกษาอบรมในปีงบประมาณ๒๕๕๘มีจำนวน๒หลักสูตร
ดังนี้

๒
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๒.๑หลักสูตรวุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญและ
ผู้ชำนาญการประจำตัวสมาชิกรัฐสภารุ่นที่๗

 เป็นหลักสูตรการศึกษาอบรมที่จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับแนวโน้มสำคัญ
ของระบอบประชาธิปไตยที่มีผลต่อการพัฒนาของระบบรัฐสภา
และเพื่อพัฒนาสมรรถนะการทำงานของผู้เข้ารับการศึกษา
อบรมตลอดจนต้องการให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมได้นำความ
รู้ไปประยุกต์ใช้ในการสนับสนุนงานของสมาชิกรัฐสภาต่อไป
โดยในปีงบประมาณ๒๕๕๘จัดอบรมระหว่างวันที่๑๙
มกราคม-๔กุมภาพันธ์๒๕๕๘มีผู้เข้ารับการศึกษาอบรม
จำนวน๗๔คนและผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๖๖คน



๒.๒หลักสูตรวุฒิบัตรผู้ช่วยและผู้ปฏิบัติงาน
ของสมาชิกรัฐสภารุ่นที่๑๐

 เป็นหลักสูตรการศึกษาอบรมที่จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพื้นฐานด้านการเมือง
การปกครองการบริหารงานทางการเมืองและการทำงาน
เชื่อมโยงกันระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆอีกทั้งสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ของผู้ช่วยดำเนินงาน
ของสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติในการเสริมขีดความ
สามารถการปฏิบัติงานของสมาชิกโดยมีทัศนคติที่ถูกต้อง
เหมาะสมต่อกระบวนการนิติบัญญัติและการทำงานในพื้นที่
สอดคล้องกับหลักการประชาธิปไตยตลอดจนการพัฒนา
ทักษะในการปฏิบัติงานด้านต่างๆผ่านการเรียนรู้ร่วมกันโดย
ในปี งบประมาณ๒๕๕๘จั ดอบรมระหว่ า ง วั นที่๒๓
กุมภาพันธ์-๑๑มีนาคม๒๕๕๘มีผู้เข้ารับการศึกษาอบรม
จำนวน๕๖คนและผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๕๓คน

การเผยแพร่ความรู้
โดยการจัดโครงการ
อบรมระยะสั้นสัมมนา
บรรยายพิเศษ









 







สถาบันได้จัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ ผ่ าน
ช่องทางและรูปแบบต่างๆได้แก่การจัดอบรม
ระยะสั้นการจัดสัมมนาทางวิชาการหรือการจัด
บรรยายพิเศษเพื่อเผยแพร่ความรู้ที่เป็นประโยชน์
ในเรื่องต่างๆตลอดจนประเด็นตามสถานการณ์
หรือตามการร้องขอของสมาชิกรัฐสภาและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องในแวดวงรัฐสภาได้แก่

๓
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๓.๑โครงการพัฒนาเพื่อรองรับการจัดตั้งโครงการพัฒนาข้าราชการของ
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรและสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาเพื่อรองรับ
การจัดตั้งสถาบันวิเคราะห์งบประมาณประจำรัฐสภา
 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทของสถาบันวิเคราะห์งบประมาณประจำรัฐสภาในประเทศต่างๆ
ตลอดจนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการคลังสาธารณะการงบประมาณการประมาณการทางการคลังการวิเคราะห์
ผลกระทบของนโยบายสาธารณะการวิเคราะห์ภาระภาษีเป็นต้นมีผู้เข้ารับการอบรมจำนวนทั้งสิ้น๕๑คน

๓.๒กิจกรรมสัมมนาให้กับสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติในหัวข้อ
“สานพลังสปช.ออกแบบอนาคตประเทศไทย”
 เพื่อระดมความคิดเห็นร่วมกันในการกำหนดกรอบการทำงานของสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติโดยจัดขึ้นระหว่างวันที่
๙-๑๐พฤศจิกายน๒๕๕๗ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะมีผู้เข้าร่วมสัมมนา
จำนวนทั้งสิ้น๒๕๐คน

๓.๓กิจกรรมบรรยายพิเศษถอดบทเรียน
“การคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย:
กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศ”
 ตามที่กระบวนการยกร่างรัฐธรรมนูญและการปฏิรูปประเทศในด้านต่างๆที่ดำเนินไปตามแผนและขั้นตอนของ
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ(คสช.)ที่ต้องการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้องและประชาชนเกี่ยวกับมาตรการ
ป้องกันแก้ไขและเยียวยาวิกฤตการณ์ทางการเมืองการปฏิรูปกระบวนการจัดทำรัฐธรรมนูญและหลักการสำคัญของ
รัฐธรรมนูญที่เหมาะสมกับความต้องการของประชาชนและประเทศชาติโดยอาศัยประสบการณ์ในต่างประเทศที่อาจนำมา
ประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อประเทศไทยโดยคณะรักษาความสงบแห่งชาติได้มีคำสั่งที่๔/๒๕๕๘เรื่องการดำเนินการ
เพื่อประโยชน์แก่การจัดทำรัฐธรรมนูญและการปฏิรูปลงวันที่๙เมษายนพุทธศักราช๒๕๕๘โดยให้มีคณะทำงานทำ
หน้าที่ประสานงานกับหน่วยงานและองค์กรต่างๆทั้งนี้สถาบันพระปกเกล้าทำหน้าที่เป็นหน่วยธุรการของคณะทำงาน
ในการดำเนินการตามคำสั่งดังกล่าวดังนั้นในการจึงได้มีการจัดการบรรยายพิเศษถอดบทเรียน“การคลี่คลายวิกฤติการณ์
ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย : กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศ”
เพื่อให้วิทยากรได้ถ่ายทอดประสบการณ์ในฐานะผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเมืองการปกครองการจัดทำรัฐธรรมนูญการปฏิรูป
การแก้วิกฤตการณ์และความขัดแย้งทางการเมืองที่มีประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อกระบวนการจัดทำ
รัฐธรรมนูญและการปฏิรูปประเทศนำไปสู่ข้อเสนอแนะที่สร้างสรรค์ก่อให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีอันจะเป็นปัจจัย
เกื้อหนุนต่อการจัดทำรัฐธรรมนูญและการปฏิรูปประเทศไปสู่ระบอบประชาธิปไตยโดยไม่ขัดแย้งกับหลักการอันเป็นสากล
ตลอดจนหลักประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขโดยการจัดการบรรยายพิเศษขึ้น๓ครั้งซึ่งแต่ละครั้ง
ได้เชิญวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากต่างประเทศมาบรรยายได้แก่
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ครั้ งที่ ๑ เรื่อง “บทบาทของรัฐธรรมนูญในการคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมือง”โดย
Prof.DominiqueRousseauศาสตราจารย์วิชากฎหมายรัฐธรรมนูญมหาวิทยาลัยปารีสที่๑สาธารณรัฐ
ฝรั่งเศสจัดบรรยายพิเศษในวันที่๒๒พฤษภาคม๒๕๕๘ผู้เข้าร่วมสัมมนาจำนวน๑๕๖คน

ครั้งที่ ๒ เรื่อง “กระบวนการเชิงสถาบันในการออกจากวิกฤต : กรณีสาธารณรัฐฝรั่งเศส กลไก  
บางประการที่ทำให้ระบบรัฐสภามีเสถียรภาพในสาธารณรัฐที่ ๕ ของสาธารณรัฐฝรั่งเศส”โดย
Prof.MichelTroperศาสตราจารย์วิชากฎหมายรัฐธรรมนูญมหาวิทยาลัยปารีสที่๑๐สาธารณรัฐฝรั่งเศส
จัดบรรยายพิเศษในวันที่๒๖พฤษภาคม๒๕๕๘ผู้เข้าร่วมสัมมนาจำนวน๑๗๓คน

ครั้งที่ ๓ เรื่อง “ถอดบทเรียนการคลี่คลายวิกฤติการณ์บ้านเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบ
ประชาธิปไตย : กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของสหพันธรัฐเยอรมนี”โดยProf.UlrichKarpen
ศาสตราจารย์เกียรติคุณมหาวิทยาลัยบรูกสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนีจัดบรรยายพิเศษในวันที่
๒๗พฤษภาคม๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมสัมมนาจำนวน๒๑๑คน
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การให้บริการเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์

 สถาบันได้ส่งเอกสารเผยแพร่ไปยังสมาชิกรัฐสภาตามที่ร้องขอด้วยเห็นว่าจะก่อให้
เกิดประโยชน์ต่อการเพิ่มพูนความรู้ที่จะนำไปใช้สำหรับการพัฒนาการดำเนินงานของ
สมาชิกรัฐสภาได้แก่

๔.๑ หนังสือพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวกับแนวพระราชดำริด้าน  
การปกครองท้องถิ่น โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐพลใจจริงและนายศรัญญู
เทพสงเคราะห์เพื่อเผยแพร่ให้แก่คณะกรรมการกระจายอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน๔๐เล่มคณะกรรมาธิการปฏิรูปการปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสภาปฏิรูปแห่งชาติจำนวน๒๕เล่มและคณะกรรมาธิการ
การปกครองส่วนท้องถิ่นสภานิติบัญญัติแห่งชาติจำนวน๒๕เล่ม

๔.๒ หนังสือสรุปการบรรยายพิเศษถอดบทเรียน การคลี่คลายวิกฤตการณ์
ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย : กรณีศึกษา  
การร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศเพื่อเผยแพร่ให้แก่สมาชิกสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติและสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ

๔.๓  เอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาร่างกฎหมายของสมาชิกสภานิติบัญญัติ
แห่ งชาติ เรื่ อง “ร่ างพระราชบัญญัติ เครื่ องสำอาง พ.ศ. . . . . โดย
นางสาวชมพูนุทตั้งถาวรเพื่อเผยแพร่ให้แก่สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ

๔.๔ รายงานสรุปและวิ เคราะห์ร่ างพระราชบัญญัติคุ้ มครองเด็กที่ เกิด  
โดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ พ.ศ. ....โดย
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.เอื้ออารีย์อิ้งจะนิลเพื่อเผยแพร่ให้แก่สมาชิก
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ

๔.๕  บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
พ.ศ. ....โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วนิดาแสงสารพันธุ์เพื่อเผยแพร่ให้แก่สมาชิก
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ

๔.๖ รายงานสรุปและวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. ....โดยนายคุปต์พันธ์หินกองเพื่อเผยแพร่ให้แก่สมาชิกสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ

๔.๗ หนังสือปฏิรูปประเทศ ปฏิรูปภาษี เราทำได้โดยศาสตราจารย์พิเศษกิติพงศ์
อุรพีพัฒนพงศ์เพื่อเผยแพร่ให้แก่สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ

๔
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๒๕๕๘

  การให้ทุนสนับสนุน

๕

 สถาบันได้จัดสรรงบประมาณสำหรับเป็นทุนสนับสนุนการเข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรต่างๆ
ของสถาบันให้แก่สมาชิกรัฐสภาซึ่งเป็นไปตามเจตนารมณ์ที่มุ่งสนับสนุนและส่งเสริมงานด้านวิชาการเพื่อ
พัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะที่จะนำไปใช้ในการปฏิบัติงานอันจะส่งผลต่อการดำเนินงานที่มี
ประสิทธิภาพโดยในปี๒๕๕๘สถาบันให้ทุนสนับสนุนสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติจำนวน๓ทุน
ดังนี้

 ๑. ทุนสนับสนุนในการเข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการบริหารงาน
ภาครัฐและกฎหมายมหาชนรุ่นที่๑๔จำนวน๒ทุน

 ๒. ทุนสนับสนุนในการเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการบริหารเศรษฐกิจ
สาธารณะสำหรับนักบริหารระดับสูงรุ่นที่๑๔จำนวน๑ทุน



การให้บริการปรึกษาทางวิชาการ

 ๑. รายงานการศึกษา เรื่อง กองทุนนอกงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรรายได้หลักจากภาษี
เพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะในประเทศไทย (An analysis of earmarked-tax funds in Thailand)
โดยดร.ภาวินศิริประภานุกูลอาจารย์ประจำคณะเศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

 ๒. รายงานการศึกษา เรื่อง กองทุนนอกงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรรายได้หลักจากภาษี
เพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ : หลักการและแนวทางปฏิบัติในต่างประเทศ (Earmarked-ax Funds in 
Principle and in Practice) เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับหลักการของการจัดตั้ง
หน่วยงานที่มีการผูกพันรายได้จากภาษีเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะโดยศึกษาถึงนิยามแนวคิดทฤษฏีและ
หลักการที่เกี่ยวข้องกับภาษีเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะทั้งในด้านสนับสนุนและในด้านที่คัดค้านรวมถึง
เงื่อนไขต่างๆของการนำภาษีดังกล่าวมาใช้ได้อย่างถูกต้อง

 ๓. โครงการศึกษาระบบรัฐสภาและการเลือกตั้งของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนเพื่อ
เป็นองค์ความรู้พื้นฐานในการทำความเข้าใจความแตกต่างระหว่างประเทศสมาชิกในมิติของการจัด
กลไกรัฐสภาและการเลือกตั้งจึงได้จัดตั้งโครงการศึกษาระบบรัฐสภาและการเลือกตั้งของประเทศสมาชิก
ประชาคมอาเซียนขึ้นเพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้เกี่ยวข้องตื่นตัวและเตรียมความพร้อมในการปรับตัวให้
สอดคล้องเหมาะสมและเท่าทันต่อสถานการณ์โดยศึกษาระบบรัฐสภาและการเลือกตั้งของประเทศ
สมาชิกประชาคมอาเซียนดังนี้

๖
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 - สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์(RepublicoftheUnionofMyanmar)โดยนางวิชุดาสาธิตพร
 -สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม(SocialistRepublicofVietNam)โดยดร.พรสันต์เลี้ยงบุญเลิศชัย
  สหพันธรัฐมาเลเซีย(Malaysia)โดยนายศาสตรินทร์ตันสุน
 - สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว(LaoPeople’sDemocraticRepublic)โดยนางสาวศุทธิกานต์มีจั่น
 - สาธารณรัฐอินโดนีเซีย(RepublicofIndonesia)โดยนางสุภาค์พรรณตั้งตรงไพโรจน์
 - สาธารณรัฐฟิลิปปินส์(RepublicofthePhilippines)โดยนายพนมพัทธ์สมิตานนท์
 - สาธารณรัฐสิงคโปร์(RepublicofSingapore)โดยนายณัฐพจน์ยืนยงค์
 - ราชอาณาจักรกัมพูชา(KingdomofCambodia)โดยนายภาคิไนย์ชมสินทรัพย์มั่น
 - ราชอาณาจักรไทย(KingdomofThailand)โดยนายณวัฒน์ศรีปัดถา

 ๔. โครงการศึกษาระบบการเมืองการปกครองและรัฐธรรมนูญของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนเพื่อเป็น
องค์ความรู้พื้นฐานในการทำความเข้าใจความแตกต่างระหว่างประเทศสมาชิกในมิติของระบบการเมืองการปกครองและ
การจัดกลไกในรัฐธรรมนูญจึงได้จัดตั้งโครงการศึกษารัฐธรรมนูญและระบบการเมืองการปกครองประเทศสมาชิกประชาคม
อาเซียนโดยศึกษาระบบการเมืองการปกครองและรัฐธรรมนูญของประเทศมาชิกประชาคมอาเซียนดังนี้
 - สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์(RepublicoftheUnionofMyanmar)โดยนางวิชุดาสาธิตพร
 -สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม(SocialistRepublicofVietNam)โดยดร.พรสันต์เลี้ยงบุญเลิศชัย
 - สหพันธรัฐมาเลเซียมาเลเซีย(Malaysia)โดยนายเข็มทองตันสกุลรุ่งเรือง
 - สาธารณรัฐสิงคโปร์(RepublicofSingapore)โดยนายศาสตรินทร์ตันสุน
 - สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว(LaoPeople’sDemocraticRepublic)โดยนางสาวศุทธิกานต์มีจั่น
 - สาธารณรัฐอินโดนีเซีย(RepublicofIndonesia)โดยนางสุภาค์พรรณตั้งตรงไพโรจน์
 - สาธารณรัฐฟิลิปปินส์(RepublicofthePhilippines)โดยดร.พนมพัทธ์สมิตานนท์
 - ราชอาณาจักรกัมพูชา(KingdomofCambodia)โดยภาคิไนย์ชมสินทรัพย์มั่น
 - เนการาบรูไนดารุสซาลาม(BruneiDarussalam)โดยนางสาวณัชชาภัทรอุ่นตรงจิตร
 - ราชอาณาจักรไทย(KingdomofThailand)โดยนายณวัฒน์ศรีปัดถา

 ๕. โครงการวิเคราะห์กฎหมายเพื่อการปฏิรูปประเทศ เป็นการรวบรวมและวิเคราะห์กฎหมายที่มีความจำเป็นต่อ
การปฏิรูปประเทศด้านต่างๆทั้งกฎหมายที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบันตลอดจนศึกษากฎหมายที่อาจมีความจำเป็นในการปฏิรูป
ประเทศแต่ยังไม่มีการใช้บังคับพร้อมทั้งสนับสนุนและพัฒนาองค์ความรู้ทางวิชาการให้แก่บุคลากรในวงงานรัฐสภาและ
ประชาชนทั่วไปในการดำเนินภารกิจตามบทบาทในวงงานนิติบัญญัติเพื่อการปฏิรูปประเทศที่จะมีขึ้นดังนี้
 - รายงานวิจัยการปฏิรูปกฎหมายความมั่นคงตามหลักธรรมาภิบาลภาคความมั่นคงเพื่อปฏิรูปประเทศ

โดยดร.อรรถสิทธิ์พานแก้ว
 - ร่างพระราชบัญญัติการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนพ.ศ.....โดยนางศรีสุวรรณพยอมยงค์
 - รายงานการศึกษาเรื่องวิสาหกิจเพื่อสังคม(SocialEnterprise)พร้อมด้วยร่างพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจ

เพื่อสังคมพ.ศ.....โดยนายนพดลเภรีฤกษ์
 -บทวิเคราะห์กฎหมายว่าด้วยการสร้างความปรองดองโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ภูมิมูลศิลป์

๗
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 -พระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวพ.ศ.๒๕๔๒โดยนายอิสร์กุลอุณหเกตุ
 - การวิเคราะห์พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการออกเสียงลงประชามติพ.ศ.๒๕๒๒

โดยนางสาวชมพูนุทตั้งถาวร



การส่งเสริมการจัดตั้งหน่วยงานวิเคราะห์งบประมาณของรัฐสภา

 การสนับสนุนและส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภาเป็นเจตนารมณ์หลักที่สถาบันมุ่งสนับสนุนและให้ความ

สำคัญมาโดยตลอดทั้งนี้รัฐสภาได้ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการจัดตั้งหน่วยงานวิเคราะห์

งบประมาณที่เป็นอิสระจากฝ่ายบริหารเพื่อรักษาวินัยทางการคลังของรัฐบาลรวมถึงการประเมินประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในการบริการสาธารณะของภาครัฐให้เป็นธรรมจากการใช้เงินภาษีของประชาชนโดยให้หน่วยงาน

วิ เคราะห์งบประมาณของรัฐสภามีหน้าที่คล้ายสำนักงานงบประมาณประจำรัฐสภาของสหรัฐอเมริกา

(CongressionalBudgetOffice:CBO)หน่วยงานต้นแบบและได้รับการยอมรับจากประเทศต่างๆซึ่งทำหน้าที่

นำเสนอและรายงานการวิเคราะห์ด้านงบประมาณและการคลังต่อสมาชิกรัฐสภาและสาธารณชน

 ทั้งนี้สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย(TDRI)ดำเนินการจัดทำ

โครงการส่งเสริมการจัดตั้งหน่วยงานวิเคราะห์งบประมาณแผ่นดินประจำรัฐสภาซึ่งเป็นโครงการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติ

การที่ได้รับทุนสนับสนุนจากธนาคารโลก(WorldBankInstitute)โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้เป็นหน่วยงานอิสระ

ที่สร้างองค์ความรู้และรายงานผลการวิเคราะห์งบประมาณทางการคลังที่มีความน่าเชื่อถือทางวิชาการและเป็นกลาง

รวมทั้งเผยแพร่ผลงานให้แก่สาธารณชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการใช้จ่ายของภาครัฐโดยการให้ข้อมูล

ด้านการใช้เงินแผ่นดินแก่ฝ่ายนิติบัญญัติและประชาชนนอกเหนือจากสำนักงบประมาณที่เป็นหน่วยงานของฝ่าย

บริหารในปี๒๕๕๘ได้จัดตั้งทีมงานภายใต้โครงการดังกล่าวแบบไม่เป็นทางการในชื่อว่า“ThaiParliamentary

BudgetOfficeหรือThaiPBO”ทั้งนี้ได้มีการร่างพระราชบัญญัติสถาบันวิเคราะห์งบประมาณประจำรัฐสภา

ได้ผ่านการพิจารณาสภาปฏิรูปแห่งชาติและเข้าสู่กระบวนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีซึ่งคณะรัฐมนตรีได้

ขอความเห็นต่อร่างพระราชบัญญัติฯจากหน่วยงานต่างๆได้แก่กระทรวงการคลังสำนักงบประมาณเป็นต้น

โดยแต่ละหน่วยงานได้ส่งความเห็นต่อร่างพระราชบัญญัติฯกลับมายังคณะรัฐมนตรีเรียบร้อยแล้วและได้ส่งเรื่อง

กลับมายังผู้อำนวยการสำนักงบประมาณเพื่อให้ดำเนินการหารือกับหน่วยงานกลางถึงเหตุจำเป็นในการตราร่าง

พระราชบัญญัติสถาบันวิเคราะห์งบประมาณประจำรัฐสภาเพื่อให้สอดคล้องกับกรอบของบประมาณปัจจุบันร่าง

พ.ร.บ.PBOกำลงัจะเขา้สูก่ระบวนการพจิารณาของสภานติบิญัญตัแิหง่ชาติซึง่เสนอโดยสภาขบัเคลือ่นการปฏริปูประเทศ

๗
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เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสนับสนุนความรู้ความเข้าใจ
และการใช้สิทธิหน้าที่ของพลเมืองตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย


พันธกิจที่๔

งา
นป

ระ
ชุม

วชิ
ากา

รสถาบันพระปกเกล้าครัง้ที่๑๗

โค
รง
กา

รรา
งวลั

พระปกเกล้าประจำปี๒๕๕๘

สัม
มน

า
“สู่
ทศ
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เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสนับสนุนความรู้ความเข้าใจ
และการใช้สิทธิหน้าที่ของพลเมืองตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย


งานประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๗
ประจำปี๒๕๕๘


สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯสยามมกุฎราชกุมารทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯให้
พระเจ้าหลานเธอพระองค์เจ้าพัชรกิติยาภาเสด็จฯแทนพระองค์ทรงเป็นประธาน
ในพิธีเปิดการประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๗ประจำปี๒๕๕๘
เรื่อง“หลักนิติธรรม กับ ประชาธิปไตย” (Rule of Law and Democracy)
ณศูนย์ประชุมสหประชาชาติถนนราชดำเนินนอกกรุงเทพมหานครเมื่อวันที่
๖พฤศจิกายน๒๕๕๘
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 งานประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้า ครั้งที่ ๑๗ ประจำปี ๒๕๕๘จัดขึ้น
เพื่อเป็นเวทีสาธารณะในการนำเสนอผลงานวิชาการการกำหนดกรอบของ
หลักนิติธรรมเพื่อสร้างความเข้าใจตลอดจนชี้ให้เห็นถึงการนำหลักนิติธรรมมาใช้
อย่างเป็นรูปธรรมรวมทั้งเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การตีความและ
บังคับใช้หลักนิติธรรมในเชิงทฤษฏีและปรัชญาทั้งจากวิทยากรในประเทศและ
ต่างประเทศเพื่อรวบรวมข้อเสนอแนะทางวิชาการการประชุมจัดขึ้นทั้งหมด๓วัน
ตั้งแต่วันที่๖-๘พฤศจิกายน๒๕๕๘กิจกรรมประกอบด้วยการแสดงปาฐกถา
จากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในและต่างประเทศเวทีอภิปรายร่วมในห้องประชุมใหญ่
เวทีอภิปรายกลุ่มย่อยการนำเสนอผลการอภิปรายการแสดงนิทรรศการพิธีมอบ
รางวัลพระปกเกล้าสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเวทีย่อยจัดกิจกรรม
สำหรบัเยาวชนโดยตลอด๓วนัมผีูเ้ขา้รว่มทัง้หมดประมาณ๘๐๐คนประกอบดว้ย
ข้าราชการเจ้าหน้าที่ภาครัฐภาคเอกชนภาคประชาสังคมผู้นำท้องถิ่นนักเรียน
นักศึกษาสื่อมวลชนและประชาชน

 เวทีประชุมวิชาการวันแรก(๖พฤศจิกายน๒๕๕๘)เริ่มต้นด้วยการแสดง
ปาฐกถานำเรื่อง“Rule of law and Democracy: How rule of law can 
strengthen democracy” โดยProfessorAndrewJamesHardingจากนัน้เปน็เวที
อภปิรายในหวัขอ้“Challenges and Prospects for the Democracy Development: 
Rule of Law, Constitution and Democracy”วิทยากร๔ท่านได้แก่
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๑.ProfessorThierryRenoux,Universitéd’Aix-Marseille,France๒.AssociateProfessorDr.JörgMenzel,Turkish-
GermanUniversityIstanbul,Turkey๓.ดร.กิตติพงษ์กิตยารักษ์สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย(องค์การ
มหาชน)๔.Mr.AndrewHood,HeadofInternationalandEULaw,AttorneyGeneral’sOffice,UKดำเนินการ
อภิปรายโดยดร.ชิงชัยหาญเจนลักษณ์ประธานคณะกรรมการจัดงานประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๗
ประจำปี๒๕๕๘

 วันที่สอง(๗พฤศจิกายน๒๕๕๘)การแสดงปาฐกถาพิเศษ
หัวข้อ“หลักนิติธรรมกับการพัฒนาประชาธิปไตยที่ยั่งยืนใน
ประเทศไทย”โดยศาสตราจารย์กิตติคุณวิทิตมันตาภรณ์และ
การประชุมอภิปรายหัวข้อย่อยโดยแบ่งเป็น๕ประเด็นใน
๕ห้องประชุมย่อยได้แก่หัวข้อนิติธรรมในนโยบายสาธารณะ
กับการสร้างสังคมที่เป็นธรรมวัฒนธรรมการเมืองไทยกับการใช้
หลักนิติธรรมหลักนิติธรรมขององค์กรที่ใช้อำนาจรัฐ:การ
ตีความขอบเขตอำนาจและการถ่วงดุลสิทธิมนุษยชนและ
สทิธพิลเมอืงในกระบวนการยตุธิรรม:เทา่เทยีมทัว่ถงึเปน็ธรรม
และคดีทุจริตทางการเมืองและหลักนิติธรรม:ความย้อนแย้ง
และดุลยภาพที่เหมาะสมร่วมอภิปรายโดยวิทยากรสถาบันพระ
ปกเกล้าวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานต่างๆและผู้เข้า
ร่วมสัมมนาและในวันสุดท้าย(๘พฤศจิกายน๒๕๕๘)ของ
การประชุมวิชาการเป็นการนำเสนอผลการประชุมอภิปราย
กลุ่มย่อยในห้องประชุมใหญ่ร่ วมกันและพิธีมอบรางวัล
พระปกเกล้าสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปี๒๕๕๘
ตามด้วยการแสดงปาฐกถาปิดโดยรองศาสตราจารย์วุฒิสาร
ตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
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โครงการรางวัลพระปกเกล้า
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ประจำปี๒๕๕๘

 “รางวัลพระปกเกล้า”เกียรติภูมิท้องถิ่นที่ก้าวขึ้นสู่ปีที่๑๕กับรางวัล
อันทรงเกียรติที่มีอายุยาวนานที่สุดในประเทศไทยที่มอบให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ เป็นเลิศและโดดเด่นจากการพัฒนารากฐานการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยสถาบันเล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนา
การปกครองท้องถิ่นให้เป็นฐานรากที่มั่นคงโดยมุ่งหวังให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการที่ดีสร้างนวัตกรรมการบริหารงานและพัฒนา
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืนสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอื่นๆผ่านการถ่ายทอดเป็นผลงานการบริหารโครงการกิจกรรม
ที่โดดเด่นของแต่ละองค์กรที่ได้รับรางวัลพระปกเกล้าเป็นBestPractices
สำหรบัทอ้งถิน่อืน่ๆเพือ่เปน็องคค์วามรูท้ีท่รงคณุคา่ในการพฒันาการดำเนนิงาน
ของแต่ละองค์กรซึ่งในปี๒๕๕๘สถาบันให้ความสำคัญกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีความเป็นเลิศและโดดเด่นทั้งด้านความโปร่งใสส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนการเสริมสร้างสันติสุขและความสมานฉันท์
รวมถึงการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐเอกชนและประชาสังคมต่อไป

๒

โดยในปีนี้สถาบันพระปกเกล้า
แบ่งการให้รางวัลพระปกเกล้า
ออกเป็น๓ประเภทรางวัลได้แก่
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ประเภทที่ ๑ รางวัลพระปกเกล้าสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความเป็นเลิศด้านความโปร่งใสและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชน จำนวน ๗ แห่ง 
 ๑. องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรี
 ๒. เทศบาลเมืองแม่เหียะอำเภอเมืองจังหวัดเชียงใหม่
 ๓. เทศบาลตำบลเวียงสาอำเภอเวียงสาจังหวัดน่าน
 ๔. เทศบาลตำบลเกาะคาอำเภอเกาะคาจังหวัดลำปาง
 ๕. องค์การบริหารส่วนตำบลคลองกิ่วอำเภอเมืองจังหวัดชลบุรี
 ๖. องค์การบริหารส่วนตำบลข่วงเปาอำเภอจอมทองจังหวัดเชียงใหม่
 ๗. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปลาไหลอำเภอเขาย้อยจังหวัดเพชรบุรี

ประเภทที่ ๒ รางวัลพระปกเกล้าสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความเป็นเลิศด้านการเสริมสร้างสันติสุขและ
ความสมานฉันท์ จำนวน ๓ แห่ง 
 ๑. เทศบาลนครขอนแก่นอำเภอเมืองจังหวัดขอนแก่น
 ๒. เทศบาลเมืองปัตตานีอำเภอเมืองจังหวัดปัตตานี
 ๓. เทศบาลตำบลกำแพงอำเภอละงูจังหวัดสตูล

ประเภทที่ ๓ รางวัลพระปกเกล้าสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความเป็นเลิศด้านการเสริมสร้างเครือข่าย 
รัฐ เอกชน และประชาสังคม จำนวน ๑๖ แห่ง 
 ๑. องค์การบริหารส่วนจังหวัดสตูล
 ๒. องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุโขทัย
 ๓. เทศบาลนครภูเก็ตอำเภอเมืองจังหวัดภูเก็ต
 ๔. เทศบาลนครยะลาอำเภอเมืองจังหวัดยะลา
 ๕. เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์อำเภอเมืองจังหวัดกาฬสินธุ์
 ๖. เทศบาลเมืองลำพูนอำเภอเมืองจังหวัดลำพูน
 ๗. เทศบาลเมืองศรีสะเกษอำเภอเมืองจังหวัดศรีสะเกษ
 ๘. เทศบาลเมืองหนองปรืออำเภอบางละมุงจังหวัดชลบุรี
 ๙. เทศบาลเมืองเขาสามยอดอำเภอเมืองจังหวัดลพบุรี
 ๑๐. เทศบาลตำบลปลายพระยาอำเภอปลายพระยาจังหวัดกระบี่
 ๑๑. เทศบาลตำบลบ้างฝางอำเภอเมืองฝางจังหวัดขอนแก่น
 ๑๒. เทศบาลตำบลแม่สะเรียงอำเภอแม่สะเรียงจังหวัดแม่ฮ่องสอน
 ๑๓. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหลวงอำเภอลานกระบือจังหวัดกำแพงเพชร
 ๑๔. องค์การบริหารส่วนตำบลสวนหม่อนอำเภอมัญจาคีรีจังหวัดขอนแก่น
 ๑๕. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนแก้วอำเภอแม่ริมจังหวัดเชียงใหม่
 ๑๖. องค์การบริหารส่วนตำบลปริกอำเภอสะเดาจังหวัดสงขลา
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สัมมนา“สู่ทศวรรษที่๓การกระจายอำนาจไทย”

 วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นสถาบันพระปกเกล้าจัดสัมมนาประจำ
ปี๒๕๕๘โดยงานสัมมนาจัดขึ้นในวันที่๓กันยายน๒๕๕๘ณศูนย์ประชุม
วายุภักษ์โรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์ในหัวข้อ
“สู่ทศวรรษที่ ๓ การกระจายอำนาจไทย”  

 การสัมมนาในหัวข้อดังกล่าวสืบเนื่องจากสถาบันพระปกเกล้าในฐานะ
หน่วยงานวิชาการซึ่งมีพันธกิจในการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านความรู้เชิงวิชาการและเห็นถึงความสำคัญของ
การกระจายอำนาจและการปกครองทอ้งถิน่ในรฐัธรรมธรรมนญูใหมท่ีจ่ะประกาศใช้
จึงได้จัดสัมมนาเพื่อเป็นเวทีสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทิศทางการปฏิรูป
ท้องถิ่นและสาระสำคัญต่างๆในรัฐธรรมนูญรวมทั้งเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับทิศทางการกระจายอำนาจเพื่อกระตุ้นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เตรียมความพร้อมในการบริหารงานภายใต้บริบทใหม่โดยเปิดกว้างให้บุคลากร
ทุกภาคส่วนที่สนใจเข้าร่วมงานสัมมนาประกอบด้วยผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิก
สภาท้องถิ่นข้าราชการนักวิชาการนักศึกษาผู้ที่ทำงานในหน่วยงานภาครัฐ
เอกชนและประชาชนทั่วไปรวมจำนวนประมาณ๓๐๐คน

 กิจกรรมในงานประกอบด้วยเวทีปาฐกถาพิเศษเรื่อง“ปฏิรูปท้องถิ่น : 
ก้าวสู่ทศวรรษที่ ๓ การกระจายอำนาจไทย”โดยรองศาสตราจารย์วุฒิสาร
ตนัไชยเลขาธกิารสถาบนัพระปกเกลา้เวทสีมัมนาวชิาการเรือ่ง“ฝา่คลืน่ปฏริปู 
รัฐธรรมนูญใหม่เตรียมความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
โดยศาสตราจารย์ดร.อุดมทุมโฆสิตสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติด้าน
การปกครองส่วนท้องถิ่นศาสตราจารย์ดร.จรัสสุวรรณมาลากรรมาธิการ
ยกร่างรัฐธรรมนูญรองศาสตราจารย์ดร.ศุภสวัสดิ์ชัชวาลย์คณบดี
คณะรัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ดำเนินรายการสัมมนาโดย
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัยก๊กผลรองเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า

 และนอกจากนี้ในงานยังมีกิจกรรมการมอบรางวัลและใบประกาศเกียรติคุณ
ให้แก่ทีมเยาวชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เข้าร่วมประกวดในโครงการ
เยาวชนสร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถิ่นประจำปี๒๕๕๘ซึ่งวิทยาลัยพัฒนา
การปกครองท้องถิ่นสถาบันพระปกเกล้าจัดขึ้นเป็นประจำทุกปีอีกด้วย

๓
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โครงการฝึกอบรม
วิทยากรเผยแพร่ความรู้
การเมืองภาคพลเมืองสู่เยาวชน


 สถาบันพระปกเกล้าโดยสำนักส่ง เสริมการเมือง
ภาคพลเมืองจัดโครงการ“ฝึกอบรมวิทยากรเผยแพร่
ความรู้การเมืองภาคพลเมืองสู่ เยาวชน”ให้ความรู้
เกีย่วกบัการมสีว่นรว่มทางการเมอืงและการเมอืงภาคพลเมอืง
กับบุคลากรที่ทำงานด้านเยาวชนและวิทยากรผู้ที่มีโครงการ
พัฒนาเยาวชนอย่างต่อเนื่องเพื่อนำความรู้ไปเผยแพร่สู่
เยาวชนทั้งในพื้นที่และในเครือข่ายรูปแบบกิจกรรมเป็น
การอบรมเชิงปฏิบัติการที่ เน้นการแลกเปลี่ ยนเรียนรู้
ทั้งระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกันและผู้เข้ารับการอบรม
และวิทยากรโดยให้ความรู้ทั้งในเชิงทฤษฎีและการนำไป

ปฏบิตัจิรงิในการเผยแพรค่วามรู้ซึง่ในปงีบประมาณ๒๕๕๘ไดจ้ดัขึน้ทัง้หมด๓รุน่

 ที่มาของการดำเนินงานโครงการฝึกอบรมวิทยากรเผยแพร่ฯสืบเนื่องจากสำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมืองได้เล็งเห็น
ว่าในยุคที่สังคมให้ความสนใจแนวคิดเรื่องการมีส่วนร่วมทางการเมืองในวงกว้างนั้นการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
การเมืองภาคพลเมืองและการมีส่วนร่วมทางการเมืองที่ถูกต้องไปยังประชาชนเป็นเรื่องที่มีความสำคัญอย่างยิ่ง
โดยเฉพาะการปลูกฝังแนวคิดในกลุ่มเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่จะเป็นกลุ่มที่มีบทบาทสำคัญต่อประเทศชาติในอนาคต
อย่างไรก็ตามการให้ความรู้ความเข้าใจกับเยาวชนโดยตรงทั่วประเทศเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลานานจึงจะเห็นผล
เป็นรูปธรรมจึงเกิดแนวคิดจัดอบรมให้กับวิทยากรผู้ที่จะสามารถนำไปเผยแพร่ต่อเพื่อให้เกิดการขยายผลที่รวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพซึ่งนอกจากจะใช้ระยะเวลาน้อยกว่าแล้วยังเกิดเครือข่ายการเรียนรู้อีกด้วย

 กิจกรรมตลอดระยะเวลา๔คืน๕วันของการอบรมเป็นบรรยากาศของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมอภิปรายของผู้ที่
ทำงานด้านการพัฒนาเยาวชนโดยตรงโดยมีการร่วมกันวางแผนเตรียมการทั้งรูปแบบและวิธีการนำความรู้ด้านการเมือง
ภาคพลเมืองไปเผยแพร่ต่อสู่เยาวชนไม่ว่าจะเป็นการจัดทำแผนการสอนการเตรียมฝึกปฏิบัติการเลือกวิชาเทคนิควิธี
การสือ่สารใหก้ลุม่เปา้หมายทีเ่ปน็เยาวชนเขา้ใจเปน็ตน้และนอกจากการฝกึปฏบิตัดิงักลา่วแลว้ในสว่นของกจิกรรมวชิาการ
ยังมีการให้ความรู้ในเชิงทฤษฎีในหัวข้อต่างๆได้แก่ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ความเสมอภาคการเลือกปฏิบัติสิทธิเสรีภาพ
การวิเคราะห์สถานการณ์บ้านเมืองการจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาการเมืองภาคพลเมืองและการนำเสนอโครงการเป็นต้น
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การลงพื้นที่เพื่อสร้างความเป็นพลเมืองในชุมชน:
โครงการศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมือง
โรงเรียนพลเมืองชุมชน
พลเมืองเข้มแข็ง

 สถาบันพระปกเกล้าโดยสำนักส่งเสริม
การเมืองภาคพลเมืองมุ่งพัฒนาความรู้ด้าน
ประชาธิปไตยและสร้างความเป็นพลเมือง
ใน ระดั บพื้ นที่ อ ย่ า งต่ อ เ นื่ อ ง โ ดย ให้
ศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองที่ เป็น
เครือข่ายของสถาบันพระปกเกล้าทั้ ง
๔๘จั งหวัดทั่ วประเทศเพื่ อ ให้ศูนย์ฯ
นำความรู้และทักษะไปพัฒนาความเป็น
พลเมืองและประชาธิปไตยให้กับคนในพื้นที่ในปีงบประมาณ๒๕๕๘ได้จัดกิจกรรมในรูปแบบการศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างศูนย์ฯที่อยู่ในภูมิภาคเดียวกันโดยจัดขึ้นทั้งหมด๔ครั้งใน๔ภูมิภาคในช่วงเดือนพฤษภาคม
ถึงสิงหาคม๒๕๕๘ได้แก่จังหวัดศรีสะเกษราชบุรีนครศรีธรรมราชและเชียงใหม่แต่ละครั้งประกอบด้วยผู้เข้าร่วม
ซึ่งเป็นกรรมการจากศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองในจังหวัดต่างๆของภูมิภาคนั้นจังหวัดละ๔คนรวมผู้เข้าร่วม
แต่ละครั้งประมาณ๔๐-๖๐คนรวมทั้งหมดทั้ง๔ครั้ง๑๙๒คน

ครั้งที่/ภูมิภาค จังหวัดเป้าหมาย ผู้เข้าร่วม

ครั้งที่๑ภาคอีสาน
ณจังหวัดศรีสะเกษ

๑๒จังหวัดได้แก่บุรีรัมย์ศรีสะเกษสระแก้วร้อยเอ็ดสกลนคร
อุบลราชธานีเลยหนองคายอุดรธานีขอนแก่นนครราชสีมากาฬสินธุ์

๔๘คน

ครั้งที่๒ภาคกลาง
ณจังหวัดราชบุรี

๑๕จังหวัดได้แก่อุทัยธานีชัยนาทสิงห์บุรีลพบุรีอยุธยาปทุมธานี
นครนายกกาญจนบุรีสุพรรณบุรีชลบุรีระยองจันทบุรีราชบุรี
สมุทรสงครามเพชรบุรี

๖๐คน

ครั้งที่๓ภาคใต้
ณจังหวัดนครศรีธรรมราช

๑๐จังหวัดได้แก่ชุมพรระนองสุราษฎร์ธานีนครศรีธรรมราชกระบี่
ภูเก็ตพัทลุงสตูลปัตตานีสงขลา

๔๐คน

ครั้งที่๔ภาคเหนือ
ณจังหวัดเชียงใหม่

๑๑จังหวัดได้แก่คือแม่ฮ่องสอนเชียงรายเชียงใหม่ลำพูนแพร่พะเยา
ลำปางน่านสุโขทัยพิษณุโลกกำแพงเพชร

๔๔คน

รวม๔ภูมิภาค ๑๙๒คน
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 กิจกรรมในแต่ละครั้งประกอบด้วยการมอบนโยบายโดยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าการร่วม
พูดคุยถึงแนวทางการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดเวที
ปฏิรูปประเทศไทยการศึกษาดูงานโครงการต่างๆระหว่างศูนย์ฯโดยเฉพาะโครงการที่ประสบ
ความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรมในพื้นที่และการระดมความคิดเห็นเพื่อกำหนดยุทธศาสตร์ขับเคลื่อน
ความเป็นพลเมือง

 การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนากรรมการศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองนอกจากจะเป็นการ
เผยแพร่ความรู้และก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันในด้านความรู้และทักษะ
การดำเนินงานของศูนย์ฯแล้วยังนำไปสู่การร่วมกันผลักดันให้เกิดประเด็นร่วมในการทำงาน
ในพื้นที่ซึ่งที่เห็นเป็นรูปธรรมอย่างหนึ่งคือการเกิด“โรงเรียนพลเมือง” เป็นประเด็นร่วมใน
การขับเคลื่อนงานใน๔๘จังหวัดโดยเป็นการจัดอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและ
ความตระหนักถึงความสำคัญของการเป็นพลเมืองและการมีส่วนร่วมของพลเมืองเพื่อให้
ผู้เข้ารับการอบรมนำวิธีการและกระบวนการสร้างสำนึกพลเมืองไปดำเนินการหรือขยายผล
ในชุมชนและโรงเรียนโดยระหว่างดำเนินโครงการจะมีการติดตามให้คำปรึกษาและ
ข้อเสนอแนะจากคณะวิทยากรสถาบันพระปกเกล้า

 นอกจากการจัดกิจกรรมพัฒนาศูนย์การเมืองภาคพลเมืองในภูมิภาคต่างๆและการให้
ความรู้ผ่านโครงการโรงเรียนพลเมืองแล้วในปี๒๕๕๘สำนักส่งเสริมการเมือง
ภาคพลเมืองสถาบันพระปกเกล้ายังดำเนินโครงการ “ชุมชนพลเมืองเข้มแข็ง”
ที่ดำเนินการอบรมให้ความรู้กระบวนการสร้างสำนึกพลเมืองให้กับผู้นำองค์กร
ภาคประชาสังคมผู้นำชุมชนผู้นำกลุ่มต่างๆนักการเมืองท้องถิ่นข้าราชการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกำนันผู้ใหญ่บ้านนักเรียนโรงเรียนพลเมืองและกรรมการ
ศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองเพื่อให้ผู้มีบทบาทในพื้นที่เหล่านี้นำไปขยายผลต่อ
ไปยังประชาชนและเยาวชนต่อไปโดยนำ“กระบวนการสร้างสำนึกพลเมือง” 
(Project Citizen)ซึ่งเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนมาใช้ในการร่วมกัน
แก้ไขปัญหาสาธารณะและผลักดันสู่การกำหนดเป็นนโยบายสาธารณะซึ่งทำให้
คนในชุมชนได้เรียนรู้ทักษะและทัศนคติของความเป็นพลเมืองเกิดความร่วมมือ
กันแก้ไขปัญหาด้วยเหตุผลและข้อมูลเกิดกระบวนการติดตามตรวจสอบ
การทำงานของผู้กำหนดและบังคับใช้นโยบายสาธารณะอันจะนำไปสู่การ
สร้างวัฒนธรรมพลเมืองและพัฒนาไปสู่กระบวนการประชาธิปไตยที่ถูกต้อง
และมีคุณภาพรวมทั้งสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
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โครงการ
เยาวชนสร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถิ่น


 



สถาบันพระปกเกล้าเล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาและปลูกฝัง
เยาวชนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตยและการปกครอง
ท้องถิ่นรวมถึงการส่งเสริมให้เยาวชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหาร
งานในระดับท้องถิ่นร่วมกับชุมชุนเพื่อพัฒนาท้องถิ่นผ่านกิจกรรมที่มี
ความสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ในด้านต่างๆตามศักยภาพความรู้
ความสามารถและประสบการณ์ของเยาวชนโดยเปิดโอกาสให้เยาวชน
ดำเนินงานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภาคประชาชนและ
หน่วยงานภาครัฐในพื้นที่ซึ่งสถาบันมุ่งหวังให้โครงการเยาวชนสร้างสรรค์
นวัตกรรมท้องถิ่นเป็นส่วนช่วยในการส่งเสริมให้เยาวชนเติบโตเป็น
พลเมืองที่มีคุณภาพมีจิตสาธารณะมีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครอง
ในระดับท้องถิ่นที่เกิดประสิทธิภาพและจุดประกายให้เยาวชนในแต่ละ
พื้นที่ได้เกิดความภาคภูมิใจที่เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาท้องถิ่นให้มี
การเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพอันจะส่งผลให้การปกครองในระดับท้องถิ่น
นั้นมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาในระดับชาติ
ต่อไปในอนาคต

 ในปี๒๕๕๘สถาบันได้กำหนดประเภทของโครงการเยาวชนสร้าง
สรรค์นวัตกรรมท้องถิ่นออกเป็น๑๐ประเภทซึ่งมีทีมเยาวชนที่ผ่านการ
คัดเลือกจากทั่วประเทศจำนวน๒๕โครงการและได้รับรางวัลเยาวชน
สร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถิ่นประจำปี๒๕๕๘จำแนกตามประเภทได้
เพียง๘ประเภทดังนี้
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โครงการด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น ระดับ “ดีเลิศ” จำนวน ๕ รางวัล  
 ๑. โครงการหละอ่อนรุ่นใหม่ใส่ใจ๋คนเฒ่า(ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำบลน้ำดิบ)
 ๒. โครงการเยาวชนสร้างชุมชนปลอดเหล้าบุหรี่(ทีมพลังสีขาว)
 ๓. โครงการการป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยเรียน(เยาวชนบัวงามวัยใส)
 ๔. โครงการSingingwewantyour(ทีมONCEโอเอ็นซีอีกาลครั้งหนึ่ง)
 ๕. โครงการอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุติดเตียง(ทีมจิตอาสาสภาเด็กและเยาวชนตำบลบางคนที)

ระดับ “ดี” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๖. โครงการสอนภาษาไทยให้น้องไทยใหม่(ทีมWEAREONE)

“ชมเชย” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๗. โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเยาวชนตำบลหนองอียอ(ทีมสภาเด็กและเยาชนตำบลหนองอียอ)

โครงการด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ระดับ “ดีเลิศ” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๘. โครงการห้องเรียนใต้ทะเลโลกแห่งการเรียนรู้เพื่อการอนุรักษ์(ทีมCoralRanger)

ระดับ “ดี” จำนวน ๒ รางวัล  
 ๙. โครงการยุวทูตคุณภาพน้ำแห่งลุ่มน้ำประแส(ทีมใต้ร่มเมืองแกล)
 ๑๐. โครงการปุ๋ยชาวนาผญาจาวบ้าน(ทีมสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลแม่สายมิตรภาพ)

ระดับ “ชมเชย” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๑๑. โครงการเดินป่าศึกษาธรรมชาติสู่การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น(ทีมชมรมเยาวชนรักนกรักป่า)

โครงการด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ระดับ “ดีเลิศ” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๑๒. โครงการสืบสานอาหารล้านนาสร้างคุณภาพชีวิตส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน(ทีมเยาวชนเทศบาล๕เด่นห้า)

โครงการด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับ “ดีเลิศ” จำนวน ๕ รางวัล  
 ๑๓. โครงการทุงจ่ามไต(ทีมคนไตเมืองป๋อน)
 ๑๔. โครงการจดหมายเหตุชุมชน(ทีมสภาเด็กและเยาวชนตำบลแม่ทะลบ)
 ๑๕. โครงการสืบสานดนตรีไทย-ยวน(ทีมชมรมดนตรีพื้นบ้านสะล้อซอซึงไท-ยวนสระบุรี)
 ๑๖. โครงการศึกษาและเผยแพร่วิถีชีวิตชาวไท-ยวนสีคิ้วโคราช(ทีมเยาวชนไท-ยวน@สีคิ้ว)
 ๑๗. โครงการพัฒนาภูมิปัญญา“ผักกระชับ”บ้านทะเลน้อย(ทีมForeverForKlaeng)

ระดับ “ดี” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๑๘. โครงการตำน้ำพริกปันน้ำใจสืบสานภูมิปัญญาไว้ให้ท้องถิ่น(ทีมปกาโฌค(ดอกบัว))
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ระดับ “ชมเชย” จำนวน ๓ รางวัล  
 ๑๙. โครงการอนุรักษ์สืบสานการละเล่นกันตรึมพื้นบ้าน(ทีมเยาวชนบ้านระกา)
 ๒๐. โครงการสืบสานดนตรีพื้นบ้าน(ทีมเยาวชนรักถิ่น)
 ๒๑. โครงการเยาวชนจิตอาสาสู่การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น(ทีมชมรมเยาวชนร่วมใจพัฒนาถิ่น)

โครงการด้านการพัฒนาเมืองและบริหารท้องถิ่น ระดับ “ชมเชย” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๒๒. โครงการถนนเด็กเดินเล่าเรื่องประชาธิปไตยการเมืองไทยหัวใจสีขาว(ทีมเยาวชนไทยหัวใจเบ่งบาน)

โครงการด้านการจัดระเบียบชุมชนหรือสังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย ระดับ “ดีเลิศ” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๒๓. โครงการสานต่อความห่วงใยขับขี่ปลอดภัยสวมหมวกนิรภัยร้อยเปอร์เซ็นต์

(ทีมสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลแม่สาย)

โครงการด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว ระดับ “ดีเลิศ” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๒๔. โครงการการพัฒนาเยาวชนสู่การนำเที่ยวเมืองสาเกตนคร(ทีมYOUNGGUIDEสาเกตนคร)

โครงการด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ระดับ “ชมเชย” จำนวน ๑ รางวัล  
 ๒๕. โครงการศึกษาภาษาที่สามเตรียมพร้อมสู่อาเซียน(ทีมเยาวชนไทยหัวใจอาเซียน)





ผลิตรายการโทรทัศน์“THINKต่างการเมือง”
ทางสถานีโทรทัศน์ไบร์ททีวี(ช่อง๒๐)


 สถาบันพระปกเกล้ามีพันธกิจหลักด้านการศึกษาวิจัยสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธีด้วยพันธกิจหลักที่ต้องสร้างความรู้ความเข้าใจตลอดจนการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆเพื่อรณรงค์ส่งเสริมสิทธิเสรีภาพและสร้างการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนซึ่งจำเป็นต้องมี
ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลความรู้ข่าวสารเพื่อให้ประชาชนได้ทราบและสร้างจิตสำนึกความเป็นพลเมืองให้เกิดขึ้น

 ดังนั้นศูนย์สื่อสารองค์กรสถาบันพระปกเกล้าจึงจัดทำโครงการผลิตรายการโทรทัศน์ร่วมกับสถานีโทรทัศน์ไบร์ททีวี
(ช่อง๒๐)ผลิตรายการ “THINK ต่างการเมือง”เป็นรายการวาไรตี้การเมืองโดยนำเสนอรายการผ่านผู้ดำเนินรายการ
๓วัยร้อยเรียงประเด็นแต่ละตอนด้วยการเปิดพื้นที่การมีส่วนร่วมขยายประเด็นนำไปสู่การให้ความรู้ผ่านวิทยากรหรือ
แขกรับเชิญร่วมรายการเพื่อปลูกฝังค่านิยมประชาธิปไตยด้วยการเล่าเรื่องราวผ่านสถานที่สำคัญและบุคคลสำคัญ
ที่เกี่ยวกับเนื้อหาแต่ละตอนเริ่มออกอากาศทางช่องไบร์ททีวี(ช่อง๒๐DigitalH.D.)ตั้งแต่เดือนสิงหาคม๒๕๕๘จนถึง
ปัจจุบัน



�1
รายงานประจำปี

ผลงานเด่น
ในรอบปี

๒๕๕๘

ผลิตรายการวิทยุ
“มุ่งสู่ประชาธิปไตยไปกับสถาบันพระปกเกล้า”
ทางสถานีวิทยุรัฐสภา

 สถาบันพระปกเกล้าเผยแพร่ความรู้ เชิงวิชาการด้านการเมืองการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยผ่านรายการวิทยุ๕วันต่อสัปดาห์ในชื่อรายการ
“มุ่งสู่ประชาธิปไตยไปกับสถาบันพระปกเกล้า” ออกอากาศทางสถานีวิทยุรัฐสภา
FM๘๗.๕ทุกวันจันทร์ถึงศุกร์เวลา๒๐.๐๐-๒๑.๐๐น.นำเสนอเนื้อหาด้าน
การเมืองการปกครองการเมืองภาคพลเมืองการปกครองท้องถิ่นธรรมาภิบาล
สันติศึกษาพระปกเกล้าศึกษารวมถึงรีวิวหนังสือและงานวิจัยที่น่าสนใจในรูปแบบ
การสัมภาษณ์นักวิชาการทั้งนักวิชาการของสถาบันพระปกเกล้าและผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
ต่างๆจากหน่วยงานภาครัฐเอกชนและผู้ที่ทำงานภาคประชาสังคมซึ่งใน
ปีงบประมาณ๒๕๕๘กำหนดประเด็นการนำเสนอในแต่ละวันดังนี้

วันจันทร์ การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  
วันอังคาร การเมืองภาคพลเมือง และการปกครองท้องถิ่น 
วันพุธ   ธรรมาภิบาลและพระปกเกล้าศึกษา 
วันพฤหัสบดี สันติศึกษา  
วันศุกร์  รีวิวหนังสือและงานวิจัยที่น่าสนใจ  
 



�2
รายงานประจำปี

ผลงานเด่น
ในรอบปี

๒๕๕๘

ส่งเสริมความร่วมมือกับองค์การทั้งในและต่างประเทศ
เพื่อการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

ธรรมาภิบาลและสันติวิธี


พันธกิจที่๕
สถาบันได้พัฒนาความร่วมมือกับ

องค์กรเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ
ทั้งการสร้างความสัมพันธ์และ

ความร่วมมือกับเครือข่ายใหม่ตลอดจน
รักษาเครือข่ายเดิมที่มีอยู่แล้วให้มี

ความเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น
ด้วยสถาบันตระหนักดีว่า

การให้ความสำคัญกับการทำงานร่วมกับ
เครือข่ายจะเป็นพลังในการขับเคลื่อน

การดำเนินงานของสถาบัน
ในการพัฒนาการเมืองการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตย
ธรรมาภิบาลและสันติวิธี

ให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล

มากยิ่งขึ้น
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ส่งเสริมความร่วมมือกับองค์การทั้งในและต่างประเทศ
เพื่อการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

ธรรมาภิบาลและสันติวิธี


สำหรับในปีงบประมาณ๒๕๕๘
สถาบันได้ร่วมมือกับเครือข่ายในประเทศและ

ต่างประเทศดำเนินกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน
ดังนี้

ความร่วมมือกับเครือข่ายต่างประเทศ

๑.๑ SenateoftheKingdomofCambodia
 (สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภากัมพูชา)

 รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าได้ลงนามใน
บันทึกความร่วมมือว่าด้วยความร่วมมือระหว่างสถาบันพระปกเกล้าและสำนักงาน
เลขาธิการวุฒิสภากัมพูชา(SenateoftheKingdomofCambodia)โดยH.E.
Mr.OumSarithเลขาธิการวุฒิสภากัมพูชาเป็นผู้ลงนามในวันที่๒๘เมษายน
๒๕๕๘โดยความร่วมมือดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ด้านวิชาการรวมถึงการทำวิจัยการจัดอบรมและสัมมนา
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๑.๒ ParliamentaryInstituteofCambodia(PIC)ราชอาณาจักรกัมพูชา

 รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าได้ลงนามใน
บันทึกความร่วมมือระหว่างสถาบันพระปกเกล้าและParliamentaryInstituteof
Cambodia(PIC)โดยMr.DararithKim-YeatExecutiveDirectorในวันที่๒๘
เมษายน๒๕๕๘โดยความร่วมมือดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ด้านวิชาการรวมถึงการทำวิจัยการจัดอบรมและสัมมนา



๑.๓ HoChiMinhNationalAcademyofPolitics

 รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
ลงนามในบันทึกความตกลงทางวิชาการกับHoChiMinhNational
AcademyofPolitics(HCMA)โดยProf.Dr.TaNgocTanประธาน
ของสถาบันเมื่อวันศุกร์ที่๖มีนาคม๒๕๕๘ณสถาบันHoChiMinh
NationalAcademyofPolitics(HCMA)กรุงฮานอยสาธารณรัฐ
สังคมเวียดนามความตกลงดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อร่วมกันทำวิจัย
ในเชิงเปรียบเทียบร่วมพัฒนาและจัดทำหลักสูตรอบรมผู้บริหารระดับ

สูงและระดับกลางตลอดจนการอบรมเฉพาะด้านนอกจากนี้ยังรวมถึงการจัดประชุมวิชาการสัมมนาและประชุมเชิง
ปฏิบัติการ

 ทั้งนี้เมื่อวันที่๔พฤษภาคม๒๕๕๘สถาบันHoChiMinhNationalAcademyofPoliticsประเทศสาธารณรัฐ
สังคมนิยมเวียดนามได้เรียนเชิญให้รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าบรรยายพิเศษหัวข้อ
“การพัฒนาภาวะผู้นำที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง:มุมมองจากประเทศไทย”(People-CentricLeadership
Development:Thailand’sPerspective)โดยผู้เข้ารับฟังการบรรยายประกอบด้วยผู้บริหารระดับสูงอาทิอธิบดี
รองอธิบดีและผู้อำนวยการทั้งส่วนกลางและระดับจังหวัดจำนวน๙๐ท่าน



๑.๔ AteneodeManilaUniversityสาธารณฟิลิปปินส์

 รองศาสตราจารยว์ฒุสิารตนัไชยเลขาธกิารสถาบนัพระปกเกลา้ลงนามความรว่มมอื
ทางวิชาการกับFr.JoseRamonVillarin,SJUniversityPresidentoftheAteneode
Mani laUnivers i tyประเทศฟิลิปปินส์โดยความร่วมมือทางวิชาการในครั้ งนี้



��
รายงานประจำปี

ผลงานเด่น
ในรอบปี

๒๕๕๘

มีวัตถุประสงค์เพื่อร่วมมือและแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ด้านงานวิชาการที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของทั้งสองหน่วยงาน
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาผลงานทั้งด้านการจัดทำหลักสูตรฝึกอบรมการศึกษาวิจัยการเผยแพร่องค์ความรู้การบริหาร
จัดการองค์กรรวมถึงการเอื้ออำนวยความสะดวกในการเยี่ยมชมศึกษาดูงานระหว่างกันและเพื่อพัฒนากลไกความร่วมมือ
และขยายขอบเขตความร่วมมือให้กว้างขวางยิ่งขึ้น

 นอกจากนั้นยังมีความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสำนักวิจัยและพัฒนาและDevelopmentStudiesProgram,
AteneodeManilaUniversityที่ศึกษาวิจัยร่วมกันในหัวข้อ“การพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์มาตรฐานในการประเมินผลการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการการเลือกตั้ง:กรณีศึกษาประเทศฟิลิปปินส์และไทย”(PerformanceIndicatorsand
StandardsforIndependentElectoralCommissions(IECs):AComparativeStudyofthePhilippinesand
Thailand)โดยมีกำหนดแล้วเสร็จในเดือนพฤศจิกายน๒๕๕๙



๑.๕ NationalGraduateInstituteforPolicyStudies(GRIPPS)

 NationalGraduateInst i tuteforPol icyStudies
(GRIPPS)ประเทศญี่ปุ่นเป็นเครือข่ายที่ให้ความร่วมมือ
ดำเนินการด้านวิชาการกับสถาบันมาอย่างต่อเนื่องในการ
พัฒนาระบบการเรียนการสอนทางไกลร่วมกันโดยใน
ปีงบประมาณ๒๕๕๘ได้มีการจัดการศึกษาอบรมด้วยระบบ
การเรียนการสอนผ่านทางไกลในหัวข้อ“การยุบรวมและ
ความร่วมมือระหว่างท้องถิ่น:กรณีศึกษาจากประเทศญี่ปุ่น”
ในวันที่๘กันยายน๒๕๕๘ณห้องสัตมรามาธิราชโดย
ProfessorK iyotakaYokomichiVicePres identof
NationalGraduateInstituteforPolicyStudies(GRIPS)
พร้อมด้วยรองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการ
สถาบันพระปกเกล้าและผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัย
ก๊กผลรองเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับผู้อบรม
รับฟังพูดคุยซักถาม
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ความร่วมมือกับเครือข่ายในประเทศ

๒.๑ การส่งเสริมความเป็นพลเมืองเพื่อพัฒนาร้อยเอ็ดอย่างยั่งยืน

 สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับเครือข่ายภาครัฐเอกชนและภาคประชาสังคมในจังหวัดร้อยเอ็ด
กว่า๔๐องค์กรร่วมลงนามบันทึกความร่วมมือการส่งเสริมความเป็นพลเมืองเพื่อพัฒนาร้อยเอ็ดอย่าง
ยั่งยืนโดยตระหนักถึงความสำคัญของประชาธิปไตยและความเป็นพลเมืองที่จะเป็นส่วนช่วยพัฒนา
ชุมชนและสังคมจึงร่วมดำเนินการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นพลเมืองด้วยการบูรณาการการทำงานใน
ระดับพื้นที่เพื่อนำไปสู่การสร้างสังคมและชุมชมให้เข้มแข็งด้วยการสร้างความเป็นพลเมืองให้รู้จักสิทธิ
หน้าที่ความรับผิดชอบให้กลายเป็นพลเมืองที่มีธรรมาภิบาลและสันติวิธีในการส่งเสริมและพัฒนา
ประชาธิปไตยโดยให้พื้นที่จังหวัดร้อยเอ็ดเป็นเมืองต้นแบบในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองและกำหนด
วิสัยทัศน์ในการดำเนินงานร่วมกันว่า“พลเมืองร้อยเอ็ดการศึกษาดี มีอาชีพพอเพียง การเมือง
โปร่งใส มีวินัยใฝ่คุณธรรม นำสู่ชุมชนเข้มแข็ง ร่วมแรงภาคีหน่วยงาน”

ทั้งนี้สถาบันและเครือข่ายภาครัฐเอกชนรวมทั้งประชาสังคมจังหวัดร้อยเอ็ดร่วมกำหนด
ยุทธศาสตร์๕ด้านได้แก่(๑)การศึกษาเพื่อสร้างความเป็นพลเมือง(๒)การสร้างอาชีพที่มั่นคง
(๓)การเมืองโปร่งใส(๔)การส่งเสริมวิจัยและคุณธรรม(๕)การสร้างภาคีเครือข่ายและหน่วยงาน
เพื่อร่วมดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้การสนับสนุนข้อมูลในการดำเนินกิจกรรมร่วมกันรวมถึง
การจัดฝึกอบรมให้แก่กลุ่มเป้าหมายโดยใช้ทรัพยากรในพื้นที่ในการดำเนินกิจกรรมต่างๆและ
ถอดบทเรียนเพื่อสร้างพื้นที่ต้นแบบพลเมืองเข้มแข็งของจังหวัดร้อยเอ็ดแบบมีส่วนร่วมเพื่อขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานให้บรรลุตามเจตนารมณ์ในส่งเสริมความเป็นพลเมืองเพื่อพัฒนาร้อยเอ็ดอย่างยั่งยืนต่อไป

๒
๑

การศึกษา
เพื่อสร้างความเป็น

พลเมือง

Vision
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๒.๒ สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ(วช.)

 สถาบันพระปกเกล้าและสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ(วช.)
ได้ร่วมกันดำเนินโครงการเรื่อง“ปฏิรูปประเทศไทยด้านการต่อต้าน
การทุจริตและส่ ง เสริมคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน”โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่เอื้อต่อการทุจริตในการดำเนินงานของ
ภาครัฐและเอกชนทั้งจากภายในและต่างประเทศและศึกษาแนวทาง
การต่อต้านการทุจริตที่เหมาะสมสำหรับประเทศไทยตลอดจนจัดทำสื่อ
และเผยแพร่ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตไปสู่กลุ่มเยาวชน
และสาธารณะอีกทั้งนำเสนอกระบวนการเสริมสร้างความซื่อตรง
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชนด้านการต่อต้านการทุจริต
ซึ่งได้ดำเนินการในวิทยาลัยอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนจำนวน
๔แห่ง

๒ ๓
๔

๕

การสร้าง
อาชีพที่มั่นคง การเมืองโปร่งใส

การส่งเสริมวิจัย
และคุณธรรม

การสร้างภาคี
เครือข่ายและ
หน่วยงาน

Vision
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๒.๓. สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ(สช.)

 สถาบันพระปกเกล้าและสำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ(สช.)ร่วมกันดำเนินโครงการ“บทเรียนจาก
กระบวนการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายผ่านกระบวนการลูกขุนพลเมือง(CitizenJury)”เพื่อศึกษากระบวนการลูกขุน
พลเมืองโดยละเอียดและถอดบทเรียนจากกระบวนการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายผ่านกระบวนการลูกขุนพลเมืองเพื่อให้
ทราบถึงข้อดี-ข้อเสียรวมถึงความเหมาะสมของการนำกระบวนการฯมาใช้ในการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายสาธารณะเพื่อ
สุขภาพและได้ชุดความรู้มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนากระบวนการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ



๒.๔. ศูนย์ประสานการปฏิบัติที่๕กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน
 ราชอาณาจักรในกองบัญชาการกองทัพบก

 ศูนย์ประสานการปฏิบัติที่๕กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรในกองบัญชาการกองทัพบกให้การ
สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานโครงการหลักสูตรวุฒิบัตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้
โดยเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านการสร้างสันติสุขด้วยกระบวนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและการลงพื้นที่เรียนรู้
ปัญหาจริงโดยจะครอบคลุมมิติความขัดแย้งทางการเมืองความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้การจัดการทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อมและการอยู่รวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมซึ่งจะมีนักศึกษาคือผู้บริหารระดับสูงจากภาคการเมืองภาครัฐ
ภาควิชาการและภาคประชาสังคมที่มาจากส่วนต่างๆทั่วประเทศ



๒.๕. สถาบันสันติศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

 สถาบันและสถาบันสันติศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณจากUNDP-JapanPartnership)เพื่อดำเนินโครงการ
วิจัยเสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมในภาคใต้ของประเทศไทย:
SouthernThailandEmpowermentandParticipation(STEP)Projectโดย
มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาคใต้ของประเทศไทยโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม(Strengthening
localGovernmentbypublicparticipation)
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การเข้าเยี่ยมชมและศึกษาดูงานสถาบันพระปกเกล้า

 สถาบันได้ให้บริการทางด้านวิชาการโดยให้หน่วยงานต่างๆเข้าเยี่ยมชมศึกษา
ดูงานตลอดจนแลกเปลี่ ยนประสบการณ์และความคิดเห็นเพื่ อพัฒนา
ความร่วมมือด้านวิชาการร่วมกันดังนี้

 ๑. ผู้แทนสถานทูตสหรัฐอเมริกาประจำประเทศไทยโดยMs.Anne
Seshadriที่ปรึกษาทูตฝ่ายวัฒนธรรมและนางสุเพียงพิชญ์ภูยาธร
พรฤกษ์งามผู้อำนวยการศูนย์ข้อมูลฝ่ายสื่อมวลชนและวัฒนธรรมเข้าพบ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัยก๊กผลรองเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
เพื่ อ ห า รื อ เ กี่ ย วกั บ โค ร งกา รแลก เปลี่ ย นผู้ น ำกา ร เมื อ ง รุ่ น ใหม่
(TheAmericanCouncilofYoungPoliticalLeader-ACYPL)รวมถึง
ความร่วมมือต่างๆระหว่างสถาบันพระปกเกล้าและสถานทูตสหรัฐฯทั้งนี้
โครงการแลกเปลี่ยนผู้นำการเมืองรุ่นใหม่มีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยน
ผู้นำการเมืองระหว่างสหรัฐอเมริกาและประเทศต่างๆเมื่อวันที่๙
กรกฎาคม๒๕๕๘

 ๒. คณะนักศึกษาและอาจารย์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จาก
มหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาดูงานณสถาบันพระปกเกล้าเกี่ยวกับ
การดำเนินงานด้านการวิจัยและผลงานวิจัยที่โดดเด่นของสถาบันเมื่อวันที่
๒๑กรกฎาคม๒๕๕๘

 ๓. สถาบันให้การต้อนรับ Dr. Yusharto Huntoyungo หัวหน้างานสำนัก
บริการวิชาการและวางแผนความร่วมมือ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
Institute of Governance Science of Indonesia (IPDN)เข้าพบ
รองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าและ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรทัยก๊กผลรองเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
ในฐานะที่(IPDN)เป็นองค์กรจัดการศึกษาอบรมและพัฒนาองค์ความรู้
และทักษะการบริหารงานราชการให้แก่บุคลากรภาครัฐและระดับท้องถิ่น
ซึ่งมีหลายวิทยาเขตกระจายไปทั่วประเทศอินโดนีเซียโดยการพบพูดคุย
ครั้งนี้เป็นการประสานความร่วมมือด้านวิชาการด้านการวิจัยเพื่อพัฒนา
องค์ความรู้ร่วมกันในอนาคตเมื่อวันที่๒๓กันยายน๒๕๕๘
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ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านพระปกเกล้าศึกษา


พันธกิจที่๖

กิจกรรมสำคัญ
ที่พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวดำเนินการ

งานสัปดาห์ประชาธิปก
โครงการจัดงาน๑๒๐ปี
วันพระบรมราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

โครงการศึกษาวิจัย
ที่เกี่ยวกับ
พระปกเกล้าศึกษา


กิจกรรมของ
พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จ

พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
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งานสัปดาห์ประชาธิปก
โครงการจัดงาน๑๒๐ปี
วันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

 งานสัปดาห์ประชาธิปก โครงการจัดงาน ๑๒๐ ปี วันพระบรม  
ราชสมภพพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเป็นงานที่จัดขึ้น
เพื่อเฉลิมพระเกียรติเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
เนื่องในโอกาส๑๒๐ปีพระบรมราชสมภพและ๑๐๐ปีการเสด็จ
นิวัตพระนครเพื่อแสดงถึงความกตัญญูกตเวทีน้อมรำลึกถึงพระมหา-
กรุณาธิคุณที่ทรงมีต่อประชาชนชาวไทยและถวายเป็นราชสดุดี
เฉลิมพระเกียรติคุณพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปกฯ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวด้วยสถาบันพระปกเกล้าได้ขอพระราชทาน
พระบรมราชานุญาตเสนอพระนามาภิไธยพระบาทสมเด็จพระปรมิน-
ทรมหาประชาธิปกฯพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวในวาระครบรอบ๑๒๐ปี
พระบรมราชสมภพซึง่ตรงกบัวนัที่๘พฤศจกิายน๒๕๕๖และครบ๑๐๐ปี
การเสด็จนิวัตพระนครเพื่อปฏิบัติพระราชกรณียกิจแก่ปวงชนชาวไทย
ในโครงการเฉลิมฉลองบุคคลสำคัญและเหตุการณ์สำคัญทางประวัติศาสตร์
ขององค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ
(ยูเนสโก)ประจำปีพ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๕๘

 ต่อมาในการประชุมสมัยสามัญครั้งที่๓๗ของยูเนสโกณสำนักงาน
ใหญ่กรุงปารีสประเทศฝรั่งเศสเมื่อวันที่๗พฤศจิกายน๒๕๕๖มีมติ
รับรองพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวในฐานะบุคคลสำคัญของโลก
ผู้มีผลงานดีเด่นด้านการศึกษาวิทยาศาสตร์วัฒนธรรมสังคมศาสตร์และ
สื่อสารมวลชน

 เนื่องในมหามิ่งมงคลนี้สถาบันพระปกเกล้าได้จัดกิจกรรมเฉลิมฉลอง
มาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่๒๕๕๗-๒๕๕๘รวมทั้งในครั้งนี้โดยได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานเสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติสังกัด
สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเพื่อดำเนินการจัดงาน“สัปดาห์
ประชาธิปก”ขึ้นภายใต้แนวคิด “ดุจแสงทองส่องไทย แรงบันดาลใจ
ของแผ่นดิน” ระหว่างวันที่๒๔-๒๘กรกฎาคม๒๕๕๘ณพิพิธภัณฑ์
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พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเพื่อเฉลิมพระเกียรติคุณพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปกฯพระปกเกล้า
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่๗โดยถ่ายทอดเรื่องราวในรัชสมัยผ่านแนวคิดการสื่อสารรูปแบบใหม่ที่เข้าใจได้ง่ายและจัดกิจกรรมเพื่อ
ให้ความรู้แก่ประชาชนชาวไทยเพื่อน้อมนำเรื่องราวในรัชสมัยเป็นแรงบันดาลใจในการดำเนินชีวิตโดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้

 ๑. เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปกฯพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

 ๒. เพื่อเผยแพร่พระเกียรติคุณและพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปกฯ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวให้เป็นที่รับรู้ในหมู่ประชาชนชาวไทยและชาวต่างประเทศให้มากยิ่งขึ้น

 ๓. เพื่อเป็นการแสดงถึงความกตัญญูกตเวทีน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณถวายเป็นราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติคุณ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปกฯพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

 ๔. เพื่อปลูกฝังค่านิยมและเสริมสร้างความรักหวงแหนและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ให้ เกิดขึ้น
ในหมู่ประชาชนชาวไทยในฐานะศูนย์รวมจิตใจของปวงชนชาวไทย

 ๕. เพื่อจัดพิมพ์หนังสือสำหรับการเผยแพร่



กิจกรรมเทิดพระเกียรติฯ

 กิจกรรมในงาน“สัปดาห์ประชาธิปก”จัดขึ้นภายใต้แนวคิด
“ดุจแสงทองส่องไทย แรงบันดาลใจของแผ่นดิน”หรือInspiredby
KingPrajadhipokเพื่อน้อมนำเอาพระจริยวัตรอันงดงามของพระบาท
สมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวและถ่ายทอดเรื่องราวในรัชสมัยผ่าน
แนวคิดการสื่อสารรูปแบบใหม่ที่เข้าใจได้ง่ายภายใต้เนื้อหา“๗ เรื่อง
ของในหลวงรัชกาลที ่๗ ที่คนไทย (อาจ) ไม่เคยรู้” โดยจะจัดขึ้นใน
ระหว่างวันที่๒๔-๒๘กรกฎาคม๒๕๕๘ณพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวสถาบันพระปกเกล้า
สำหรับผู้ที่สนใจสามารถเข้าร่วมงานได้โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

 ซึ่งกิจกรรมภายในงานแบ่งออกเป็น3ส่วนได้แก่ส่วนนิทรรศการส่วนการสัมมนาเชิงวิชาการและส่วนการแสดง
ทางศิลปวัฒนธรรมซึ่งจะมีการจัดกิจกรรมต่างๆหมุมเวียนสับเปลี่ยนกันไปตลอดทั้งสัปดาห์เพื่อเป็นแรงบันดาลใจและให้
ความรู้ให้แก่ผู้เข้าร่วมชมงานให้ครอบคลุมมากที่สุดโดยมีรายละเอียดดังนี้

ส่วนที่๑นิทรรศการ

 จะแบ่งเป็นนิทรรศการสองเรื่องได้แก่

   นิทรรศการ “๗ เรื่องของในหลวงรัชกาลที่ ๗ ที่คนไทย (อาจ)ไม่เคยรู้” 

 นำเสนอพระราชกรณียกิจและพระราชจริยวัตรอันทรงคุณค่า๗เรื่ องที่คนไทยควรได้รับรู้ เพื่ อสำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณที่ทรงมีต่อประเทศไทย
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 ๑.การศึกษาก้าวล้ำด้วยพระกรุณา
 ๒.ทรงเสริมค่าชีวิตคู่ให้ยืนนาน
 ๓.ปราชญ์นักอ่านมีหนังสือคือหัวใจ
 ๔.สะพานแห่งรัชสมัยเชื่อมใจไทยทั้งผอง
 ๕.กระบอกเสียงกระจายข่าวของชาวไทย
 ๖.ภาพเคลื่อนไหวบันทึกประวัติศาสตร์
 ๗.เตรียมพระราชทานรัฐธรรมนูญ

   นิทรรศการ “อวดภาพเก่า เล่าความหลัง ในรัชสมัยรัชกาลที่ ๗”  

 โดยได้เชิญชวนประชาชนชาวไทยร่วมส่งภาพถ่ายในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเพื่อร่วมกันย้อนอดีต
และรำลึกถึงความทรงจำอันประทับใจผ่านภาพถ่ายในช่วงระหว่างปีพ.ศ.๒๔๖๘-๒๔๗๗โดยประมาณซึ่งภาพที่ได้รับ
คัดเลือกมาจัดแสดงให้ชมในครั้งนี้มีประมาณ๑๐๐ภาพ

ส่วนที่๒กิจกรรมทางวิชาการ
 โดยได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิดำเนินการสัมมนาในหัวข้อเกี่ยวกับพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวในแง่
มุมต่างๆทุกวันตลอดระยะเวลาในการจัดงานเวลา๑๕.๐๐-๑๘.๐๐น.หัวข้อการสัมมนาเชิงวิชาการในแต่ละวันดังนี้

  วันศุกร์ที่๒๔กรกฎาคมพ.ศ.๒๕๕๘พระเกียรติขจรทั่วฟ้า โลกล้วนสดุดี องค์การUNESCOกับการยกย่อง
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวโดยศาสตราจารย์พิเศษธงทองจันทรางศุประธานกรรมการพิพิธภัณฑ์
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

  วันเสาร์ที่๒๕กรกฎาคมพ.ศ.๒๕๕๘พระอัจริยภาพผ่านแผ่นฟิล์ม มรดกทองสู่ยุคปัจจุบัน โดยนายโดม
สุขวงศ์ผู้อำนวยการหอภาพยนตร์(องค์การมหาชน)

  วันอาทิตย์ที่๒๖กรกฎาคมพ.ศ.๒๕๕๘อวดภาพเก่า เล่าความหลัง รัชสมัยพระปกเกล้าโดยศาสตราจารย์
พิเศษธงทองจันทรางศุประธานกรรมการพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวและผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.ชัชพลไชยพรคณะนิติศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

  วันจันทร์ที่๒๗กรกฎาคมพ.ศ.๒๕๕๘ ละครรำในรัชการที่ ๗ และการสืบทอดโดยอาจารย์มณิศาวศินารมณ์
(ผู้วิจัย),อาจารย์รัจนาพวงประยงค์(ศิลปินแห่งชาติ)อาจารย์ดร.ไพโรจน์ทองคำสุกอาจารย์ศากุลเมืองสาคร
และดร.ผกามาศจิรจารุภัทร(ผู้ดำเนินรายการ)

  วนัองัคารที่๒๘กรกฎาคมพ.ศ.๒๕๕๘ถิน่ฐานยา่นวงั ครัง้ครากอ่นโดยผูช้ว่ยศาสตราจารย์ดร.พรีศรีโพวาทอง
ภาควิชาสถาปัตยกรรมคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

รวมทั้งได้มีการจัดพิมพ์หนังสือเฉลิมพระเกียรติจำนวน๒เล่มคือ“รายการละเอียดพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
เฉลิมพระราชมณเฑียร (พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปก พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว) แลเสด็จเลียบ
พระนคร พระพุทธศักราช ๒๔๖๘”และ “จดหมายเหตุเสด็จพระราชดำเนินเลียบมณฑลฝ่ายเหนือ พระพุทธศักราช 
๒๔๖๙”  
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ส่วนที่3การแสดงทางศิลปวัฒนธรรมอันทรงคุณค่า
ของแผ่นดิน
 โดยได้รับความอนุเคราะห์จากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทาและ
สำนักการสังคีตกรมศิลปากรกระทรวงวัฒนธรรมและโรงเรียน
ราชวินิตมัธยมร่วมจัดการแสดงทุกวันตลอดระยะเวลาการจัดงานดังนี้

 วันศุกร์ที่ ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  -ฟ้อนรับเสด็จ*
  -ระบำเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว*
  -โนราห์และซัดชาตรีพระสุธนเลือกคู่*

 วันเสาร์ที่ ๒๕ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  -การแสดงดนตรีไทย/วงโยธวาทิตโรงเรียนราชวินิตมัธยม
  -ฟ้อนรับเสด็จ*
  -ระบำเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว*
  -โนราห์พื้นบ้าน*
  -โขนตอนลักสีดาหรือนางหาย*

 วันอาทิตย์ที่ ๒๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  -การแสดงดนตรีไทย/วงโยธวาทิตโรงเรียนราชวินิตมัธยม
  -ฟ้อนรับเสด็จ*
  -ระบำเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว*
  -โนราห์พื้นบ้าน*
  -ละครนอก(ไกรทอง)ตอนพ้อบน(คณะละครชมพูนุช)

  วันจันทร์ที่ ๒๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  -การแสดงดนตรีไทย/วงโยธวาทิตโรงเรียนราชวินิตมัธยม
  -ฟ้อนรับเสด็จ*
  -ระบำเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว*
  -ละครพันทางเรื่องราชาธิราชตอนสมิงพระรามอาสา

ฉากสมิงพระรามรบกามนี* 
  -โขนตอนหนุมานจับนางเบญจกายและยกรบ*

  วันอังคารที่ ๒๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  -การแสดงดนตรีไทย/วงโยธวาทิตโรงเรียนราชวินิตมัธยม
  -ฟ้อนรับเสด็จ*
  -ระบำเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว*

  -ละครนอก(คาวี)ตอนนางคันธมาลีแต่งตัว*
  -ละครพูดสลับรำเรื่องท้าวแสนปม(โดยเล่น

งานวันพระราชสมภพหน้าพระที่นั่ง)*

รวมทั้งมีการฉายภาพยนตร์ส่วนพระองค์ที่มีความ
สำคัญและหาชมได้ยากซึ่งอยู่ในความดูแลของสถาบันพระ
ปกเกล้าและหอภาพยนตร์เรื่อง๗จำนวน

 ๑.แหวนวิเศษ
 ๒.เสด็จฯเลียบมณฑลฝ่ายเหนือพ.ศ.๒๔๖๙
 ๓.เสด็จฯเลียบมณฑลปัตตานีพ.ศ.๒๔๗๑
 ๔.เสด็จประพาสชวาพ.ศ.๒๔๗๒
 ๕.เสด็จอินโดจีนพ.ศ.๒๔๗๓
 ๖.เสด็จทอดพระเนตรมอญรำผีปากลัด๑มีนาคม

พ.ศ.๒๔๗๓
 ๗.การโสกันต์พระองค์เจ้าจิระศักดิ์สุประภาต

โดยมีภาพยนตร์๓เรื่องได้รับการขึ้นทะเบียนมรดก
ภาพยนตร์ของชาติคือแหวนวิเศษเสด็จอินโดจีนและ
เสด็จทอดพระเนตรมอญรำผี

 นอกจากนี้พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้า-
เจ้าอยู่หัวยังได้จัดกิจกรรม“เที่ยวพิพิธภัณฑ์ยามค่ำคืน” 
ขึ้นเพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนชาวไทยได้มีโอกาสสัมผัสกับ
บรรยากาศแห่งรัชสมัยและความสวยงามของพิพิธภัณฑ์
ซึ่งได้ขยายเวลาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ์จากเดิมเวลา๑๖.๓๐น.
เป็นถึงเวลา๒๐.๓๐น.พร้อมกันนี้ยังมีกิจกรรมพิเศษที่ทาง
พิพิธภัณฑ์จัดขึ้นโดยเชิญชวนให้ผู้ เข้าเยี่ยมชมสามารถ
ถ่ายภาพตัวเองกับพิพิธภัณฑ์แล้วแชร์ผ่านเครือข่ายสังคม
ออนไลน์เพื่อร่วมรับของที่ระลึกจากทางพิพิธภัณฑ์อีกด้วย
ในระหว่างวันที่๒๔-๒๘กรกฎาคม๒๕๕๘อีกด้วย

หมายเหตุ * การแสดงได้รับความอนุเคราะห์จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฎสวนสุนันทาและสำนักการสังคีตกรมศิลปากรกระทรวง
วัฒนธรรม



��
รายงานประจำปี

ผลงานเด่น
ในรอบปี

๒๕๕๘

โครงการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวกับพระปกเกล้าศึกษา

 ในรอบปี๒๕๕๘มีการศึกษาวิจัยเก/ี่ยวกับด้านพระปกเกล้าศึกษา
โดยศึกษาจากการรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวเนื่องกับการเสด็จประพาสฯของ
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวในต่างประเทศเพื่อนำเอกสารใน
ต่างประเทศเหล่านั้นมาเทียบเคียงกับเอกสารที่ เกี่ยวเนื่องกับพระองค์
ในประเทศไทยด้วยเกรงว่าเอกสารเหล่านี้จะเสื่อมสลายไปตามกาลเวลาและ
เพื่อให้เป็นหลักฐานทางประวัติศาสตร์งานวิจัยในชุดนี้โดยมีการศึกษาใน
๓เส้นทางเสด็จพระพาสฯออกมาเป็นงานวิจัยจำนวน๓เรื่องได้แก่



๒.๑ ตามเสด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเยือน
 สิงคโปร์ชวาและบาหลีพ.ศ.๒๔๗๒
 ทรงเจริญพระราชไมตรีและทัศนศึกษา
 เพื่อการพัฒนาประเทศ
 โดยอิ่มทิพย์ปัตตะโชติซูฮาร์โต

 งานวิจัยที่รวบรวมเอกสารที่ เกี่ยวเนื่องกับการเสด็จประพาสฯของ
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวที่พบในประเทศสิงคโปร์ชวาและบาหลี
(หรืออินโดนีเซียในปัจจุบัน)โดยรวบรวมจากหอสมุดแห่งชาติสิงคโปร์
และหอสมุดแห่งชาติอินโดนีเซียในช่วงเวลาเสด็จประพาสฯเพื่อเจริญ
สัมพันธไมตรีระหว่างวันที่๒๕กรกฎาคม-๑๑ตุลาคม๒๔๗๒ผลการ
ศึกษาทำให้ได้ทราบถึงเหตุผลของการเสด็จฯว่าทำไมจึงต้องเป็นสองประเทศ
นี้เอกสารที่ศึกษารวบรวมทำให้ทราบถึงพระราชกรณียกิจในแต่ละวัน
การเสด็จประพาสฯสิงคโปร์ส่วนใหญ่เป็นการเสด็จตามรอยพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทำให้ได้ทราบถึงบรรยากาศการเตรียมตัวต้อนรับ
พระองค์ข่าวหนังสือพิมพ์ท้องถิ่นที่กล่าวถึงพระองค์ว่าทรงมีพระปรีชาในการ
แก้ปัญหาเศรษฐกิจสำหรับชวาทรงทอดพระเนตรกิจการไฟฟ้าโทรคมนาคม
โทรเลขโรงน้ำตาลการศึกษาและดาราศาสตร์ส่วนการเสด็จเยือนชวาและ
บาหลีมีภาพพระราชกรณียกิจที่หายาก
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๒.๒ การเสด็จพระพาสอินโดจีนของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
 พ.ศ.๒๔๗๓
 โดยฉัตรบงกชศรีวัฒนสาร

 เพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงปัญหาและอุปสรรครวมทั้งผลประโยชน์ที่ได้รับจากการเสด็จประพาสอินโดจีนของ
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวโดยศึกษาจากเอกสารจดหมายเหตุไทยและของฝรั่งเศสที่เกี่ยวข้องกับการ
เสด็จประพาสอินโดจีนได้แก่เวียดนามและกัมพูชาใน๕ประเด็นได้แก่เส้นทางการเสด็จพระราชดำเนิน
ระยะเวลาในการเสด็จเหตุการณ์ระหว่างการเสด็จการพัฒนาความสัมพันธ์ทางการทูตระหว่างสยามกับฝรั่งเศส
และผลจาการเสด็จพระราชดำเนินเยือนอินโดจีนพ.ศ.๒๔๗๓ซึ่งฝรั่งเศสเป็นเจ้าอาณานิคมผลการศึกษาชี้ให้
เห็นว่านโยบายปรับความสัมพันธ์ทางการทูตระหว่างสยามกับฝรั่งเศสในรัชสมัยของพระองค์ทำให้ราชสำนัก
สยามก้าวพ้นจากความบาดหมางเดิมกับเจ้านายพื้นเมืองในอินโดจีนฝรั่งเศสได้เป็นอย่างดียิ่งไปกว่านั้นยังมีการ
เปิดรับความเจริญทางเทคโนโลยีและแบบอย่างที่ทันสมัยจากอินโดจีนฝรั่งเศสบางอย่างมาปรับใช้กับสยาม
ประเทศ



๒.๓ การศึกษาเอกสารชั้นต้นภาษาต่างประเทศสมัยรัชกาลที่๗
 ศึกษากรณีเสด็จต่างประเทศเรื่องพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
 เสด็จประพาสสหรัฐอเมริกาแคนาดาและญี่ปุ่นพ.ศ.๒๔๗๓–๒๔๗๔
 โดยภาพิศุทธิ์สายจำปา

 จากวัตถุประสงค์ในทำนองเดียวกันเพื่อรวบรวมกฤตภาคและเอกสารที่เกี่ยวเนื่องกับพระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวจากแหล่งต่างๆได้แก่จดหมายของกระทรวงการต่างประเทศที่ส่วนใหญ่เป็นรายงานวิทยุ
โทรเลขที่รายงานเป็นภาษาอังกฤษเอกสารจดหมายเหตุของกรมราชเลขาธิการหนังสือพิมพ์บางกอกไทมส์
ของสยามสมาคมที่มอบให้กับหอจดหมายเหตุและราชกิจจานุเบกษาในรัชสมัยซึ่งค้นจากกองบรรณสาร
กระทรวงการต่างประเทศในเส้นทางประพาสสหรัฐอเมริกาแคนาดาและญี่ปุ่นนี้เป็นการเดินทางเพื่อไปรักษา
พระเนตรเนื่องจากการแพทย์ของไทยในสมัยนั้นยังไม่สามารถรักษาได้ราชกิจของพระองค์มีทั้งด้าน
วิทยาศาสตร์สื่อสารมวลชนศาสนาและศิลปวัฒนธรรมมีการวิเคราะห์บริบททางสังคมผ่านเอกสารชั้นต้น
ที่ค้นคว้ามาทางด้านความสัมพันธ์กับต่างประเทศในช่วงรัชสมัยปัญหาและอุปสรรคพระองค์ได้ประทานให้
สื่อต่างประเทศสัมภาษณ์พระองค์เกี่ยวกับแนวนโยบายต่อการปกครองท้องถิ่นไว้อย่างน่าสนใจ
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งานสัมมนาวิชาการ

     ๑. งานสัมมนาพระปกเกล้าศึกษา เรื่อง 
“ของเก่าเล่าเรื่องพระบรมราชาภิเษกสมัย
รั ช ก า ลที่ ๗ ” จั ด ขึ้ น เ นื่ อ ง ใ น วั น ค ล้ า ย วั น
พระบรมราชาภิเษกหรือวันฉัตรมงคลในสมัย
รัชกาลที่๗ที่ห้องประชุมชั้น๖อาคารรำไพพรรณี
พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
ในวันพุธที่๒๕กุมภาพันธ์๒๕๕๘เวลา๑๓.๐๐-
๑๖.๓๐น.มีผู้สนใจเข้าร่วมงานกว่าร้อยคน



 

     ๒. งานสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง “เทพรัตน์ศึกษิตพิพิธวัฒนา เทพรัตน์ศึกษา
พิพิธภัณฑ์นำสมัย”เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและเผยแพร่พระเกียรติคุณของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีในงานด้านพิพิธภัณฑ์และในโอกาสฉลอง
พระชนมายุ๕รอบวันที่๒เมษายน๒๕๕๘นอกจากนี้การสัมมนายังเป็นเวทีในการ
แลกเปลี่ยนมุมมองและความคิดเห็นต่องานด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและ
การพิพิธภัณฑ์โดยงานจัดขึ้นในวันที่๑๗เมษายน๒๕๕๘เวลา๑๒.๓๐น.-๑๖.๐๐น.
ณห้องประชุมชั้น๖อาคารรำไพพรรณี
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กิจกรรมของพิพิธภัณฑ์
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว


๑.กิจกรรม“ชวนน้องท่องพิพิธภัณฑ์ฯ:แบ่งฝันปันความรู้”

 เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนเรียนรู้ประชาธิปไตยที่อยู่นอกเหนือ
ตำราเป็นกิจกรรมเพื่อสร้างความสัมพันธ์ปันน้ำใจและร่วมสร้างรอยยิ้มให้มีทัศนคติ
เชิงบวกกับการใช้ชีวิตส่งผลให้เด็กๆได้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีและมีความรู้ในวันข้างหน้า
โดยให้ได้สัมผัสและรับรู้ถึงบรรยากาศที่เกิดขึ้นจริงภายในพิพิธภัณฑ์ฯด้วยการเดินฟัง
บรรยายเกี่ยวกับพระราชประวัติพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้า
เจ้าอยู่หัวสมเด็จพระนางเจ้ารำไพพรรณีฯและเรื่องราวความเป็นมาของการก่อกำเนิด
การปกครองระบอบประชาธิปไตยกิจกรรมประกอบด้วยการนำชมพิพิธภัณฑ์พระบาท
สมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวพิพิธภัณฑ์รัฐสภาไทยพิพิธภัณฑ์คณะรัฐมนตรีและ
พิพิธภัณฑ์เครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทยและมีกิจกรรมการตอบคำถามจากการชม
พิพิธภัณฑ์ฯการประกอบชุดวัตถุจำลอง(MuseumKits)การรับฟังความรู้จาก
สองข้างทางของถนนสายประชาธิปไตยโดยมีเด็กและเยาวชนจากสถานสงเคราะห์
เด็กชายบ้านมหาเมฆจำนวน๔๕คนเข้าร่วมกิจกรรมในวันที่๒๗ธันวาคม๒๕๕๗
และจากสถานแรกรับเด็กหญิงบ้านธัญญพรจำนวน๔๗คนเข้าร่วมกิจกรรมในวันที่
๒๖กันยายน๒๕๕๘



๒.กิจกรรม“พิพิธภัณฑ์หรรษา”

 กิจกรรมที่จัดขึ้นเนื่องในงานวันเด็กโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
เด็กและเยาวชนได้รู้จักพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้า
เจ้าอยู่หัวมากขึ้นในวันนั้นนอกจากจะให้ความสนุกสนาน
เพลิดเพลินจากเกมต่างๆแล้วเด็กๆยังได้รับความรู้ความ
ประทับใจเกี่ยวกับพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวและ
พระนางเจ้ารำไพพรรณีพร้อมทั้งเรียนรู้และยอมรับกฎกติกา
เ บื้ อ ง ต้ น ขอ งสั ง คมทำ ให้ ส าม า รถอยู่ ร่ ว มกั บคนอื่ น ไ ด้
อย่างมีความสุข
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๓.โครงการปิดเทอมหรรษา...พิพิธพาเพลิน

 กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนให้สนใจการเยี่ยมชมและรู้จักพิพิธภัณฑ์มากยิ่งขึ้นทั้งยังเป็นการสร้าง
ทางเลือกของการใช้เวลาว่างในระหว่างปิดภาคเรียนให้เกิดประโยชน์เกิดความสนุกสนานสามารถนำความรู้ไปปรับใช้กับ
การเรียนในห้องเรียนได้อย่างดียิ่งนอกจากนี้ยังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและพิพิธภัณฑ์ฯซึ่งประกอบ
ด้วยน้องๆจากชุมชนวัดคฤหบดีชุมชนบ้านปูนชุมชนสะพานไม้และชุมชนวัดดาวดึงษารามจานวน๕๐คนทั้งนี้ได้รับ
ความอนุเคราะห์จากคุณครูเชาว์ในการนาเด็กเข้าร่วมกิจกรรมในณพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
ในวันที่๒๕เมษายน๒๕๕๘เวลา๙.๐๐-๑๖.๐๐น.



๔.กิจกรรม“MuseumRouteย่ำย่านพิพิธภัณฑ์ในวันหยุด”

 เพื่อประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวในรูปแบบพิพิธภัณฑ์ให้เป็นที่รู้จักต่อสาธารณชนมากยิ่งขึ้นทั้งยังเป็น
ไปเพื่อสร้างความร่วมมือและความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานนำมาซึ่งการเพิ่มจำนวนผู้เข้าชมของ
แต่ละหน่วยงานซึ่งพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ร่วมกับพันธมิตรคือนิทรรศการ
ถาวรรัฐสภาไทยพิพิธภัณฑ์คณะรัฐมนตรีและพิพิธภัณฑ์เครื่องราชอิริยาภรณ์ไทยนิทรรศรัตนโกสินทร์
หอศิลป์ร่วมสมัยและกรุงเทพมหานครโดยการจัดบริการที่จอดรถและรถรับส่งจากศาลาว่าการ
กรุงเทพมหานครมายังพิพิธภัณฑ์ต่างๆกิจกรรมนี้จัดขึ้นในระหว่างวันที่๑กรกฎาคมถึง๓๐กันยายน
๒๕๕๘



๕.กิจกรรม“สื่อรัก...ผ่านอักษร”

 กิจกรรมที่จัดขึ้นในโอกาสวันแม่แห่งชาติในระหว่างวันที่๑๒-๓๐สิงหาคม๒๕๕๘โดยทางพิพิธภัณฑ์ได้เตรียม
โปสการ์ดและแสตมป์ไว้ให้แล้วเชิญชวนลูกๆหรือคนในครอบครัวเขียนโปสการ์ดส่งถึงแม่ซึ่งโปสการ์ดทั้งหมดได้ให้
บริการพร้อมนำส่งไปรษณีย์ให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกท่านโดยที่กิจกรรมสื่อรัก...ผ่านอักษรนี้ได้มีโอกาสต้อนรับนักปั่น
Bikeformomที่ปั่นจักรยานเฉลิมพระเกียรติผ่านหน้าพิพิธภัณฑ์อีกด้วยกิจกรรมนี้นอกจากการส่งโปสการ์ดยังมีกิจกรรม
อื่นๆได้แก่การเล่นเกมตอบคำถามและถ่ายรูปกับบรรยากาศภายในพิพิธภัณฑ์และโพสต์ภาพลงFacebook
ติดHashtag#PostToMomเพื่อรับของที่ระลึกฟรี
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๖.กิจกรรม“รวมพลคนโอเคเนชั่นนุ่งผ้าไทย
ไปพิพิธเพลินเดินเถิดเทิงพินิจกรุงเทพฯจากมุมสูง”

 เป็นโครงการเปิดกรุประสานรักปี๕โดยOKnation.netได้จัดกิจกรรม “รวมพลคนโอเคเนชั่นนุ่งผ้าไทย ไปพิพิธ
เพลินเดินเถิดเทิงพินิจกรุงเทพฯจากมุมสูง” ซึ่งพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ให้ความร่วมกับ
OKNation.netในการเอื้อเฟื้อสถานที่ในการจัดกิจกรรมมอบรางวัลแก่ผู้ส่งบทความประกวดในโครงการและเยี่ยมชม
พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่๕ตุลาคม๒๕๕๗



๗.กิจกรรมBikeTripปั่นสนุกบุกพิพิธภัณฑ์

 เป็นกิจกรรมที่พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ร่วมมือกับมิวเซียมสยามและพิพิธภัณฑ์อีก๓แห่ง
เพื่อผู้ถือบัตรMusePassที่รักการปั่นจักรยานได้ตะลุยพิพิธภัณฑ์ที่อยู่รอบเกาะรัตนโกสินทร์๕แห่งโดยเส้นทาง
เริ่มจากออกมิวเซียมสยามพิพิธภัณฑ์กรมที่ดินพิพิธภัณฑ์พระปกเกล้าฯนิทรรศรัตนโกสินทร์และปิดท้ายที่พิพิธภัณฑ์
ตรวจวังปารุสกวันกิจกรรมนี้จัดขึ้นในวันที่๑๘พฤษภาคม๒๕๕๘



กิจกรรมนิทรรศการเคลื่อนที่

 ๑.นิทรรศการเคลื่อนที่พระปกเกล้าศึกษาณโรงเรียนหอวังกรุงเทพฯในวันที่๔ธันวาคม๒๕๕๗

 ๒.นิทรรศการเคลื่อนที่พระปกเกล้าศึกษาร่วมจัดนิทรรศการในงาน “วันสมเด็จพระนางเจ้ารำไพพรรณี”ครบ๑๑๐
ปีภายใต้ชื่องาน“รำลึกวันวาน วังสวนบ้านแก้ว วันแห่งความสุข”ณมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีระหว่าง
วันที่๑๙-๒๑ธันวาคม๒๕๕๗

 ๓.นิทรรศการเคลื่อนที่พระปกเกล้าศึกษาร่วมจัดแสดงในงานเสวนาเรื่อง“แลอดีต เล็งอนาคต การปฏิรูปในสมัย
รัชกาลที่ ๗”และเปิดตัวหนังสือ “เศรษฐกิจไทย ในสมัยรัชกาลที่ ๗ รักษาเสถียรภาพ ปูพื้นฐานการพัฒนา”   
ที่จัดโดยมูลนิธิประชาธิปก-รำไพรรณีและสถาบันเอเชียศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยณจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยในวันที่๒๐พฤษภาคม๒๕๕๘
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กฐินพระราชทานสถาบันพระปกเกล้า
ประจำปี๒๕๕๘

 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯพระราชทานผ้าพระกฐิน
ให้สถาบันพระปกเกล้านำไปถวายพระสงฆ์ที่จำพรรษาณวัดกลางมิ่งเมืองพระอาราม
หลวงชั้นตรีชนิดสามัญสังกัดคณะสงฆ์มหานิกายจังหวัดร้อยเอ็ดในวันเสาร์ที่
๓๑ตุลาคม๒๕๕๘โดยรองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบัน
พระปกเกล้าเป็นประธานในพิธีพร้อมด้วยผู้บริหารพนักงานเจ้าหน้าที่นักศึกษา
สถาบันพระปกเกล้าและประชาชนในพื้นที่ร่วมพิธีดังกล่าวซึ่งสถาบันได้ถวายเงินทั้งสิ้น
๑,๗๓๖,๒๐๙.๕๐บาท(หนึ่งล้านเจ็ดแสนสามหมื่นหกพันสองร้อยเก้าบาทห้าสิบสตางค์)
ทั้งนี้สถาบันให้ความสำคัญกับประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามทางพระพุทธศาสนา
เพื่อเป็นทำนุบำรุงพระพุทธศาสนาและสืบทอดประเพณีดังกล่าวให้สืบไป



กิจกรรม
เพื่อสังคม
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เปิดศูนย์หนังสือสถาบันบันพระปกเกล้า

 สถาบันพระปกเกล้าเปิดดำเนินการศูนย์หนังสือสถาบัน
พระปกเกล้าเมื่อวันที่๒๗เมษายน๒๕๕๘โดยรองศาสตราจารย์
วุฒิสารตันไชยเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าเพื่อให้เป็นแหล่ง
เผยแพร่และจำหน่ายสิ่งพิมพ์ของสถาบันพระปกเกล้าหนังสือ
และวารสารวิชาการทางด้านรัฐศาสตร์การเมืองการปกครอง
กฎหมายหนังสือด้านสังคมศาสตร์และอื่นๆอันเป็นพื้นฐาน
สำหรับการเรียนรู้เรื่องประชาธิปไตยและเพื่อเป็นการสร้างสำนึก
พลเมือง

 ในวันเปิดศูนย์หนังสือมีกิจกรรมเสวนาเรื่อง“ข้าราชการไทย
ได้อะไรจากรัฐธรรมนูญ”โดยรองศาสตราจารย์ปกรณ์ปรียากร
กรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญซึ่งมีผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมเป็น
จำนวนมากนอกจากการเปิดศูนย์หนังสือเพื่อให้เป็นแหล่งเผยแพร่
และจำหน่ายสิ่งพิมพ์แล้วในวันดังกล่าวสถาบันพระปกเกล้ายังได้
เปิดโครงการ“หนังสือเปลี่ยนมือ”ซึ่งเป็นโครงการเพื่อสร้าง
ประโยชน์จากหนังสือที่มีคุณภาพด้านวิชาการที่ใช้แล้วหรือ
หนังสือมือสองเพื่อให้สมาชิกประชาชนทั่วไปสามารถนำหนังสือมา
แลกเปลี่ยนให้ผู้อื่นได้อ่านได้ด้วยโครงการดังกล่าวถือเป็นการสร้าง
และส่งเสริมนิสัยความเป็นพลเมืองให้เกิดขึ้นอีกด้วย



ศูนย์หนังสือสถาบันพระปกเกล้าเป็นร้านค้าขนาด๑คูหาพื้นที่๘๐ตารางเมตรตั้งอยู่บริเวณชั้น๑ทิศใต้ของ
อาคารศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติอาคารรัฐประศาสนภักดี(อาคารบี)ใกล้ร้านกาแฟธนาคารออมสินและ
หน่วยงานตรวจคนเข้าเมืองเดิมเปิดดำเนินการโดยบริษัทผู้เช่าซึ่งจำหน่ายหนังสือทั่วไปมีลูกค้าเข้าร้านเฉลี่ยวันละ
๑๐๐คนและมีสัดส่วนการใช้จ่ายอยู่ที่๕เปอร์เซ็นต์เมื่อสถาบันฯเข้าดำเนินกิจการได้มีการเปลี่ยนเนื้อหาหนังสือ
ที่จำหน่ายภายในร้านโดยคัดเลือกหนังสือจากสำนักพิมพ์ผู้จัดจำหน่ายหนังสือด้านการเมืองการปกครองเพื่อให้
ศูนย์หนังสือสถาบันพระปกเกล้าเป็นแหล่งจำหน่ายและเผยแพร่หนังสือเฉพาะด้านตามวัตถุประสงค์ภายหลังจาก
การเปิดดำเนินการศูนย์หนังสือมียอดจำหน่ายในสัดส่วนที่สูงขึ้นคิดเป็น๓๕เปอร์เซ็นต์ของลูกค้าที่เข้ามาเยี่ยมชม
และได้เผยแพร่สิ่งพิมพ์วิชาการของสถาบันพระปกเกล้าไปสู่ผู้อ่านที่สนใจเป็นจำนวนมาก



๒ ๓
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โครงการหนังสือเปลี่ยนมือ

 สถาบันเล็งเห็นถึงการสร้างทางเลือกที่จะสร้าง
ประโยชน์ต่อส่วนร่วมส่งเสริมการทำกิจกรรมเพื่อสังคม
กับ “โครงการหนังสือเปลี่ยนมือ”ที่มุ่งหวังให้เกิดการ
เอื้ออาทรสร้างศูนย์การเรียนรู้เพื่อสังคมที่ดีขนาดเล็ก
ที่จะส่งเสริมการเรียนรู้จากการอ่านให้แก่สังคมไทย
ในปัจจุบันโดยสถาบันจะเป็นสื่อกลางในการส่งต่อความ
ปรารถนาดีจากผู้ให้สู่ผู้รับอีกหนึ่งรูปแบบที่เปิดโอกาสให้ส่งต่อหนังสือดีมีประโยชน์หรือหนังสือที่อยากให้ผู้อื่นได้อ่านอาทิ
ตำราวิชาการตำราอาหารหนังสือนิยายวารสารนิตยสารนิทานฯลฯมาบริจาคแต่หากสนใจอยากอ่านหนังสือ
กส็ามารถมาหยบิยมืหนงัสอืไปอา่นไดด้ว้ยตวัเองณศนูยห์นงัสอืสถาบนัพระปกเกลา้ชัน้๑โซนทศิใต้อาคารรฐัประศาสนภกัดี
(อาคารบี)ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ๘๐พรรษาฯแจ้งวัฒนะทั้งนี้โครงการได้เปิดตัวเมื่อวันที่๒๗เมษายน๒๕๕๘
และได้รับการตอบรับที่ดีทั้งจากผู้มอบหนังสือและผู้อ่านที่มีความหลากหลายถึงจะเป็นเพียงส่วนเล็กๆที่สร้างประโยชน์
เพื่อสังคมซึ่งสถาบันจะส่งเสริมการสร้างสังคมที่มีประโยชน์ต่อไป



โครงการแพทย์อาสาเฉพาะทางร่วมใจเฉลิมพระเกียรติฯครั้งที่๓


 สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลทางการแพทย์สำหรับผู้บริหาร
ระดับสูงรุ่นที่๓แพทยสภากระทรวงสาธารณสุขจังหวัดกาญจนบุรีและโรงพยาบาลพหลพลพยุหเสนา
จัดโครงการแพทย์อาสาเฉพาะทางร่วมใจเฉลิมพระเกียรติฯพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถครั้งที่๓และเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีในโอกาส
ฉลองพระชนมายุ๕รอบ๖๐พรรษาเมื่อวันที่๑๒กันยายน๒๕๕๘ณโรงพยาบาลพหลพลพยุหเสนาจังหวัด
กาญจนบุรีผ่านการจัดกิจกรรมการตรวจรักษาโรค๑๘คลินิกแพทย์เฉพาะทางได้แก่คลินิกหูคอจมูกคลินิก
สูติ-นรีเวชและตรวจมวลกระดูกคลินิกไตคลินิกทันตกรรมคลินิกแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือกคลินิกจักษุ
คลินิกระบบประสาทคลินิกระบบทางเดินอาหารคลินิกกระดูกและข้อคลินิกสุขภาพเด็กและเยาวชนคลินิก
สุขภาพจิตคลินิกศัลยศาสตร์สมองคลินิกมะเร็งเต้านมคลินิกโรคหัวใจคลินิกตรวจสมรรถภาพทางปอดคลินิก
ผ่าตัดปากแหว่งเพดานโหว่คลินิกกายอุปกรณ์คลินิกตรวจสมรรถภาพทางกายและตรวจโรคทั่วไปโดยมีประชาชน
เข้ารับการตรวจรักษาทั้งสิ้น๖,๐๙๐รายและมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด๑๓,๖๙๐คนทั้งนี้การดำเนินโครงการ
ดังกล่าวเป็นการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ซึ่งเป็นการให้บริการประชาชนในเขตต่างจังหวัดและถิ่นทุรกันดารอีกทั้ง
ยังเป็นการทำงานของคณะแพทย์ที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางถือเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง





๓
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โครงการส่งเสริมคุณธรรมและปฏิบัติธรรม


 คุณธรรมและจริยธรรมเป็นหนึ่งสิ่งที่ควรส่งเสริมเพื่อให้เป็นหลักปฏิบัติที่ดีที่ในสังคมปัจจุบันสถาบันพระปกเกล้า
ร่วมกับสถาบันพลังจิตตานุภาพวัดธรรมมงคลโดยพระธรรมมงคลญาณ(หลวงพ่อวิริยังค์สิรินธฺโร)จัดหลักสูตร
วิทันตสาสมาธิสำหรับนักบริหารรุ่นที่๔โดยมีผู้สำเร็จการศึกษาจำนวน๗๖คนและรุ่นที่๕มีผู้สำเร็จการศึกษาจำนวน
๘๓คนภายใต้โครงการส่งเสริมการศึกษาและปฏิบัติธรรมของสถาบันซึ่งถือเป็นหลักสูตรเพื่อฝึกฝนตนเองในการสร้างจิตให้
มีพลังทำให้จิตสงบนิ่งมีพลังในการทำสมาธิกรรมฐานเพื่อชำระล้างอารมณ์ที่ขุ่นมัวซึ่งจะสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำ
วันและในการทำงานให้มีประสิทธิภาพทั้งนี้ยังมีโครงการต่อเนื่องในการจัดหลักสูตรอาจาริยสาสมาธิสำหรับนักบริหาร
รุ่นที่๔มีผู้สำเร็จการศึกษาจำนวน๕๕คนเพื่อเป็นการพัฒนาและฝึกจิตสำหรับผู้ที่สำเร็จการศึกษาหลักสูตร
วิทันตสาสมาธิในการเป็นผู้ถ่ายทอดหลักสูตรวิทันตสาสมาธิให้แก่ผู้อื่นต่อไป
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ความเป็นมาขอบเขตการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน


ความเป็นมา
สถาบันพระปกเกล้า(KingPrajadhipok’sInstitute)เป็นหน่วยงานของรัฐจัดตั้งตาม
พระราชบัญญัติสถาบันพระปกเกล้าพ.ศ.๒๕๔๑อยู่ในการกำกับดูแลของประธานรัฐสภาขอบข่าย
การดำเนินงานของสถาบันพระปกเกล้าเกี่ยวข้องกับงานทางด้านวิชาการซึ่งจะครอบคลุมถึงเรื่องของ
การวิจัยการจัดการศึกษาอบรมและเผยแพร่ให้ความรู้และข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการพัฒนา
ประชาธิปไตยและการเมืองการปกครองรวมทั้งให้บริการคำแนะนำปรึกษาด้านการบริหารปกครอง
บ้านเมืองที่ดีทั้งในระดับชาติและท้องถิ่นนอกจากนี้ยังรับผิดชอบงานเกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์พระบาท
สมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวทั้งนี้โดยประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในประเทศและ
ต่างประเทศเพื่อให้เกิดการพัฒนาประชาธิปไตยอย่างยั่งยืนสถาบันได้กำหนดวิสัยทัศน์ว่าจะเป็น
สถาบันวิชาการซึ่งมุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศด้านการพัฒนาประชาธิปไตยสู่ประชาชนทุกระดับเพื่อให้เป็น
ที่ยอมรับทั้งในและต่างประเทศเพื่อความสันติสุขสถาพร

 การมุ่งสู่ความเป็นเลิศขององค์การนั้นจำเป็นต้องมีระบบในการติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานที่เป็นระบบและมุ่งเน้นคุณภาพและประสิทธิภาพสูงสุดโดยมีผู้รับบริการเป็น
ศูนย์กลางการนำแนวทางการบริหารจัดการองค์การที่มุ่งเน้นคุณภาพและความรู้จะเป็นเครื่องมือ
ในการกระตุ้นให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับความสำเร็จขององค์การมีพลังในการขับเคลื่อนกิจกรรมและ
มีการติดตามประเมินผลให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของสถาบันที่เป็นแหล่งในการศึกษาและ
วิเคราะห์ทางวิชาการต่างๆเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาประชาธิปไตยอย่างเป็นระบบ

ดังนั้นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันพระปกเกล้าจึงได้ศึกษา
แนวทางในการติดตามและประเมินผลรูปแบบใหม่ๆที่องค์การชั้นนำได้มีการใช้กันในปัจจุบันนำมา
ประยุกต์ใช้กับการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของสถาบันเพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ
อย่างมีระบบและมีความสมดุลตามกรอบการประเมินสถาบัน

 ตามที่พระราชบัญญัติสถาบันพระปกเกล้าพ.ศ.๒๕๔๑ในมาตรา๒๗ได้กำหนดให้มี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันและในมาตรา๒๘ได้กำหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันมีอำนาจหน้าที่ติดตามตรวจสอบ
และประเมินผลงานของสถาบันและของเลขาธิการโดยรับฟังความคิดเห็นอย่างกว้างขวางเกี่ยวกับ
การปฏิบัติหน้าที่ของสถาบันประกอบการประเมินผลงานและรายงานการติดตามและประเมินผลงาน
ของสถาบันและของเลขาธิการต่อประธานสภาสถาบันทุกหกเดือนโดยแบ่งเป็น๓ส่วนได้แก่
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ส่วนที่๑การติดตามผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามฯ
จากผลการติดตามของรอบครึ่งปีหลังของปีงบประมาณ๒๕๕๗ที่อยู่ระหว่างดำเนินการ
ในรอบครึ่งปีแรกของปีงบประมาณ๒๕๕๘และการติดตามผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีของสถาบันพระปกเกล้าและของเลขาธิการในรอบครึ่งปีหลัง
ของปีงบประมาณ๒๕๕๘(๑เมษายน–๓๐กันยายน๒๕๕๘)
๑.๑ การติดตามผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามฯจากผลการติดตามของ
 รอบครึ่งปีหลังปีงบประมาณ๒๕๕๗ที่อยู่ระหว่างดำเนินการในรอบครึ่งปีแรกของปีงบประมาณ
 ๒๕๕๘
  ผลสรุปตามตารางที่๑การติดตามการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะที่ผ่านมาพบว่าสถาบันนำข้อเสนอแนะจากการ
ติดตามและประเมินผลไปดำเนินการนั้นดำเนินการแล้วทุกข้อเสนอแนะ

  ในส่วนของข้อเสนอแนะที่ดำเนินการแล้วเสร็จไปแล้วเช่นการนำผลการประเมินหลังการอบรมไปเป็นตัวชี้วัดหนึ่ง
ของการประเมินผลการปฏิบัติงานทางสถาบันฯได้ทบทวนและปรับปรุงรูปแบบการประเมินผลการปฏิบัติงานรูปแบบใหม่
ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้นและเริ่มนำมาใช้อย่างสมบูรณ์ในรอบครึ่งปีหลังของปีงบประมาณ๒๕๕๘โดยเกณฑ์ในการ
ประเมินประกอบด้วยการประเมินสมรรถนะประจำตำแหน่งของบุคลากรซึ่งเป็นผลจากการอบรมพัฒนาบุคลากรใน
ตำแหน่งนั้นๆ

  นอกจากนี้สถาบันฯยังได้สำรวจความต้องการของผู้รับบริการให้ครอบคลุมกลุ่มผู้รับบริการของสถาบันโดยได้
ดำเนินการสำรวจความต้องการของผู้รับบริการ๓กลุ่มคือ๑)กลุ่มเด็กและเยาวชน๒)กลุ่มสมาชิกสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ๓)ศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองและได้นำข้อมูลจากการสำรวจมาพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานโครงการ
ในปีงบประมาณ๒๕๕๙

  ส่วนการดำเนินการตามข้อเสนอแนะจากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์ของสถาบันฯนั้นสถาบันฯ
ได้พัฒนาระบบVPNแล้วเสร็จเมื่อเดือนกุมภาพันธ์๒๕๕๘และได้จัดฝึกอบรมการใช้งานระบบVPNรวมถึงจัดทำคู่มือการ
ใช้งานโดยผลการประเมินความพึงพอใจบุคลากรของสถาบันต่อการใช้งานระบบVPNอยู่ในระดับมากมีค่า๓.๗๗จาก
คะแนนเต็ม๕คะแนน
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๒๕๕๘

สรุปผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันพระปกเกล้า

ประจำรอบครึ่งปีหลังของปีงบประมาณ๒๕๕๗
และที่อยู่ระหว่างการดำเนินงานในรอบครึ่งปีแรกของปีงบประมาณ๒๕๕๘



ตารางที่ ๑  สรุปการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
จำนวน

ข้อเสนอแนะ
ดำเนินการแล้ว

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ

ด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์ของสถาบัน ๑ ๑ 

หมวด๑การนำองค์กร ๗ ๗ -

หมวด๒การวางแผนเชิงกลยุทธ์ ๑ ๑ -

หมวด๓การบริการที่มุ่งเน้นความสำคัญของผู้รับบริการ ๑ ๑ -

หมวด๔การวัดผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการจัดการความรู้ ๑ ๑ -

หมวด๕การให้ความสำคัญกับผู้ปฏิบัติงาน ๒ ๒ -

หมวด๖การบริหารกระบวนงาน ๔ ๔ -

รวม ๑๗ ๑๗ -
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๑.๒ การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถาบันพระปกเกล้าในรอบครึ่งปีหลัง
 ของปีงบประมาณ๒๕๕๘(๑เมษายน–๓๐กันยายน๒๕๕๘)จะดำเนินการติดตามการบรรลุ
 ผลสำเร็จตามแผนปฏิบัติการประจำปีและเป้าหมายที่ทางสถาบันฯได้กำหนดไว้ใน๗พันธกิจคือ
ตารางที่ ๒ สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถาบัน ใน ๗ พันธกิจ 

พันธกิจ ผลงาน(ร้อยละ)

๑.ศึกษาวิจัยทางวิชาการเพื่อสร้างองค์ความรู้และเสนอแนะการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนา
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอย่างเป็นระบบ

๑๐๐.๐๐

๒.ให้บริการทางวิชาการทั้งในรูปของการศึกษาอบรมทางวิชาการให้คำปรึกษาให้ข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบายและบริการข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับความรู้ทางการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธี

๑๐๐.๐๐

๓.ส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา ๙๘.๐๐

๔.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสนับสนุนความรู้ความเข้าใจและการใช้สิทธิหน้าที่ของพลเมือง
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

๙๗.๖๑

๕.ส่งเสริมความร่วมมือกับองค์การทั้งในและต่างประเทศเพื่อการพัฒนาการเมืองการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธี

๑๐๐.๐๐

๖.ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ด้านพระปกเกล้าศึกษา

๙๔.๓๔

๗.บริหารงานกองทุนเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตย ๑๐๐.๐๐

รวม ๙๘.๓๖



 จากการสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถาบันใน๗พันธกิจพบว่าทุกพันธกิจมีความก้าวหน้า
ของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีโดยมีการดำเนินงานที่ก้าวหน้าและบรรลุตามเป้าหมายรวมทุกพันธกิจ
ร้อยละ๙๘.๓๖ซึ่งสูงกว่ารอบครึ่งปีหลังปี๒๕๕๗เล็กน้อย(ร้อยละ๙๗.๕๙)เรียงตามลำดับดังต่อไปนี้
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 ๑)พันธกิจด้านการศึกษาวิจัย     ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 พันธกิจด้านการให้บริการวิชาการฯ    ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 พันธกิจด้านส่งเสริมความร่วมมือกับองค์การในและต่างประเทศฯ ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 พันธกิจบริหารงานกองทุนเพื่อการพัฒนาฯ   ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 ๒)พันธกิจด้านส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา   ร้อยละ๙๘.๐๐
 ๓)พันธกิจด้านการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ฯ   ร้อยละ๙๗.๖๑
 ๔)พันธกิจด้านส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์ฯ   ร้อยละ๙๔.๓๔

 และเมื่อติดตามจากผลการดำเนินงานของแต่ละหน่วยงานพบว่าทุกหน่วยงานมีความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผน
ปฏิบัติการประจำปีและบรรลุเป้าหมายโดยมีค่าความสำเร็จการดำเนินโครงการของหน่วยงานเรียงลำดับดังนี้

 ๑) วิทยาลัยการเมืองการปกครอง    ร้อยละ๑๐๐.๐๐
  วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น    ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 สำนักวิจัยและพัฒนา     ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 สำนักงานเลขาธิการ     ร้อยละ๑๐๐.๐๐
 ๒)สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง    ร้อยละ๙๙.๔๒
 ๓)สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา    ร้อยละ๙๘.๑๔
 ๔)หน่วยงานขึ้นตรงเลขาธิการ     ร้อยละ๙๗.๙๒
 ๕)สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาล    ร้อยละ๙๗.๑๔
 ๖)พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว   ร้อยละ๙๔.๓๔

 จากผลการดำเนินงานแสดงว่าวิทยาลัยการเมืองการปกครองวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นสำนักวิจัยและ
พัฒนาสำนักงานเลขาธิการประสบความสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในระดับสูงรองลงมาคือสำนักส่งเสริม
การเมืองภาคพลเมืองร้อยละ๙๙.๔๒สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภาร้อยละ๙๘.๑๔หน่วยงานขึ้นตรงเลขาธิการร้อยละ
๙๗.๙๒สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาลร้อยละ๙๗.๑๔และพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวร้อยละ
๙๔.๓๔
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๒๕๕๘

ส่วนที่๒การติดตามผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์และการประเมินผลการพัฒนาองค์การ
 แบ่งออกเป็น๒ด้านคือ

๒.๑ การติดตามผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์ของสถาบันพระปกเกล้าปีงบประมาณ๒๕๕๘
 (๑ตุลาคม๒๕๕๗-๓๐กันยายน๒๕๕๘)
  โดยคณะกรรมการติดตามฯจะดำเนินการติดตามประเมินผลการบรรลุผลสำเร็จผลลัพธ์ในแผนกลยุทธ์ตาม
ตัวชี้วัดและเป้าหมายที่ทางสถาบันฯได้กำหนดไว้ในประเด็นยุทธศาสตร์ซึ่งแบ่งออกเป็น๘ยุทธศาสตร์จาก๗พันธกิจ
ดังนี้

ตารางที่ ๓ สรุปผลการดำเนินงานในแผนกลยุทธ์ ตัวชี้วัดและเป้าหมาย ตามแผนกลยุทธ์ฉบับที่ ๔   

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

ยุทธศาสตร์ที่๑การสร้างและพัฒนาองค์ความรู้เพื่อให้เป็นศูนย์กลางองค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครองและการพัฒนา
ประชาธิปไตย

เป้าประสงค์ผลการศึกษาวิจัย/วิชาการของสถาบันฯเป็นที่ยอมรับและเป็นแหล่งอ้างอิงด้านการเมืองการปกครองและ
การพัฒนาประชาธิปไตย

กลยุทธ์ที่๑พัฒนาองค์ความรู้ที่ทันสมัยเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยและเสริมสร้างวัฒนธรรมประชาธิปไตย

RD๑.มีงานวิจัยที่สร้างองค์ความรู้ในการพัฒนาประชาธิปไตย(ค่าเป้าหมายจำนวน๓๐เรื่อง/
ดำเนินการจริงจำนวน๔๙เรื่อง)

๕

RD๒.มีการอ้างอิงผลงานของสถาบันฯ(ค่าเป้าหมายจำนวน๔เรื่องดำเนินการจริงจำนวน
๘เรื่อง)

๕

กลยุทธ์ที่๒สร้างเครือข่ายการศึกษาวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของประเทศ
พัฒนานโยบายสาธารณะและการเมืองภาคพลเมือง

RD๓.มีเครือข่ายในการศึกษาวิจัยทั้งในและต่างประเทศที่สามารถดำเนินโครงการวิจัยร่วมกัน
ได้อย่างต่อเนื่อง(ค่าเป้าหมายเครือข่ายในประเทศ๔เครือข่าย/ดำเนินการจริง๕เครือข่าย
เครือข่ายต่างประเทศ๒เครือข่าย/ดำเนินการจริง๒เครือข่ายมีผลงานรวม๔เรื่อง/ดำเนินการ
จริง๕เรื่อง)

๕
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ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

กลยุทธ์ที่๓วิจัยและพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อชี้ทิศทางและวัดระดับการพัฒนาประชาธิปไตยของประเทศ

RD๔.มีการศึกษาวิจัยและมีฐานข้อมูลที่สามารถใช้ในการวัดระดับการพัฒนาประชาธิปไตยและ
เผยแพร่อย่างต่อเนื่อง(ค่าเป้าหมายงานวิจัยจำนวน๑เรื่องหรือฐานข้อมูลจำนวน๑ฐานข้อมูล/
ดำเนินการจริง๓ฐานข้อมูล)

๕

กลยุทธ์ที่๔สังเคราะห์จัดระบบความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และการนำไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย

RD๕.มีการจัดการความรู้จากการศึกษาวิจัย(ค่าเป้าหมายจำนวน๑เรื่อง/ดำเนินการจริง
จำนวน๑เรื่อง)

๕

RD๖.มีการนำความรู้จากการศึกษาวิจัยของสถาบันไปประยุกต์ใช้ในกลุ่มเป้าหมาย(ค่าเป้าหมาย
จำนวน๑เรื่อง/ดำเนินการจริง๒เรื่อง)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๑ ๓๐

ยุทธศาสตร์ที่๒การจัดการศึกษาอบรมและให้บริการวิชาการอย่างมีคุณภาพ
เป็นที่ยอมรับโดยครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายสำคัญทุกกลุ่ม

เป้าประสงค์กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการศึกษาอบรมและรับบริการวิชาการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยสันติวิธีและธรรมาภิบาลมากขึ้น

กลยุทธ์ที่๑จัดการศึกษาอบรมที่มีสาระทันสมัยและทันต่อสถานการณ์ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายและเน้นการประยุกต์ใช้

TR๑.มีการพัฒนาหลักสูตรใหม่หรือปรับหลักสูตรเดิมที่ตอบสนองความต้องการของสังคม
(ค่าเป้าหมายจำนวน๒หลักสูตร/ดำเนินการจริง๕หลักสูตร)

๕

TR๒.มีพื้นที่การให้การศึกษาอบรมเพิ่มขึ้น(ค่าเป้าหมายจำนวน๑พื้นที่/ดำเนินการจริง
๒พื้นที่)

๕

TR๓.ผู้เข้ารับการอบรมมีการนำไปประยุกต์ใช้จริง(ค่าเป้าหมายจำนวน๓หลักสูตร/ดำเนินการ
จริง๓หลักสูตร)

๕

TR๔.มีการประเมินผลสัมฤทธิ์การศึกษาอบรม(ค่าเป้าหมายคือทุกหลักสูตรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ๗๕/ผลการดำเนินงานคือทุกหลักสูตรมีผลการประเมินมากกว่าร้อยละ๗๕)

๕
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รายงาน
การตรวจสอบติดตาม

และประเมินผล

๒๕๕๘

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

กลยุทธ์ที่๒ปรับปรุงวิธีการให้การศึกษาอบรมให้ทันสมัยอยู่เสมอ

TR๕.มีการนำเทคนิคใหม่มาใช้ในการจัดการศึกษาอบรมเช่นCaseBasedLearning/Activity
-Learningฯลฯ(ค่าเป้าหมายจำนวน๑หลักสูตร/ดำเนินการจริง๔หลักสูตร)

๕

กลยุทธ์ที่๓ให้บริการงานวิชาการที่ตอบสนองต่อความต้องการของหน่วยงาน

TR๖.หน่วยงานภายนอกขอรับบริการทางวิชาการอย่างสม่ำเสมอ(ค่าเป้าหมายไม่น้อยกว่า
๔หน่วยงาน/ดำเนินการจริง๔หน่วยงาน)

๕

TR๗.หน่วยงานที่สถาบันให้บริการวิชาการมีความพึงพอใจ(ค่าเป้าหมายคืออย่างน้อยร้อยละ
๗๕มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีขึ้นไป/ผลการดำเนินการจริงคือผลการประเมินความพึงพอใจ
อยู่ในระดับดีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ๗๕ทุกหลักสูตร)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๒ ๓๕

ยุทธศาสตร์ที่๓การเผยแพร่รณรงค์เพื่อส่งเสริมการพัฒนาประชาธิปไตย

เป้าประสงค์เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายทุกภาคส่วนมีความรู้เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
วัฒนธรรมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมทางการเมืองเพิ่มขึ้น

กลยุทธ์ที่๑เผยแพร่ความรู้ด้านการเมืองการปกครองการมีส่วนร่วมธรรมาภิบาลวัฒนธรรมประชาธิปไตย
สำนึกพลเมืองให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายที่สำคัญ

PR๑.มีจำนวนกลุ่มเป้าหมาย/พื้นที่ที่ได้รับการเผยแพร่ความรู้จากสถาบันฯเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะ
เยาวชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ค่าเป้าหมาย๕กลุ่มเป้าหมายหรือพื้นที่/ดำเนินการจริง
๑๐กลุ่มเป้าหมาย)

๕

PR๒.จำนวนกิจกรรมที่ผ่านช่องทางสู่สาธารณะอย่างสม่ำเสมอ(ค่าเป้าหมาย๑๐กิจกรรม/
ดำเนินการจริง๑๑กิจกรรม)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๓ ๑๐
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รายงานประจำปี

รายงาน
การตรวจสอบติดตาม

และประเมินผล

๒๕๕๘

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

ยุทธศาสตร์ที่๔การพัฒนาและเสริมสร้างพลังเครือข่ายการพัฒนาประชาธิปไตย

เป้าประสงค์เพื่อเป็นศูนย์กลางความร่วมมือและประสานเครือข่ายองค์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาประชาธิปไตยสันติวิธี
และธรรมาภิบาล

กลยุทธ์ที่๑พัฒนาฐานข้อมูลเครือข่ายในการพัฒนาประชาธิปไตยให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง

NW๑.มีฐานข้อมูลเครือข่ายที่ครบถ้วน(ค่าเป้าหมาย๑ฐานข้อมูล/ดำเนินการจริง๑ฐานข้อมูล) ๕

NW๒.มีการปรับปรุงฐานข้อมูลเครือข่ายให้ทันสมัย(ค่าเป้าหมายคือทุกฐานข้อมูลที่มี/ดำเนิน
การจริงได้ทุกฐานข้อมูลที่มี)

๕

กลยุทธ์ที่๒สร้างประสานความร่วมมือเพื่อให้เกิดเครือข่ายที่เข้มแข็ง

NW๓.มีจำนวนเครือข่ายใหม่เพิ่มขึ้น(ค่าเป้าหมาย๒เครือข่าย/ดำเนินการจริง๕เครือข่าย) ๕

กลยุทธ์ที่๓ส่งเสริมความร่วมมือและสร้างพลังให้เครือข่ายเพื่อให้เกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน

NW๔.จำนวนกิจกรรมร่วมกับเครือข่าย(ค่าเป้าหมายจำนวน๗ครั้ง/ดำเนินการจริงจำนวน
๗ครั้ง)

๕

NW๕.จำนวนกิจกรรมที่เครือข่ายดำเนินงานเองอย่างต่อเนื่อง(ค่าเป้าหมายจำนวน๔ครั้ง/
ดำเนินการจริงจำนวน๔ครั้ง)

๕

กลยุทธ์ที่๔การให้ความสำคัญและสร้างความร่วมมือกับนักศึกษาใหม่และเก่าของสถาบัน

NW๖.จำนวนกิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตยที่ทำร่วมกับนักศึกษา(ค่าเป้าหมายจำนวน
๔กิจกรรม/ดำเนินการจริงจำนวน๔กิจกรรม)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๔ ๓๐
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รายงานประจำปี

รายงาน
การตรวจสอบติดตาม

และประเมินผล

๒๕๕๘

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

ยุทธศาสตร์ที่๕การส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา

เป้าประสงค์๑.เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกรัฐสภาและบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้าถึงองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการสนับสนุนภารกิจ
ของรัฐสภา
๒.เพื่อส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายรัฐสภาในระดับภูมิภาค

กลยุทธ์ที่๑สนับสนุนองค์ความรู้แก่คณะกรรมาธิการ/พรรคการเมือง

PS๑.ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามคำร้องขอของคณะกรรมาธิการและ
พรรคการเมือง(ค่าเป้าหมายร้อยละ๘๐/ดำเนินการจริงร้อยละ๘๐)

๕

PS๒.วิเคราะห์ร่างกฎหมายสำคัญเพื่อประโยชน์ของสมาชิกในการพิจารณาร่างกฎหมาย(ค่า
เป้าหมายจำนวน๘ฉบับ/ดำเนินการจริงจำนวน๘ฉบับ)

๕

กลยุทธ์ที่๒พัฒนาขีดสมรรถนะแก่สมาชิกรัฐสภาและบุคลากรในแวดวงรัฐสภา

PS๓.จำนวนกิจกรรมในการให้บริการวิชาการแก่สมาชิกรัฐสภาและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
(ค่าเป้าหมายจำนวน๑ครั้ง/ดำเนินการจริงจำนวน๕ครั้ง)

๕

PS๔.จำนวนสมาชิก/บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับงานรัฐสภาผ่านการอบรมสัมมนา(ค่าเป้าหมาย
จำนวน๒๐๐คน/ดำเนินการจริงจำนวน๔๓๗คน)

๕

กลยุทธ์ที่๓แสวงหาความร่วมมือด้านวิชาการรัฐสภาและพัฒนางานของรัฐสภา

PS๕.จำนวนความร่วมมือ/ข้อตกลงกับหน่วยงานเครือข่ายในและต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับ
รัฐสภา(ค่าเป้าหมายจำนวน๑เรื่อง/ดำเนินการจริง๑เรื่อง)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๕ ๒๕

ยุทธศาสตร์ที่๖การสร้างความร่วมมือในทางวิชาการระหว่างเครือข่ายในระดับภูมิภาค

เป้าประสงค์๑.เพื่อให้เกิดความร่วมมือกับเครือข่ายในการขับเคลื่อนความรู้ความเข้าใจและพัฒนาประชาธิปไตยใน
ระดับภูมิภาค

กลยุทธ์ที่๑ขยายความร่วมมือทางวิชาการกับเครือข่ายในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก

AS๑.มีข้อตกลงร่วมทางวิชาการกับสถาบันวิชาการในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก(ค่าเป้าหมาย
จำนวน๑ข้อตกลง/ดำเนินการจริง๔ข้อตกลง)

๕

AS๒.มีกิจกรรมทางวิชาการที่จัดร่วมกันกับสถาบันวิชาการในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิกอาทิจัดฝึก
อบรม/ประชุมวิชาการ(ค่าเป้าหมายจำนวน๑กิจกรรม/ดำเนินการจริง๔กิจกรรม)

๕



11�
รายงานประจำปี

รายงาน
การตรวจสอบติดตาม

และประเมินผล

๒๕๕๘

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

กลยุทธ์ที่๒เผยแพร่ผลงานของสถาบันพระปกเกล้าสู่ประเทศต่างๆโดยเน้นภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก

AS๓.มีผลงานที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ภาษาอังกฤษของสถาบันฯที่มีการปรับให้ทันสมัยทุกเดือน
และมีเอกสารวิชาการภาษาอังกฤษเช่นหนังสือเผยแพร่เป็นต้น(ดำเนินการปรับปรุงและเผยแพร่
อย่างสม่ำเสมอเป็นประจำทุกเดือน)

๕

AS๔.ผลงานทางวิชาการที่เผยแพร่สู่นานาชาติผ่านช่องทางต่างๆเช่นเวทีวิชาการหนังสือสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์เว็บไซต์เป็นต้น(ค่าเป้าหมายจำนวน๓เรื่อง/ดำเนินการจริงจำนวน๗เรื่อง)

๕

กลยุทธ์ที่๓ขยายการให้บริการทางวิชาการสู่ระดับภูมิภาคอาเซียน

AS๕.มีกิจกรรมให้บริการทางวิชาการแก่สถาบันวิชาการระดับภูมิภาคอย่างต่อเนื่อง(ค่าเป้าหมาย
จำนวน๑กิจกรรม/ดำเนินการจริงจำนวน๒กิจกรรม)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๖ ๒๕

ยุทธศาสตร์ที่๗ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และเผยแพร่ความรู้ด้านพระปกเกล้าศึกษาที่สมบูรณ์

เป้าประสงค์เพื่อส่งเสริมให้เกิดความตระหนักในบทบาทของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวในด้านประชาธิปไตย
และเป็นแหล่งเรียนรู้อ้างอิงเกี่ยวกับพระปกเกล้าศึกษา

กลยุทธ์ที่๑ศึกษาวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้พระปกเกล้าศึกษา

MS๑.จำนวนผลงานศึกษาวิจัย(ค่าเป้าหมายจำนวน๑เรื่อง/ดำเนินการจริงจำนวน๓เรื่อง) ๕

กลยุทธ์ที่๒เผยแพร่พระราชประวัติและพระราชกรณียกิจที่สำคัญในพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
(เช่นประชาธิปไตยการปกครองท้องถิ่นสันติวิธีการปลูกฝังเยาวชนฯลฯ)

MS๒.จำนวนเรื่องที่เป็นพระราชกรณียกิจสำคัญ(ค่าเป้าหมายจำนวน๑เรื่อง/ดำเนินการจริง
จำนวน๑เรื่อง)

๕

MS๓.จำนวนกิจกรรมในการเผยแพร่(ค่าเป้าหมายจำนวน๑๑กิจกรรม/ดำเนินการจริง
๑๒กิจกรรม)

๕

กลยุทธ์ที่๓พัฒนาระบบงานขึ้นทะเบียนโบราณวัตถุและจัดระบบงานจดหมายเหตุให้มีประสิทธิภาพ

MS๔.จัดทำคู่มือและทบทวนคู่มือการขึ้นทะเบียนโบราณวัตถุ(ค่าเป้าหมายจำนวน๑ครั้ง/
ดำเนินการจริง๑ครั้ง)

๕

MS๕.จดัทำและปรบัปรงุการจดัทำจดหมายเหตุ(คา่เปา้หมายจำนวน๑ครัง้/ดำเนนิการจรงิ๒ครัง้) ๕
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ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

กลยุทธ์ที่๔พัฒนารูปแบบการให้บริการที่มีความหลากหลายและทันสมัย

MS๖.จำนวนรูปแบบที่ได้รับการปรับปรุง(ค่าเป้าหมายจำนวน๒รูปแบบ/ดำเนินการจริง
๒รูปแบบ)

๕

MS๗.สัดส่วนของผู้รับบริการมีความพึงพอใจมากขึ้น(ค่าเป้าหมายร้อยละ๘๐/ดำเนินการจริง
ร้อยละ๙๓.๕๐)

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๗ ๓๕

ยุทธศาสตร์ที่๘การพัฒนาสู่องค์กรที่เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการและพัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

เป้าประสงค์เพื่อพัฒนาสู่องค์กรที่เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการและพัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

กลยุทธ์ที่๑การสร้างองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งความผาสุกภูมิใจและสุขวัฒนธรรมในการทำงานร่วมกัน

EM๑.ระดับความพึงพอใจของบุคลากรในองค์กรอยู่ในระดับดี(ค่าเป้าหมาย:ระดับดี-ดีมาก/
ดำเนินการจริงอยู่ในระดับดี)

๕

กลยุทธ์ที่๒การนำหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการองค์กร

EM๒.ระดับธรรมาภิบาลของสถาบันฯอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน(ค่าเป้าหมายระดับความสำเร็จ
ที่๓/ดำเนินการจริงระดับความสำเร็จที่๓)

๕

EM๓.มีการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล/และการทบทวนโครงสร้างให้สอดคล้องกับภารกิจ
-มีแผนแม่บทด้านบุคลากรและการทบทวนโครงสร้างของสถาบันฯ
-มีการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง(เป็นไปตามแผนการฝึกอบรมที่วางไว้)
-ร้อยละ๘๐ของการปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นไปตามเป้าหมาย/เกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดไว้
(ค่าเป้าหมายร้อยละ๘๐/ดำเนินการได้ร้อยละ๑๐๐)


๕
๕
๕

EM๔.มีการพัฒนา/ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ(ค่าเป้าหมายจำนวน๑ระบบ/
ดำเนินการจริงจำนวน๑ระบบ)

๕

EM๕.มีการพัฒนามาตรฐานระบบงานสนับสนุน(BackOffice)อย่างต่อเนื่อง(ค่าเป้าหมาย
จำนวน๑ระบบภายใน๔ปี/ดำเนินการจริงจำนวน๑ระบบ)

๕
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และประเมินผล

๒๕๕๘

ยุทธศาสตร์/เป้าหมาย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนน

(กรรมการติดตามฯ)

กลยุทธ์ที่๓การพัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

EM๖.มีกระบวนการที่เสริมสร้างวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
-จำนวนกิจกรรมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้(ค่าเป้าหมายจำนวน๖ครั้ง/ดำเนินการจริง
จำนวน๖ครั้ง)
-จำนวนองค์ความรู้ที่ได้รับการสร้างพัฒนา(ค่าเป้าหมายจำนวน๒เรื่อง/ดำเนินการจริง
จำนวน๒เรื่อง)


๕

๕

รวมยุทธศาสตร์ที่๘ ๔๕

คะแนนรวมทั้งหมด ๒๓๐

คะแนนที่ได้รับ ๒๓๐

ร้อยละ ๑๐๐

คะแนนในส่วนของผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์(คะแนนเต็ม๖๕) ๖๕

 

 จากการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ประจำปีงบประมาณ๒๕๕๘ตามตารางข้างต้นผลสรุปได้ว่า
โดยภาพรวมสถาบันฯสามารถดำเนินการได้บรรลุตามตัวชี้วัดที่สถาบันกำหนดไว้ทุกตัวชี้วัดซึ่งส่วนมากจะทำได้มากกว่า
ค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ทั้งนี้ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์สถาบันพระปกเกล้าฉบับที่๕(ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙-
๒๕๖๓)นั้นสถาบันได้มีการทบทวนตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของสถาบันจากข้อมูลผลการดำเนินงานที่ผ่านมาและพิจารณา
กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในแผนกลยุทธ์ฉบับที่๕ซึ่งมุ่งเน้นการประเมินผลลัพธ์มากยิ่งขึ้นดังนั้นในการประเมิน
ความสำเร็จตามแผนยุทธศาสตร์สถาบันฉบับที่๕ในปีงบประมาณ๒๕๕๙สถาบันควรมีการทบทวนและพิจารณาว่า
การกำหนดค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร์ฉบับใหม่นี้เป็นตัวชี้วัดที่สะท้อนความสำเร็จทั้งในเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพได้อย่างเหมาะสม
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๒๕๕๘

๒.๒ การประเมินผลการพัฒนาองค์การ
  คณะกรรมการดำเนินการติดตามผลการพัฒนาองค์การระดับความสำเร็จของการปฏิบัติตามข้อริเริ่ม(Initiatives)
จากแผนพัฒนาองค์การ(หมวด๑-๖)ตามหลักเกณฑ์และแนวทางMalcolmBaldrigeโดยสถาบันฯดำเนินการเลือก
เป้าหมายที่ต้องการพัฒนาจากข้อตกลง๖หมวดผลการปฏิบัติตามข้อริเริ่มจากแผนพัฒนาองค์การมีระดับความสำเร็จ
อยู่ที่ร้อยละ๙๘.๘๑ค่าน้ำหนักในการติดตามตรวจสอบและประเมินผล๓๔.๕๘คะแนน(คะแนนเต็ม๓๕)

ตารางที่ ๔  ผลการติดตามการพัฒนาองค์การจากการประยุกต์รูปแบบ หลักเกณฑ์และแนวทางการบริหาร  
เชิงคุณภาพเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

เกณฑ์การติดตามผลการดำเนินงาน๖หมวด ร้อยละ

หมวดที่๑การนำองค์การ ๙๗.๑๖

หมวดที่๒การวางแผนเชิงกลยุทธ์ ๑๐๐.๐๐

หมวดที่๓การบริการที่มุ่งเน้นความสำคัญของผู้รับบริการ ๑๐๐.๐๐

หมวดที่๔การวัดผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการจัดการความรู้ ๙๗.๘๓

หมวดที่๕การให้ความสำคัญกับผู้ปฏิบัติงาน ๙๗.๘๙

หมวดที่๖การบริหารกระบวนงาน ๑๐๐.๐๐

รวม ๙๘.๘๑

คะแนน(คะแนนเต็ม๓๕) ๓๔.๕๘



ข้อเสนอแนะ
หมวดที่ ๑ การนำองค์การ 

 ๑. การทบทวนและวิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรคมีการจัดทำขึ้นในแต่ละส่วนงานแต่ยังไม่ปรากฏว่า
มีการวิเคราะห์ในภาพรวมขององค์กรเพื่อนำมาเป็นข้อมูลพื้นฐานในการกำหนดยุทธศาสตร์ขององค์กร

 ๒. แผนบริหารความเสี่ยงที่จะเริ่มใช้ในปีงบประมาณ๒๕๕๙ควรระบุรอบเวลาการดำเนินการในแต่ละกิจกรรมและ
เป้าหมายที่ชัดเจน

 ๓. ในรายงานผลการปฏิบัติงานควรมีการบันทึกถึงข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงกิจกรรมการจัดการความรู้เพิ่มเติม
เพื่อจะได้นำไปปรับปรุงด้านการจัดการความรู้ของสถาบัน
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หมวดที่ ๒ การวางแผนเชิงกลยุทธ์ 

 ในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรสถาบันฯควรวิเคราะห์โอกาสอุปสรรคจุดแข็งและจุดอ่อนในการพัฒนา
องค์กรโดยการทำSWOTMatrixและRiskManagementซึ่งจะแสดงให้เห็นถึงแนวคิดในการกำหนดยุทธศาสตร์แต่ละ
ประเด็นว่าสอดรับกับปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในที่แท้จริงขององค์กรหรือไม่อย่างไร

หมวดที่ ๓ การบริการที่มุ่งเน้นความสำคัญของผู้รับบริการ 

 สถาบันฯได้ริเริ่มการพัฒนาระบบเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนของสถาบันซึ่งส่งผลให้การจัดการเรียน
การสอนมีความทันสมัยตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการในยุคปัจจุบันได้เป็นอย่างดีดังนั้นสถาบันควรพิจารณา
ขยายการจัดบริการดังกล่าวไปสู่หลักสูตรอื่นๆต่อไป

หมวดที่ ๔ การวัดผล การวิเคราะห์ข้อมูลและการจัดการความรู้ 

 ๑. สถาบันฯควรมีการทบทวนคู่มือในการจัดเก็บข้อมูลระบบบริหารงบประมาณและติดตามประเมินผลให้สอดคล้อง
กับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปเช่นการวัดความก้าวหน้าของโครงการควรกำหนดวิธีการวัดทั้งในเชิงการใช้
งบประมาณและประสิทธิผลของงาน

 ๒. การกำหนดเป้าหมายสำหรับผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ๒๕๕๙สำหรับหมวดที่๔การวัดผลการวิเคราะห์
ข้อมูลและการจัดการความรู้ควรได้รับการปรับปรุงเป้าหมายของการปฏิบัติงานให้ยกระดับขึ้นจากเดิมเช่น
มีการนำข้อมูลเชิงเปรียบเทียบมาสนับสนุนการตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์และเชิงปฏิบัติการหรือการตัดสินใจ
เชิงนวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพเป็นต้น

หมวดที่ ๕ การให้ความสำคัญกับผู้ปฏิบัติงาน 

 สถาบันฯควรเร่งจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล(IDP)ตามที่แผนที่ได้วางไว้เพื่อพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร
แต่ละตำแหน่งให้สอดรับกับการขับเคลื่อนงานของสถาบันให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้

หมวดที่๖การบริหารกระบวนงาน 

 ๑. สถาบันพระปกเกล้าควรมีการศึกษาเปรียบเทียบระบบงานและกระบวนการดำเนินงานโดยเปรียบเทียบกับองค์กร
ต่างประเทศที่มีลักษณะการดำเนินงานคล้ายกับสถาบันเพื่อยกระดับไปสู่ความเป็นสากล

 ๒. สถาบันพระปกเกล้าควรมีการทบทวนปรับระเบียบคู่มือในกระบวนการทำงานการลดขั้นตอนการทำงานเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลและความคุ้มค่า
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ส่วนที่๓การติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของเลขาธิการ
 คณะกรรมการฯ ได้พิจารณาการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของเลขาธิการ จากเกณฑ์การประเมิน
ตามแนวทางการบริหารเชิงคุณภาพ  ในหมวดภาวะผู้นำของผู้บริหารระดับสูง ซึ่งทางคณะกรรมการติดตามฯ  
ได้พิจารณาเกณฑ์การประเมินนี้ร่วมกับเลขาธิการสถาบัน ในการกำหนดกรอบการประเมินผลงานของในบทบาท
ของเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้าสรุปได้ดังนี้ 

 เลขาธิการมีส่วนร่วมในการกำหนดหรือทบทวนวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์ค่านิยมร่วมและเป้าหมายการดำเนินงาน
มีส่วนร่วมในการวางแผนกลยุทธ์มีการสื่อสารถ่ายทอดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์สู่ผู้ปฏิบัติงานผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย
ของสถาบันรวมถึงผู้นำปฏิบัติตนเองที่สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นของผู้นำในค่านิยมขององค์กร

 บทบาทสร้างองค์กรให้ยั่งยืนมีการปรับปรุงองค์กรผลักดันให้ยุทธศาสตร์ที่สำคัญๆบรรลุเป้าหมายมีผลการ
ดำเนินงานองค์กรที่เป็นแบบอย่างเลขาธิการมีบทบาทสร้างบรรยากาศและมีส่วนร่วมในการทำให้เกิดการเรียนรู้ในองค์กร
ส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านภาวะผู้นำและมีส่วนร่วมในการทำแผนสืบทอดตำแหน่งในระดับของผู้บริหารระดับกลางและ
ระดับต้น

 มีการสื่อสารแลกเปลี่ยนความเห็นผลการปฏิบัติงานเลขาธิการมีการสื่อสารให้ผู้ปฏิบัติงานรับรู้การตัดสินใจในประเด็น
ที่สำคัญขององค์กรและส่งเสริมให้เกิดการสื่อสารสองทางมีการยกย่องชมเชยให้รางวัลผู้ที่มีผลงานดี

 มีส่วนร่วมผลักดันระบบกำกับดูแลองค์กรมีการตรวจสอบภายในการสอบบัญชี,การควบคุมงบประมาณการจัดการ
ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการบริการมีระบบการติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายมีระบบการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารและคณะกรรมการชุดต่างๆและนำผลการประเมินมาปรับปรุงประสิทธิภาพ

 มีการปฏิบัติตนส่งเสริมพฤติกรรมองค์กรตามกฎระเบียบและจรรยาบรรณมีแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลองค์กรให้อยู่
ในกรอบของกฎหมายกฎระเบียบมีจรรยาบรรณในการดำเนินงานมีกระบวนการกำกับดูแลและจัดการผู้ที่ฝ่าฝืน
กฎระเบียบหรือประพฤติผิดจรรยาบรรณ

 เลขาธิการมีส่วนสนับสนุนและทำประโยชน์ให้สังคมสนับสนุนสิ่งแวดล้อมและมีส่วนช่วยปรับปรุงชุมชนที่สำคัญ
มีโครงการสถาบันพระปกเกล้าเพื่อสังคมและมีการแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมการดำเนินกิจการสาธารณประโยชน์
เพื่อสืบทอดกิจกรรมที่ทำประโยชน์ให้สังคมต่อเนื่อง

 โดยสรุปแล้วการนำองค์กรของเลขาธิการมีส่วนสำคัญทำให้องค์กรมีผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายและมีแนวโน้มที่ดี
ขึ้นทั้งในด้านบริการวิชาการภารกิจในการส่งเสริมประชาธิปไตยความพึงพอใจของผู้รับบริการการบริหารการเงินและ
งบประมาณความมุ่งมั่นและพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงานการจัดการกระบวนงานที่มีประสิทธิภาพการนำองค์กรการกำกับ
ดูแลองค์กรการช่วยเหลือสังคมความสามารถในการบรรลุเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์บทบาทในการสร้างเครือข่ายกับ
องค์กรอื่นและภารกิจตามกฎหมาย
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รายงาน
การตรวจสอบติดตาม

และประเมินผล

๒๕๕๘

 โดยสรุปจากการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล ในรอบครึ่งปีหลังของปีงบประมาณ ๒๕๕๘  (๑ เมษายน 
– ๓๐ กันยายน ๒๕๕๘) ทั้งสามส่วน มีดังนี้ 

ตารางที่ ๕  สรุปผลการติดตามผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์และการประเมินผลการพัฒนาองค์การ 

การติดตามผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์และการประเมินผลการพัฒนาองค์การ คะแนนเต็ม คะแนน

๒.๑การติดตามผลสัมฤทธิ์ตามแผนกลยุทธ์ของสถาบันพระปกเกล้าปีงบประมาณ
๒๕๕๘(๑ตุลาคม๒๕๕๗-๓๐กันยายน๒๕๕๘)

๖๕ ๖๕

๒.๒การประเมินผลการพัฒนาองค์การจากการประยุกต์รูปแบบหลักเกณฑ์และ
แนวทางการบริหารเชิงคุณภาพเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ(๑ตุลาคม๒๕๕๗-๓๐
กันยายน๒๕๕๘)

๓๕ ๓๔.๕๘

รวม ๑๐๐ ๙๙.๕๘
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รายงานการเงิน
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รายงานการเงิน

๒๕๕๘

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,326,754,408.51    
ลูกหนีร้ะยะส้ัน 19,077,678.18        
เงินลงทุนระยะส้ัน 560,030,000.00      
สินค้าคงเหลือ 7,072,356.45          
วัสดุคงเหลือ 1,960,469.76          
สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น 841,882.56            
รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 1,915,736,795.46  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน
เงินลงทุนระยะยาว -                      
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 32,480,238.29        
สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน 10,372,831.29        
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 42,853,069.58      

รวมสินทรัพย์ 1,958,589,865.04  

สถาบนัพระปกเกล้า
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 30 กันยายน 2558 

สถาบนัพระปกเกล้า
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 30 กันยายน 2558 

 
หน้ีสิน
หน้ีสินหมุนเวยีน
เจา้หนีร้ะยะส้ัน 33,888,511.16        
เงินรับฝากระยะส้ัน 7,673,607.98          
หนีสิ้นหมุนเวียนอื่น 379,335.67            
รวมหน้ีสินหมุนเวยีน 41,941,454.81      

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน
รายได้รอการตัดบัญชี 46,916,654.36        
สินทรัพยรั์บบริจาครอการรับรู้ 403,480.76            
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวยีน 47,320,135.12      

รวมหน้ีสิน 89,261,589.93      
สินทรัพยส์ุทธิ/ส่วนทุน 1,869,328,275.11  

สินทรัพยส์ุทธิ/ส่วนทุน
ทุนประเดิม 706,000,000.00      
ส ารองเพื่อภารกจิพิเศษ 50,000,000.00        

37,170,525.76        
กองทุนเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตยสะสม 1,076,157,749.35    

รวมสินทรัพยส์ุทธิ/ส่วนทุน 1,869,328,275.11  

…………………………....................……………………….. เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
(รองศาสตราจารยว์ุฒิสาร  ตันไชย)

…………………………....................……………………….. ผู้อ านวยการส านักงานเลขาธิการ
                  (นางสาวสุพรรณี  งามวุฒิกลุ)                 

กองทุนส่งเสริมพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจา้อยู่หัว
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รายงานการเงิน

๒๕๕๘สถาบนัพระปกเกล้า
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 30 กันยายน 2558 

 
หน้ีสิน
หน้ีสินหมุนเวยีน
เจา้หนีร้ะยะส้ัน 33,888,511.16        
เงินรับฝากระยะส้ัน 7,673,607.98          
หนีสิ้นหมุนเวียนอื่น 379,335.67            
รวมหน้ีสินหมุนเวยีน 41,941,454.81      

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน
รายได้รอการตัดบัญชี 46,916,654.36        
สินทรัพยรั์บบริจาครอการรับรู้ 403,480.76            
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวยีน 47,320,135.12      

รวมหน้ีสิน 89,261,589.93      
สินทรัพยส์ุทธิ/ส่วนทุน 1,869,328,275.11  

สินทรัพยส์ุทธิ/ส่วนทุน
ทุนประเดิม 706,000,000.00      
ส ารองเพื่อภารกจิพิเศษ 50,000,000.00        

37,170,525.76        
กองทุนเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตยสะสม 1,076,157,749.35    

รวมสินทรัพยส์ุทธิ/ส่วนทุน 1,869,328,275.11  

…………………………....................……………………….. เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า
(รองศาสตราจารยว์ุฒิสาร  ตันไชย)

…………………………....................……………………….. ผู้อ านวยการส านักงานเลขาธิการ
                  (นางสาวสุพรรณี  งามวุฒิกลุ)                 

กองทุนส่งเสริมพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจา้อยู่หัว
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รายงานการเงิน

๒๕๕๘

รายได้ 
รายได้จากงบประมาณ 252,846,200.00     
รายได้เงินอดุหนุนเฉพาะกจิจากแหล่งทุนภายนอก 143,094,838.19     
รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 751,564.52           
รายได้จากงานพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้า 951,262.79           
รายได้จากการอดุหนุนและบริจาค 1,023,825.23        
รายได้อื่น 55,373,928.74       

รวมรายได้ 454,041,619.47    

ค่าใช้จ่าย                                                
ค่าใช้จา่ยบุคลากร 67,365,904.89       
ค่าตอบแทน 8,681,384.28        
ค่าใช้สอย 107,745,471.01     
ค่าวัสดุ 8,897,779.21        
ค่าสาธารณูปโภค 10,515,846.06       
ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 14,456,802.47       
ค่าใช้จา่ยจากการอดุหนุนและบริจาค 18,751,446.29       
ค่าใช้จา่ยเงินอดุหนุนเฉพาะกจิจากแหล่งทุนภายนอก 120,473,603.59     
ค่าใช้จา่ยจากงานพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้า 215,964.76           

รวมค่าใช้จ่าย 357,104,202.56    
รายได้สูง/(ต ่า)กวา่ค่าใช้จ่ายสุทธิ 96,937,416.91     

สถาบนัพระปกเกล้า
งบแสดงผลการด่าเนินงานทางการเงิน

ส่าหรบัปสีิน้สุดวันที  30 กันยายน 2558 
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รายงานการเงิน

๒๕๕๘

      (หน่วย : บาท)

ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 30 กันยายน 2557 - ตามที่รายงานไวเ้ดมิ 706,000,000.00   50,000,000.00        36,435,227.73    1,055,363,258.66 -                   1,847,798,486.39   
ผลสะสมจากการแกไ้ขข้อผิดพลาดปกีอ่น -                     -                    -                    -                       -                     -                        

ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี -                     -                    -                    -                       -                     -                        

ยอดคงเหลอื ณ วันที ่30 กันยายน 2557 - หลงัการปรับปรุง 706,000,000.00   50,000,000.00    36,435,227.73    1,055,363,258.66   -                   1,847,798,486.39    
การเปลีย่นแปลงในสนิทรัพยส์ทุธิ/สว่นทนุส าหรับป ี2558
การเปล่ียนแปลงที่ท าใหทุ้นเพิ่ม/ลด -                     -                    -                    -                       -                     -                        

รายการปรับเพิ่ม/ลด รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายสะสมโดยตรง

  - น าส่งคลังเปน็รายได้แผ่นดิน -                     -                    -                    (65,219,080.00) -                     (65,219,080.00)

  - ค่าใช้จ่ายเพื่อภารกจิพิเศษ -                     (10,188,548.19) -                    -                       -                     (10,188,548.19)

  - เงินโอนจัดสรรเพื่อภารกจิพิเศษ -                     10,188,548.19 -                    (10,188,548.19) -                     -                        

รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายส าหรับงวด -                     -                    735,298.03 96,202,118.88 -                     96,937,416.91

ก าไร/ขาดทุนจากการปรับมลูค่าเงินลงทุน -                     -                    -                    -                       -                     -                        

ยอดคงเหลอื ณ วันที ่30 กันยายน 2558 706,000,000.00   50,000,000.00    37,170,525.76    1,076,157,749.35   -                   1,869,328,275.11    

 กองทนุสง่เสริม
พิพิธภณัฑ์ฯ

 กองทนุเพ่ือ
การพัฒนาฯ

สถาบันพระปกเกล้า
งบแสดงการเปลีย่นแปลงสินทรพัย์สุทธ/ิส่วนทุน

ส าหรบัปีสิน้สุดวันที่ 30 กันยายน 2558

ทนุประเดมิ
รายไดส้งู/(ต่ า)กว่าค่าใชจ้า่ยสะสม  องค์ประกอบอ่ืน

ของสนิทรัพยส์ทุธิ/
สว่นทนุ

 รวมสนิทรัพยส์ทุธิ/
สว่นทนุ ส ารองเพ่ือภารกิจ

พิเศษ





๕

ภาคผนวก
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ภาคผนวก

๒๕๕๘

พันธกิจที่๑ศึกษาวิจัยทางวิชาการเพื่อการสร้างองค์ความรู้และเสนอแนะ
การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อย่างเป็นระบบ

งานด้านการศึกษาวิจัยและพัฒนา
 ๑.ตามเสด็จพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว เยือนสิงคโปร์ชวาและบาหลีพ.ศ.๒๔๗๒ทรงเจริญ

พระราชไมตรีและทัศนศึกษาเพื่อการพัฒนาประเทศโดยนางอิ่มทิพย์ปัตตะโชติซูฮาร์โต

 ๒.การศึกษาเอกสารชั้นต้นภาษาต่างประเทศสมัยรัชกาลที่๗ศึกษากรณีการเสด็จประพาสต่างประเทศ
เรื่อง“พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวเสด็จประพาสสหรัฐอเมริกาแคนาดาและญี่ปุ่นพ.ศ.๒๔๗๔”
โดยนางสาวภาพิศุทธิ์สายจำปา

 ๓.การเสด็จประพาสอินโดจีนของพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวพ.ศ.๒๔๗๓โดยนางฉัตรบงกชศรีวัฒนสาร

 ๔.ดุลยภาพทางการเมืองดุลยภาพทางสังคมโดยรองศาสตราจารย์ดร.นิยมรัฐอมฤต

 ๕.รปูแบบการไดม้าซึง่สมาชกิวฒุสิภาของประเทศไทยโดยผูช้ว่ยศาสตราจารย์ดร.ภมูิมลูศลิป์และนางสาวชมพนูทุ
ตั้งถาวร

 ๖.เพิ่มดุลอำนาจระหว่าง“นักการเมือง”และ“พรรคการเมือง”:เพิ่มประสิทธิภาพในการทำหน้าที่“ผู้แทนราษฎร”
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรรถสิทธิ์พานแก้ว

 ๗.ความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการการเมืองและข้าราชการประจำโดยรองศาสตราจารย์ดร.ศุภสวัสดิ์ชัชวาลย์

 ๘.ขอบเขตอำนาจหน้าที่ศาลรัฐธรรมนูญเพื่อการส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชนโดยนายกล้าสมุทวณิช

 ๙.แนวคิดและหลักการว่าด้วยการละเมิดอำนาจรัฐสภาโดยดร.พรสันต์เลี้ยงบุญเลิศชัย

 ๑๐.สิทธิแรงงานและความคุ้มครองทางสังคมของแรงงานข้ามชาติในอาเซียน:กรณีศึกษานโยบายของรัฐบาลไทยต่อ
แรงงานข้ามชาติชาวพม่าโดยนางสาวสุทธิลักษณ์แสงสุวรรณ

 ๑๑.ความสัมพันธ์ฟิลิปปินส์-สหรัฐฯใน“ทศวรรษที่สูญหาย”(1991-2001):การฟื้นพลังของพันธมิตรและนัยต่อ
ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนโดยนายฑภิพรสุพร
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 ๑๒.รายงานผลการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการให้บริการสาธารณะและการทำงาน
ของหน่วยงานต่างๆพ.ศ.๒๕๕๘โดยสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับสำนักงานสถิติแห่งชาติ

 ๑๓.การศึกษาแนวคิดในการสร้างสถาบันทางการเมืองและกระบวนการทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยที่ผู้นำ
มีคุณธรรมและพลเมืองมีความเข้มแข็งแนวคิดและระบอบมหาชนรัฐกับความพยายามหาทางออกให้กับ
ความขัดแย้งทางการเมืองโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.พิศาลมุกดารัศมี

 ๑๔.บทบาทของศาลรัฐธรรมนูญในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทางการเมืองโดยรองศาสตราจารย์พรชัยเทพปัญญา

 ๑๕.รายงานวิจัยโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาคใต้ของประเทศไทยโดยใช้
กระบวนการมีส่วนร่วม(StrengtheningLocalAuthoritiesandCommunitiesintheSouthernBorderProvinces
ofThailandthroughPublicParticipationandPlanningProcess)โดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลและคณะ

 ๑๖.โครงการวิจัยพลเมืองที่พึงปรารถนา:ผลสัมฤทธิ์จากการเรียนรู้ประชาธิปไตยในโรงเรียนและในชุมชน(โครงการวิจัย
๒ปี)อยู่ระหว่างดำเนินการโครงการจะแล้วเสร็จในปีงบประมาณ๒๕๕๙โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.สุภีร์
สมอนาผู้ช่วยศาสตราจารย์สุจารีแก้วคงและดร.ศรัณยุหมั้นทรัพย์

 ๑๗.การศึกษาวิจัยเรื่องภาวะผู้นำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับรางวัลพระปกเกล้าจำนวน๓กรณีศึกษา
ภายใต้โครงการศึกษาวิจัยการบริหารงานที่เป็นเลิศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปี๒๕๕๗

 a.ภาวะผู้นำในการสร้างเครือข่ายการบริหารกิจการสาธารณะในระดับท้องถิ่น:กรณีศึกษาศูนย์ความร่วมมือด้าน
บรรเทาสาธารณภัยเทศบาลเมืองร้อยเอ็ดจังหวัดร้อยเอ็ดโดยนายชายไชยชิต

 b.บทบาทผู้นำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสร้างความเป็นเลิศด้านการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐเอกชนและ
ประชาสังคม:กรณีศึกษาองค์การบริหารส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนโดยนายอาทิตย์ทองอินทร์

 c.ผู้นำและภาคีท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลปริกอำเภอสะเดาจังหวัดสงขลาโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์
ดร.ชนิษฎาชูสุข

 ๑๘.การศึกษาวิจัยเรื่องการสร้างสรรค์สื่อภาพยนตร์เพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้โครงการศึกษา
วิจัยองค์ความรู้ที่เป็นเลิศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปี๒๕๕๗โดยนายสยามเจริญอินทร์พรหม

 ๑๙.โครงการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนต่อกระบวนการสันติภาพจังหวัดชายแดนภาคใต้(PeacePoll)
โดยนายเมธัสอนุวัตรอุดมและนางสาวประภาพรวัฒนาพงศ์

 ๒๐.วิจัยแนวทางการสร้างความสมานฉันท์ในสถานศึกษาโดยนายชลัทประเทืองรัตนาและนางสาวพัชรา
เสริมตระกูล
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ทุนสนับสนุนวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์
 ๑.วิทยานิพนธ์เรื่องนักการเมืองและโครงสร้างอำนาจในจังหวัดสมุทรปราการโดยนางสาวกฤตยาณีพิรุณเนตร

คณะรัฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 ๒.วิทยานิพนธ์เรื่องการเปลี่ยนแปลงบทบาทและอำนาจทางการเมืองของตระกูลอดิเรกสารโดยนางสาวดวงกมล
การไทยคณะรัฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 ๓.วิทยานิพนธ์เรื่องปัจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมการทำงานตามหลักธรรมาภิบาลด้านความโปร่งใส
ของเจ้าหน้าที่พัสดุสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลในเขตภาคกลางโดยนางสาวทิพนพพรเกื้อเกตสถาบันวิจัย
พฤติกรรมศาสตร์มหาวิทยาลันศรีนครินทรวิโรฒ

 ๔.วิทยานิพนธ์เรื่องรัฐไทยกับการใช้อำนาจในสถานการณ์ฉุกเฉิน:ศึกษากรณีการประกาศใช้พระราชกำหนด
การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉินพ.ศ.๒๕๔๘ในช่วงพ.ศ.๒๕๕๒-๒๕๕๓โดยนายสราวุธทับทอง
คณะรัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

 ๕.วิทยานิพนธ์เรื่องการเมืองท้องถิ่นกับความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดทำบริการ
สาธารณะโดยนายสุทธิเกียรติอังกาบูรณะคณะรัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

 ๖.วิทยานิพนธ์เรื่องนายกรัฐมนตรีพระราชทาน,นางสาวดาริกาหวนสุริยาคณะนิติศาสตร์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

 ๗.วิทยานิพนธ์เรื่องผลลัพธ์ของการใช้จ่ายภาครัฐที่มีต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในระดับจังหวัดโดยนายเจตน์
ดิษฐอุดมคณะรัฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 ๘.ดุษฎีนิพนธ์เรื่องปัจจัยเชิงเหตุและผลความร่วมมือกับภาครัฐขององค์กรชุมชนในการลดความรุนแรงสถานการณ์
ความไม่สงบในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้โดยนายเฉลิมศักดิ์บุญนำมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

 ๙.ดุษฎีนิพนธ์เรื่องรัฐไทยกับการใช้อำนาจในสถานการณ์ฉุกเฉิน:ศึกษากรณีการประกาศใช้พระราชกำหน
ดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉินพ.ศ.๒๕๔๘ในช่วงพ.ศ.๒๕๕๒-๒๕๕๓โดยว่าที่ร้อยตรีชูวงศ์
อุบาลีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี

 ๑๐.ดุษฎีนิพนธ์เรื่องรูปแบบการประยุกต์ใช้ทุนทางสังคมเพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมทางการเมืองภาคพลเมือง
โดยนายวสันต์ลิ่มรัตนภัทรกุลคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยศิลปากร

 ๑๑.ดุษฎีนิพนธ์เรื่องการจัดการตามนโยบายรัฐเพื่อตอบสนองภัยพิบัติในประเทศไทยกรณีศึกษาอุทกภัยระหว่างพ.ศ.
๒๔๘๕-๒๕๕๕โดยนางสาวนิภาพรรณเจนสันติกุลคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล
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 ๑๒.ดุษฎีนิพนธ์เรื่องกระบวนการสร้างความเข้มแข็งสวัสดิการชุมชนบนอัตลักษณ์ความเป็นจีนกรณีศึกษาชุมชนโบ๊เบ๊
โดยนายแสนกีรตินวนันท์คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ทุนสนับสนุนงานวิจัยและงานวิชาการ
 ๑. งานวิจัยเรื่องการศึกษาข้อเสนอจากผู้ปฏิบัติสู่การปฏิรูปเพื่อแก้ปัญหาคอร์รัปชันในสังคมไทยโดยถอดบทเรียน

การปฏิบัติงานต้านคอร์รัปชันของภาคประชาชนโดยนายวีระสมความคิด

 ๒.งานวิจัยเรื่องลักษณะและปัจจัยกำหนดภาพในความคิด(Stereotype)ที่คนไทยมีต่อกลุ่มการเมืองต่างๆและ
การออกแบบโปรแกรมการเปลี่ยนแปลงเพื่อลดความแตกต่างสร้างความสมานฉันท์ในสังคมไทยโดยดร.อานนท์
ศักดิ์วรวิชญ์

 ๓.งานวิจัยเรื่องการบูรณาการการใช้จ่ายงบประมาณร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ:กรณีศึกษางบประมาณ
เพื่อการพัฒนาประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมโดยดร.รัฐศิรินทร์วังกานนท์

 ๔.งานวิจัยเรื่องการศึกษาวิจัยเปรียบเทียบระบบเลือกตั้งแบบถ่ายโอนคะแนนเสียงและแบบจัดลำดับความชอบ
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.พรรณชฎาศิริวรรณบุศย์

 ๕.งานวิจัยเรื่องการพัฒนาข้อเสนอและรูปธรรมของการปฏิรูปประเทศไทยของกลุ่มการเมืองในจังหวัดพะเยา
โดยนางสาวสหัทยาวิเศษ

 ๖.งานวิจัยเรื่องนักการเมืองถิ่นจังหวัดสิงห์บุรีโดยรองศาสตราจารย์ดร.วัลลภรัฐฉัตรานนท์

 ๗.งานวิจัยเรื่องนักการเมืองถิ่นจังหวัดพิจิตรโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาญณวุฒไชยรักษา

 ๘.งานวิจัยเรื่องนักการเมืองถิ่นจังหวัดระนองโดยนางสาวภาวิดารังษี

 ๙.งานวิจัยเรื่องนักการเมืองถิ่นจังหวัดอ่างทองโดยนายสินธุชัยศุกรเสพย์

 ๑๐.งานวิจัยเรื่องกิจกรรมเรื่องฝึกอบรมการพัฒนามาตรฐานผ้าทอกะเหรี่ยงโดยนายพงษ์ศักดิ์โพธินาม

 ๑๑.งานวิจัยเรื่องส่งเสริมบทบาทเครือข่ายวุฒิสภาสู่อาเซียนโดยนางสาวจิตติเทวีตติยรัตน์

 ๑๒.งานวิจัยเรื่องพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการศูนย์ประสานงานองค์การชุมชนจังหวัดน่านเพื่อยกระดับการบริการ
สาธารณะอย่างมีส่วนร่วมของประชาชนประจำปี๒๕๕๗โดยนายวุฒิไกรดวงพิกุล

 ๑๓.งานวิจัยเรื่องการยกระดับการพัฒนาการท่องเที่ยวโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยนายคัชพล
จั่นเพชร
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 ๑๔.งานวิจัยเรื่องสัมมนาเชิงปฏิบัติการทำแผนยกระดับการบริการสาธารณะผ่านกระบวนการพัฒนาและเทคนิค
การมีส่วนร่วมแบบพหุภาคีด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลของชุมชนโดยชุมชนเพื่อชุมชนในเขตเทศบาลเมืองอ่างศิลา
อำเภอเมืองจังหวัดชลบุรีโดยนายวิทยาปิยะพงษ์

 ๑๕.งานวิจัยเรื่องการพัฒนาศักยภาพการผลิตมันสำปะหลังแบบบูรณาการโดยนายสุกิจรัตนศรีวงษ์นายอนนท์
ปลอดทุกข์และนายนรินทร์พรหมสาขาณสกลนคร

 ๑๖.งานวิจัยเรื่องการศึกษาการยกระดับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการเฝ้าระวังยุงพาหะนำโรคไข้เลือดออก
โดยรองศาสตราจารย์ดร.สุเทพศิลปานันทกุลและนายพงษ์ศักดิ์เย็นอ่อน

 ๑๗.งานวิจัยเรื่องบริหารจัดการลำตะคองเชิงอนุรักษ์แบบมีส่วนร่วมระยะที่๒โดยนายวิชชุชุปวา

 ๑๘.งานวิจัยเรื่องพัฒนาคุณภาพชีวิต๘ชุมชนแขวงบางยี่ขันเขตบางพลัดกรุงเทพมหานครโดยนางสาวจิราภรณ์
ลิสกุลรักษ์

 ๑๙.งานวิจัยเรื่องการทุจริตเลือกตั้งท้องถิ่นในจังหวัดเพชรบุรีภายใต้โครงการให้ทุนการศึกษาวิจัยแก่“นักวิจัยท้องถิ่น
รุ่นใหม่”โดยนางสาวณัชชานุชพิชิตธนารัตน์

 ๒๐.งานวิจัยเรื่องรูปแบบการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการดำเนินการภาครัฐกรณีศึกษา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดกาฬสินธุ์ภายใต้โครงการให้ทุนการศึกษาวิจัยแก่“นักวิจัยท้องถิ่นรุ่นใหม่”
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กตัญญูแก้วหานาม

 ๒๑.งานวิจัยเรื่องการกระจายความเป็นธรรมด้านการคลังท้องถิ่นในรูปแบบเทศบาลในเขตปริมณฑลภายใต้โครงการ
ให้ทุนการศึกษาวิจัยแก่“นักวิจัยท้องถิ่นรุ่นใหม่”โดยนางสาวธิดารัตน์สืบญาติ

 ๒๒.งานวิจัยชุมชนเรื่องการมีส่วนร่วมต่อการปฏิรูปการเมืองของประเทศไทยในมิติของชุมชนผ่านสภากาแฟ:กรณี
ศึกษาอำเภอเมืองจังหวัดนราธิวาสโดยนายคอลัฟต่วนบูละและนายมานาเซมะลาเฮง

 ๒๓.งานวิจัยชุมชนเรื่องการนำคุณธรรม๑๒ประการมาพัฒนาการดำเนินชีวิตเน้นด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
ความกตัญญู:กรณีศึกษานิทานพื้นบ้านของจังหวัดศรีสะเกษโดยนายธรงวิทย์ทองเสี่ยน

 ๒๔.งานวิจัยชุมชนเรื่องมุมมองคนในและคนนอกต่อนโยบายภาครัฐที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้:กรณีศึกษา“ทุ่งยางแดงโมเดลโดยดร.สุไรยาหนิเร่และนายสุรชัยไวยวรรณจิตร

 ๒๕.งานวิจัยชุมชนเรื่องโครงการศึกษาผลกระทบต่อชุมชนจากการพัฒนาโดยการสร้างโรงไฟฟ้าชีวมวล
กรณีศึกษาโรงไฟฟ้าชีวมวลรากไม้ยางพาราอำเภอย่านตาขาวจังหวัดตรังโดยนายอณวัชร์ชำนาญโชติและ
นางสาวณัฐชยาเครือหงส์
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 ๒๖.งานวิจัยชุมชนเรื่องการส่งเสริมและฟื้นฟูทรัพยากรการท่องเที่ยวเชิงนิเวศวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในจังหวัดศรีสะเกษโดยนางสาวกณิชฑ์ธีรสิทธางกูร

 ๒๗. งานวิจัยชุมชนเรื่องศักยภาพของท้องถิ่นในการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ซิตี้
ตำบลหัวสำโรงอำเภอแปลงยาวจังหวัดฉะเชิงเทราโดยนายอธิพัฒน์สินทรโก

 ๒๘.งานวิจัยชุมชนเรื่องการประยุกต์ใช้เหมืองข้อมูลเพื่อจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของเครือข่ายการท่องเที่ยว
โดยชุมชนในจังหวัดสุราษฎร์ธานีโดยดร.ดลลักษณ์บางศุข

 ๒๙.งานวิจัยชุมชนเรื่องบทบาทของผู้นำชุมชนในการมีส่วนร่วมสร้างความมั่นคงตามแนวชายแดนไทย-กัมพูชา
กรณีศึกษาอำเภอกันทรลักษ์จังหวัดศรีสะเกษโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.เอมอรแสนภูวา

 ๓๐.งานวิจัยชุมชนเรื่องโครงการพัฒนาเส้นทางรถไฟรางคู่:ศักยภาพและโอกาสทางด้านเศรษฐกิจสังคมกรณีศึกษา
พื้นที่อำเภอเมืองจังหวัดมหาสารคามโดยนายทวีศักดิ์ตั้งปฐมวงศ์
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พันธกิจที่๒ให้บริการทางวิชาการทั้งในรูปของการศึกษาอบรมทางวิชาการ
ให้คำปรึกษาให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและบริการข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับความรู้
ทางการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธี

ระดับประกาศนียบัตรชั้นสูง
 ๑.หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำหรับนักบริหารระดับสูงรุ่นที่๑๘

ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๓๕คน

 ๒.หลักสูตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุขรุ่นที่๕
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๘๙คน

 ๓.หลักสูตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุขรุ่นที่๖ 
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๘๙คน

 ๔.หลักสูตรการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชนรุ่นที่๑๔
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๔๘คน

 ๕.หลักสูตรการบริหารงานเศรษฐกิจสาธารณะสำหรับนักบริหารระดับสูงรุ่นที่๑๓
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๓๓คน

ระดับประกาศนียบัตร
 ๑.หลักสูตรไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนรุ่นที่๔

ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๑๓คน

 ๒.หลักสูตรไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนรุ่นที่๕
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๒๓คน

 ๓.หลักสูตรผู้นำยุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตยรุ่นที่๔
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๑๑คน

 ๔.หลักสูตรกฎหมายท้องถิ่นรุ่นที่๕
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๘๑คน

 ๕.หลักสูตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้รุ่นที่๓
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๒๙คน
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 ๖.หลักสูตรธรรมาภิบาลของผู้บริหารระดับกลางรุ่นที่๑๗
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๒๐คน

 ๗.หลักสูตรการบริหารสำหรับนักบริการระดับกลางของกระทรวงอุตสาหกรรมรุ่นที่๒๙และรุ่นที่๓๐
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๘๖คน

 ๘.หลักสูตรธรรมาภิบาลทางการแพทย์สำหรับผู้บริหารระดับสูงรุ่นที่๓
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๑๓๐คน

ระดับสัมฤทธิบัตร
 ๑.หลักสูตรการให้บริการสาธารณะโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนรุ่นที่๑๙

ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๔๖คน

 ๒.หลักสูตรการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการรุ่น๓
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๕๗คน

ระดับวุฒิบัตร
 ๑.หลักสูตรการพัฒนาความสามารถสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรุ่นที่๓

ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๙๘คน

 ๒.หลักสูตรการพัฒนาความสามารถสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรุ่นที่๔
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๕๖คน

 ๓.หลักสูตรผู้นำท้องถิ่นยุคใหม่รุ่นที่๑
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๔๓คน

 ๔.หลักสูตรผู้นำท้องถิ่นยุคใหม่รุ่นที่๒
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๕๕คน

 ๕.หลักสูตรวิทยากรตัวคูณพัฒนายุติธรรมชมชน 
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๖๒คน

 ๖.หลักสูตรวิทันตสาสมาธิสำหรับนักบริหารรุ่นที่๔
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๗๖คน

 ๗.หลักสูตรวิทันตสาสมาธิสำหรับนักบริหารรุ่นที่๕
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๘๓คน

 ๘.หลักสูตรอาจาริยสาสมาธิสำหรับนักบริหารรุ่นที่๔
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๕๕คน
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พันธกิจที่๓ส่งเสริมงานวิชาการของรัฐสภา


งานด้านการศึกษาอบรม
 ๑.หลักสูตรวุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญและผู้ชำนาญการประจำตัวสมาชิกรัฐสภารุ่นที่๗

ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๖๖คน

 ๒.หลักสูตรวุฒิบัตรผู้ช่วยและผู้ปฏิบัติงานของสมาชิกรัฐสภารุ่นที่๑๐
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๕๓คน

งานสนับสนุนด้านร่างกฎหมาย
 ๑.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติเครื่องสำอางพ.ศ.....โดยนางสาวชมพูนุทตั้งถาวร

 ๒.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบพ.ศ.....โดยนางสาวชมพูนุทตั้งถาวร

 ๓.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างพ.ศ.....โดยนายณัฏฐพรรอดเจริญ

 ๔.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติภาษีการรับมรดกโดยนายณัฏฐพรรอดเจริญ

 ๕.บทวิเคราะห์พระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาระบบสถาบันการเงินเฉพาะกิจพ.ศ.๒๕๕๘โดยนายอิสร์กุลอุณหเกตุ
สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย

 ๖.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
วิทยุโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมพ.ศ.....และข้อเสนอในการแก้ไขโดยนายวรพจน์วงศ์กิจรุ่งเรือง
สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย

 ๗.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจพ.ศ.....ประเด็นการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินที่สามารถนำมา
เป็นหลักประกันโดยนายชัยสิทธิ์อนุชิตวรวงศ์สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย

 ๘.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์
ส่วนรวมโดยนายอิสร์กุลอุณหเกตุสถาบันเพื่อการพัฒนาประเทศไทย
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 ๙.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.....โดยนายอิสร์กุลอุณหเกตุ
และนายวชิรวิทย์คงคาลัยสถาบันเพื่อการพัฒนาประเทศไทย

งานการให้ทุนสนับสนุนการศึกษาอบรม
 ๑.พลตรีสมโภชน์วังแก้วสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติในการศึกษาอบรมหลักสูตรการบริหารงานภาครัฐและ

กฎหมายมหาชนรุ่นที่๑๔

 ๒.นายพีระพจน์รัตนมาลีผู้อำนวยการสำนักนโยบายและแผนสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาในการศึกษาอบรม
หลักสูตรการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชนรุ่นที่๑๔

 ๓.พลเรือโทสนธยาน้อยฉายาสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติในการศึกษาอบรมหลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจ
สาธารณะสำหรับนักบริหารระดับสูงรุ่นที่๑๔

งานด้านการจัดสัมมนาและอบรมระยะสั้น
 ๑.โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวิเคราะห์งบประมาณประจำรัฐสภาระหว่างวันที่๒เมษายน-๒๕มิถุนายน

๒๕๕๘สัปดาห์ละ๓-๕ชั่วโมงณห้องห้ากันยาสถาบันพระปกเกล้าผู้เข้ารับการอบรมจำนวน๕๑คน

 ๒.จัดงานสัมมนาให้กับคณะกรรมการธิการยกร่างรัฐธรรมนูญเมื่อวันที่๕พฤศจิกายน๒๕๕๗ณห้องกรรมาธิการ
รัฐสภาผู้เข้าร่วมจำนวน๓๖คน

 ๓.จัดงานสัมมนาให้กับสมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ“สานพลังส.ป.ช.ออกแบบอนาคตประเทศไทย”ระหว่างวันที่
๙-๑๐พฤศจิกายน๒๕๕๗ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะผู้เข้าร่วมสัมมนา
จำนวน๒๕๐คน

 ๔.การบรรยายพิเศษถอดบทเรียนการคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย:
กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศครั้งที่๑เรื่อง“บทบาทของรัฐธรรมนูญในการคลี่คลายวิกฤติการณ์
ทางการเมือง”เมื่อวันที่๒๒พฤษภาคม๒๕๕๘ณวิเทศสโมสรกระทรวงการต่างประเทศ

 ๕.การบรรยายพิเศษถอดบทเรียนการคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย:
กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศครั้งที่๒“กระบวนการเชิงสถาบันในการออกจากวิกฤต:กรณี
สาธารณรัฐฝรั่งเศสกลไกบางประการที่ทำให้ระบบรัฐสภามีเสถียรภาพในสาธารณรัฐที่๕ของสาธารณรัฐฝรั่งเศส”
เมื่อวันที่๒๖พฤษภาคม๒๕๕๘ณวิเทศสโมสรกระทรวงการต่างประเทศ

 ๖.การบรรยายพิเศษถอดบทเรียนการคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย:
กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศครั้งที่๓เรื่อง“ถอดบทเรียนการคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมือง
สู่การปฏิรูปประเทศในระบอบประชาธิปไตย:กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี”
เมื่อวันที่๒๗พฤษภาคม๒๕๕๘ณวิเทศสโมสรกระทรวงการต่างประเทศ
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 ๗.จัดอบรมหลักสูตรรากฐานประชาธิปไตยเพื่อพลเมืองไทยที่พึงปรารถนาครั้งที่๑ระหว่างวันที่๒๕-๒๘สิงหาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรัชต์การ์เด้นท์จังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น๔๕คน

 ๘.จัดอบรมหลักสูตรรากฐานประชาธิปไตยเพื่อพลเมืองไทยที่พึงปรารถนาครั้งที่๒ระหว่างวันที่๑-๔กันยายน
๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรัชต์การ์เด้นท์จังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น๔๓คน

 ๙.จัดอบรมหลักสูตรรากฐานประชาธิปไตยเพื่อพลเมืองไทยที่พึงปรารถนาครั้งที่๓ระหว่างวันที่๑๕-๑๘กันยายน
๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรัชต์การ์เด้นท์จังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น๓๐คน

 ๑๐.จัดอบรมหลักสูตรรากฐานประชาธิปไตยเพื่อพลเมืองไทยที่พึงปรารถนาครั้งที่๔ระหว่างวันที่๖-๙ตุลาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรัชต์การ์เด้นท์จังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น๕๘คน

การผลิตเอกสารเผยแพร่
 ๑.หนังสือพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวกับแนวพระราชดำริด้านการปกครองท้องถิ่นโดยนายณัฐพลใจจริง

และนายศรัญญูเทพสงเคราะห์จำนวน๒๐๐๐เล่ม

 ๒.หนังสือการบรรยายพิเศษถอดบทเรียนการคลี่คลายวิกฤติการณ์ทางการเมืองสู่การปฏิรูปประเทศในระบอบ
ประชาธิปไตย:กรณีศึกษาการร่างรัฐธรรมนูญของต่างประเทศจำนวน๒๐๐๐เล่ม

 ๓.หนังสือปฏิรูปประเทศปฏิรูปภาษีเราทำได้โดยศาสตราจารย์พิเศษกิติพงศ์อุรพีพัฒนพงศ์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔.เอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาร่างกฎหมายของสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติเรื่องร่างพระราชบัญญัติ
เครื่องสำอางพ.ศ.....โดยนางสาวชมพูนุทตั้งถาวรจำนวน๒๒๐เล่ม

 ๕.รายงานสรุปและวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจิรญพันธุ์ทางการแพทย์
พ.ศ.....โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.เอื้ออารีย์อิ้งจะนิล

 ๖.รายงานสรุปและวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลพ.ศ.....โดยนายคุปต์พันธ์หินกอง

 ๗.บทวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์พ.ศ.....โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วนิดา
แสงสารพันธุ์

งานให้คำปรึกษาทางวิชาการ
 ๑.รายงานการศึกษาเรื่องกองทุนนอกงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรรายได้หลักจากภาษีเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะใน

ประเทศไทย(Ananalysisofearmarked-taxfundsinThailand)โดยดร.ภาวินศิริประภานุกูลอาจารย์
ประจำคณะเศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
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 ๒.รายงานการศึกษาเรื่องกองทุนนอกงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรรายได้หลักจากภาษีเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ:
หลักการและแนวทางปฏิบัติในต่างประเทศ(Earmarked-axFundsinPrincipleandinPractice)

 ๓.โครงการศึกษาระบบรัฐสภาและการเลือกตั้งของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน๙ประเทศได้แก่

 -สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์(RepublicoftheUnionofMyanmar)โดยนางวิชุดาสาธิตพร

 -สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม(SocialistRepublicofVietNam)โดยดร.พรสันต์เลี้ยงบุญเลิศชัย

 -มาเลเซีย(Malaysia)โดยนายศาสตรินทร์ตันสุน

 -สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว(LaoPeople’sDemocraticRepublic)โดยนางสาวศุทธิกานต์มีจั่น

 -สาธารณรัฐอินโดนีเซีย(RepublicofIndonesia)โดยนางสุภาค์พรรณตั้งตรงไพโรจน์

 -สาธารณรัฐฟิลิปปินส์(RepublicofthePhilippines)โดยดร.พนมพัทธ์สมิตานนท์

 -สาธารณรัฐสิงคโปร์(RepublicofSingapore)โดยนายณัฐพจน์ยืนยงค์

 -ราชอาณาจักรกัมพูชา(KingdomofCambodia)โดยนายภาคิไนย์ชมสินทรัพย์มั่น

 -ราชอาณาจักรไทย(KingdomofThailand)โดยนายณวัฒน์ศรีปัดถา

 ๔.โครงการศึกษาระบบการเมืองการปกครองและรัฐธรรมนูญของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน๑๐ประเทศได้แก่

 -สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์(RepublicoftheUnionofMyanmar)โดยนางวิชุดาสาธิตพร

 -สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม(SocialistRepublicofVietNam)โดยดร.พรสันต์เลี้ยงบุญเลิศชัย

 -มาเลเซีย(Malaysia)โดยนายเข็มทองตันสกุลรุ่งเรือง

 -สาธารณรัฐสิงคโปร์(RepublicofSingapore)โดยนายศาสตรินทร์ตันสุน

 -สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว(LaoPeople’sDemocraticRepublic)โดยนางสาวศุทธิกานต์มีจั่น

 -สาธารณรัฐอินโดนีเซีย(RepublicofIndonesia)โดยนางสุภาค์พรรณตั้งตรงไพโรจน์

 -สาธารณรัฐฟิลิปปินส์(RepublicofthePhilippines)โดยดร.พนมพัทธ์สมิตานนท์

 -ราชอาณาจักรกัมพูชา(KingdomofCambodia)โดยนายภาคิไนย์ชมสินทรัพย์มั่น

 -บรูไนดารุสซาลาม(BruneiDarussalam)โดยนางสาวณัชชาภัทรอุ่นตรงจิตร

 -ราชอาณาจักรไทย(KingdomofThailand)โดยนายณวัฒน์ศรีปัดถา
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 ๕.โครงการวิเคราะห์กฎหมายเพื่อการปฏิรูปประเทศดังนี้

 -รายงานวิจัยการปฏิรูปกฎหมายความมั่นคงตามหลักธรรมาภิบาลภาคความมั่นคงเพื่อปฏิรูปประเทศ
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรรถสิทธิ์พานแก้ว

 -ร่างพระราชบัญญัติการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนพ.ศ.....โดยนางศรีสุวรรณพยอมยงค์

 -รายงานการศึกษาเรื่องวิสาหกิจเพื่อสังคม(SocialEnterprise)พร้อมด้วยร่างพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจ
เพื่อสังคมพ.ศ.....โดยนายนพดลเภรีฤกษ์

 -บทวิเคราะห์กฎหมายว่าด้วยการสร้างความปรองดองโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ภูมิมูลศิลป์

 -พระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวพ.ศ.๒๕๔๒โดยนายอิสร์กุลอุณหเกตุ

 -การวิ เคราะห์พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการออกเสียงลงประชามติพ.ศ.๒๕๒๒
โดยนางสาวชมพูนุทตั้งถาวร
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พันธกิจที่๔เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสนับสนุนความรู้ความเข้าใจ
และการใช้สิทธิหน้าที่ของพลเมืองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย


หนังสือ
 ๑. จดหมายเหตุเสด็จพระราชดำเนินเลียบมณฑลฝ่ายเหนือพ.ศ.๒๔๖๙จำนวน๑๐,๐๐๐เล่ม

 ๒.รายละเอียดพระราชพิธีบรมราชาภิเษกเฉลิมพระราชมณเฑียรพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวจำนวน
๑๐,๐๐๐เล่ม

 ๓.นักการเมืองถิ่นจังหวัดนาราธิวาสโดยนางรุจน์จาลักษณ์รายาคณานุรักษ์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔.นักการเมืองถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ดโดยนางสาวอรอนงค์ซ้ายโพธิ์กลางจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๕.นักการเมืองถิ่นจังหวัดนครสวรรค์โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์สมชัยวงษ์สุวรรณจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๖.นักการเมืองถิ่นจังหวัดลำปางโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์อโณทัยวัฒนาพรจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๗.นักการเมืองถิ่นจังหวัดนครพนมโดยนายมาโนชสุวรรณสารนายกาญดำริสุและนางสาวมุทุดาแก่นสุวรรณ
จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๘.นักการเมืองถิ่นจังหวัดอุทัยธานีโดยนายธาตรีมหันตรัตน์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๙.นักการเมืองถิ่นจังหวัดปราจีนบุรีโดยนางสาวรัตนาวิงวอนจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๑๐.องค์กรตามรัฐธรรมนูญฐานความรู้และบทเรียนเพื่อการปฏิรูปโดยสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับสภาพัฒนา
การเมืองจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๑๑.สถาบันพระมหากษัตริย์กับสังคมไทยโดยรองศาสตราจารย์ดร.ปรีชาหงษ์ไกรเลิศจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๑๒.คูม่อืการจดัทำแผนพฒันาและงบประมาณโดยใชท้นุทางสงัคมเปน็ฐานโดยสถาบนัพระปกเกลา้จำนวน๑,๐๐๐เลม่

 ๑๓.มารู้จักคำว่า“ความซื่อตรง”กันเถอะพิมพ์ครั้งที่๔โดยสถาบันพระปกเกล้าจำนวน๑,๐๐๐เล่ม
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 ๑๔.การมีส่วนร่วมทางการเมืองโดยตรงของประชาชนในกระบวนการนิติบัญญัติ:บทเรียนจากการเข้าชื่อเสนอ
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอกฎหมายพ.ศ.....โดยนางสาวปัทมาสูบกำปังจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๑๕.รายงานผลการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการบริการสาธารณะและการทำงานของ
หน่วยงานต่างๆพ.ศ.๒๕๕๗และสรุปผลการสำรวจพ.ศ.๒๕๔๖-๒๕๕๗โดยสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับ
สำนักงานสถิติแห่งชาติจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๑๖.เรื่องเด่นอยากเล่า๓โดยสถาบันพระปกเกล้าจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๑๗.การศึกษาแนวคิดในการสร้างสถาบันทางการเมืองและกระบวนการทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยที่ผู้นำ
มีคุณธรรมและพลเมืองมีความเข้มแข็งโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.พิศาลมุกดารัศมีจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๑๘.บทบาทของศาลรัฐธรรมนูญในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทางการเมืองโดยรองศาสตราจารย์พรชัยเทพปัญญา
จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๑๙.ความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการการเมืองและข้าราชการประจำโดยรองศาสตราจารย์ดร.ศุภสวัสดิ์ชัชวาลย์
จำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๒๐.ดุลยภาพทางการเมืองดุลยภาพทางสังคมโดยรองศาสตราจารย์ดร.นิยมรัฐอมฤตจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๒๑.รปูแบบการไดม้าซึง่สมาชกิวฒุสิภาของประเทศไทยโดยผูช้ว่ยศาสตราจารย์ดร.ภมูิมลูศลิป์และนางสาวชมพนูชุ
ตั้งถาวรจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๒๒.เพิ่มดุลอำนาจระหว่างนักการเมืองและพรรคการเมือง:เพิ่มประสิทธิภาพในการทำหน้าที่ผู้แทนราษฎร
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อรรถสิทธิ์พานแก้วจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๒๓.ขอบเขตอำนาจหน้าที่ศาลรัฐธรรมนูญเพื่อการส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชนโดยนายกล้าสมุทวณิชจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๒๔.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยศาสตราจารย์ชวนเพชรแก้วผู้ ช่ วยศาสตราจารย์ดร.วิศาลศรีมหาวโร
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ราตรีนันทสุคนธ์รองศาสตราจารย์พูลฉัตรวิชัยดิษฐดร.บรรเจิดเจริญเวชและ
นายอรุณหนูขาวจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๒๕.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดสุพรรณบุรีโดยรองศาสตราจารย์ฐปนรรตพรหมอินทร์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๒๖.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดสงขลาโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.บูฆอรียีหมะจำนวน๕๐๐เล่ม
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 ๒๗.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดสกลนครโดยนางปทุมทิพย์ม่านโคกสูงจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๒๘.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดศรีสะเกษโดยนายปกรณ์ชัยสุพัฒน์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๒๙.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดลำปางโดยรองศาสตราจารย์สายฝนสุเอียนทรเมธีจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๐.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดพิษณุโลกโดยดร.ยรรยงเฉลิมแสนดร.ณิฐิมาเฉลิมแสนนางสาวปฏิกมลโพธิคามบำรุงนายอรรถพล
ตันไสวและนางสาวขนิษฐาท่วงทีจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๑.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดพัทลุงโดยนายวีระแสงเพชรจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๒.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดพะเยาโดยดร.วีระเลิศสมพรจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๓.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาโดยนางสาวปัทมาสูบกำปังจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๔.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดปทุมธานีโดยนายดอนสุขศรีทองจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๕.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จงัหวดับรุรีมัย์โดยผูช้ว่ยศาสตราจารยอ์นนัต์ลขิติประเสรฐินางกติสิาวงศค์ำนางสาวขวญันภาวงศไ์พศาลสริกิลุ
และนางสาวสุจิตรายางนอกจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๖.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดนครศรีธรรมราชโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.รงค์บุญสวยขวัญจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๗.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดตากโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ทนงศักดิ์ยาทะเลจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๓๘.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดชุมพรโดยนายวัชระศิลป์เสวตร์จำนวน๕๐๐เล่ม
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 ๓๙.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดชัยภูมินายอนุสรณ์พัฒนศานติ์นายเทอดศักดิ์ไป่จันทึกและนายพีรพลสุคโตจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๐.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดชลบุรีโดยดร.วิเชียรตันศิริคงคลจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๑.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดขอนแก่นโดยนางสาวรุ่งอรุณบุญสายันต์ดร.ศาสตร์ศิลป์ละม้ายศรีนายหล้าธรรมปัญญาไทกุลและ
นายเฉลิมพงษ์วงศ์ประชาจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๒.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
กรุงเทพมหานครโดยดร.พรรณชฎาศิริวรรณบุศย์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๓.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดแพร่โดยนางสาวรุ่งนภาเทพภาพจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๔.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดเชียงรายโดยนายวรสฤษฎิ์ปิงเมืองจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๕.การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรพ.ศ.๒๕๕๔
จังหวัดเชียงใหม่โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์รักฎาเมธีโภคพงศ์จำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๖.การศึกษากระบวนการสรรหาสมาชิกวุฒิสภาตามบทบัญญัติที่กำหนดในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช๒๕๕๐โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.มานวิภาอินทรทัตจำนวน๕๐๐เล่ม

 ๔๗.คู่มือประกอบการจัดเวทีประชาเสวนาหาทางออก(IssueBook)“รัฐธรรมนูญใหม่ที่คนไทยปรารถนา”
โดยดร.สติธรธนานิธิโชติและนางสาวปัทมาสูบกำปังจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๔๘.อนาคตประเทศไทยและการ เมื องที่ พึ งปรารถนาโดยสำนักวิ จั ยและพัฒนาสถาบันพระปกเกล้ า
จำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๔๙.สาระดีๆที่ประชาชนควรรู้ในร่างรัฐธรรมนูญฉบับปฏิรูปโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลและคณะจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๕๐.รายงานสรุปการประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๖โดยสำนักวิจัยและพัฒนาสถาบันพระปกเกล้า
จำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๕๑.ระบบการปกครองท้องถิ่นประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน:ราชอาณาจักรไทยโดยรองศาสตราจารย์วุฒิสาร
ตันไชยจำนวน๑,๐๐๐เล่ม
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 ๕๒.ท้องถิ่น5Gเป็นธรรมสร้างสรรค์ยั่งยืนตัวอย่างดีดีทั่วไทยทั่วโลกโดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น
จำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๕๓.SmartCity:การพัฒนาและปรับใช้ระบบITในการบริหารจัดการเมืองโดยรองศาสตราจารย์ดร.เอกชัยสุมาลี
จำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๕๔.RoadMapขยะท้องถิ่นโดยดร.พิรียุตม์วรรณพฤกษ์จำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๕๕.รีเซ็ตการศึกษาท้องถิ่นเพื่อสร้างความเป็นธรรมทางสังคมโดยดร.ไกรยสภัทราวาทจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๕๖.เยาวชนสร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถิ่นปี๔โดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นจำนวน๒,๗๐๐เล่ม

 ๕๗.บันทึกเรื่องเด่น’๕๕โดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นจำวน๗๐๐เล่ม

 ๕๘.โครงการศึกษาวิจัยข้อเสนอเชิงนโยบายนวัตกรรมการพัฒนารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นจำนวน๗๐๐เล่ม

 ๕๙.ข้อเสนอเชิงนโยบายนวัตกรรมการพัฒนารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยวิทยาลัยพัฒนาการปกครอง
ท้องถิ่นจำนวน๗๐๐เล่ม

 ๖๐.คู่มือหลักสูตรการฝึกอบรมเครือข่ายยุติธรรมชุมชนโดยนายชลัทประเทืองรัตนาและนางสาวพัชราเสริมตระกูล
จำนวน๒๐๐เล่ม

 ๖๑.คู่มือการฝึกอบรมวิทยากรตัวคูณพัฒนายุติธรรมชุมชนระดับจังหวัดโดยนายชลัทประเทืองรัตนาและ
นางสาวพัชราเสริมตระกูลจำนวน๒๐๐เล่ม

 ๖๒.สันติเสวนา(หนังสือชุดความรู้พื้นฐานแนวคิดการจัดการความขัดแย้งด้วยสันติวิธี)โดยนายเมธัสอนุวัตรอุดม
จำนวน๒,๐๐๐เล่ม

 ๖๓.การเจรจาและการไกล่เกลี่ยฯ(หนังสือชุดความรู้พื้นฐานแนวคิดการจัดการความขัดแย้งด้วยสันติวิธี)โดยนายชลัท
ประเทืองรัตนาจำนวน๑,๐๐๐เล่ม

 ๖๔.เราจะทำให้กระบวนการสันติภาพเดินหน้าต่อไปได้อย่างไร(หนังสือชุดความรู้พื้นฐานแนวคิดการจัดการความขัดแย้ง
ด้วยสันติวิธี)โดยคณะทำงานสร้างพื้นที่สันติภาพจำนวน๒,๐๐๐เล่ม

เอกสารวิชาการแผ่นพับจดหมายข่าว
 ๑.รายงานประจำปีสถาบันพระปกเกล้าประจำปี๒๕๕๗จำนวน๑,๕๐๐เล่ม

 ๒.จดหมายข่าวภาษาไทย๑๒ฉบับรวม๑๒ฉบับฉบับละ๑,๐๐๐เล่มรวม๑๒๐,๐๐๐เล่ม
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 ๓.จดหมายข่าวภาษาอังกฤษจำนวน๒ฉบับฉบับละ๑,๐๐๐เล่มรวม๒,๐๐๐เล่ม

 ๔.แผ่นพับวิถีประชาธิปไตยจำนวน๑,๐๐๐แผ่น

การจัดประชุมและสัมมนา
 ๑.โครงการร่างรัฐธรรมนูญ๒๕๕๘ความขัดแย้งข้อควรระวังและความสำเร็จเมื่อวันที่๙เมษายน๒๕๕๘

ณคณะรัฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 ๒. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเมื่อวันที่๒๒สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรมโอเรียนเต็ล

 ๓. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๑ระหว่างวันที่๑๗-๑๘มกราคม
๒๕๕๘ณโรงแรมสองพันบุรีจังหวัดสุพรรณบุรี

 ๔. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๒ระหว่างวันที่๒๒-๒๓มกราคม
๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้นจังหวัดร้อยเอ็ด

 ๕. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๓ระหว่างวันที่๒๙-๓๐มกราคม
๒๕๕๘ณโรงแรมเชียงใหม่ภูคำจังหวัดเชียงใหม่

 ๖. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๔ระหว่างวันที่๕-๖กุมภาพันธ์
๒๕๕๘ณโรงแรมร้อยเกาะจังหวัดสุราษฎร์ธานี

 ๗. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๕ระหว่างวันที่๑๔-๑๕
กุมภาพันธ์๒๕๕๘ณโรงแรมบ้านเชียงจังหวัดอุดรธานี

 ๘. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๖ระหว่างวันที่๑๙-๒๐
กุมภาพันธ์๒๕๕๘ณโรงแรมพาวิลเลี่ยนจังหวัดสงขลา

 ๙. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๗ระหว่างวันที่๗-๘มีนาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรเกษมแกรนด์จังหวัดสุรินทร์

 ๑๐. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๘ระหว่างวันที่๑๒-๑๓มีนาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมอมรินทร์ลากูนจังหวัดพิษณุโลก

 ๑๑. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๙ระหว่างวันที่๒๑-๒๒มีนาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมแอมบาสเดอร์จังหวัดชลบุรี

 ๑๒. เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังประชาชนเพื่อปฏิรูปประเทศไทยครั้งที่๑๐ระหว่างวันที่๒๗-๒๘มีนาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ



1��
รายงานประจำปี


ภาคผนวก

๒๕๕๘

 ๑๓.เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังกลุ่มเฉพาะเพื่อปฏิรูปประเทศไทยสำหรับกลุ่มเกษตรกรเมื่อวันที่๑๕
มกราคม๒๕๕๘ณอาคารรัฐสภา

 ๑๔.เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังกลุ่มเฉพาะเพื่อปฏิรูปประเทศไทยสำหรับกลุ่มแรงงานเมื่อวันที่๑๒
กุมภาพันธ์๒๕๕๘ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ

 ๑๕.เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังกลุ่มเฉพาะเพื่อปฏิรูปประเทศไทยสำหรับกลุ่มนักวิชาการเมื่อวันที่๑๙
มกราคม๒๕๕๘ณอาคารรัฐสภา

 ๑๖.เวทีประชาเสวนาหาทางออกสานพลังนิสิตนักศึกษาเพื่อปฏิรูปประเทศไทยระหว่างวันที่๒๑-๒๑ธันวาคม
๒๕๕๗ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ

 ๑๗.เวทีสัมมนาเรื่องการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจและรับฟังความคิดเห็นของประชาชนต่อร่างรัฐธรรมนูญครั้งที่๑
ระหว่างวันที่๓-๔เมษายน๒๕๕๘ณโรงแรมฮอลิเดย์อินน์จังหวัดเชียงใหม่

 ๑๘.เวทีสัมมนาเรื่องการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจและรับฟังความคิดเห็นของประชาชนต่อร่างรัฐธรรมนูญครั้งที่๒
ระหว่างวันที่๒๓-๒๔พฤษภาคม๒๕๕๘ณโรงแรมโฆษะจังหวัดขอนแก่น

 ๑๙.เวทีสัมมนาเรื่องการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจและรับฟังความคิดเห็นของประชาชนต่อร่างรัฐธรรมนูญครั้งที่๓
ระหว่างวันที่๓๐-๓๑พฤษภาคม๒๕๕๘ณโรงแรมทวินโลตัสนครศรีธรรมราชจังหวัดนครศรีธรรมราช

 ๒๐.เวทีสัมมนาเรื่องการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจและรับฟังความคิดเห็นของประชาชนต่อร่างรัฐธรรมนูญครั้งที่๔
ระหว่างวันที่๖-๗มิถุนายน๒๕๕๘ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ

โครงการฝึกอบรมระยะสั้น
 ๑.อบรมนวัตกรรมท้องถิ่นสำหรับสุดยอดท้องถิ่นรางวัลพระปกเกล้า

ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๘คน

 ๒. อบรมโครงการศึกษาอบรมเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ในหลักสูตรวุฒิบัตรการพัฒนาผู้นำท้องถิ่นในบริบทโลก(L2L)
ผู้ผ่านการศึกษาอบรมจำนวน๒๘คน

 ๓.อบรมพลเมืองยุคใหม่กับการปกครองท้องถิ่นในโครงการชุมชนไร้ถัง
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๑๕๐คน

 ๔.อบรมพลเมืองยุคใหม่กับการปกครองท้องถิ่นรุ่นที่๑
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๑๕๐คน

 ๕.อบรมพลเมืองยุคใหม่กับการปกครองท้องถิ่นรุ่นที่๒
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๑๕๐คน
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 ๖.อบรมพลเมืองยุคใหม่กับการปกครองท้องถิ่นรุ่นที่๓
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๑๕๐คน

 ๗.อบรมการศึกษาวิจัยเรื่องข้อเสนอเชิงนโยบายนวัตกรรมการพัฒนารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๖คน

 ๘.สัมมนาประจำปี๒๕๕๘เรื่องสู่ทศวรรษที่๓การกระจายอำนาจไทยเมื่อวันที่๓กันยายน๒๕๕๘ณโรงแรม
เซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะผู้เข้าร่วมงานสัมมนาจำนวน๖๕๐คน

 ๙.จัดอบรมพัฒนาศักยภาพกรรมการศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองครั้งที่๑ระหว่างวันที่๒๑-๒๒พฤษภาคม
๒๕๕๘ณโรงแรมศรีลำดวนจังหวัดศรีสะเกษผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๔๘คน

 ๑๐.จัดพัฒนาศักยภาพกรรมการศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองครั้งที่๒ระหว่างวันที่๑๕-๑๖มิถุนายน๒๕๕๘
ณโรงแรมโกลเด้นซิตี้จังหวัดราชบุรีผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๐คน

 ๑๑.จัดพัฒนาศักยภาพกรรมการศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองครั้งที่๓ระหว่างวันที่๒๗-๒๘กรกฎาคม๒๕๕๘
ณโรงแรมฮารูฮาราอำเภอเมืองจังหวัดนครศรีธรรมราชผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๔๐คน

 ๑๒.จัดพัฒนาศักยภาพกรรมการศูนย์พัฒนาการเมืองภาคพลเมืองครั้งที่๔ระหว่างวันที่๖-๗สิงหาคม๒๕๕๘
ณโรงแรมเบลล์วิลล่ารีสอร์ทจังหวัดเชียงใหม่ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๔๔คน

 ๑๓.จัดอบรมโครงการฝึกอบรมวิทยากรเผยแพร่ความรู้การเมืองภาคพลเมืองสู่เยาวชนรุ่น๗ระหว่างวันที่๒๗-๓๑
มกราคม๒๕๕๘ณวัดโพธิ์ชัย(พระอารามหลวง)อำเภอเมืองจังหวัดหนองคายผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๐คน

 ๑๔.จัดอบรมโครงการฝึกอบรมวิทยากรเผยแพร่ความรู้การเมืองภาคพลเมืองสู่เยาวชนรุ่น๘ระหว่างวันที่๙-๑๓
กุมภาพันธ์๒๕๕๘ณวัดโคกสมานคุณ(พระอารามหลวง)อำเภอหาดใหญ่จังหวัดสงขลาผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน
๖๐คน

 ๑๕.จัดอบรมโครงการฝึกอบรมวิทยากรเผยแพร่ความรู้การเมืองภาคพลเมืองสู่เยาวชนรุ่น๙ระหว่างวันที่๑๓-๑๗
มีนาคม๒๕๕๘ณโรงแรมอลิซาเบธถนนประดิพัทธ์กรุงเทพฯผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๓คน

 ๑๖.อบรมโครงการยุทธการสร้างพลเมืองIamCitizen:ฉันนี่แหละ...“พลเมือง’’สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง
สถาบันพระปกเกล้าระหว่างวันที่๘-๑๑สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้นจังหวัดร้อยเอ็ด
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๕๙คน

 ๑๗.อบรมโครงการสร้างสำนึกพลเมืองครั้งที่๑ระหว่างวันที่๒๓-๒๖มีนาคม๒๕๕๘ณโรงแรมฟรายเดย์
จังหวัดอุตรดิตถ์ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๔คน
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 ๑๘.อบรมโครงการสร้างสำนึกพลเมืองครั้งที่๒ระหว่างวันที่๒๗-๓๐มิถุนายน๒๕๕๘โรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้น
จังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๘๘คน

 ๑๙.อบรมหลักสูตรรากฐานประชาธิปไตยเพื่อพลเมืองไทยที่พึงปรารถนาครั้งที่๑ระหว่างวันที่๓๐มีนาคม-
๒เมษายน๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้นจังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๘๑คน

 ๒๐.อบรมหลักสูตรรากฐานประชาธิปไตยเพื่อพลเมืองไทยที่พึงปรารถนาครั้งที่๒ระหว่างวันที่๒๘เมษายน-
๑พฤษภาคม๒๕๕๘ณโรงแรมบ้านหมอรีสอร์ทจังหวัดสุโขทัยผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๐คน

 ๒๑.อบรมเชิงปฏิบัติการ“ชุมชนพลเมืองเข้มแข็ง”(เพื่อเสริมทักษะการจัดทำนโยบายสาธารณะของนักเรียนโรงเรียน
พลเมือง)ครั้งที่๑ระหว่างวันที่๒๕-๒๗พฤษภาคม๒๕๕๘ณโรงแรมไอเฟลแอนด์สปาจังหวัดระนอง
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๗คน

 ๒๒.อบรมเชิงปฏิบัติการ“ชุมชนพลเมืองเข้มแข็ง”(เพื่อเสริมทักษะการจัดทำนโยบายสาธารณะของนักเรียนโรงเรียน
พลเมือง)ครั้งที่๒ระหว่างวันที่๒๙มิถุนายน-๑กรกฎาคม๒๕๕๘ณโรงแรมขอนแก่นโฮเต็ลจังหวัดขอนแก่น
ผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๗คน

 ๒๓.อบรมเชิงปฏิบัติการ“ชุมชนพลเมืองเข้มแข็ง”(เพื่อเสริมทักษะการจัดทำนโยบายสาธารณะของนักเรียนโรงเรียน
พลเมือง)ครั้งที่๓ระหว่างวันที่๒๓-๒๕กรกฎาคม๒๕๕๘ณโรงแรมสุโขทัยพรเจริญรีสอร์ทแอนด์สปา
จังหวัดสุโขทัยผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน๖๑คน

 ๒๔.อบรมเชิงปฏิบัติการ“ชุมชนพลเมืองเข้มแข็ง”(เพื่อเสริมทักษะการจัดทำนโยบายสาธารณะของนักเรียนโรงเรียน
พลเมือง)ครั้งที่๔ระหว่างวันที่๑๓-๑๕สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรมร้อยเกาะจังหวัดสุราษฎร์ธานีผู้เข้าร่วม
อบรมจำนวน๙๓คน

 ๒๕.อบรมเชิงปฏิบัติการ“ชุมชนพลเมืองเข้มแข็ง”(เพื่อเสริมทักษะการจัดทำนโยบายสาธารณะของนักเรียนโรงเรียน
พลเมือง)ครั้งที่๕ระหว่างวันที่๑๐-๑๒กันยายน๒๕๕๘ณห้องประชุมราชนครินทร์อาคาร๑๐๐ปี
ราชนครินทร์มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์จังหวัดปทุมธานีผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน
๖๔คน

 ๒๖.อบรมโครงการเยาวชนไทยหัวใจพลเมืองสำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมืองสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑
ระหวา่งวนัที่๒๓-๒๖กมุภาพนัธ์๒๕๕๘ณสถาบนัวชิาการทโีอทีจงัหวดันนทบรุีผูเ้ขา้รว่มอบรมจำนวน๖๘คน

 ๒๗.อบรมโครงการเยาวชนไทยหัวใจพลเมืองสำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมืองสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๒
ระหว่างวันที่๒๙มีนาคม-๑เมษายน๒๕๕๘ณโรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้นจังหวัดร้อยเอ็ดผู้เข้าร่วมอบรม
จำนวน๕๘คน
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สื่อวีดิทัศน์สปอต
 ๑.การพัฒนาสื่อเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น,(สยามเจริญอินทร์พรหม)จำนวน๑๐๐๐แผ่น

 ๒.วีดิทัศน์เปิดงานประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๗ประจำปี๒๕๕๘“หลักนิติธรรมกับประชาธิปไตย”
จำนวน๕แผ่น

 ๓.สปอตโทรทัศน์โครงการประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๗ประจำปี๒๕๕๘เรื่อง“หลักนิติธรรมกับ
ประชาธิปไตย”จำนวน๕๐แผ่น

 ๔.สปอตวิทยุโครงการประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้าครั้งที่๑๗ประจำปี๒๕๕๘เรื่อง“หลักนิติธรรมกับ
ประชาธิปไตย”จำนวน๑๐๐แผ่น

 ๕.ดีวีดีการแสดงเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวจำนวน๓๐๐๐แผ่น

 ๖.ดีวีดีสารคดีเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวจำนวน๓๐๐๐แผ่น

การจัดรายการโทรทัศน์และรายการวิทยุ
 ๑.รายการโทรทศัน์“Thinkตา่งการเมอืง”ทางสถานโีทรทศัน์BrightTVชอ่ง๒๐ทกุวนัเสาร์เวลา๑๘.๒๐-๑๘.๔๕น.

 ๒.รายการวิทยุ“มุ่งสูประชาธิปไตยไปกับสถาบันพระปกเกล้า”ทางสถานีวิทยุรัฐสภาคลื่นความถี่๘๗.๕FMทุกวัน
จันทร์-ศุกร์เวลา๒๐.๐๐-๒๑.๐๐น.

ฐานข้อมูลและสารสนเทศสถาบันพระปกเกล้า
 ๑.ฐานข้อมูลการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย(กันยายน๕๗-ตุลาคม๕๘)จำนวน๑,๓๑๕,๓๗๘ราย

 ๒.เว็บไซต์สถาบันพระปกเกล้า(www.kpi.ac.th)(กันยายน๕๗-ตุลาคม๕๘)จำนวน๖๕๑,๐๙๑ราย

งานบริการห้องสมุด
 ๑.ผู้ใช้บริการห้องสมุด(กันยายน๕๗-ตุลาคม๕๘) มีผู้ใช้บริการทั้งสิ้น๖,๑๙๘คน
  •บุคลากรสถาบันพระปกเกล้า   จำนวน๑,๕๑๕คน
  •นักศึกษาสถาบันพระปกเกล้า   จำนวน๒,๔๙๐คน
  •บุคคลภายนอก     จำนวน๒,๑๙๓คน

 ๒.ผู้ใช้บริการยืม-คืน    มีผู้ใช้บริการทั้งสิ้น๒,๐๓๘คน
 •บุคลากรสถาบันพระปกเกล้า    จำนวน๕๗๖คน
 •นักศึกษาสถาบันพระปกเกล้า    จำนวน๕๐๑คน
 •บุคคลภายนอก     จำนวน๗๖๑คน
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 ๓.ผู้เช้าใช้บริการห้องสมุดผ่านเว็บไซต์ห้องสมุด  จำนวน๑๗,๕๕๙คน

การนำเสนอผลงานวิชาการต่อสาธารณะ
 ๑.นำเสนอผลงานวิจัยเรื่องพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวกับการบันทึกความทรงจำทาง

ประวัติศาสตร์โดยนางฉัตรบงกชศรีวัฒนสารในการประชุมวิชาการด้านพิพิธภัณฑ์ครั้งที่๑เรื่องพิ(ศ)พิธภัณฑ์
(MuseumRefocused)ระหว่างวันที่๓-๔กันยายน๒๕๕๘ณโรงแรมเดอะสุโกศลกรุงเทพฯ

 ๒.ให้ความรู้กับนักเรียนและนักศึกษาเรื่องธรรมราชา:พระราชาผู้ทรงทำให้ประชาชนเป็นสุขโดยธรรม
โดยนางฉัตรบงกชศรีวัฒสารในโครงการธรรมราชา:พระราชาผู้ทรงทำให้ประชาชนเป็นสุขโดยธรรมเมื่อวันที่๗
กันยายน๒๕๕๘ณมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจังหวัดเพชรบุรี

 ๓.นำเสนอผลงานวิจัยเรื่องบทเรียนจากการศึกษาการเลือกตั้งในประเทศไทยโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลในงานประชุม
ThePlenaryMeetingandConferenceoftheComparativeStudyofElectoralSystems(ESES.org)ระหว่าง
วันที่๘-๑๑ตุลาคม๒๕๕๗ณTheWZBBerlinSocialScienceCenter,SocialScienceResearchCenter
Berlin,Germany

 ๔.นำเสนอผลการดำเนินโครงการAsianBarometerSurveyinThailandโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลในงานงานABS
ThailandSurveyเมื่อวันที่๕ธันวาคม๒๕๕๗ณTaipei,RepublicofChina

 ๕.นำเสนอบทความเรื่องTheRoleofCommunityDevelopmentDepartmentinPromotingLocalWisdomand
CommunityEnterprisePolicyinThailandfor2002to2014โดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลดร.สติธรธนานิธิโชติ
และนางสาวนิตยาโพธิ์นอกในการประชุมTheAsianAssociationforthePublicAdministration(AAPA)2015
InternationalConferenceหัวข้อReform,InnovationandSustainableDevelopment:theDevelopmentof
AsianResearch,Theory,andApplicationระหว่างวันที่๙-๑๐มกราคม๒๕๕๘ณXi’anJiaotong
University,China

 ๖.นำเสนอบทความเรื่องDirectpoliticalparticipationinthelegislativeprocessโดยนางสาวปัทมาสูบกำปัง
ในการประชุมTheAsianAssociationforthePublicAdministration(AAPA)2015InternationalConference
หัวข้อReform,InnovationandSustainableDevelopment:theDevelopmentofAsianResearch,Theory,
andApplicationระหว่างวันที่๙-๑๐มกราคม๒๕๕๘ณXi’anJiaotongUniversity,China

 ๗.นำเสนอบทความเรื่องComparativestudyonAnti-corruptioneducationthroughCiviceducation
Curriculum:AvitalstrategiesinthefightagainstcorruptioninThailandโดยดร.เลิศพรอุดมพงษ์ในการ
ประชุมTheAsianAssociationforthePublicAdministration(AAPA)2015InternationalConferenceหัวข้อ
Reform,InnovationandSustainableDevelopment:theDevelopmentofAsianResearch,Theory,and
Applicationระหว่างวันที่๙-๑๐มกราคม๒๕๕๘ณXi’anJiaotongUniversity,China
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 ๘.นำเสนอบทความเรื่องWomenEmpowermentinPolitics:theImportantPrincipleforStrengtheningGood
GovernanceinThailandโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลนางสาวนิตยาโพธิ์นอกและนางสาวรัชวดีแสงมหะหมัดใน
การประชุมTheAsianAssociationforthePublicAdministration(AAPA)2015InternationalConference
หัวข้อReform,InnovationandSustainableDevelopment:theDevelopmentofAsianResearch,Theory,
andApplicationระหว่างวันที่๙-๑๐มกราคม๒๕๕๘ณXi’anJiaotongUniversity,China

 ๙.นำเสนอบทความเรื่องThailand’sReconciliationbyPublicdeliberationโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลดร.สติธร
ธนานิธิโชติและนางสาวรัชวดีแสงมหะหมัดในการประชุมTheAsianAssociationforthePublic
Administration(AAPA)2015InternationalConferenceหัวข้อReform,InnovationandSustainable
Development:theDevelopmentofAsianResearch,Theory,andApplicationระหว่างวันที่๙-๑๐
มกราคม๒๕๕๘ณXi’anJiaotongUniversity,China

 ๑๐.นำเสนอบทความวิจัยเรื่อง“DeliberationonLong-termCareforSeniorCitizens:AStudyofHowCitizens
JuryProcessCanApplyinthePolicyMakingProcessofThailand”โดยดร.สติธรธนานิธิโชติในการ
ประชุมThePoliticalStudiesAssociation65thAnnualInternationalConferenceระหว่างวันที่๓๐มีนาคม-
๑เมษายน๒๕๕๘ณSheffield,UnitedKingdom

 ๑๑.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาคใต้ของประเทศไทย
โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลและคณะวิจัยในงานสัมมนาการเมืองการปกครองไทย
๒๕๕๘(ThaiPoliticsForum2015)พลเมืองและชุมชนพลังเพื่อการพัฒนาประชาธิปไตยไทยระหว่างวันที่๒๐-
๒๑สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ

 ๑๒.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องการศึกษาคุณภาพสังคมเพื่อการพัฒนาคุณภาพประชาธิปไตยไทยโดยดร.ถวิลวดี
บุรีกุลดร.เลิศพรอุดมพงษ์นางสาวรัชวดีแสงมหะหมัดและนางสาววลัยพรล้ออัศจรรย์ในงานสัมมนา
การเมืองการปกครองไทย๒๕๕๘(ThaiPolit icsForum2015)พลเมืองและชุมชนพลังเพื่อการพัฒนา
ประชาธิปไตยไทยระหว่างวันที่๒๐-๒๑สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชัน
เซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ

 ๑๓.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องการสร้างความปรองดองโดยการใช้กระบวนการประชาเสวนาหาทางออกในประเทศไทย
โดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลดร.สติธรธนานิธิโชติและนางสาวรัชวดีแสงมหะหมัดในงานสัมมนาการเมืองการ
ปกครองไทย๒๕๕๘(ThaiPoliticsForum2015)พลเมืองและชุมชนพลังเพื่อการพัฒนาประชาธิปไตยไทย
ระหว่างวันที่๒๐-๒๑สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรมเซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ

 ๑๔.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องการเสริมสร้างความซื่อตรงในสถานศึกษา:กรณีศึกษาโรงเรียนอาชีวศึกษา
โดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลและคณะวิจัยในงานสัมมนาการเมืองการปกครองไทย๒๕๕๘(ThaiPoliticsForum2015)
พลเมืองและชุมชนพลังเพื่อการพัฒนาประชาธิปไตยไทยระหว่างวันที่๒๐-๒๑สิงหาคม๒๕๕๘ณโรงแรม
เซ็นทราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ
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 ๑๕.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องElectionsandFundamentalFactorsforChoosingtoElectPoliticalPartiesand
PoliticalCandidates-Analysisfromthe3rdJuly2011Electionโดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลในงานประชุมThe
3rdInternationalConferenceonAdvancementofDevelopmentAdministration2014SocialSciences
andInterdisciplinaryStudiesระหว่างวันที่๙-๑๐ตุลาคม๒๕๕๗ณสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
(NIDA)

 ๑๖.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องHowThaisviewCorruption(ดร.ถวิลวดีบุรีกุลและนางสาวรัชวดีแสงมหะหมัด)
ในงานประชุมThe3rdInternationalConferenceonAdvancementofDevelopmentAdministration2014
SocialSciencesandInterdisciplinaryStudiesระหว่างวันที่๙-๑๐ตุลาคม๒๕๕๗ณสถาบันบัณฑิต
พัฒนบริหารศาสตร์(NIDA)

 ๑๗.นำเสนอบทความวิจัยเรื่องAssessmentofThaiParliamentbasedonInter-ParliamentaryUnion-IPUIndex
โดยดร.ถวิลวดีบุรีกุลและคณะวิจัยในงานประชุมThe3rdInternationalConferenceonAdvancementof
DevelopmentAdministration2014SocialSciencesandInterdisciplinaryStudiesระหว่างวันที่๙-๑๐
ตุลาคม๒๕๕๗ณสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์(NIDA)

การนำเสนอผลงานวิชาการต่อสาธารณะ
 ๑.บทความเรื่องการสร้างดุลอำนาจภายในรัฐสภา:บทสังเคราะห์และข้อเสนอแนะสำหรับการปฏิรูปโครงสร้าง

รัฐสภาของประเทศไทยโดยดร.สติธรธนานิธิโชติตีพิมพ์ลงในวารสารสถาบันพระปกเกล้าปีที่๑๓ฉบับที่๑
(มกราคม-เมษายน๒๕๕๘)หน้า๒๘-๔๗

 ๒.บทความเรื่องการออกเสียงลงคะแนนโดยการบังคับ:ประสบการณ์ทั่วโลกและข้อสังเกตสำหรับประเทศไทย
โดยรองศาสตราจารย์วุฒิสารตันไชยดร.สติธรธนานิธิโชติและนายเอกวีร์มีสุขตีพิมพ์ลงในวารสาร
ผู้ตรวจการแผ่นดินปีที่๘ฉบับที่๑(มกราคม-มิถุนายน๒๕๕๘)หน้า๕๔-๗๗

 ๓.บทความเรื่องการประยุกต์ใช้กระบวนการปรึกษาหารือสาธารณะในประเทศไทย:บทเรียนจากเวทีประชาเสวนา
หาทางออกกรณีการพัฒนาพื้นที่ชุมชนรอบกว๊านพะเยาและการทบทวนธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาติ
โดยดร.สติธรธนานิธิโชตินางสาวนิตยาโพธิ์นอกและนายชลัทประเทืองรัตนาตีพิมพ์ลงในวารสาร
สังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวรปีที่๑๑ฉบับที่๒(กรกฎาคม-ธันวาคม๒๕๕๘)หน้า๑๖๗-๑๙๙

 ๔.บทความเรื่องความได้เปรียบในสนามเลือกตั้งของทายาทตระกูลนักการเมืองโดยดร.สติธรธนานิธิโชติ
ตีพิมพ์ลงในวารสารสังคมศาสตร์ปีที่๔๕ฉบับที่๒(กรกฎาคม-ธันวาคม๒๕๕๘)หน้า๔๙-๗๔
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พันธกิจที่๕ส่งเสริมความร่วมมือกับองค์การทั้งในประเทศและต่างประเทศ
เพื่อการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยธรรมาภิบาลและสันติวิธี



องค์กรภาคีที่ให้ความร่วมมือทางวิชาการ

เครือข่ายในประเทศ
 ๑.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับ40องค์กรทั้งหน่วยงานภาครัฐเอกชนและประชาสังคมและองค์กรเครือข่าย

ในจังหวัดร้อยเอ็ดทุกภาคส่วนลงนามบันทึกความร่วมมือการส่งเสริมความเป็นพลเมืองพัฒนาร้อยเอ็ดอย่างยั่งยืน
เพื่อต้องการบูรณาการการทำงานส่งเสริมความเป็นพลเมืองและกำหนดวิสัยทัศน์ร่วมกันที่จะให้พลเมืองร้อยเอ็ด
มีการศึกษาที่ดีมีอาชีพพอเพียงการเมืองโปร่งใสมีวินัยใฝ่คุณธรรมนำสู่ชุมชนเข้มแข็ง

 ๒.สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาลสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับคณะทำงานสร้างพื้นที่สันติภาพจากคนใน
(๑.BerghofFoundation๒.ศูนย์เฝ้าระวังสถานการณ์ภาคใต้DeepSouthWatch๓.TheSasakawaPeace
Foundation๔.ศูนย์ข่าวสารสันติภาพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์๕.ศูนย์ศึกษาสันติภาพและความขัดแย้ง
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย๖.สถานวิจัยความขัดแย้งและความหลากหลายทางวัฒนธรรมภาคใต้๗.สถาบันสันติ
ศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์๘.สถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล)ร่วมเขียน
หนังสือชุดความรู้พื้นฐานแนวคิดการจัดการความขัดแย้งด้วยสันติวิธีเรื่องเราจะทำให้กระบวนการสันติภาพ
เดินหน้าต่อไปได้อย่างไร

 ๓.สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับมหาวิทยาลัยกรุงเทพสำนักงานส่งเสริมอุตสาหกรรม
ซอฟต์แวร์แห่งชาติ(องค์การมหาชน)หรือSiPAสำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาลสถาบันพระปกเกล้าร่วมดำเนิน
โครงการผลิตรายการโทรทัศน์เพื่อสังคมสันติสุขโดยมีศาสตราจารย์ดร.บวรศักดิ์อุวรรณโณดร.มัทนาสานติ
วัตรอธิการบดีมหาวิทยาลัยกรุงเทพและนายปริญญากระจ่างมลรองผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริม
อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ(องค์การมหาชน)หรือSiPAลงนามความร่วมมือดำเนินโครงการผลิตรายการ
โทรทัศน์เพื่อสังคมสันติสุขโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อถวายเป็นราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
ในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา๘๖พรรษา

 ๔.สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาบสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับบริษัทท่าอากาศยานไทยจำกัด(มหาชน)(ทอท.)
จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ“ท่าอากาศยานโปร่งใสซื่อตรง”เพื่อส่งเสริมธรรมาภิบาลและจริยธรรมให้กับ
บริษัทท่าอากาศยานไทยจำกัด(มหาชน)(ทอท.)



1��
รายงานประจำปี


ภาคผนวก

๒๕๕๘

 ๕.สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาลสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์โรงเรียนพนมสารคาม
จังหวัดฉะเชิงเทราโรงเรียนสตรีนนทบุรีจังหวัดนนทบุรีและโรงเรียนสตรีนครสวรรค์จังหวัดนครสวรรค์
ร่วมดำเนินการศึกษาวิจัยแนวทางการสร้างความสมานฉันท์ในสถานศึกษา

 ๖.สำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาลสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลาคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วิทยาเขตหาดใหญ่คณะวิทยาการสื่อสาร
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วิทยาเขตปัตตานีมูลนิธิเอเชียศูนย์ความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหิดลศูนย์ความร่วมมือทรัพยากรสันติภาพสถานวิจัยความขัดแย้งและความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมภาคใต้มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วิทยาเขตปัตตานีสถาบันวิจัยและพัฒนาสุขภาพภาคใต้
คณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วิทยาเขตหาดใหญ่สถาบันสันติศึกษามหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร์วิทยาเขตหาดใหญ่สถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษามหาวิทยาลัยมหิดลศูนย์เฝ้าระวังสถานการณ์
ภาคใต้สถาบันอัสสลามมหาวิทยาลัยฟาฏอนีสถาบันอิสลามและอาหรับศึกษามหาวิทยาลัยนราธิวาส-
ราชนครินทร์และสำนักสันติวิธีและธรรมาภิบาลสถาบันพระปกเกล้าร่วมดำเนินโครงการสำรวจความคิดเห็นของ
ประชาชนต่อกระบวนการสันติภาพจังหวัดชายแดนภาคใต้(PeacePoll)เป็นความร่วมมือกันระหว่างมหาวิทยาลัย
ในพื้นที่และสถาบันนอกพื้นที่๑๔องค์กรการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนต่อกระบวนการสันติภาพ
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้

 ๗.พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวสถาบันพระปกเกล้าร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี
จังหวัดจันทบุรีเพื่อลงนามความร่วมมือด้านวิชาการงานพิพิธภัณฑ์และงานด้านพระปกเกล้าศึกษา

 ๘.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับ35องค์กรร่วมลงนามความร่วมมือเพื่อเผยแพร่พระพุทธศาสนา“สร้างคนดีให้มี
คุณธรรม”

เครือข่ายต่างประเทศ
 ๑.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับสถานเอกอัครราชทูตไทยณกรุงปักกิ่งสาธารณรัฐประชาชนจีนให้ผู้แทนนักศึกษา

หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงของสถาบันพระปกเกล้าในส่วนราชการเป็นตัวแทนเข้าศึกษาอบรมระยะสั้นด้าน
เศรษฐกิจและนโยบายต่างประเทศของจีนณกรุงปักกิ่งสาธารณรัฐประชาชนจีน

 ๒.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับTheNationalGraduateInstituteofPolicyStudies(GRIPS)ประเทศญี่ปุ่นลงนาม
ต่ออายุความร่วมมือทางวิชาการเพื่อร่วมทำการศึกษาวิจัยพัฒนาและจัดทำหลักสูตรการศึกษาอบรมสำหรับ
ผู้บริหารระดับกลางและระดับสูงของภาครัฐร่วมถึงการจัดประชุมวิชาการสัมมนาและแลกเปลี่ยนการศึกษาดูงาน
ระหว่างผู้บริหาร

 ๓.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับHoChiMinhNationalAcademyofPolitics(HCMA)สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนามเพื่อลงนามความร่วมมือทางวิชาการและร่วมทำการศึกษาวิจัยพัฒนาและจัดทำหลักสูตรรวมถึงการจัด
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ
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 ๔.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับTheSecretariatGeneraloftheKingdomofCambodiaราชอาณาจักรกัมพูชา
เพื่อลงนามความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ในการทำงานด้านวิชาการ

 ๕.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับParliamentaryInstituteofCambodiaราชอาณาจักรกัมพูชาเพื่อลงนาม
ความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ด้านวิชาการรวมถึงการทำวิจัยจัดอบรมและสัมมนา

 ๖.สถาบันพระปกเกล้าร่วมกับTheAteneodeManilaUniversityสาธารณรัฐฟิลิปปินส์เพื่อลงนามความร่วมมือ
ทางวิชาการศึกษาวิจัยพัฒนาและจัดทำหลักสูตรรวมถึงพัฒนากลไกความร่วมมือและขยายขอบเขต
ความร่วมมือให้เจริญก้าวหน้า

หน่วยงานที่ให้ทุนสนับสนุนสถาบันพระปกเกล้า

เครือข่ายในประเทศ
 ๑. สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ(วช.)สนับสนุนงบประมาณดำเนินโครงการเรื่อง“การปฏิรูปประเทศไทย

ด้านการต่อต้านการทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน”

 ๒.สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ(สช.)สนับสนุนงบประมาณดำเนินโครงการบทเรียนจากกระบวนการ
พัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายผ่านกระบวนการลูกขุนพลเมือง(CitizenJury)

 ๓.สถาบันสันติศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์(ภายใต้การสนับสนุนจากUNDP-JapanPartnershipFund)
สนับสนุนงบประมาณดำเนินโครงการวิจัยเสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมในภาคใต้ของประเทศไทย:
SouthernThailandEmpowermentandParticipation(STEP)Project

 ๔.ศูนย์ประสานการปฏิบัติที่๕กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรในกองบัญชาการกองทัพบก)
สนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินการหลักสูตรวุฒิบัตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้รุ่นที่๓

 ๕.การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยสนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินรายการโทรทัศน์เพื่อสังคมสันติสุขดำเนินการ
ผลิตรายการภายใต้ชื่อรายการเฉลิมพระเกียรติ“ปิดทองหลังองค์พระปฏิมา”

เครือข่ายต่างประเทศ
 ๑.สถานเอกอัครราชทูตไทยณกรุงปักกิ่งสาธารณรัฐประชาชนจีนให้ทุนสนับสนุนให้คณะผู้แทนนักศึกษาเข้าศึกษา

อบรมณChinaForeignAffairsUniversity,Chinaระหว่างวันที่๒๓-๒๗ธันวาคม๒๕๕๗

 ๒.UNDPThailandสนับสนุนงบประมาณดำเนินโครงการวิจัยเสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมในภาคใต้
ของประเทศไทย:SouthernThailandEmpowermentandParticipation(STEP)Project
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 ๓.UNDPThailandสนับสนุนงบประมาณดำเนินการเผยแพร่ผลผลิตจากการดำเนินโครงการวิจัยเสริมสร้างความเข้ม
แข็งและการมีส่วนร่วมในภาคใต้ของประเทศไทย:SouthernThailandEmpowermentandParticipation(STEP)
Project

 ๔.TheSasakawaPeaceFoundationประเทศญี่ปุ่นสนับสนุนงบประมาณในการสร้างสภาวะแวดล้อมเพื่อการแปร
เปลี่ยนความขัดแย้งในจังหวัดชายแดนภาคใต้ปี๓(ConflictTransformationintheSouthernThailand3)

 ๕.TheParliamentaryInstituteofCambodiaราชอาณาจักรกัมพูชาสนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินการอบรมเรื่อง
การทำวิจัยเพื่อเสนอสมาชิกรัฐสภา

 ๖.สถานทูตสหรัฐอเมริกาประจำประเทศไทยสนับสนุนให้นักวิชาการมาบรรยายให้นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร
ชั้นสูงการเมืองการปกครองสำหรับนักบริหารระดับสูง

 ๗.มูลนิธิเอเชีย(TheAsiaFoundation)สนับสนุนงบประมาณดำเนินการศึกษาวิจัยเรื่องข้อเสนอเชิงนโยบายนวัตกร
รมการพัฒนารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หน่วยงานเข้าศึกษาดูงานสถาบันพระปกเกล้า

หน่วยงานในประเทศ
 ๑.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีเข้าศึกษา

ดูงานด้านการเมืองการปกครองพันธกิจและหน้าที่ของสถาบันเมื่อวันที่๑๒ธันวาคม๒๕๕๗ณห้องประชุม
๑-๒สถาบันพระปกเกล้า

 ๒.คณะสังคมศาสตร์สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์วิทยาลัยสงฆ์เชียงรายเข้าศึกษาดูงานและรับฟังบรรยายเกี่ยวกับ
พันธกิจและโครงสร้างของสถาบันรวมถึงการดำเนินงานในโครงการต่างๆเมื่อวันที่๒๔กุมภาพันธ์๒๕๕๘
ณห้องประชุมรำไพพรรณีสถาบันพระปกเกล้า

 ๓.วิทยาลัยการอาชีพจังหวัดแม่ฮ่องสอนเข้าศึกษาดูงานและรับฟังบรรยายโครงการเกี่ยวกับเยาวชนที่สถาบัน
เป็นผู้ดำเนินงานเมื่อวันที่๑๖มีนาคม๒๕๕๘ณห้องสุโขทัยธรรมราชาสถาบันพระปกเกล้า

 ๔.คณะผู้บริหารคณาจารย์คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามเข้าเยี่ยมชม
และรับผังการบรรยายเรื่องการให้บริการด้านวิชาการของสถาบัน เมื่อวันที่๑๔พฤษภาคม๒๕๕๘
ณห้องประชุมรำไพพรรณีสถาบันพระปกเกล้า

 ๕.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาดูงานและรับฟังการบรรยายเกี่ยวกับ
การดำเนินงานด้านการศึกษาวิจัยและผลงานวิจัยของสถาบันณห้องห้ากันยาสถาบันพระปกเกล้า
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หน่วยงานต่างประเทศ
 ๑.SecretariatSenateofCambodiaราชอาณาจักรกัมพูชาเข้าศึกษาดูงานและร่วมพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

เมื่อวันที่๒๔ธันวาคม๒๕๕๗ณอาคารรัฐสภา

 ๒.คณะนักวิชาการสาขาประวัติศาสตร์จากสถาบันHoChiMinhNationalAcademyofPolitics(HCMA)
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนามเข้าศึกษาดูงานสถาบันและร่วมพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเมื่อวันที่
๑๑มกราคม๒๕๕๘ณสถาบันพระปกเกล้า

 ๓.อดีตเอกอัครราชทูตสาธารณรัฐประชาชนจีนประจำประเทศไทยและคณะเข้าศึกษาดูงานและร่วมพูดคุย
แลกเปลี่ยนความร่วมมือทางวิชาการเมื่อวันที่๒๔มีนาคม๒๕๕๘ณสถาบันพระปกเกล้า

 ๔.ผู้แทนสถานทูตสหรัฐอเมริกาประจำประเทศไทยเข้าศึกษาดูงานและหารือเกี่ยวกับโครงการแลกเปลี่ยน
ผู้นำการเมืองรุ่นใหม่(TheAmericanCouncilofYoungPoliticalLeader-ACYPL)เมื่อวันที่๙กรกฎาคม
๒๕๕๘ณสถาบันพระปกเกล้า
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พันธกิจที่๖ส่งเสริมและพัฒนาพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านพระปกเกล้าศึกษา


การให้บริการนำชมพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
 จำนวนผู้เช้าชมพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวตั้งแต่เดือนตุลาคม๒๕๕๗-กันยายน๒๕๕๘
รวมทั้งสิ้น๔,๖๔๐คนโดยแยกตามประเภทผู้เข้าชมดังนี้

  •บุคคลทั่วไป(ชาวไทย)  จำนวน๔,๔๑๘คน

  •บุคคลทั่วไป(ชาวต่างชาติ) จำนวน๒๒๒คน

 นอกจากนี้ยังมีผู้ เข้าชมจากหน่วยงานต่างๆเป็นหมู่คณะจำนวน๑๑,๑๓๐คนและการให้บริการใช้พื้นที่
ในพิพิธภัณฑ์ฯและบริเวณรอบนอกในการทำกิจกรรมต่างๆจำนวน๕๐ครั้ง

บริการศูนย์ข้อมูลพระปกเกล้าศึกษา
 การให้บริการศูนย์ข้อมูลพระปกเกล้าศึกษาที่เกี่ยวกับพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวสมเด็จพระนางเจ้า
รำไพพรรณีพระบรมราชินีในรัชกาลที่๗ตลอดจนเหตุการณ์หรือเรื่องราวต่างๆที่เกิดขึ้นในรัชสมัยตั้งแต่เดือนตุลาคม
๒๕๕๗-กันยายน๒๕๕๘รวมทั้งสิ้นจำนวน๑๑๕ราย

งานอนุรักษ์และจัดหาโบราณวัตถุที่เกี่ยวเนื่องกับรัชกาลที่๗และสมเด็จพระนางเจ้ารำไพพรรณีฯ
 ๑.กระดาษเขียนจดหมาย   จำนวน๑๒ชิ้น
 ๒.ไปรษณียบัตร    จำนวน๔ชิ้น
 ๓.ซองจดหมายสีขาว    จำนวน๕ชิ้น
 ๔.ซองจดหมายสีขาวปปร.   จำนวน๔ชิ้น
 ๕.ซองจดหมายส่วนพระองค์ปปร.  จำนวน๕ชิ้น
 ๖.ไปรษณียบัตรปปร.    จำนวน๕ชิ้น
 ๗.ซองงานศพสีขาวขอบดำ   จำนวน๑ชิ้น
 ๘.กระดาษพิมพ์นามบัตรส่วนพระองค์  จำนวน๔ชิ้น
 ๙.ซองจดหมายประทับตราปปร.  จำนวน๑ชิ้น
 ๑๐.การ์ดพระนามาภิไธยร.พ.   จำนวน๑ชิ้น
 ๑๑.ฉลองพระองค์ครุย    จำนวน๒ชิ้น
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การจัดสัมมนาและอบรมระยะสั้น
 ๑.งานสัมมนาพระปกเกล้าศึกษาเรื่อง“ของเก่าเล่าเรื่องพระราชพิธีบรมราชาภิเษกสมัยรัชกาลที่๗”เมื่อวันที่

๒๕กุมภาพันธ์๒๕๕๘ณพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวมีผู้เข้าร่วมจำนวน๑๐๐คน

๒.งานสัมมนาทางวิชาการเรื่อง“เทพรัตน์ศึกษิตพิพิธวัฒนาเทพรัตน์ศึกษาพิพิธภัณฑ์นาสมัย”เมื่อวันที่
๑๗เมษายน๒๕๕๘ณพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวมีผู้เข้าร่วมจำนวน๑๐๐คน

๓.งานสัปดาห์ประชาธิปกภายใต้แนวคิด“ดุจแสงทองส่องไทยแรงบันดาลใจของแผ่นดิน”ระหว่างวันที่๒๔-๒๘
กรกฎาคม๒๕๕๘ณพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวมีผู้เข้าร่วมจำนวน๑,๘๐๐คน

การจัดนิทรรศการเคลื่อนที่
 ๑.นิทรรศการเคลื่อนที่ณโรงเรียนหอวังกรุงเทพฯเมื่อวันที่๔ธันวาคม๒๕๕๗มีผู้เข้าร่วมจำนวน๓๐๐คน

 ๒.นิทรรศการเคลื่อนที่ณมหาวิทยาลัยราชภัฎรำไพพรรณีเมื่อวันที่๑๙-๒๑ธันวาคม๒๕๕๗มีผู้เข้าร่วมจำนวน
๒๐๐คน

 ๓.นิทรรศการเคลื่อนที่ณจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเมื่อวันที่๒๐พฤษภาคม๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน๑๒๐คน

กิจการการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเข้าชมพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว
 ๑.กิจกรรม“พิพิธภัณฑ์หรรษา”เมื่อวันที่๑๐มกราคม๒๕๕๘ณพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว

มีผู้เข้าร่วมจำนวน๕๗๔คน

 ๒.โครงการปิดเทอมหรรษา...พิพิธพาเพลินเมื่อวันที่๒๕เมษายน๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน๕๐คน

 ๓. กิจกรรม“MuseumRouteย่ำย่านพิพิธภัณฑ์ในวันหยุด”เมื่อวันที่๑กรกฎาคม-๓๐กันยายน๒๕๕๘
มีผู้เข้าร่วมจำนวน๑,๙๗๗คน

 ๔. กิจกรรม“สื่อรัก...ผ่านอักษร”เมื่อวันที่๑๒-๓๐สิงหาคม๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน๑,๖๖๐คน

 ๕. กิจกรรมต้อนรับนักปั่นBikeformomร่วมงานสื่อรัก...ผ่านอักษรเมื่อวันที่๑๖สิงหาคม๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน
๔๑๐คน

 ๖. กิจกรรม“เที่ยวพิพิธภัณฑ์...วันพิพิธภัณฑ์ไทย”เมื่อวันที่๑๙-๒๐กันยายน๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน๒๓๖คน

 ๗. กิจกรรม“ชวนน้องท่องพิพิธภัณฑ์ฯ:แบ่งฝันปันความรู้”เมื่อวันที่๒๗ธันวาคม๒๕๕๗และวันที่๒๖กันยายน
๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน๙๒คน
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 ๘. กิจกรรม“รวมพลคนโอเคเนชั่นนุ่งผ้าไทยไปพิพิธเพลินเดินเถิดเทิงพินิจกรุงเทพฯจากมุมสูง”เมื่อวันที่๕ตุลาคม
๒๕๕๗มีผู้เข้าร่วมจำนวน๓๘คน

 ๙. กิจกรรมBikeTripปั่นสนุกบุกพิพิธภัณฑ์สำหรับผู้ถือบัตรMusePassร่วมกับมิวเซียมสยามเมื่อวันที่๕มีนาคม
๒๕๕๘มีผู้เข้าร่วมจำนวน๕๕คน

การผลิตสื่อเพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
หนังสือ 

 ๑.จดหมายเหตุเสดจ็พระราชดำเนนิเลยีบมณฑลฝา่ยเหนอืพ.ศ.๒๔๖๙,พพิธิภณัฑพ์ระบาทสมเดจ็พระปกเกลา้เจา้อยูห่วั
จำนวน๑๐,๐๐๐เล่ม

 ๒.รายละเอียดพระราชพิธีบรมราชาภิเษกเฉลิมพระราชมณเฑียรพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว,พิพิธภัณฑ์
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวจำนวน๑๐,๐๐๐เล่ม

รายการโทรทัศน์ 

 ๑.สารคดี“ปกเกล้าธรรมราชา”ออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศน์ไทยทีวีสีช่อง๓,สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก
ช่อง๕,สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง๗,ช่อง๙เอ็มคอตเอชดี,สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย(NBT)และ
ทางเว็บไซต์www.youtube.com

การนำเสนอผลงานวิชาการต่อสาธารณ 

 ๑.นำเสนอบทความเรื่องพิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวกับการบันทึกความทรงจำทางประวัติศาสตร์
ระหว่างวันที่๓-๔กันยายน๒๕๕๘ณโรงแรมเดอะสุโกศลกรุงทพฯ

 ๒.นำเสนอบทความเรื่องธรรมราชา:พระราชาผู้ทรงทำให้ประชาชนเป็นสุขโดยธรรมเมื่อวันที่๗กันยายน๒๕๕๘
ณมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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พันธกิจที่๗บริหารงานกองทุนเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่ประชาธิปไตย


การจัดฝึกอบรมภายใน(In-houseTraining)
 การจัดฝึกอบรมภายใน(In-houseTraining)ตามแผนการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรประจำปี๒๕๕๘จำนวน
๑๐หลักสูตรดังนี้

 ๑.หลักสูตรระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์รุ่นที่๑ในวันที่๒๕มีนาคม๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๐คน

 ๒.หลักสูตรระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์รุ่นที่๒ในวันที่๗พฤษภาคม๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๐คน

 ๓.หลักสูตรการใช้เครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมัติAutomatedExternalในวันที่๑๑พฤษภาคม๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๗คน

 ๔.หลักสูตรHappinessatworkในวันที่๑๕พฤษภาคม๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๑๒๘คน

 ๕.หลักสูตรระบบบริหารคุณภาพISO9001:2008ในวันที่๒๑พฤษภาคม๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๑๓คน

 ๖.หลกัสตูรสำหรบัผูต้รวจประเมนิคณุภาพภายในQualityManagementSystemISO9001:2008InternalAudit(IQA)
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๑๘คน

 ๗.หลักสูตรเทคนิคการนำเสนอผลงานอย่างมืออาชีพขั้นสูงโดยใช้โปรแกรมMicrosoftPowerPoint2010และ
MicrosoftExcel2010ระหว่างวันที่๓-๔มิถุนายน๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๑คน

 ๘.หลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพในวันที่๑กันยายน๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๐คน
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 ๙.หลกัสตูรภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร“EnglishCommunicationSkills”ระหวา่งวนัที่๒๙สงิหาคม-๒๑ตลุาคม๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๐คน

 ๑๐.หลักสูตรKPIเพื่อนร่วมเรียนภาษาจีนระดับต้น๑เริ่มอบรมตั้งแต่วันที่๑๕กันยายน-๒๙กันยายน๒๕๕๘
มีผู้ผ่านการอบรมจำนวน๒๐คน

การขอรับการฝึกอบรมภายนอก(PublicTraining)
 การขอรับการฝึกอบรมภายนอก(PublicTraining)ให้กับพนักงานที่ขอรับการฝึกอบรมภายนอกและเข้าร่วมอบรมและ
สัมมนาในหลักสูตรต่างๆจำนวน๑๒คนแยกตามหน่วยงานดังนี้

 ๑.สำนักงานเลขาธิการ    จำนวน๒คน
 ๒.สำนักส่งเสริมการเมืองภาคพลเมือง   จำนวน๑คน
 ๓.พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว  จำนวน๒คน
 ๔.สำนักส่งเสริมวิชาการรัฐสภา    จำนวน๒คน
 ๕.ขึ้นตรงต่อเลขาธิการ    จำนวน๕คน

 นอกจากนี้สถาบันได้พิจารณาให้พนักงานเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษของสถาบันการต่างประเทศ
เทวะวงศ์วโรปการกระทรวงการต่างประเทศประจำปี๒๕๕๘จำนวน๑คนได้แก่

 นางสาวมณทกานต์ประทุมเพชรทองพนักงานบัญชีสังกัดสำนักงานเลขาธิการเข้าศึกษาในหลักสูตรภาษาอังกฤษ
สำหรับการใช้ในการปฏิบัติงานรุ่นที่๓(ILC)ระหว่างวันที่๓สิงหาคมถึง๑๑กันยายน๒๕๕๘

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
 ๑.โครงการรางวัลพนักงานและลูกจ้างดีเด่นประจำปี๒๕๕๗จำนวน๕คนได้แก่

  ประเภทรางวัลพนักงานและลูกจ้างดีเด่น 
  ๑.พนักงานดีเด่น(ฝ่ายชาย)ผู้ได้รับการคัดเลือกขอสละสิทธิ์
 ๒.พนักงานดีเด่น(ฝ่ายหญิง)ได้แก่นางสาวอัญฌากรพิมพ์พลรัฐ
 ๓.ลูกจ้างดีเด่นได้แก่นางปทุมสิงหะกุลนายวิทยาอินทรและนายโสภณทองปรอน

  ประเภทรางวัลพิเศษ (วัฒนธรรมองค์กร) 
  ๑.มุ่งมั่นในการทำงานยอดเยี่ยมได้แก่นางสาววัชราเชิงหอม
 ๒.ตรงต่อเวลายอดเยี่ยมได้แก่พนักงานที่ไม่เคยมาสายในปีงบประมาณ๒๕๕๘ทุกคนจำนวน๒๘คน

 ๒. โครงการรณรงค์การสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการตรงต่อเวลาเพื่อเป็นการรณรงค์รักษาวัฒนธรรมองค์กรและ
เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการประเมินผลงานการเลื่อนขั้นประจำปีและการพิจารณาความดีความชอบโดยมี
เกณฑ์เฉลี่ยการมาสายเท่ากับ๕.๗๔เปอร์เซ็นต์
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 ๓. การพัฒนาบุคลากรสถาบันพระปกเกล้าประจำปี๒๕๕๘เพื่อให้พัฒนาระบบงานร่วมกันและเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรและครอบครัวบุคลากรในสถาบันระหว่างวันที่๑๕-๑๗พฤษภาคม๒๕๕๘
ณโรงแรมเฮอริเทจพัทยาบีชรีสอร์ทจังหวัดชลบุรีมีผู้เข้าร่วมจำนวน๑๒๘คน

 ๔.การจัดกิจกรรมCSR:KPIคืนความสุขเพื่อสังคมณวัดบางตะไนย์จังหวัดปทุมธานีและงานเลี้ยงสังสรรค์ปีใหม่
บุคลากรประจำปี๒๕๕๘ในวันที่๓๑มกราคม๒๕๕๘ณโรงแรมบัดดี้โอเรียนทอลริเวอร์ไซด์เพื่อส่งเสริมและ
สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหารพนักงานและเจ้าหน้าที่

 ๕.การประชุมผู้บริหารพนักงานและลูกจ้างสถาบันพระปกเกล้าโดยในปีงบประมาณ๒๕๕๘ได้จัดการประชุม
จำนวน๖ครั้ง

 ๖.โครงการพี่เลี้ยงสอนงานพนักงานใหม่เพื่อกำหนดให้มีการสอนงานพนักงานใหม่เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในเรื่องการปฏิบัติงานในหน้าที่และการประพฤติตนตามกรอบวัฒนธรรมองค์กรและให้พี่เลี้ยงทำการประเมินผล
การสอนงานหลังจากพนักงานใหม่ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งทุก๖เดือนโดยจัดทำกำหนดของเขตความรับผิดชอบ
และรายการสอนงานให้กับพี่เลี้ยงปีงบประมาณ๒๕๕๘จำนวน๓คน

 ๗. การทัศนศึกษาและศึกษาดูงานนอกสถานที่เพื่อเพิ่มพูนองค์ความรู้และประสบการณ์ให้แก่พนักงานจำนวน๑ครั้ง
ได้แก่

 -ศึกษาประวัติศาสตร์ศิลปวัฒนธรรมจีนณมณฑลเหอหนานสาธารณรัฐประชาชนจีนระหว่างวันที่๑๙-๒๔
มิถุนายน๒๕๕๘

 ๘. การดูแลนิสิตนักศึกษาที่เข้ารับการฝึกประสบการณ์ของสถาบันจาก๗สถาบันทางการศึกษาจำนวน๒๗คน












