
 

 

 
เอกสารสรุปการสัมมนาออนไลน ์

“แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับท้องถิ่นต้นแบบใน 
การจัดการศึกษาเพื่อลดความเหลื่อมล ้า” 

 

 

วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า  
ร่วมกับ มูลนิธิฟรีดริช เนามัน (FRIEDRICH NAUMANN FOUNDATION)   

วันที่ 26 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.00-16.30 น. 
โปรแกรม ZOOM 
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การสัมมนาออนไลน ์
“แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับท้องถิ่นต้นแบบในการจัดการศึกษาเพื่อลดความเหลื่อมล ้า” 

จัดโดย วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบนัพระปกเกล้า  
ร่วมกับ มลูนิธิฟรีดริช เนามัน (Friedrich Naumann Foundation)   

วันพฤหัสบดีที ่26 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.00-16.30 น.  

 
 
 

การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมเป็นหนึ่งยุทธศาสตร์ส าคัญในการพัฒนาประเทศในช่วง
ระยะเวลา 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) โดยรัฐบาลมุ่งเน้นการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล  าในทุกมิติ 
การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และที่ส าคัญคือการเพ่ิมขีดความสามารถ
ของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง และการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ ดังนั นชุมชนและ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐที่ตั งอยู่ในพื นที่และมีความใกล้ชิดประชาชน
มากที่สุด จึงกลายเป็นหุ้นส่วนส าคัญของรัฐบาลในการสร้างความเสมอภาคทางสังคมและลดความเหลื่อมล  าที่
เกิดขึ นในระดับพื นที ่

  ประเทศไทยได้เผชิญกับความเหลื่อมล  าในหลายมิติรวมถึงมิติทางด้านการศึกษา “ในช่วงปีที่ผ่านมามีเด็ก
นักเรียนยากจนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์และเด็กนักเรียนด้อยโอกาสมากถึง 2.1 ล้านคน หรือร้อยละ 29.9 ของ
นักเรียนทั งหมด และมีเด็กช่วงอายุระหว่าง 6-14 ปี ที่อยู่นอกระบบการศึกษาจ านวนมากกว่า 4.3 แสนคนทั่ว
ประเทศ และเนื่องด้วยการแพร่ระบาดของโควิด-19 ส่งผลให้มีเด็กนักเรียนยากจนเพ่ิมขึ นอีกประมาณ 3 แสนคน
ซึ่งเป็นกลุ่มเสี่ยงสูงที่จะหลุดออกจากระบบการศึกษา นอกจากนี เด็กและเยาวชนในพื นที่ห่างไกลหรือพื นที่ชนบท
ยังได้รับการศึกษาที่ไม่มีคุณภาพเทียบเท่ากับเด็กและเยาวชนในพื นที่เมืองหรือพื นที่ศูนย์กลางความเจริญ โดย
คุณภาพโรงเรียนในพื นที่ชนบทล้าหลังกว่าโรงเรียนในพื นที่เมืองถึง 2 ปีการศึกษา” 1 จึงกล่าวได้ว่า เด็กและ
เยาวชนของไทยก าลังประสบกับความเหลื่อมล  าทางการศึกษาทั งในเรื่องของโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและ
คุณภาพของการศึกษา  

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเหมาะสมและเป็นกลไกส าคัญในสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
ด้วยเหตุผลสี่ประการ ได้แก่ ประการที่หนึ่ง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีต้นทุนทางสังคมที่ดีในการจัดการศึกษา 
เพราะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรทางการเมืองที่ประชาชนเป็นเจ้าของ มีความรับผิดชอบต่อประชาชน

                                                           

1 ไกรยส ภัทราวาท. เอกสารประกอบการบรรยาย หัวข้อ ลดช่องว่างการศึกษา: ท้องถิ่นท าได้แค่ไหน อย่างไร?. การ
สัมมนาออนไลน์ โครงการขับเคลือ่นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นกลไกลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษา จัดโดย วิทยาลยั
พัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกลา้ เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2564.  

ที่มาและความส้าคัญ 
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ในท้องถิ่น (Social Accountability)  เพราะผู้บริหารท้องถิ่นมาจากคนในชุมชนท้องถิ่น และท าหน้าที่ดูแล
รับผิดชอบต่อประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ประการที่สอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและความ
รับผิดชอบตามกรอบกฎหมาย (Legal Accountability) โดยเฉพาะอย่างยิ่งอ านาจและหน้าที่ในการจัดบริการ
สาธารณะ ซึ่งการจัดการศึกษาในแก่ประชาชนในท้องถิ่นถือเป็นการจัดบริการสาธารณะรูปแบบหนึ่ง ฉะนั น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงสามารถที่จะใช้ระบบงบประมาณ บุคลากร และการด าเนินงานเพ่ือการจัดการศึกษา
ได้อย่างมีเอกภาพ  มีความยืดหยุ่น มีอิสระ อันท าให้เกิดคุณภาพของการศึกษา ประการที่สาม องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรทางการเมืองที่อยู่ใกล้ชิดกับปัญหาและความต้องการ ดังนั น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึง
มีความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลเชิงลึกเฉพาะในพื นที่  ปัญหาซึ่งเป็นความต้องการเฉพาะแห่ง และสามารถ
ตอบสนองได้อย่างตรงจุด รวดเร็ว ประการที่สี่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถที่จะสร้างความเชื่อมโยง
กิจกรรมทางการศึกษากับปัญหาอ่ืน ๆ ในสังคมท้องถิ่นได้ เพราะสามารถน าปัญหาที่เกิดขึ นจริงในชุมชน มาสร้าง
เป็น “ห้องปฏิบัติการทางสังคม” (Social lab) แล้วน าไปจัดการศึกษาให้เด็กได้เรียนรู้และท าความเข้าใจชีวิตผ่าน
ปัญหาของชุมชนและวิถีชีวิตจริงของคนในพื นที่ 2 

ด้วยเหตุนี  วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า จึงจัดให้มี โครงการวิจัยขับเคลื่อน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นกลไกลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษา โดยออกแบบให้เป็นการศึกษาวิจัยเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาใน
พื นที่ของตน ซึ่งขณะนี มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องทั งองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การ
บริหารส่วนต าบลเข้าร่วมโครงการวิจัยนี  รวม 13 แห่งจากทั่วประเทศ และได้เริ่มต้นกระบวนการศึกษาวิจัยเพ่ือ
พัฒนาโครงการของตน ดังนั น วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่นจึงร่วมกับมูลนิธิฟรีดริช เนามัน (Friedrich 
Naumann Foundation) จัดให้มีการสัมมนาออนไลน์ “แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบ
ในการจัดการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล  า” ซึ่งมีท้องถิ่นต้นแบบทั งในและต่างประเทศ เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นน าร่องและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปที่สนใจได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกรณีตัวอย่างและน าไป
ประยุกตใ์ช้ให้สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทในพื นที่ต่อไป   

   
 
 

 
1. เพ่ือน าเสนอกรณีตัวอย่างหรือกรณีศึกษาทั งในและต่างประเทศที่เป็นท้องถิ่นต้นแบบในการจัด

การศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล  า 

2. เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความโดดเด่นในการจัดการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล  า  

                                                           
2 เรื่องเดียวกัน หน้า 17 – 18.  

วัตถุประสงค ์
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3. เพ่ือส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปน าความรู้ 
ประสบการณ์ และตัวอย่างท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสภาพปัญหาและบริบทในพื นที่  
 

 

 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องที่เข้าร่วม โครงการวิจัย

ขับเคลื่อนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นกลไกลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษา จ านวน 13 แห่ง ได้แก่  
1) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2) เทศบาลนครพิษณุโลก อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  
3) เทศบาลนครภูเก็ต อ าเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 
4) เทศบาลนครสกลนคร อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 
5) เทศบาลเมืองทุ่งสง อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช  
6) เทศบาลเมืองล้อมแรด อ าเภอเถิน จังหวัดล าปาง 
7) เทศบาลเมืองวิเชียรบุรี อ าเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์  
8) เทศบาลเมืองศรีสะเกษ อ าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ  
9) เทศบาลต าบลเสิงสาง อ าเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา  
10) องค์การบริหารส่วนต าบลท่าตอน อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 
11) องค์การบริหารส่วนต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 
12) องค์การบริหารส่วนต าบลตาตุม อ าเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร์  
13) องค์การบริหารนาพู่ อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี  

  

 
 

การสัมมนาออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting ในวันพฤหัสบดีที่ 26 พฤษภาคม 2565  
เวลา 13.00-16.30 น.  

**หมายเหตุ: 1. ผู้เข้าร่วมสัมมนาจะได้รับลิงก์ส าหรับการเข้าร่วมสัมมนาในวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 
ทางอีเมลตามที่ระบุไว้ในการลงทะเบียน 

 2. การสัมมนาจะเปิดทดสอบระบบในวันที่ 24 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.30-14.30 น.    
   โดยลิงก์ส าหรับการเข้าร่วมทดสอบระบบใช้อันเดียวกับลิงก์การเข้าร่วมสัมมนา 

 

 

กลุ่มเป้าหมายในการสัมมนา 

ระยะเวลาและสถานที่ 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องได้เรียนรู้กรณีศึกษาหรือกรณี
ตัวอย่างในการจัดการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล  า 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และประสบการณ์กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความโดดเด่นในการจัดการศึกษาเพ่ือ 
ลดความเหลื่อมล  า 

3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วไปและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าร่องสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์จากการสัมมนาไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล  าในพื นที่ของตน  

4. วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้ามีเครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สนใจในด้านการจัดการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล  า 

  
 

 
 
วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อาคารรัฐประศาสนภักดี ชั น 5 ทิศใต ้
เลขที่ 120 หมู่ 3 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพ 10210 

 ผู้ประสานงาน:  วิลาวัณย์ หงษ์นคร โทรศัพท์ : 02-141-9571 อีเมล : wilawan@kpi.ac.th  
  อติพร แก้วเปีย โทรศัพท์ : 02-141-9567 อีเมล : Atiporn@kpi.ac.th 

  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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ก้าหนดการสัมมนาออนไลน์ 
“แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับท้องถิ่นต้นแบบในการจัดการศึกษาเพื่อลดความเหลื่อมล ้า” 

จัดโดย วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า  
ร่วมกับ มูลนิธิฟรีดริช เนามัน (Friedrich Naumann Foundation)   

วันพฤหัสบดีที่ 26 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.00-16.30 น. 

 
13.00-13.15 น.  

 
ชี แจงก้าหนดการและรายละเอียดการสัมมนา 

 
13.15-13.30 น.  

 
กล่าวเปิดการสัมมนา 
โดย ศาสตราจารย์วุฒิสาร ตันไชย  

เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า  

13.30-15.00 น.  
 
 
13.30-14.00 น. 
 
 
 
 
 
14.00-14.30 น.  
 
 
 
 
 
14.30-15.00 น.  

ถอดรหัสความเสมอภาคทางการศึกษา: เปิดมุมมอง ขยายประสบการณ์จาก
ต่างประเทศ (ฟิลิปปินส์ โรมาเนีย และตุรกี) 
โดย 

Prof. Alex Bello Brillantes, Jr,  
Secretary-General of the Eastern Regional Organization for  
Public Administration (EROPA), and  
Professor of the National College of Public Administration and 
Governance of the University of the Philippines 
 

Dr. Silvia Dinică 
Member of the Senate of Romania, 
Chair of the Committee for Science, Innovation and Technology, 
and Member of the Committee for Economy, Industries and 
Services  
Ms. Yaprak Sariisik 
Education Laboratory Coordinator, Education Reform Initiative 
(ERG), Turkey, 
An advocate for children's rights, and  
An expert on education policy in Turkey  
 
**มีล่ามแปลภาษาไทย** 
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15.00-15.30 น.  “การศึกษาเพื่อสัมมาชีพ: ลดความเหลื่อมล ้าทางเศรษฐกิจ” 
โดย นางสาววรรณศรี  ปัญญาประชุม  

ผู้อ านวยการส านักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 

15.30-16.00 น.  “การศึกษาเพื่อเด็กทุกกลุ่ม: สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ครอบคลุมและทั่วถึง” 
โดย  ดร.วรวิสูตร ฉิมพาลี  
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี  

16.00-16.30 น.  “การศึกษาสู่ความเป็นเลิศ: เพิ่มคุณภาพการศึกษาให้เด็กทุกช่วงวัย”  
โดย ดร.นุชากร มาศฉมาดล  

รองนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด อ าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 
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ถอดรหัสความเสมอภาคทาง
การศึกษา: เปิดมุมมอง ขยาย

ประสบการณ์จากต่างประเทศ” 
 

(ฟิลิปปินส์ โรมาเนีย และตุรกี)  
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Prof. Alex Bello Brillantes, Jr, ได้น าเสนอประสบการณ์ของประเทศฟิลิปปินส์ในการเสริมสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา โดยเริ่มจากการฉายภาพให้เห็นว่า ในภูมิภาคอาเซียน (ASEAN) 
มีมหาวิทยาลัยเพียงสองแห่งเท่านั นที่ติดอันดับมหาวิทยาลัยชั นน า 100 แห่งแรกของโลก ซึ่งทั งสองมหาวิทยาลัย
อยู่ในประเทศสิงคโปร์ ได้แก่ มหาวิทยาลัยแห่งชาติสิงคโปร์ (National University of Singapore : NUS) ติด
อันดับที่ 12 และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีนันยาง (Nanyang Technological University : NTU) ติดอันดับที่ 13 
ขณะที่มหาวิทยาลัยชั นน าสามแห่งแรกของประเทศฟิลิปปินส์ถูกจัดอยู่ในอันดับที่ 300 – 550 ของโลก นอกจากนี 
ประเทศอังกฤษได้มีการจัดอันดับมหาวิทยาลัยที่ดีที่สุด 20 แห่งแรกในภูมิภาคอาเซียน ข้อมูลแสดงให้เห็นว่า 
ประเทศฟิลิปปินส์มีมหาวิทยาลัยเพียงแห่งเดียวเท่านั นที่ติดอันดับคือ มหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ (University of 
Philippines) โดยถูกจัดอยู่ในอันดับที่ 14  

นอกจากการจัดอันดับมหาวิทยาลัยในภูมิภาคอาเซียนแล้ว วิทยากรได้ฉายภาพให้เห็นถึงอัตราการได้งาน
ท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ในภูมิภาคอาเซียน ซึ่งทุกประเทศรวมถึงฟิลิปปินส์ต่างก็
ประสบภาวะการตกงานของบัณฑิตที่เพ่ิงจบใหม่ ประเทศฟิลิปปินส์จึงแก้ปัญหานี โดยจัดหลักสูตรการเรียนการ
สอนในระดับอุดมศึกษาให้ตรงกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและภาคธุรกิจในระดับท้องถิ่น  

จากบริบทดังกล่าวข้างต้นจึงน ามาสู่การน าเสนอประเด็นการลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษาของประเทศ
ฟิลิปปินส์ ประเทศฟิลิปปินส์ได้ตระหนักถึงปัญหาความเหลื่อมล  าทางการศึกษามานานแล้ว โดยอดีตประธานาธิบดี
รามอน แมกไซไซ (Ramon Magsaysay) ให้นโยบายไว้ว่า ผู้ด้อยโอกาสควรได้รับโอกาสมากขึ นในทางกฎหมาย 
ประกอบกับรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันก็ได้บัญญัติให้รัฐต้องให้ความส าคัญกับการจัดสรรงบประมาณทางด้าน
การศึกษาเป็นอันดับแรก ปัจจุบันปัญหาความเหลื่อมล  าทางการศึกษาที่พบส่วนใหญ่เกิดจากการเรียนการสอน
ออนไลน์ ซึ่งในบางพื นที่ยังไม่มีไฟฟ้า อินเตอร์เน็ต และคอมพิวเตอร์ รวมถึงบางพื นที่มีคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอต่อ
จ านวนเด็กนักเรียน จึงท าให้เด็กนักเรียนไม่สามารถเรียนออนไลน์ได้ 

วิทยากรได้ยกตัวอย่างการลดความเหลื่อมล  าในระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ ซึ่งอดีต
อธิการบดี Dr. Jose V. Abueva เป็นผู้ริเริ่มการก าหนดค่าเล่าเรียนตามโครงสร้างของนักศึกษาในมหาวิทยาลัย 
โดยแบ่งนักศึกษาออกเป็น 6 กลุ่มตามฐานรายได้ของครอบครัว นักศึกษาที่ครอบครัวมีรายได้ตั งแต่ 1 ล้านเปโซขึ น
ไปต่อปีให้จ่ายค่าเล่าเรียนเต็มจ านวน ขณะที่นักศึกษาที่ครอบครัวมีรายได้น้อยลงตามล าดับก็จ่ายค่าเล่าเรียน
ลดหลั่นกันลงไปจนกระทั่งเรียนฟรี ส าหรับนักศึกษาที่ครอบครัวมีรายได้น้อยที่สุดหรือน้อยกว่า 80,000 เปโซต่อปี
ได้เรียนฟรีและยังได้รับทุนสนับสนุนการศึกษาอีก 12,000 เปโซต่อภาคการศึกษา ซึ่งรัฐเป็นผู้อุดหนุนงบประมาณ
ในส่วนนี  ต่อมาอดีตอธิการบดีของมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์อีกท่านคือ Mr. Alfredo Pascual ก็ยังคงสานต่อ
นโยบายการให้ความช่วยเหลือในส่วนของค่าเล่าเรียนเช่นเดียวกันนี  

ประสบการณจ์ากประเทศฟิลิปปินส ์
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ตารางแสดงการก้าหนดค่าเล่าเรียนของมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ 
 

กลุ่มนักศึกษา ค่าเล่าเรียน 

A 
นักศึกษาท่ีครอบครัวมีรายได้มากกว่า 1 ล้านเปโซขึ นไปต่อปีจ่ายค่าเล่าเรียนเต็มจ านวน 
(1,500 เปโซต่อภาคการศึกษา) รวมถึงจ่ายค่าเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ และค่าปฏิบัติการเต็ม
จ านวน 

B 
นักศึกษาท่ีครอบครัวมีรายได้ระหว่าง 5 แสน – 1 ล้านเปโซต่อปี จ่ายค่าเล่าเรียนขั นต่ า 
(1,000 เปโซต่อภาคการศึกษา) รวมถึงจ่ายค่าเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ และค่าปฏิบัติการเต็ม
จ านวน 

C นักศึกษาท่ีครอบครัวมีรายได้ระหว่าง 250,000-500,000 เปโซต่อปี จ่ายค่าเล่าเรียนร้อย
ละ 60 ของทั งหมด รวมถึงจ่ายค่าเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ และค่าปฏิบัติการเต็มจ านวน 

D 
นักศึกษาท่ีครอบครัวมีรายได้ระหว่าง 135,000-250,000 เปโซต่อปี จ่ายค่าเล่าเรียนร้อย
ละ 60 ของทั งหมด 30 ของทั งหมด รวมถึงจ่ายค่าเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ และค่าปฏิบัติการเต็ม
จ านวน  

E1 นักศึกษาท่ีครอบครัวมีรายได้ระหว่าง 80,000-135,000 เปโซต่อปี ไม่ต้องจ่ายค่าเล่า
เรียน ค่าเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ และค่าปฏิบัติการ  

E2 นักศึกษาท่ีครอบครัวมีรายได้น้อยกว่า 80,000 เปโซต่อปี ได้รับทุนสนับสนุน 12,000  
เปโซต่อภาคการศึกษา เพื่อเป็นค่าเล่าเรียน ค่าเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ และค่าปฏิบัติการ 

 

ปัจจุบันนักศึกษาของมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ทุกคนได้รับทุนสนับสนุนการศึกษาจากรัฐบาลแต่ได้รับใน
สัดส่วนที่ไม่เท่ากันทุกคน กล่าวคือ นักศึกษาที่ครอบครัวมีรายได้น้อยจะได้รับทุนสนับสนุนการศึกษาจ านวน
มากกว่านักศึกษาที่ครอบครัวมีรายได้สูง และมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ยังคงก าหนดค่าเล่าเรียนตามโครงสร้างของ
นักศึกษาเช่นเดิม 

นอกจากนี ประเทศฟิลิปปินส์มีกฎหมายที่ก าหนดให้รัฐต้องจัดให้มีทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทั งใน
มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน มีกองทุนกู้ยืมส าหรับนักศึกษา และความช่วยเหลืออ่ืน ๆ เพ่ือเป็นการให้โอกาส
ทางการศึกษาและลดความเหลื่อมล  าที่เกิดขึ นในสังคม เพราะรัฐเห็นว่า การศึกษาเป็นกุญแจส าคัญในการขจัด
ความยากจนของประเทศ นอกจากรัฐบาลแล้ว คณะกรรมการการศึกษาก็มีนโยบายให้ความช่วยเหลือทางการเงิน
แก่นักศึกษา โดยนักศึกษาท่ีจะได้รับความช่วยเหลือต้องมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในเรื่องของผลการเรียน  
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ตั งแต่ปี ค.ศ. 2015 เป็นต้นมาประเทศฟิลิปปินส์ได้มีความพยายามผลักดันให้รัฐบาลมีนโยบายเรียนฟรีใน
ระดับอุดมศึกษา เพราะเห็นว่า การศึกษาจะช่วยเพ่ิมผลประโยชน์ทางสังคมในระยะยาว การศึกษาเป็นสิทธิขั น
พื นฐานของประชาชน ค่าเล่าเรียนรวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ กลายเป็นอุปสรรคส าคัญส าหรับนักศึกษาที่ครอบครัวมี
รายได้น้อยหรือนักศึกษากลุ่มอ่ืน ๆ และหากเด็กนักเรียนไม่ได้ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาก็จะน าไปสู่ปัญหาความ
เหลื่อมล  าที่รุนแรงมากขึ น ดังนั นในปี ค.ศ. 2015 ได้มีการออกกฎหมายฉบับหนึ่งที่ก าหนดให้มีการขับเคลื่อน
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ให้ความช่วยเหลือทางการศึกษาแก่นักศึกษา ได้แก่ 1) การเรียนฟรีส าหรับนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัยของรัฐ 2) เงินอุดหนุนทางการศึกษา และ 3) เงินกู้ยืมทางการศึกษา  

อย่างไรก็ตามได้มีข้อห่วงกังวลในเชิงการบริหารส าหรับการให้ความช่วยเหลือทางการศึกษาในหลาย
ประเด็น กล่าวคือ 

1) ความยั่งยืนทางการเงินที่จะให้ความช่วยเหลือแก่นักศึกษา นักวิชาการบางส่วนมีความเห็นว่า ไม่ควรให้
เงินอุดหนุนทางการศึกษาแบบเต็มจ านวน แต่รัฐบาลและรัฐมนตรีหลายกระทรวงต่างสนับสนุนในเรื่อง
นี   

2) ขอบเขตการให้เงินอุดหนุนทางการศึกษาควรครอบคลุมค่าใช้จ่ายใดบ้าง  
3) ความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั งภาครัฐ คณะกรรมการการศึกษา และผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะทาง   
4) ความต้องการเรียนในมหาวิทยาลัยของรัฐมากกว่าเอกชน เพราะนโยบายเรียนฟรีในมหาวิทยาลัยของ

รัฐ  

ทั งนี ในช่วงท้ายวิทยากรได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษา ดังนี   
1) วิสัยทัศน์และนโยบายของรัฐควรมีความชัดเจน ผู้น าควรให้ความส าคัญกับเรื่องนี  ควรมีความพร้อม

และความยั่งยืนของทรัพยากร และควรมีการปฏิรูปเชิงสถาบัน  
2) ควรมีการประยุกต์ใช้การก าหนดค่าเล่าเรียนตามโครงสร้างของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยต่าง ๆ  
3) ควรจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและภาคธุ รกิจทั งใน

ปัจจุบันและอนาคต  
4) ไม่ควรแบ่งฝักฝ่ายทางการเมือง และควรก าหนดเป้าหมายของประเทศที่เป็นประโยชน์ร่วมกันคือ การ

พัฒนาการศึกษา  
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Dr. Silvia Dinică ได้น าเสนอแนวทางในการเสริมสร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาของเด็กและ
เยาวชน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศโรมาเนีย โดยเจาะลึกการศึกษาในระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา  

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ส่งผลให้นักเรียนในระดับชั นมัธยมศึกษาตอนปลายปีที่ 6 
หลายคนจ าเป็นต้องหยุดเรียนกลางคัน และไม่สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาได้  ทั งนี ก่อนการแพร่
ระบาดของโควิด-19 ปัญหาการหยุดเรียนกลางคันของเด็กนักเรียนในประเทศโรมาเนียเกิดขึ นมาโดยตลอด ใน
ระหว่างปี ค.ศ. 2010-2011 และ ค.ศ. 2015-2016 ประเทศโรมาเนียมีเด็กนักเรียนในระดับชั นประถมศึกษา
หยุดเรียนกลางคันเพ่ิมมากขึ นเป็นสองเท่าจากปกติ และเด็กนักเรียนในระดับชั นมัธยมศึกษาตอนต้นก็หยุด
เรียนกลางคันเพ่ิมมากขึ นเช่นเดียวกัน เมื่อเปรียบเทียบกับทุกประเทศในสหภาพยุโรป จ านวนเด็กนักเรียนที่
หยุดเรียนกลางคันของประเทศโรมาเนียสูงกว่าประเทศอ่ืน ๆ ถึงร้อยละ 5 และเพ่ิมจ านวนมากขึ นอีกในปี ค.ศ. 
2020 นอกจากนี หากเปรียบเทียบระหว่างพื นที่เมืองและชนบทพบว่า เด็กนักเรียนในพื นที่ชนบทหยุดเรียน
กลางคันมากกว่าเด็กนักเรียนในพื นที่เมืองถึงสองเท่า ดังนั นการหยุดเรียนกลางคันของเด็กนักเรียน จึง
กลายเป็นปัญหาส าคัญของประเทศ  

การแพร่ระบาดของโควิด-19 จึงท าให้ประเทศโรมาเนียได้จัดท าแผนปฏิรูปในด้านต่าง ๆ รวมถึงด้าน
การศึกษา โดยแผนที่จัดท าขึ นนี มีการก าหนดเป้าหมายและก าหนดการ (Timeline) ในการด าเนินงานต่าง ๆ ที่
ชัดเจน ส าหรับทางด้านนิติบัญญัติได้มีการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายเพ่ือให้อ านาจแก่สถานศึกษาในการบริหาร
จัดการการศึกษาเพ่ิมมากขึ น เพ่ือให้สถานศึกษาแต่ละแห่งมีอ านาจในการตัดสินใจ และสามารถจัดการกับ
ปัญหาที่แตกต่างกันด้วยวิธีการที่เหมาะสม ด้านการก ากับดูแลได้มีการปรับปรุงระบบก ากับดูแลเพ่ือให้
สถานศึกษามีการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ มีการก าหนดแนวทางในการส่งเสริมให้เด็กนักเรียนชั นมัธยมศึกษา
ตอนปลายปีที่ 6 มีโอกาสศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา ก าหนดหลักสูตรการเรียนการสอนส าหรับการประกอบ
อาชีพที่เป็นที่ต้องการในตลาดแรงงาน ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยในการจัดการศึกษาเพ่ือ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ สร้างความพร้อมด้านโครงสร้างพื นฐานโดยเฉพาะอินเทอร์เน็ต และอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ พัฒนาความพร้อมของสถานศึกษาและครูผู้สอน เสริมสร้างศักยภาพของครูผู้สอนและพฤติกรรม
การให้ความช่วยเหลือเด็กนักเรียน และส่งเสริมให้สถานศึกษาได้มีการพูดคุยกับผู้ปกครองและชุมชนเป็น
ประจ า ทั งนี ในการพูดคุยระหว่างสถานศึกษาและชุมชนจะมีผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่นร่วมพูดคุย
ด้วย เพราะท้องถิ่นจะเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบในเรื่องของโครงสร้างพื นฐานของสถานศึกษาและค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาที่จ าเป็น 

แผนปฏิรูปด้านการศึกษาได้ส่งผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมหลายประการ กล่าวคือ มีนักเรียนศึกษาต่อใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเพิ่มมากขึ นร้อยละ 10 หรือประมาณ 90,000 คน มีการจัดตั งสถานศึกษาแห่งใหม่ 

ประสบการณจ์ากประเทศโรมาเนยี 
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จ านวน 50 แห่ง มีรถบัสรับส่งนักเรียนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ น 1,800 คัน มีห้องเรียนที่มีอุปกรณ์
ส าหรับการเรียนการสอนครบถ้วน จ านวน 75,000 ห้อง มีสถานที่ส าหรับอ่านหนังสือและท ากิจกรรมสันทนา
การ จ านวน 20,000 แห่ง มีที่พักในมหาวิทยาลัยเพ่ิมขึ น จ านวน 20,000 แห่ง และมีห้องทดลองปฏิบัติการ
อัจฉริยะส าหรับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย จ านวน 1,175 ห้อง นอกจากนี แผนปฏิรูป
ด้านการศึกษายังมีการก าหนดตัวชี วัดที่ส าคัญอ่ืน ๆ เช่น จ านวนเด็กนักเรียนที่สอบผ่านและสามารถเลื่อนชั น
เรียนได้ และสัดส่วนครูต่อนักเรียน เป็นต้น  

ส าหรับงบประมาณในการด าเนินการดังกล่าวส่วนหนึ่งมาจากกองทุนของสหภาพยุโรป และกองทุนนี 
ยังให้การสนับสนุนในด้านอ่ืน ๆ เช่น ให้การอุดหนุนสถานศึกษาที่มีความเปราะบาง สถานศึกษาที่มีความ
จ าเป็น หรือสถานศึกษาที่อยู่ในพื นที่ที่เศรษฐกิจตกต่ าซ่ึงจะมีจ านวนเด็กนักเรียนหยุดเรียนกลางคันสูง โดย
สนับสนุนแห่งละ 20,000 ยูโร เป็นกองทุนที่ให้การช่วยเหลือเด็กนักเรียนกลุ่มเปราะบาง ชนกลุ่มน้อย หรือเด็ก
พิเศษ และเป็นกองทุนส าหรับค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาของเด็กนักเรียน การซื ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และ
อินเทอร์เน็ต  

แม้ว่าพื นที่ส่วนใหญ่ในประเทศโรมาเนียมีความพร้อมด้านอินเทอร์เน็ต แต่ก็ยังมีบางพื นที่ เช่น พื นที่
ชนบท และพื นที่ห่างไกล ยังไม่มีอินเทอร์เน็ตใช้ ดังนั นจึงเป็นหน้าที่ของท้องถิ่นในการติดตั งระบบอินเทอร์เน็ต
ให้มีความพร้อมโดยสามารถจ้างเอกชนให้มาด าเนินการ เพ่ือให้เด็กนักเรียนในพื นที่สามารถเรียนออนไลน์ได้ 
การเรียนออนไลน์มีความส าคัญเพราะเป็นอีกหนึ่งช่องทางที่จะท าให้เด็กนักเรียนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
แม้ว่าอยู่ในพื นที่ห่างไกล   

ปัจจุบันยังมีปัญหาความเหลื่อมล  าทางการศึกษาอ่ืน ๆ ที่ประเทศโรมาเนียยังคงต้องค้นหาแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาต่อไปคือ การหยุดเรียนกลางคันของนักศึกษาในมหาวิทยาลัย และเด็กในพื นที่ชนบทน้อยกว่า
ร้อยละ 10 ได้มีโอกาสศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย  
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Ms. Yaprak Sariisik 

 

Ms. Yaprak Sariisik ได้เล่าถึงตัวอย่างในการเสริมสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาที่เป็นรูปธรรมของ
ประเทศตุรกี โดยเริ่มต้นน าเสนอมุมมองส่วนตัวว่า การเสริมสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาจ าเป็นต้องท าทั งใน
มิติโอกาสในการเข้าถึงและคุณภาพของการศึกษา ความเสมอภาคทางการศึกษามีความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับหลาย
ประเด็น เช่น ความพร้อมด้านโครงสร้างพื นฐาน ด้านเทคโนโลยี และด้านการคมนาคม สิ่งอ านวยความสะดวกใน
การเรียนการสอน การดูแลสุขภาพและความปลอดภัย สิ่งแวดล้อมทางกายภาพของสถานศึกษา สภาพภูมิอากาศ
ในสถานศึกษา ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน หลักสูตรการเรียนการสอน วิธีการสอน กิจกรรมนอกห้องเรียน 
กิจกรรมทางสังคม การกีฬา เป็นต้น  

ประเทศตุรกีในระดับท้องถิ่นมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานในการจัดการศึกษาโดยให้การ
สนับสนุนสถานศึกษาในด้านต่าง ๆ แต่ไม่สามารถจัดตั งสถานศึกษาได้เอง และในส่วนกลางมีกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นผู้รับผิดชอบภารกิจด้านนี  ส าหรับการลดความเหลื่อมล  าทางการศึกษาจ าเป็นต้องด าเนินการตลอดช่วงวัยของ
เดก็โดยเริ่มต้นตั งแต่อายุยังน้อย ดังนั นในการสัมมนาครั งนี วิทยากรจึงขอยกตัวอย่างการเสริมสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษาของเด็กเล็กที่มีอายุ 0-6 ปี ก่อนที่จะน าเสนอตัวอย่างวิทยากรได้ให้ข้อเสนอแนะในการเสริมสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษาหลายประการ ได้แก่  

 ควรให้ความส าคัญอย่างมากกับการดูแลเด็กในช่วงปฐมวัย หรือช่วงวัยก่อนเข้าเรียนทั งในด้าน
การศึกษาและอ่ืน ๆ เช่นเดียวกับการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล  าทางการศึกษาควรจัดการตั งแต่
เด็กมีอายุยังน้อย เพ่ือให้เด็กได้เริ่มต้นชีวิตด้วยความเป็นธรรมและเท่าเทียม  

 พัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กในทุกมิติไม่เฉพาะด้านการศึกษา รวมถึงให้ความส าคัญกับสิทธิของเด็ก 

 ควรเสริมสร้างความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนระหว่างท้องถิ่น สถาบันการศึกษา องค์กรไม่
แสวงหาก าไร  

 ใช้ข้อมูลเป็นฐานในการก าหนดนโยบายและการตัดสินใจ และมีการจัดล าดับความส าคัญของ
ประเด็นปัญหา 

 เสริมสร้างเมืองให้เป็นพื นที่แห่งการศึกษาและการเรียนรู้ของเด็ก เพราะการเรียนรู้ไม่ได้เกิดขึ น
เฉพาะในห้องเรียน  

วิทยากรได้น าเสนอกรณีตัวอย่างการเสริมสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาของเมืองอิสตันบูล  
(İstanbul) กล่าวคือ เทศบาลเมืองอิสตันบูลได้มีการจัดการและสนับสนุนการศึกษาหลายประการ เช่น การจัดรถ
รับส่งนักเรียนและผู้ดูแลนักเรียนโดยไม่มีค่าบริการหรือมีส่วนลดเป็นพิเศษ จัดทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งภาครัฐและสถานศึกษาส่วนใหญ่มักละเลยการให้ความช่วยเหลือเด็กช่วงวัยนี  จัด
หอพักให้นักศึกษาในมหาวิทยาลัย จัดโปรแกรมเสริมสร้างการเรียนรู้หลังเลิกเรียนในด้านวัฒนธรรม ศิลปะ การ

ประสบการณจ์ากประเทศตรุก ี
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า 

สัม
มน

าอ
อน

ไล
น์แ

ลก
เป

ลี่ย
นเ

รีย
นร

ู้กับ
ท้อ

งถ
ิน่ต

้นแ
บบ

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพื่

อล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล ้า
  

14 
 

กีฬาส าหรับเด็กทุกคนในชุมชนและโดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กด้อยโอกาส ส่งเสริมให้เด็กนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา การจัดบริการในด้านต่าง ๆ ให้แก่เด็กปฐมวัย และการแจกนมฟรีให้แก่
เด็กท่ีมีอายุ 1-6 ปี เป็นต้น  

นอกจากนี กระทรวงศึกษาธิการจัดอาหารฟรีให้แก่เด็กนักเรียนเพ่ือแก้ปัญหาการขาดแคลนอาหารและ
การได้รับสารอาหารที่ไม่ครบถ้วนโดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงการแพร่ระบาดของโควิด -19 การจัดอาหารฟรีที่
โรงเรียนเป็นอีกหนึ่งแนวทางที่ท าให้ผู้ปกครองส่งบุตรหลานมาเรียนที่โรงเรียนมากขึ น เพราะเด็กบางรายได้ทาน
อาหารจากที่โรงเรียนเท่านั นเป็นอาหารเพียงมื อเดียวต่อวัน อย่างไรก็ตามการแจกอาหารฟรีไม่ได้พุ่งเป้าไปที่เด็ก
ด้อยโอกาสเท่านั น แต่แจกให้แก่เด็กนักเรียนทุกคนในโรงเรียน เพ่ือเป็นการป้องกันการตีตราเด็กด้อยโอกาส 

เทศบาลเมืองอิสตันบูลได้จัดตั งศูนย์ดูแลเด็กเล็กหรือก่อนวัยเรียน ช่วงอายุ 3-6 ปี จ านวน 150 แห่ง โดย
จัดให้บริการดูแลเด็กในช่วงกลางวัน การด าเนินการจัดตั งศูนย์ฯ ได้อาศัยความร่วมมือจากสถาบันการศึกษา ภาค
ประชาสังคม มูลนิธิ และองค์กรพัฒนาเอกชนต่าง ๆ มีการระดมทุนและรับบริจาคเงินเพ่ือเป็ นค่าใช้จ่ายในการ
จัดตั งและการด าเนินงานของศูนย์ มีการจัดท าหลักสูตรส าหรับครูผู้ดูแลเด็กภายในศูนย์ และมีการฝึกอบรมครูและ
ครอบครัว ที่ส าคัญการตัดสินใจว่าจะจัดตั งศูนย์ในพื นที่ใดได้ใช้ฐานข้อมูลเป็นส าคัญ ฐานข้อมูลนี จัดท าเป็นแผนที่ที่
แสดงถึงจ านวนของผู้ด้อยโอกาสที่ต้องการความช่วยเหลือในแต่ละพื นที่ ซึ่งมีการเก็บรวบรวมโดยอาสาสมัครใน
พื นที่  

เทศบาลเมืองอิสตันบูลยังมีโครงการ อ่ืน ๆ อีกมากมาย เช่น โครงการที่ชื่อว่า “Urban95” ซึ่งมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการทางด้านร่างกายของเด็กอายุ 3 ปีให้มีส่วนสูง 95 เซนติเมตร รวมถึงดูแลคุณ
แม่ตั งครรภ์จนกระทั่งคลอดและดูแลเด็กตั งแต่แรกเกิดจนมีอายุ 3 ขวบ โดยมีการเยี่ยมคุณแม่หลังคลอดเพ่ือดูแล
สุขภาพจิต นอกจากนี ยังมีการจัดพื นที่สาธารณะหรือสนามเด็กเล่นให้เด็กได้เล่นและท ากิจกรรมต่าง ๆ ในพื นที่ 
การก าหนดว่าจะจัดพื นที่สาธารณะหรือสนามเด็กเล่นในบริเวณใดก็จะใช้ฐานข้อมูลประกอบการตั ดสินใจโดยดู
ข้อมูลจ านวนเด็ก รายได้ของครอบครัว มูลค่าที่พักอาศัยในแต่ละบริเวณ ฯลฯ ทั งนี เทศบาลไม่ได้จัดพื นที่สาธารณะ
หรือสนามเด็กเล่นเพียงเท่านั น แต่ยังใช้ประโยชน์จากพื นที่โดยจัดกิจกรรมให้ผู้ปกครองและเด็กได้ท าร่วมกัน ซึ่ง
เป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์ในครอบครัวและในชุมชน พื นที่เหล่านี จะกลายเป็นพื นที่แห่งการเรียนรู้ส าหรับเด็ก   
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ท้องถิ่นไทย:  

ต้นแบบการจัดการศึกษาเพื่อลด
ความเหลื่อมล ้า 
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ผอ.วรรณศรี ปัญญาประชุม ผู้อ้านวยการส้านักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ได้เล่าถึงการจัด
การศึกษาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ที่ได้ร่วมมือกับกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
ภายใต้โครงการที่มีชื่อว่า “การจัดการศึกษาเชิงพื นที่เพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษาของจังหวัดเชียงใหม่”  

วิสัยทัศน์ของจังหวัดเชียงใหม่คือ นครแห่งการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยจังหวัดเชียงใหม่
มุ่งหวังให้ประชาชนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิต ทั่วถึง มีคุณภาพ และได้รับสิทธิตามกฎหมายโดย
เสมอภาคและเท่าเทียม ทั งยังได้รับการพัฒนาให้สมบูรณ์ตามช่วงวัย เพ่ือรองรับความเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) โดยหน่วยงานด้านการศึกษาต้องบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล และร่วมกันขับเคลื่อนการศึกษาของ
จังหวัดเข้าสู่ศูนย์กลางของภาคเหนือ  

เนื่องจากจังหวัดเชียงใหม่มีความแต่งต่างของภูมิประเทศ ชาติพันธุ์ และอาชีพ พื นที่ส่วนใหญ่เป็นดอยสูง 
บางแห่งเป็นพื นที่เฝ้าระวังยาเสพติด และทุรกันดาร จึงส่งผลให้เด็กและเยาวชนเข้าไม่ถึงการศึกษาและสวัสดิการ
พื นฐาน 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ที่ผ่านมา การท่องเที่ยวและภาคธุรกิจการค้าของจังหวัด
เชียงใหม่ต่างได้รับผลกระทบ แต่ในขณะเดียวกันจังหวัดเชียงใหม่ก็ได้อาศัยโอกาสนี ในการปรับเปลี่ยนแนวคิดและ
วิธีการในการจัดการศึกษา เนื่องจากจังหวัดเชียงใหม่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นพื นที่ในการปฏิรูปด้านการศึกษาตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องจากคณะกรรมาธิการวุฒิสภา จึงได้เรียนรู้เกี่ยวกับกฎหมายด้านการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไป
ในช่วงสองปีที่ผ่านมา เช่น พระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา พระราชบัญญัติพื นที่
นวัตกรรมเพ่ือการศึกษา พระราชบัญญัติพัฒนาการศึกษาปฐมวัย เป็นต้น การเรียนรู้กฎหมายดังกล่าวถือเป็น
ต้นทุนในการจัดการศึกษาเพ่ือให้เด็กมีอาชีพ 

จังหวัดเชียงใหม่ได้มีการแต่งตั งคณะท างานขับเคลื่อนโครงการด้านการศึกษาในระดับจังหวัด 4 ชุด ได้แก่ 
1) คณะกรรมการบริหารโครงการจัดการศึกษาเชิงพื นที่ฯ  ท าหน้าที่บริหารโครงการและประสานงาน
คณะกรรมการฝ่ายเพ่ือพัฒนาความเข็มแข็งกลไกระดับจังหวัด มีจ านวน 15 ท่านโดยมาจากภาคส่วนต่าง ๆ ทั ง
ภาครัฐ เอกชน และประชาสังคม 2) คณะกรรมการฝ่ายข้อมูลสารสนเทศ ท าหน้าทีป่ระสานงานส่วนราชการระดับ
จังหวัดและพื นที ่(อบจ. เทศบาล อบต. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อสม. การศึกษานอกระบบ) เพ่ือเก็บข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 
(เด็กและเยาวชน) 3) คณะกรรมการฝ่ายพัฒนาความเข้มแข็งกลไกความร่วมมือจัดการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่  ท า
หน้าที่ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ขับเคลื่อนให้ประชาชนในพื นที่รับรู้เพ่ือให้เข้าสู่กระบวนการพัฒนาการศึกษา และ 
4) คณะกรรมการฝ่ายพัฒนาระบบการดูแลเด็กแบบรายกรณี (CMS ) ท าหน้าที่วิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการ
ความช่วยเหลือ วางแผนให้ความช่วยเหลือ ฟ้ืนฟู ส่งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

การศึกษาเพ่ือสัมมาชีพ: ลดความเหลือ่มล ้าทางเศรษฐกิจ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม ่
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จากการท างานของคณะท างาน ได้มีการเก็บข้อมูลของเด็กและเยาวชนใน 8 อ าเภอ โดยแบ่งกลุ่มเด็กและ
เยาวชนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ เด็กก่อนวัยเรียน เด็กนักเรียนในระดับประถมศึกษา และเด็กนักเรียนในระดับ
มัธยมศึกษา คณะท างานได้ศึกษาปัญหาด้านการศึกษาของเด็กทั งสามกลุ่ม จัดท าฐานข้อมูลของเด็กและเยาวชน
กลุ่มเป้าหมาย ลงพื นที่ส ารวจและศึกษาปัญหาเชิงลึก จากนั นจึงได้จัดกลุ่มเป้าหมายในรูปแบบใหม่ จ านวน 3 กลุ่ม 
คือ 1) เด็กปฐมวัย ปัญหาที่พบของเด็กปฐมวัยคือ ระยะทางในการเดินทางจากบ้านไปโรงเรียนค่อนข้างไกลและ
การคมนาคมไม่สะดวก เด็กอยู่ในความดูแลของผู้สูงอายุซึ่งไม่สามารถให้การช่วยเหลือเด็กในด้านการศึกษาได้ การ
ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ในการเรียน และการขาดแคลนอาหารและสารอาหาร 2) เด็กนอกระบบ ซึ่งหมายถึงเด็กที่
ไม่เข้าเรียนในโรงเรียนตามอายุที่กฎหมายก าหนด และเด็กที่หยุดเรียนกลางคันจากหลายปัจจัย เด็กเร่ร่อน และ
เด็กที่อยู่บนดอยสูง และ 3) เด็กที่ก าลังจะเข้าสู่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คณะท างานได้ก าหนดแนวทางในการให้ความ
ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนแต่ละกลุ่ม และได้ประสานหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องรวมถึงภาคประชาสังคมในการให้ความ
ช่วยเหลือ  

การด าเนินงานที่เกิดขึ นอย่างเป็นรูปธรรมส าหรับเด็กและเยาวชนแต่ละกลุ่ม กล่าวคือ 1) เด็กปฐมวัย การ
ให้ทุนการศึกษาช่วยเหลือเด็กปฐมวัยมากกว่า 2,226 คน การจัดอาหารกลางวัน การสร้างอาชีพให้ผู้ปกครอง
เพ่ือให้มีศักยภาพในการดูแลเด็กปฐมวัย และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 2) เด็กนอกระบบ 
การให้ทุนการศึกษาแก่เด็กนอกระบบเพ่ือเข้าสู่การศึกษานอกโรงเรียน การฝึกทักษะอาชีพโดยเฉพาะอาชีพที่ใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วย จ านวน 224 คน และการหาสถานประกอบการเพ่ือจ้างงาน และ 
3) ศูนย์การพัฒนาเด็กเล็ก การให้ทุนพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ  

เนื่องจากจังหวัดเชียงใหม่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นจังหวัดนวัตกรรมทางการศึกษา จึงได้มีการบรรจุ
หลักสูตรเกี่ยวกับการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการเรียนการสอนในสถานศึกษาและการเรียนการสอนออนไลน์ 
กล่าวคือ หลักสูตรงานหัตถกรรม ประกอบกับขยายผลหลักสูตรดังกล่าวด้วยการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนเพ่ือ
การค้าขายออนไลน์ นอกจากนี ได้มีการจัดหลักสูตรเพ่ือสัมมาชีพส าหรับประชาชนทั่วไปด้วย  
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ดร.วรวิสูตร ฉิมพาลี ปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบลนาพันสาม อ้าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี เริ่มต้น
ด้วยการน าเสนอบริบทในพื นที่เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาได้รู้จักกับเขตพื นที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสามมาก
ขึ น องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสามมีพื นที่ประมาณ 25 ตร.กม. มีงบประมาณในการบริหารประมาณ 28 ล้าน
บาท งบลงทุนประมาณ 2 ล้านบาท และมีบุคลากร 28 คน ด้วยศักยภาพเช่นนี  การลดความเหลื่อมล  าทางการ
ศึกษาจึงเป็นเรื่องที่ค่อนข้างยาก แต่ก็ได้มีความพยายามในการขับเคลื่อนเรื่องนี   

องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสามเริ่มต้นจากการสังเกตเห็นว่า ผู้ปกครองในพื นที่ได้ส่งบุตรหลานไป
เรียนในเมืองเกือบทั งหมด เหลือเด็กที่เรียนอยู่ในพื นที่ประมาณ 20 คน จึงได้มีการลงพื นที่เพ่ือส ารวจและเก็บ
ข้อมูลเพ่ิมเติมจากผู้ปกครอง และท าให้ทราบปัญหาหลายประการ กล่าวคือ 1) สถานศึกษาในพื นที่สกปรก 
ค่อนข้างเก่า และไม่ทันสมัย 2) สิ่งอ านวยความสะดวกภายในสถานศึกษาไม่ครบถ้วนโดยเฉพาะด้านเทคโนโลยี 3) 
ครูผู้สอนมีน้อย เมื่อทราบปัญหาแล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสามได้น าเรื่องดังกล่าวเข้าสู่สภากาแฟต าบล
นาพันสาม ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยสามภาคส่วนคือ บ้าน วัด โรงเรียน เพื่อหาทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน  

ด้วยงบประมาณที่มีจ ากัด องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสามไม่สามารถปรับปรุงอาคารเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของตนให้เหมือนกับสถานศึกษาในเมืองได้ องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสามจึงใช้กลยุทธ์สร้าง
จุดขายให้กับสถานศึกษาในพื นที่ โดยด าเนินการปรับปรุงอาคารเรียนเดิมให้เชื่อมต่อกับแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและ
สร้างห้องเรียนรู้ในเรื่องต่าง ๆ เช่น ห้อง OTOP ห้องสาธารณสุข ห้อง IT ห้องเรียนภาษาอังกฤษ และห้องดูดาว 
เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชนนอกเหนือจากการเรียนการสอนตามหลักสูตร รวมถึงได้จัดวัสดุ
อุปกรณ์ส าหรับการเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ให้ครบถ้วน ทั งนี เพ่ือให้ความส าคัญกับการเรียนรู้  การเสริมสร้าง
ประสบการณ์ และการเสริมสร้างจินตนาการของเด็กโดยเฉพาะเด็กเล็กอายุ 3-6 ปี นอกจากการปรับปรุงอาคาร
เรียน การจัดห้องเรียน การดูแลรักษาความสะอาด และการจัดวัสดุอุปกรณ์แล้ว ยังได้มีการสรรหาครูผู้สอนที่มี
คุณวุฒิและความเชี่ยวชาญโดยตรงกับเด็กปฐมวัย และนักโภชนาการ เปลี่ยนชื่อศูนย์ให้มีความน่าสนใจคือ  
มหาวิชชาลัยวัยซน จากนั นจึงประชาสัมพันธ์และสร้างความเชื่อมั่นของคนในพื นที่ต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รวมถึง
สอบถามความต้องการเพ่ิมเติมจากผู้ปกครองและเด็กเพ่ือให้เด็กมีความสุขมากยิ่งขึ น เช่น รูปแบบชุดนักเรียนที่
ต้องการใส่หรือใส่แล้วอยากมาเรียน เป็นต้น  

ผลจากการด าเนินงานท าให้มีผู้ปกครองทั งในและนอกพื นที่ส่งบุตรหลานมาเรียนที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกว่า 
100 คนจากจ านวนที่รองรับได้คือ 40 คน ผู้ปกครองในพื นที่ที่ส่งบุตรหลานมาเรียนลดภาระค่าใช้จ่ายในการ
เดินทาง ค่าเล่าเรียนที่เรียนฟรี และได้ใกล้ชิดบุตรหลานมากขึ น และเด็กที่เรียนมีความสุขและมีส านึกรักบ้านเกิด
มากขึ นเพราะได้เรียนรู้เรื่องราวและต้นทุนที่มีอยู่ในพื นที่ ในปีนี ได้มีการวางแผนต่อยอดสร้างศูนย์การเรียนรู้แห่ง
ใหม่ เรียกว่า Museum บ้านทุ่ง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ในเรื่องต่าง ๆ   

การศึกษาเพ่ือเด็กทุกกลุ่ม: สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
องค์การบริหารส่วนต้าบลนาพันสาม อ้าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 
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“ท้องถิ่นควรเป็นต้นทางในการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ โดยเฉพาะ
ในพ้ืนที่ชนบท ผู้บริหารท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญ การศึกษาเป็นแนวทางที่จะช่วยพัฒนาคนและขจัดความยากจน
ในระยะยาว อาจไม่เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรมรวดเร็วเช่นเดียวกับการจัดท าโครงสร้างพื้นฐาน”  

 

 

 

 

 ดร.นุชากร มาศฉมาดล รองนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด อ้าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด มุ่งเน้นเรื่องการ
เพ่ิมคุณภาพการศึกษาให้เด็กในทุกช่วงวัย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรตั งเป้าหมายให้ชัดเจนตั งแต่ต้นว่า จะ
พัฒนาการศึกษาเพ่ือเป้าหมายใด เพราะเป้าหมายที่แตกต่างกัน วิธีการในการด าเนินงานย่อมไม่เหมือนกัน 
ในช่วงสิบปีที่ผ่านมาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเริ่มตระหนักหรือให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาในพื นที่เพ่ือ
การพัฒนาคน และมีความโดดเด่นในการมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ในสังกัดซึ่งดูแลเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  

เป้าหมายการจัดการศึกษาของเทศบาลเมืองร้อยเอ็ดคือ เด็กมีความสุขในการเรียน และมีคุณภาพ 
แนวทางที่ส่งเสริมให้เด็กมีความสุขในการเรียนประการหนึ่งคือ การสนับสนุนให้เด็กค้นหาความต้องการของ
ตนเองให้เจอ เมื่อเจอแล้วบอกโรงเรียน และโรงเรียนตอบสนองต่อความต้องการนั น เทศบาลเมืองร้อยเอ็ดมี
โรงเรียนในสังกัด 8 แห่ง แต่ละแห่งมุ่งเน้นการศึกษาและการเรียนรู้ที่แตกต่างกันตามความต้องการของเด็ก
นักเรียน เช่น โรงเรียนกีฬา โรงเรียนภาษา โรงเรียนดนตรี โรงเรียนพหุศึกษา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก็ใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ (Montessori) เทศบาลเมืองร้อยเอ็ดเห็นว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความยืดหยุ่นในการจัดการศึกษาได้มากกว่าส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ความยืดหยุ่นนี 
นับเป็นจุดแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 เทศบาลเมืองร้อยเอ็ดเห็นว่า การศึกษาคือเครื่องมือในการพัฒนาคน จึงได้ให้ความส าคัญกับการจัด
การศึกษา โดยงบประมาณในส่วนของการพัฒนาคนมีสัดส่วนที่สูงเกือบร้อยละ 50 ของงบประมาณทั งหมด ซึ่งเป็น
สัดส่วนที่มากกว่าภารกิจด้านอ่ืน ๆ  อย่างไรก็ตามการจัดศึกษาไม่ใช่หน้าที่ของรัฐเพียงผู้เดียว การจัดการศึกษา
เป็นหน้าที่ของประชาชนทุกคน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีงบประมาณจ ากัดสามารถระดมทรัพยากรจากภาค
ส่วนต่าง ๆ มาใช้ในการด าเนินงาน นอกจากนี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรคิดนอกกรอบ การศึกษาไม่
จ าเป็นต้องจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของส่วนกลางเท่านั น สามารถจัดหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการ
ของตลาดแรงงานหรือเป็นการเสริมสร้างทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียนเพ่ือให้เด็กที่เรียนจบมามีงานท า หรือจัด
การศึกษาที่มุ่งเน้นคุณธรรมเพ่ือเป็นคนที่มีคุณภาพ หรือเสริมสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้ดีมากขึ น  หรือการ
พัฒนา IQ และ EQ ให้สมดุล ซึ่งเชื่อว่าปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการคิดนอกกรอบเพ่ือ
ยกระดับและพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้มากขึ น  

การศึกษาสู่ความเป็นเลิศ: เพิ่มคุณภาพการศึกษาให้เด็กทุกช่วงวัย” 
เทศบาลเมอืงร้อยเอด็ อ้าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 
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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ดและในจังหวัดร้อยเอ็ดหลายแห่งได้จัดการเรียนการสอน
แบบ “มอนเตสโซรี” (Montessori) ซึ่งเป็นการเรียนการสอนที่ให้เด็กเป็นศูนย์กลาง เรียนรู้ด้วยตัวเองได้อย่าง
อิสระ และซึมซับการเรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัว  

การสอนแบบมอนเตสโซรีเริ่มจากการสังเกตและศึกษาพัฒนาการของเด็กปฐมวัยแต่ละคน โดยการสอน
จะไม่เน้นการเรียนรู้แบบท่องจ า แต่จะเน้นการเล่นหรือการท ากิจกรรมเป็นหลัก เด็กสามารถเลือกท ากิจกรรมตาม
ความสนใจและตามวุฒิภาวะของแต่ละคน ซึ่งจะช่วยพัฒนาทั งด้านประสบการณ์ชีวิต วิชาการ และประสาทสัมผัส 
ส าหรับอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนและการท ากิจกรรมของเด็กจะถูกออกแบบอย่างเหมาะสมเพ่ือให้เด็กได้
พัฒนาสติปัญญา พัฒนาการคิดอย่างมีระบบ และฝึกทักษะผ่านประสาทสัมผัสทั งห้า ประกอบกับจะมีการจัด
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เหมือนบ้าน โดยมีคุณครูเป็นผู้ให้การสนับสนุน ให้ค าปรึกษา และกระตุ้นให้เด็ก
คิดแก้ปัญหาด้วยตัวเอง  

การเรียนการสอนแบบ “มอนเตสโซรี” ให้แก่เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดของเทศบาลเมือง
ร้อยเอ็ดช่วยเพ่ิมคุณภาพการศึกษาของเด็กเล็ก ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการและพื นฐานที่ดีส าหรับการเรียนใน
ระดับชั นต่อไป  

 

“การพัฒนาคนไม่ได้ยิ่งหย่อนไปกว่าการพัฒนาตลาดหรือถนน วันนึงลูกหลานเราจะมีคุณภาพ และ
กลับมาพัฒนาบ้านเกิดเมืองนอน” 

 

 

 

สรุปโดย 
นางสาววิลาวัณย์ หงษ์นคร  

นักวิชาการผู้ช านาญการ  
วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า  
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ประวัติวิทยากร 
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 Secretary-General of the Eastern Regional Organization for Public Administration 

(EROPA),  

 Professor of the National College of Public Administration and Governance of  
the University of the Philippines 

 Chair of the Board of the School for Experiential and Entrepreneurial Development 

(SEED) of Gawad Kalinga 

 A member of the Board of Trustees of the Local Government Academy of  
the Department of Interior and Local Government, the Board of Visitors of  
the Philippine Military Academy and  the Asian Group for Public Administration 

  

Prof. Alex Bello Brillantes, Jr, 



 
 

 
วิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า 

สัม
มน

าอ
อน

ไล
น์แ

ลก
เป

ลี่ย
นเ

รีย
นร

ู้กับ
ท้อ

งถ
ิน่ต

้นแ
บบ

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพื่

อล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล ้า
  

23 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Member of the Senate of Romania 

 Chair of the Committee for Science, Innovation and Technology, and Member of  
the Committee for Economy, Industries and Services  

 
In 2021, Silvia was elected as the representative of the 47 countries of the 12+ Group in the 

Science and Technology Group of the InterParliamentary Union (IPU).  

The main areas of her activity are "economy", "education" and "energy" - the pillars responsible 

for the development of any society.  

Silvia has a PhD in Applied Mathematics from Colorado State University. 

  

Dr. Silvia Dinică 
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 Education Laboratory Coordinator, Education Reform Initiative (ERG), Turkey 

• An advocate for children's rights 

• An expert on education policy in Turkey  

• A think-and-do-tank based in Istanbul that focuses on K-12 education policy 

 

Previously, she guided Istanbul Metropolitan Municipality's (IMM) efforts towards making 

Istanbul a child-friendly city. Prior to joining the IMM, she led Educational Volunteers 

Foundation of Turkey's (TEGV) volunteer base and after-school programs for children, 

reaching ~1 8 0 ,0 0 0  children and ~8 ,0 0 0  volunteers per year across the country. Yaprak 

studied Sociology & Anthropology and Educational Studies at Swarthmore College and holds 

an MA in Cultural Studies from Sabanci University. 

  

Ms. Yaprak Sariisik 
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ผู้อ้านวยการสา้นักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 

  

คุณวรรณศรี  ปัญญาประชุม 
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ปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบลนาพันสาม 

อ้าเภอเมือง จงัหวัดเพชรบุร ี
  

ดร.วรวิสูตร ฉิมพาลี 
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รองนายกเทศมนตรีเมืองร้อยเอ็ด 

อ้าเภอเมือง จงัหวัดร้อยเอ็ด 

 

ดร.นุชากร มาศฉมาดล 


